fl 2 > (or

¥

Z

# Université
<+ BORDEAUX Présidence
MONTAIGNE

w

\J

Pessac, le 1 septembre 2025

Lettre de Missio’n de Monsieur Yanis Jaillet,
Vice-Président Etudiant

Monsieur,

Suite & votre élection en tant que Vice-Président Etudiant lors de la séance du Conseil
Académique du 27 juin 2024, cette lettre de mission a pour objectif de définir le cadre de vos
responsabilités, les actions prioritaires de votre mandat, ainsi que les modalités de
collaboration avec I'équipe présidentielle.

Votre mandat est essentiel pour placer les étudiants au coeur des politiqgues de l'université,
veiller a I'amélioration de leurs conditions de vie et d’étude, et élargir leur participation a la
gouvernance de I'établissement.

Cadre Général de Votre Mission

En tant que Vice-Président Etudiant, vous étes I'interlocuteur privilégié des étudiants au sein
de I'équipe présidentielle. Vous jouez un rble clé pour garantir la représentation étudiante dans
les instances de décision, améliorer la qualité de vie étudiante et renforcer leur engagement
dans les projets académiques, culturels et citoyens.

Vos missions s’inscrivent dans un cadre de dialogue permanent avec les étudiants, les
associations étudiantes, les services universitaires (DIVEC, DOSIP, service culturel, service
des sports, etc.), ainsi qu’avec les partenaires institutionnels. Vous devrez également travailler
en collaboration étroite avec les autres Vice-Présidents et les équipes administratives pour
assurer la cohérence et la transversalité des actions menées.

Mise en ceuvre des Objectifs de ’Equipe Présidentielle
Votre mission s’articule autour de plusieurs axes stratégiques :

¢ Renforcement de la participation et de la représentation étudiante
Vous veillerez & promouvoir la représentation étudiante dans les instances
universitaires et a garantir leur implication active dans les projets stratégiques de
luniversité. Vous soutiendrez la formation des représentants étudiants pour qu’ils
puissent exercer pleinement leurs mandats.

e Amélioration des conditions de vie étudiante
Vous travaillerez a la mise en place et au suivi d’actions concréetes pour améliorer les
conditions de vie étudiante sur le campus, notamment en matiére de logement, d’aide
alimentaire, de mobilité, de santé mentale et d’accés aux services sociaux. Une
attention particuliere sera portée a la lutte contre la précarité étudiante, en collaboration
avec le CROUS et les associations locales.
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e Dynamisation de la vie associative et culturelle
Vous encouragerez et soutiendrez les initiatives étudiantes dans les domaines
associatif, culturel, sportif et citoyen. Vous favoriserez la création d’événements et de
projets permettant de renforcer le sentiment d’appartenance a l'université, en lien avec
le service culturel et les associations étudiantes.

o Soutien a la réussite et a I'insertion professionnelle
Vous travaillerez en lien avec la DOSIP pour renforcer les dispositifs d’orientation et
d’insertion professionnelle, notamment pour les étudiants en difficulté d’orientation ou
issus de parcours atypiques. Vous accompagnerez les initiatives d’emploi étudiant sur
le campus.

e Sensibilisation aux enjeux sociétaux et écologiques
Vous veillerez a intégrer les thématiques liées a la transition écologique et sociale dans
les projets portés par et pour les étudiants. Vous encouragerez leur engagement dans
des actions concretes en faveur de la durabilité et de la solidarité.

Instances de Gouvernance et Représentation
Dans le cadre de vos missions, vous participerez aux instances suivantes :

¢ Commission de la Formation et de la Vie Universitaire (CFVU) : ou vous
contribuerez a débattre et décider des politiques de formation et des sujets liés a la vie
étudiante ;

e Autres instances locales ou nationales en lien avec vos missions.
Vous travaillerez également avec le CROUS, les collectivités territoriales et les
partenaires associatifs et institutionnels pour développer des projets et répondre aux
besoins des étudiants.

Moyens et Modalités de Soutien

Pour mener a bien vos missions, vous bénéficierez du soutien des services universitaires
concernés (DIVEC, DOSIP, service culturel, etc.).

Vous pourrez vous appuyer sur la nécessaire collaboration avec le Vice-Président délégué Vie
étudiante et vie de campus, mais aussi avec les autres Vice-Présidents et chargés de mission.
Vous pourrez proposer des initiatives nouvelles en lien avec vos priorités et mobiliser les
étudiants autour de projets porteurs.

Votre mission est essentielle pour faire de I'Université Bordeaux Montaigne un espace inclusif
et dynamique, placant les étudiants au cceur de ses priorités. Je vous remercie pour votre
implication et vous assure du soutien total de I'équipe présidentielle dans I'accomplissement
de vos fonctions. -ﬁ“ Roey,,
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Alexandre Péraud
Président de I'Université Bordeaux Montaigne
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