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Pessac, le 1 septembre 2025

Lettre de Mission de Monsieur Frangois-Xavier Le Bourdonnec,
Vice-Président délégué Vie Etudiante et Vie de Campus

Monsieur,

La réussite étudiante est au cceur de mon projet pour I'Université Bordeaux Montaigne.
Conscient que cette réussite est conditionnée par une série de facteurs extra-académiques,
je fais de 'amélioration des conditions d’étude une de nos priorités majeures. C’est avec
enthousiasme que je vous confie la mission de déployer et animer une politique universitaire
ambitieuse pour la vie étudiante et la vie de campus de notre université.

Cadre général de votre mission

En tant que Vice-Président délégué Vie Etudiante et Vie de Campus, vous étes chargé de
piloter les actions visant a améliorer I'expérience des étudiants et a dynamiser nos campus.
Vous travaillerez a favoriser un environnement inclusif, respectueux et stimulant, propice a la
réussite académique et personnelle des étudiants. Eminemment partenariaux, les enjeux de
vie étudiante impliquent de s’appuyer sur les coopérations institutionnelles et associatives
voire de la développer.

Vous veillerez a travailler en étroite relation avec le Vice-Président Etudiant.

Mise en ceuvre des objectifs de I’équipe présidentielle

Pour répondre aux engagements de l'université, vos actions seront orientées autour des axes
suivants :

¢ Organiser les rythmes étudiants et améliorer les conditions d’études
Vous travaillerez en concertation avec les services universitaires et les partenaires
pour mieux organiser les rythmes étudiants, notamment en optimisant les horaires de
cours et en tenant compte des besoins spécifiques des étudiants.

e Lutter contre les violences et discriminations et améliorer la sécurité sur le
campus
Vous jouerez un rble central dans le déploiement des dispositifs de prévention et de
lutte contre les violences sexistes, sexuelles et les discriminations. En collaboration
avec la vice-présidente et les référents nommeés, avec les services dédiés et les
associations étudiantes, vous veillerez a garantir un environnement sécurisé et
bienveillant.
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e Renforcer les mesures en faveur de la santé étudiante
Vous veillerez a coordonner les initiatives en matiere de santé étudiante avec I'Espace
Santé et les services concernés. Vous encouragerez des actions de prévention et de
sensibilisation en faveur de la santé mentale, du bien-étre physique et de 'accés aux
soins.

o Diversifier I'offre de restauration sur le campus
Vous travaillerez en partenariat avec le CROUS et d’autres prestataires pour
promouvoir une offre de restauration variée, abordable et respectueuse de
I'environnement. Vous favoriserez I'accés a des repas de qualité et abordables pour
tous les étudiants.

e Accompagner les projets de construction de logements étudiants
En lien avec le CROUS et les collectivités territoriales, vous soutiendrez les initiatives
visant a développer I'offre de logements étudiants et a améliorer les conditions de vie
sur les campus.

o Développer les pratiques sportives et culturelles
Vous soutiendrez la promotion des activités sportives, culturelles et artistiques au sein
des campus, en encourageant la pratique réguliere du sport santé et compétitif. Vous
veillerez a ce que les installations sportives et culturelles répondent aux attentes et
besoins des étudiants.

Instances de gouvernance et représentation

Dans le cadre de vos missions, vous travaillerez en relation étroite avec la Vice-Présidente de
la CFVU et le Vice-Président Etudiant, ainsi qu’avec les services universitaires tels que le
DAPS (Département des Activités Physiques et Sportives) et la DIVEC (Direction de la Vie
Etudiante et de la Culture). Vous serez amené(e) a représenter I'université dans les instances
externes en lien avec la vie étudiante et la vie de campus, et cette représentation fera I'objet
d’un courrier de désignation.

Je souhaite que vous puissiez rendre compte de votre action en fin d’année universitaire, en
Conseil d’Administration et devant I'équipe de direction, sous forme d’un rapport d’activité
destiné a 'ensemble de la communauté universitaire.

Votre mission est essentielle pour améliorer la qualité de vie des étudiants sur nos campus et
promouvoir une communauté dynamique et inclusive. Je vous remercie pour votre implication
et vous assure du soutien de I'équipe présidentielle dans 'accomplissement de vos fonctions.
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Alexandre Péraud
Président de I'Université Bordeaux Montaigne
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