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Université
BORDEAUX Direction Générale des Services
MONTAIGNE

Ref : CA2022/5%

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 16 DECEMBRE 2022

DELIBERATION RELATIVE A LA CAMPAGNE D’EMPLOIS 2023
DE L’UNIVERSITE BORDEAUX MONTAIGNE

< le CONSEIL D’ADMINISTRATION de I’Université Bordeaux Montaigne, en sa séance
du 16 décembre 2022 réuni sous la présidence de Monsieur Lionel LARRE,

Vu le code de I'éducation, et notamment ses articles L.712-2, L.712-3,

Vu les statuts en vigueur de I'Université Bordeaux Montaigne,

Vu les avis rendus respectivement par le comité technique et le conseil académique de 'université,
Vu la délibération CA2020/55 du 11 décembre 2020,

Le quorum étant atteint,

» Entendu I'exposé de Monsieur le président et de Madame la directrice générale des services,

~ Apreés en avoir délibéré,

< APPROUVE la campagne d’emplois 2023 de I'université, telle que présentée en document
ci-joint a la présente délibération.

Délibéré (en mode hybride présentiel & a distance) par le conseil d’administration, a Pessac, le 16/12/2022.
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Le Président,
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h’ransm\'s a Mme la Rectrice de I'’Académie de Bordeaux :

~ 9 JAN, 2023




