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Convention de partenariat relative au Dipldme d’Université
TRemplin a destination des Etudiants Migrants Pour L'Insertion
(TREMPLIN)

L’Université Bordeaux Montaigne

(Université Bordeaux-IIl)

Etablissement public a caractere scientifique, culturel et professionnel

Sis Domaine universitaire — 33607 Pessac cedex

N°SIRET : 19331766600017 — code APE: 85427

Représenté(e) par son président, Monsieur Lionel LARRE,

Agissant tant en son nom qu’au nom et pour le compte du département de Francais Langue
Etrangere (DEFLE) de 'université,

Ci-apres désigné(e) « UBM »,

D’une part,

et

L’Université de Bordeaux,
Etablissement public a caractere scientifique, culturel et professionnel
Dont le siege est au 35, place Pey Berland, 33000 Bordeaux et son adresse postale

43 rue Pierre Noailles, 33405 Talence cedex
N°SIRET : 19331766600017 — code APE: 85427
Représenté(e) par son président, Monsieur Manuel TUNON DE LARA,

ci-apres désigné(e) « UBx »

D’autre part.

L" UBM et I'UBx étant désignées chacune individuellement « Partie » et collectivement
« Parties »

Vu le code de I’éducation notamment son article L 613-2 ;
Vu I'avis de la CFVU de I’'UBM du 8 juillet 2021 ;
Vu la délibération du CA de 'UBM du 16 juillet 2021

Vu la délibération du CA de ’'UBx du 13 juillet 2021 ;
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Préambule

L’Université Bordeaux Montaigne, en partenariat avec I'Université de Bordeaux, est porteuse
d’un projet de création du dipldme d’université (DU) « Tremplin a destination des Etudiants
Migrants Pour L’Insertion (TREMPLIN) » (ci-apres désigné indifféremment « DU TREMPLIN »
ou « DU »).

Ce DU répond a I'un des objectifs de I'action 5 - accueil et accompagnement des étudiants
migrants de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine du 30
octobre 2019.

Le DU TREMPLIN s’adresse aux personnes en exil de moins de 30 ans, titulaires du
baccalauréat ou équivalent, résidant en Gironde.

Il vise, par le biais de [linclusion, a I'acquisition de compétences linguistiques,
méthodologiques et culturelles afin de favoriser la réalisation du projet de reprise d’études
des étudiants.

Il permet par ailleurs aux étudiants réfugiés et bénéficiaires de la protection subsidiaire de
moins de 28 ans, inscrits dans le dispositif, d’étre éligibles aux aides du CROUS.

La création du DU TREMPLIN est portée par le DEFLE de I'Université Bordeaux Montaigne en
partenariat avec I’'Université de Bordeaux.

Considérant la volonté commune des Parties de collaborer, dans le cadre de la présente
convention, a la mise en ceuvre du partenariat relatif au DU Tremplin,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de préciser les modalités de collaboration pédagogique,
administrative et financiére entre les deux parties concernant le Diplome Universitaire
« Tremplin a destination des Etudiants Migrants Pour L’Insertion » (TREMPLIN).

Article 2 : Modalités de gestion de la formation
Pour I'Université de Bordeaux Montaigne:

» Nom de la composante : Département d’Etudes du Francais Langue Etrangére (DEFLE)
v" Correspondant pédagogique : Directrice du DEFLE ;
v' Correspondant administratif : Responsable Administrative et financiére du
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EFLE.

Pour I'Université de Bordeaux:

» Nom de la structure : Péle Formation, Insertion Professionnelle et Vie universitaire

(FIPVU)

v Correspondant pédagogique : Vice-présidence formation ou son représentant

v Correspondants administratifs : Directeur de la Formation et de la gestion des

cursus (DFGC) et la chargée de gestion des cursus au sein de la DFGC

Dans le cadre du parcours Découvrir I’environnement culturel, sociétal et universitaire, |a

FIPVU assure la certification PIX ainsi que I'accompagnement, via la MAOIP, des étudiants dans

la construction de leur poursuite d’études.

Le DEFLE assure la mise en ceuvre des enseignements du francais langue étrangére, la gestion

des emplois du temps, la gestion des locaux, le recrutement des chargés de cours et des

tuteurs étudiants.

Article 3 : Modalités de pilotage

L'UBx et I'UBM mettent en place un comité de pilotage de la présente convention de

partenariat. Ce comité est composé de :

>

Pour I’'UBx : VP formation, Directeur de la Formation et de la gestion des cursus (DFGC)

ou chargée de la gestion des cursus (DFGC).

Pour I’'UBM : Directrice du DEFLE, Responsable administrative et financiére du DEFLE

et les référents pédagogiques.

Il se réunit au moins une fois par an pour évaluer le partenariat de I'année écoulée et la

faisabilité des avancées et ajustements souhaitables.

Article 4 : Conseil de perfectionnement

Composition :

v

AN N NN

Responsable administrative et financiére du DEFLE ;

Directrice du DEFLE ;

Cheffe de projet action 5, Convention de Coordination Territoriale ;
3 enseignants référents de 'UBM ;

Responsable Pix de 'UBx ;
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v' Directeurs du DAPS et de la DIVEC, UBM et du SUAPS de I'UBx ;

v Directrice de la Mission d’Appui a I'Orientation et a I'Insertion Professionnelle
(MAOIP), ou son/sa représentant. E ;

v' 2 représentants de I'association AIME, collectif universitaire pour I’Accueil et
I'Insertion des Migrant(e)s et des Exilé(e)s ;

v 2 représentants étudiants inscrits dans le DU.

Ce conseil veille a la cohérence pédagogique et a I'amélioration continue des contenus de la
formation. Pour cela, il s"appuiera sur I'évaluation, entre autres, de la formation au mois de
mai de chaque année.

Article 5 : Admission et inscription

5.1 - Capacités d’accueil et conditions d’éligibilité au DU
Le DU TREMPLIN est un programme ayant une capacité d’accueil de 40 places.

Le financement obtenu de Bordeaux Métropole pour I'année civile 2021 permet de financer
le DU aux étudiants migrants déja inscrits au DEFLE afin qu’ils puissent finaliser leurs projets
de poursuite d’études.

La subvention du Fonds Social Européen (FSE), permet de financer de nouvelles candidatures
jusgu’a fin 2022.

Les candidats doivent remplir les conditions suivantes :

Etre 4gés de moins de 30 ans au moment de I'inscription ;
Etre en situation d’exil ;

Etre titulaires du BAC ou équivalent ;

Avoir un niveau de frangais minimum Al;

Résider en Gironde.

DN N NN

5.2 - Modalités de recrutement

Le recrutement des étudiants est réalisé par la Commission de recrutement « étudiants en
exil ». Celle-ci est composée de :

Directrice du DEFLE ;

Responsable administrative et financiére du DEFLE ;

Représentant de I'UBx (VP formation ou son représentant) ;

Cheffe de projet action 5 CCT.

ANANEL NN
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La commission de recrutement « étudiants en exil » se réunit une fois par an pour sélectionner

les candidats retenus. Une commission « exceptionnelle » sera organisée en début de
semestre 2 en cas de désistement.

La commission étudie les dossiers de candidature et s’assure que les candidats se sont bien
présentés au Test Ev@lang qui permet de déterminer le niveau des candidats et le semestre
d’intégration.

Le résultat de la procédure de sélection sera communiqué a chaque candidat par mail.

5.3- Modalités d’inscription administrative
L'inscription administrative est réalisée a 'UBM. Une inscription a des fins de gestion est
également réalisée a I'UBx.

Le DEFLE communiquera les données d’inscription au référent de la scolarité centrale de I’'lUBx
afin de permettre le suivi des enseignements assurés par I’'UBx durant la premiére quinzaine

de la rentrée universitaire de chaque année.

La liste des piéces a fournir au DEFLE par les candidats pour l'inscription est définie dans le
dossier d’inscription.

Les financements obtenus par l'université Bordeaux Montaigne permettent d’assurer
I’exonération des droits d’inscription jusqu’au 31/08/2023

Les étudiants inscrits au DU bénéficient des mémes services que les étudiants inscrits en
Licence Master Doctorat a UBM :
v Bibliothéques
Salles numériques
DAPS

Service culturel

AN NI NN

Restaurants Universitaires ...

5.4 - Modalités d’inscription pédagogique
La gestion pédagogique est assurée par le DEFLE de I'UBM.

Article 6 : Organisation des enseignements
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Le DU Tremplin se compose de 2 parcours :

Le parcours FLE et le parcours DECSU (Découvrir I'environnement culturel, sociétal et
universitaire).

La durée de la formation est de deux ans pour tout candidat démarrant la formation avec un
niveau de francais A1 a minima et allant jusqu’a I'obtention d’un niveau B2. L’étudiant ayant
un niveau de francais supérieur peut entrer directement en deuxieme année.

La nature ainsi que I'organisation des enseignements sont précisées dans maquette de la

formation jointe (annexe n° 1).

Parcours FLE

Le parcours FLE se compose de 6 niveaux correspondant au niveau de langue de I'étudiant :

Module Parcours FLE Parcours DECSA-
Progression par niveau de langue DECSA-VHE max
1 FIN2 (A1Y) F2N1 (A2) 44H00
2 F2N1 (A2) F2N2 (A2+ B1-) 44H00
3 F2N2 (A2 +B1-) DUEF3 (B1+B2-) 60H00
4 DUEF3 (B1+ B2-) ou DUEFF4 DUEFF4 (B2) 60H00
(B2)
5 DUEFF4 (B2) ou DUEFF5 DUEFF5(C1)ou 60h00
DUEFF6

Le DU TREMPLIN comprend 16 heures de cours de frangais par semaine (192 heures par
semestre), dispensées par le DEFLE de I'Université Bordeaux Montaigne.

L'objectif est d’emmener les étudiants au niveau de francais requis pour intégrer la filiere
d’enseignement supérieur visée. Les étudiants inscrits au DU TREMPLIN seront intégrés dans
les groupes d’enseignement du frangais du DEFLE, en fonction de leur niveau.

L’étudiant qui respecte I'obligation d’assiduité et qui réussit le niveau, obtiendra un Diplome
Universitaire d’Etudes Francaises (DUEF) et pourra passer, s’il le souhaite, I'examen
DELF/DALF.
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Parcours DECSU

Chaque semestre un peu plus de 40 heures d’activités et de visites sont proposées aux
étudiants du DU :

Activités physiques organisées avec les départements d’activités sportives des
établissements partenaires ;

Activités culturelles organisées avec les départements des relations
internationales et culturels des deux universités partenaires (visites et/ou sorties
au théatre, musée) ;

Visites des services universitaires : bibliothéques, restaurants, administration,
service social, service médical ;

Visites et présentation des institutions et services publics : mairies, hopitaux...

En parallele des parcours FLE et DECSU, le DU propose un accompagnement et un suivi global
afin de favoriser I'intégration et la réalisation du projet de reprise d’étude de chaque étudiant :

v Accompagnement académique

Des tuteurs accompagnent les étudiants du DU, a raison de 2h par semaine. lls assurent
un soutien académique et méthodologique aux étudiants.

v Accompagnement numérique

L’Université de Bordeaux, partenaire du dispositif, accompagne les étudiants du DU
dans la réalisation de leur certification PIX.

v' Accompagnement culturel et social

L’association AIME, partenaire du dispositif, permet la mise en relation de bindmes
linguistiques permettant aux étudiants du DU de pratiquer le frangais de maniere
hebdomadaire, lors de rencontres et d’évéenements.

v’ Construction du projet professionnel

Afin d’accompagner la construction des projets de reprise d’études, plusieurs ateliers sont
proposés aux étudiants tout au long de leur parcours et selon leur niveau de francais :

Ateliers CV/lettre de motivation ;

Ateliers de co-orientation universitaire ;

Présentation du systeme d’enseignement supérieur frangais ;

Participation a des cours en immersion dans la formation en lien avec leurs projets ;
universitaires ou professionnels au sein des établissements signataires de la CCT ;
Accompagnement dans les démarches de candidatures.
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Article 7 : Modalités d’évaluation

Les parcours ne se compensent pas entre eux. En cas de non validation d’un parcours de FLE,
le candidat doit le représenter au semestre suivant. Un parcours de langue ne peut étre
présenté que deux fois. Si le candidat ne réussit pas a la deuxiéme tentative, il sort du
programme. L’étudiant qui n’a pas validé toutes les unités d’enseignement du parcours DECSU
peut progresser sur le parcours FLE suivant mais doit cependant représenter les UE du DECSU
du module précédant (hors éléments facultatifs, en module 3 et 4 : sport et culture).

Le parcours FLE est évalué en controle continu par des notes sur 20.
Le parcours DECSU est évalué selon les unités d’enseignement : soit par des notes sur 20 soit
sous forme de validation.

Un jury semestriel composé des responsables de niveaux concernés ainsi que des
responsables pédagogiques du DU est nommé par le président de I’université de Bordeaux
ou son délégataire.

Article 8: Délivrance du dipldme universitaire TREMPLIN

Le DU TREMPLIN est délivré par 'UBM. La mention de la présente convention figure dans les
visas du parchemin.

Article 9 : Modalités financieres

Répartition des charges d’enseignements
Les enseignements dispensés dans le DU figurent dans I'annexe 1.

Chaque Partie prend a sa charge le financement des heures qu'elle assure.

Article 10 : Entrée en vigueur, durée, modification et résiliation

La présente convention prend effet le 1°" septembre 2021, pour 'année universitaire
2021/22 et sera en vigueur pendant deux années universitaires. Elle prendra fin au
31/08/2023.

Les Parties feront un bilan de la collaboration avant son échéance et décideront sur
I’éventuel renouvelement de leur partenariat.

Toute modification de la présente convention devra faire I'objet d’un accord écrit entre les
Parties (avenant et/ou mise a jour des annexes).

La présente convention pourra étre résiliée a la demande d’une des Parties, par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée au moins 6 mois avant le début de I'année
universitaire suivante.
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Si, pour des raisons liées au non-respect des engagements mutuels et financiers inscrits dans
les annexes arrétées et signées par les Parties, un litige survenait, I'UBx et I'UBM

rechercheraient toute solution conformément a I'article 11 de la présente, étant entendu
gu’une telle dénonciation ne pourrait étre réalisée en cours d’année universitaire.

Article 11 : Droit applicable et reglement des litiges
La présente convention est soumise au droit frangais.

Tout litige, relatif a la présente convention, qui pourrait naftre notamment a I'occasion, sans
que cette liste ne soit limitative, de I'interprétation, de I'existence, de la validité, de I'exécution
ou de la mauvaise exécution et/ou de sa cessation pour quelque cause que ce soit donnera
lieu a une tentative de reglement amiable entre les Parties.

La procédure amiable sera mise en ceuvre par la Partie la plus diligente. La procédure amiable
a suivre sera la suivante :

Le représentant légal de chaque Partie désignera un représentant parmi son personnel (hors
interlocuteurs habituels) afin de trouver une solution acceptable par les deux Parties. Avant
les rencontres des représentants, ces derniers devront :

- Identifier le litige et son origine;
- Etablir un calendrier de négociations, avec les rencontres et échanges qu’ils considérent
nécessaires pour I'aboutissement d’une solution.

Faute pour les Parties de parvenir a un accord dans un délai de deux mois ces dernieres
pourront, a l'initiative de la Partie la plus diligente, porter leur différend devant le tribunal
administratif de Bordeaux.
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Article 12 : Annexe(s)

Est annexée a la présente convention, dont elle fait partie intégrante, I’annexe suivante:

e Annexe n°1: Maquette des enseignements
Les responsables de la formation, ou toute personne nommément désignée par le comité de
suivi/pilotage, sont chargés de la bonne exécution de la présente convention.

Fait a Pessac, en deux exemplaires originaux, le ../../....,

Le Président Le Président
de I’'Université Bordeaux Montaigne, de I"'Université de Bordeaux,
Monsieur Lionel LARRE. Monsieur Manuel TUNON DE LARA.
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ANNEXE 1

Frangais Langues étrangéres

Diplarme Dipldrne Universzitaire esponsable du niveau Effectif DL Rertrée 2021 40
Libellé& TREMPLIN TRemplin & destination des Etudiants Migrants Pour L'Insertion
Code W0 oT
Werzion de diplérne 221
Code WET DT 2¢ UDT2 221 La répartition de la charge dans les niveaux est
théorique car nous ne connaissons pas en amont la
répartitition des étudiants dans les groupes. Mais la
SEMESTRHE 1
A
CHARGES UEM
Libelle eur de Charg Futualizé Commentaire
LFIMZSTE Parcours 1UDTX1 Parcours de Langues |
Parcours IUDTRPT FINZ[AT)
Fodule FINZSIEC rodule Ecrit et culture FIN2
Pelatigre FIM2SICE Compréhension écrite = IE TROPOIL| ENZ
rdatigre FINZSTPE Production écrite 1B hE TROPOL Fihz2
bdodule | FIN2SI0C Module Oral et culture FSE/EX METROPOL FN2
Matigre 1 | FINZSICO Cornpréhension orale 43 24 SEEX METROPOL FihZ
katigre 2 | FINZSTFO Production Orale 48 24 SEEX METROPOL Fih2
Parcours  1UDTF12 F2N151{A2]
Fodule FZMISTEC Fodule Ecrit FSEB- ME TROPOL FZh1
katigre 1 | FZMNISICE Cormnpréhension écrite 24 24 | 05 2 'SEEX KMETROPOL F2M1
tarigre 2 | F2RISIPE Production écrite 54 54 | 05 27 SEMEX METROPOL F2H1
Fodule FZMISI0R Fodule Cral FSEB- ME TROPOL FZh1
kdatiere F2HISICO Cornpréhension orale 36 I | 05 B SEEXMETROPOL FM1
ralatigre F2MISTPO Production Orale 36 3 | 05 18 SEEXMETROPOL F2h1
Fodule F2MISICL Fodule culture FSEBX> METROPOL FZh1
Fdatigre F2M1S5140 | Connaizsances culturelles objectives - Analyzes 1 1B |05 9  'SEIREXMETROPOL FM1
Pelatidre FZ2MISTAS Hes culturelsfinterculturels factivités de sensibilization 24 24 | 05 12 SEIEX METROPOL F2H1
Farco DTR Decro g 0 EIme g 0 A ¥ B A
Fdatigre DT Activités sportives ou culturelles 4
Fdatigre WOTH2TT Sport 24 24 1 24 IErUE FAutualize DAPS SUAPS
hdatigre DTh4272 Culture 24 24 1 24 LIEFLE hAutualizé SUAL Service
ratiere TUDTRZZ  Jecouwrir =on environnement sociétal et universitaire 12 12 2 24 = S3IDUPASSERELLE Sernaine de prérentrée de I'UBR Uniquernent pour les
Pdatiére LDTRAZS Découvrir le patrirnoing culturel 2 2 1 g DEFLE
236 EEL]
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SEMESTRHE 2
VHE CHARGES UEM
ELP Code Libelle ffectl Chd | TD | Ch | TD | GR [E;:Il:D] Porteur de Charge kLtualisé Cormmentaire
Parcours = 2UDTXI1 [F2M1 ou F2N2]
Parcours | 2UDTP11 F2M1[A2)
LE F2MISZ2EC kodule Ecrit FSE/E™ ME TROPOL =]
hatigre 1 | FZMIS2CE Cornpréhernsion éorite 24 24 [ 05 12 [SEExMETROPOL F2M1
Marigre 2 | F2MISZPE Production écrite 54 5 [ 05 27 [SEE METROPOL F2h1
LIE F2M1S20R rdodule Oral FSEE: ME TROPCLY F2h1
kdatisre F2M1S2C0 Cormpréhension orale 36 3 [ 08 ] SEIB= ME TROP@L F2h1
kdatisre F2M1S2P0 Production Orale 36 36 |niE T8a|SEE= ME TROFOL F2h1
LIE F2M1S2CL Module culture 0 SEiBE hME TROPOL F2h1
hatigre F2M15240 | Connaissances culturelles objectives - Analuses 18 1B |08 9 SEIBH hE TROPOL FaM1
hdatidre F2M1S245 Hes culturelsfinterculturel s factivités de sengibilization 24 24 [ 08 12 SEE- METROPOL FaM1
| 1 I
blodule | F2M2S2EC FAodule écrit FSEE- hE TROROL] F2hf2
fiatigre 1 | FaM252CE Cornpréhension des écrits 24 24 | 05 2 [SEER ME TROPOL S
Marigre 2 | F2M2S2PE Production écrite o4 B4 | 05 27 |SEfE METROPOL S
Podule | FAMN2S20R flodule Oral FSE/S ME TRIOPOL oz
helatigre F2r252C0 Cornpréhension orale 5 T | 05 % [SEEX ME TROPOL S
hAatigre F2mM252P0 Production Orale 3 36 [ 05 8 [SEEX METROPOL F2h)2
Module F2M252C10 Fadule culture i] SEE ME TROPOL =]
hatiére FzM252a0 | Connaiszances culturelles objectives - Analuses 18 EHIE q SE/EX ME TROPOL| FZMzZ
hAatigre F2M25245 Hes culturelsfinterculturel s factivités de sensibilization 24 24 | 05 12 [SEE METROPOL F2h2
Parcours 2UTDP2 rir I'environnement culturel, sociétal et uni
Pvlatiére 2UDT =21 Activité sportives ou culturelles 24
hdatidre ZUDT 2T Sport 24 24 1 24 LEkLEB hutualize DAPS
hdatidre 2UCTRA22 Culture 24 24 1 24 LEkLEB Mutualisé SUAC
tuteurs tudiants [plateforme, certification et Formnation des
Matigre | 2UTDRZ2 Cornpétences Nurnérigues - Pl 12 p[9%] ® LEMLUE hteur | 1B
Pelatigre 2UDThA23 hethodolagie Universitaire [ 8 1 [ LErLUE DEFLE
236 LT
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SEMEIINE 3

THE CHARGES UBH
: T . A
ELF Code Likzlle 5y TO CHM | TD | GR (EaTD) Farkzur 42 Charqe Futualirk Commentaire
Parcamurr FUDTE] FParcaurr ds lanans
UE FeHeS1EC Module &zrit FSE/EHMETROFOLE FEHz
Matitre 1 FeHeS1GE Comprihenrion der Beritr cd d | 05 1z FSE/EXMETROFOLE FzHz
Mariarez | FZMzEIFE Fraduction borite 54 54 | 05 ZT  |FEE/EXMETROFOLE] FzHz
UE FeHzS10R HMaodule Oral FSE/EHMETROFOLE FEHz
Matidre FEHzZ1G0 Comprihenrionorals 36 | 05 1% FSE/EXMETROFOLE FzHz
Makidre FZHzE1FD Froduction Orale Ly FE | 05 1% FSE/ENMETROFOLE FzHz
UE FEHES1GL Module zulture FSE/EXMETROFOLE FzHz
Matiire FEHzE1AD Connairrancer sulturcller obje ckiver - Bnalyrer 4o 1% 1% | 05 4 FEE/EHMETROFOLE FzHz
Matidre FeHzZ1AS  pder culturelrfinteraulturclr fackivithr 4o renrikiliration =d ed i 1z FZE/ERMETROFOLE FzHz
Far rr DUEFI{EZ-}
UE DEFZS1EC Madule e FEE/EH METROFOLE] [IEE
Matidre DEFZS1CGE Comprihenrion Ezrike 1% 1 | 05 4 FSE/EXMETROFOLE DUEFZ
Maritre | DEFZSIFE Fraduction borite 1% 1 | 05 % |FSE/EXMETROFOLE] DUEFZ
Makidre DEFz51G0 GrammairefOrthographe 4z 4z | 05 21 FSE/EXMETROFOLE DLUEFS
LIE DEFZZ10F Module Oral FSE/ERMETROFOLE DUEFz
Matitre1 | DEFZEICO Camprihercionarale 1% % | 05 4 |FSE/EXMETROFOLE, DUEFZ
Matidre 2 DEFzZ1F0D Froduction Orale 1% 1% | W5 9 FSEEHMETROFOLE DUEFS
Matiare s | DEFZEIFH Fhanktique i Tl | u5 %+ |FEEER METROFOLE] DUEFZ
UE DEFZS1CL HModule culture ] FSE/EH METROFQLE DLUEFS
Matidre1 DEFZSICY Ciuilir akion 1% i | 05 4 FSE{EXMETROFOLE DUEFZ
Matitrez | DEFZEI0F Optinns sulturclle 4u OUEF (£,9] D % | 05 1%  |FSE/EXMETROFOLE] DUEFZ
P | B
DFF4S4EC | DFF4SZEC Module &zrit i FSE/EXMETROFOLE DUEF4
Makidre DFF4S2CE Gompréhenrion Gerite i 1% 1% ] FSE/EHMETROFOLE DLEFd
Maridre DFF4SEFE Froduztion b zrike i cd &d ] FSE/EXMETROFOLE DUEFd
Matiare | DFFASZGE0 GrammairefOr thograghe an 2 24 " |FSE/EXMETROFOLE] DUEFA
UE DFF4S20R HMaodule Oral i FSE/EHMETROFOLE DLEFd
Matitre 1 DFF4SEG0 Comprihenrionorals i 1% 1% ] FSE/EXMETROFOLE DUEFd
Matkidre 2 DFF4SZF0 Froduction Orale i 4z 0 ] FSE/EHMETROFOLE DLEFd
SlatiGrn S | foFFSnEs Fhonetique Wi i = = i FEE/ERHMETROFOLE DUEFd
Slatibes SE | LRSI Exprerrionorale Wi i ii3 i FSE/ERMETROFOLE| DUEF4
UE DFF4S2CL HModule culture i FSE/EHMETROFOLE DLEFd
Matidre1 DFF4ZECY Ciuilir akion i cd &d ] FSE/EXMETROFOLE DUEFd
Matire & | DFFSZ0FT Optianr sulturcller du DUEFd (2,5] i 4% q% ] FSE/ENMETROFOLE DLUEF4
Farzourr DEzsrouvrir ' ruironnemenk sulkurel rozibkal ok univerrikaire
UE SUDTHE Compbkencar Humbriquer - FI3 i = i i UEMIUE kukeurr Bkudiankr pour aczompaqner ler Gkudiankr [plateForme,
<erkification ok Farmation der tukeur 1 AUE
UE sUDTHzz Conrkrustion de prajet proferrionnel ok de prurruite d5 UEMIUE
Makidre A Comg & g ey & osolidobe poor e wer AT 1 1 1 1 UEM
Gl i 3 3 4 UERM DEFLE
Patitre A ior (M fre e mmp b o 5 5 3 15 UE MAQIF
Makidre et oot i Elese 7 ol fr oo 1z 12 1 1z UEMIUE DEFLE
B .. ) L. 5 UEMIAJE!S cicnaer Inzlurion L, MEzoler le YHE peut aller de 12 424 en Fonstion der matitrer choirier par
Matitra Fartizip.atin covarss dntar Eradl ¢ o H 1 o FolESAEXIHF inghnicurr I'ékudiank. Far 4&Fauk nour zhoirirranr |o WHE |2 plur imporkane
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ELF Code | Libelle GR | [E::r'-l'rD] Forteur de Charge Mutualisé Commentaire
Farcours obligatoire zelon le niveaus de 'etudiant [ DUEF3ou DUEF4]
Parcours OUEF 3[B2-)

UE DEF3SZEC IModule éorit 40 FSEER METROPOL OUEF3
Mlatiére DEF352CE Compréhension écrite 40 18 15 | 05 q SE/ER METROPOLI OUEF3
Mariére DEF3S2PE Production gcrite 40 12 12 | 05 k) SE/ER METROPOLI DUEF32
M atigre DEF352G0 GrammairedQrthographe 40 42 42 | 05 2 SE/ER METROPOLI DUEF32

LUE DEF3520R Mlodule Cral 40 FSEER METROPOL DUEF:2
Iatigre 1 | DEF3S2C0 Compréhension orale 40 1 12 ] 05 ) SE/EN METROPOLI DUEF:2
Matiére 2 | DEF352P0 Production Orale 40 18 15 | 05 q SE/ER METROPOLI OUEF3
Matiére 3 | DEF352FPH Phaonétique 24 24| 05 12 SE/EX METROPOLI OUEF3

LUE DEF3S2CL Iodule culture 40 FSEER METROPOL DUEF32
Matiérel DEF3S2CY Civilization 40 1 12 | 05 3 [SE/ER METROPOL DUEF:2
Matiére 2 | DEF3520F Opticns culturelle du DUEF 32,7 40 26 26 | 05 12 SE/EN METROPOL DUEF:

Parcours OUEF4[B2+)

UE DOFF4S2EC Module écrit 40 FSE/ER METROPOL DUEF4
Mlatiére OFF452CE Compréhension écrite 40 18 15 | 05 q SE/ER METROPOLI OUEF4
Mariére OFF452PE Production gcrite 40 24 24 | 05 12 SE/ER METROPOLI DUEF4
M atigre DFF452G0 GrammairedQrthographe 40 24 24 | 05 12 SEiER METROPOL DUEF4

LUE DFF4520R Podule Cral 40 FSEIB: METROPOL DUEF4
Tatidre 1 | OFF452C0 Compréhension orale 40 1 12 | 05 3 FSE/E¥ METRORDL DUEF4
Matiére 2 | DOFF452P0 Production Orale 40 42 30 | 05 5 [SE/BX METROPOL OUEF4

LUE OFF452CL IModule culture 40 ESEIE METROPOL OUEF4
M atigrel OFF4S2CY Civilization 40 24 241 08 12 FSE/E METROPOL DUEF4
Matigre 2 | OFFSXMOPT Options culturelles du DUEF4 [2.5) 40 43 43 |05 24 FSEERMETROPOL DUEF4

Parcours DUEFS [C1)
UE OFFESZEC IModule éorit FSEER METROFPOL OUEFFS
Ml atiére OFF8525T Compréhension écrite 18 13 FSE/ER METROPOL OUEFFS
Matidre OFFSSZFPE Production gcrite 24 24 FSEER METROPOL DUEFFS
M atigre OFF552G0 Grammaire/Orthographe 24 24 FSE/E= METROPOL OUEFFS
LUE DFFES20R Ilodule Cral FSEER METROPOL DUEFFS
Matiére OFFE52C0 Compréhension orale 12 1 FSE/E METROPOL OUEFFS
Ml atiére DFF&52P0 Production Orale FSE/ER METROPOL OUEFFS
M atigre DFF5S2PH Phaonétique 24 24 FSE/ER METROPOL DUEFFS
Matigre DFFESZCM Communication 12 12 FSEER METROPOL DUEFFS
LE CFFES2CF [odule culture frangaises FSE/E:= METROPOL OUEFFS
Mlatidre OFFES25F société frangaize 24 24 FSEER METROPOL DUEFFS
Ml atiére OFF852PT Opticns culturelles 48 43 FSE/ER METROPOL OUEFFS
Parcours Décrouwri I'environnement culturel, socidtal et universitaire
tuteurs étudiants pour accompagner les etudiants [plateforme,
UE 12 LEMILE certification et Formation des tuteur ] 1B

Compétences Mumériques - PIX 12 1 12

Construction de projet professionnel et de

= poursuite détudes [CPPF) & LEMILE

Matiére AT e Frsiens candiveits mancoues LT 2 1 OEFLEL MOAIF
Cdivendation 3 3 E) DEFLE
Matigre Priparation § entreticn 3 3 ) LUE [a0P
atigre AR L £F o traval 12 12 1 12 UEMILE sSco?
IMlatidre ,?arwarm COMTT ST TR AT 24 LUBEMILBE!Sciences Incluzion L, M Ecoles le WHE peut aller de 15 4 24 en fonction des matiéres chaisies par
Efatderamants 24 1 24| PolESA!BHINFE ingénieurs |'étudiant. Par défaut nous choisissons le WHE le plus important
ELT Facultatil naté en point Activités spartives u culturelles 24 74 1 24 UEMILE DAPSISUAC
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