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Discipline : Génie électrique (H5100)  COMPOSANTE D'AFFECTATION :  

IUT Bordeaux Montaigne – Département MMI (Métiers du 
Multimédia et de l’Internet) 

I – CONDITIONS A REMPLIR 
 

- Être fonctionnaire titulaire au 1er septembre 2018  
- Relever du ministère de l'Éducation nationale, de l'Enseignement supérieur et de la Recherche et  
- Appartenir aux corps des professeurs agrégés, certifiés, de lycée professionnel (PLP) ou d'éducation physique et 

sportive (PEPS) 
- Être en activité ou en position de disponibilité, de détachement ou congés divers au moment du dépôt de leur 

candidature. 

Ces emplois sont également ouverts aux fonctionnaires de catégories A (non enseignants) quel que soit leur ministère 
d'appartenance, aux personnels enseignants appartenant à d'autres ministères que celui de l'éducation nationale et aux 
professeurs des écoles, sous réserve de l'obtention d'un détachement dans l'un des corps des personnels enseignants 
d'éducation et d'orientation du second degré du ministère de l'Éducation nationale, de l'Enseignement supérieur et de la 
Recherche. Pour plus d’information consultez le site : http://www.education.gouv.fr 

II – MISSIONS 
Le service d'enseignement est fixé à 384 heures annuelles. 
 
III – POSTE A POURVOIR – PROFIL 
Le candidat devra témoigner d’une connaissance avérée du multimédia, des techniques du multimédia et de l’internet et une 
connaissance de l’écosystème professionnel de la spécialité. 
 
Le candidat devra assurer auprès des étudiants du département Métiers du Multimédia et de l’Internet (MMI) en formation 
initiale et continue les enseignements : 
- de culture scientifique et traitement de l’information,  
- de services sur réseaux. 
Les candidats pourront se référer aux modules M1201, M2201, M3201, M1203, M2204 et M3204 du PPN MMI pour le détail 
de ces enseignements. 
 
Le candidat pourra également être amené à intervenir dans les modules : 
- de production audiovisuelle, 
- d’intégration web. A ce titre, une connaissance des langages d’intégration (html, CSS, Javascript…) est demandée. 
 
 
Enfin, il sera amené à encadrer des projets tuteurés. 
 
 
Une expérience de ces enseignements dans le supérieur, en formation initiale et en formation continue sera appréciée. 
L’enseignant devra posséder une connaissance de publics variés du supérieur.  
 
Il devra s’insérer dans une équipe mixte (enseignants et professionnels) et articuler ses enseignements avec ceux déjà 
proposés au sein de l’établissement. Il devra posséder le sens du travail en équipe et être porteur de projets.  
 
Il devra avoir recours à des pratiques pédagogiques variées et ouvertes et être ouvert au monde contemporain et aux 
évolutions du domaine et des technologies du numérique et posséder une culture de l’internet et du multimédia.  
 

 
APPEL A CANDIDATURE 

RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT 
DU SECOND DEGRE  

A compter du 1er septembre 2018 
 

http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=80262
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Missions et responsabilités : 
Au-delà des charges « traditionnelles » d’enseignement le poste nécessite un réel investissement dans la vie pédagogique du 
département : encadrement de projets, suivi de mémoire et de stages, et notamment dans la prise en charge de 
responsabilités administratives. Il demande une réelle disponibilité pour le suivi des étudiants, les réunions de coordination 
et les jurys. 
Pour toute question merci de vous adresser à : 
Adresse courriel : direction-iut@iut.u-bordeaux-montaigne.fr 
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