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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 10 JUILLET 2009

DELIBERATION RELATIVE A LA MISE EN PLACE D'UNE
COMMISSION LOCALE D'ACTION SOCIALE

Le 10 juillet 2009, le Conseil d’Administration, réuni sous la présidence de
M. Patrice BRUN,

& Valide la création de la Commission Locale d’Action Sociale conformément
aux dispositions suivantes :

Dans le cadre de la mise en place du plan d’action sociale des personnels de
I'université, et comme suite au vote du Comité Technique Paritaire lors de sa séance
du 11 juin 2009, le Conseil d’Administration valide la création d'une structure
dénommée Commission Locale d’Action Sociale, présidée par le président de
I'université ou son représentant, composee de 4 représentants de I’Administration,
désignés par le Président de l'université, et de 4 représentants du personnel,
désignés par les organisations syndicales sur la base d’'un représentant par syndicat
élu au CTP.

Le vice président BIATOS et le chargé de mission a I'Action Sociale sont
membres de droit de cette commission.

Cette Commission aura pour but de statuer sur les demandes d’aides,
d’avances et de préts déposés par les personnels de l'université. L’ensemble des
personnels de l'université, enseignants ou BIATOS, quel que soit le statut, est
éligible au bénéfice de cette action sociale. Il sera cependant porté une attention
particuliere aux situations des collegues relevant du Budget Université qui ne sont
pas susceptibles de bénéficier de I'action sociale Etat.

Cette Commission se réunira 1 fois par mois, selon un calendrier mis en ligne
sur le site Intranet pour étudier les dossiers présentés par I'Assistante Sociale du
Personnel.

Il est rappelé ici et porté a I'attention de chacun que l'université bénéficie, par
convention avec l'Inspection Académique de la Gironde, d’'une permanence a
hauteur d’'une demi-journée par semaine (le mardi matin actuellement) d'une
assistante sociale des personnels.

Le CTP valide la procédure selon laquelle les collegues souhaitant solliciter le
bénéfice de cette action sociale devront obligatoirement contacter cette assistante
sociale des personnels qui sera chargée de traiter et d'accompagner la demande.

Sur la base du dossier type ci-joint de demande, I'assistante sociale des
Personnels présentera I'ensemble des dossiers anonymés aux membres de la
Commission.



Conscient de l'importance et de la gravité de certaines situations rencontrées
par des personnels de l'université, une procédure exceptionnelle est prévue pour
engager une aide d'urgence. Ces demandes exceptionnelles seront adressées
directement au chargé de mission a l'action sociale qui, aprés examen de la
situation, sollicitera la Directrice des Ressources Humaines qui décidera de
'engagement de la dépense. Ces aides d'urgence seront présentées pour
régularisation a la prochaine séance de la Commission Locale d’Action Sociale.

Délibéré par le Conseil d’Administration, a Pessac, le 22 juillet 2009.

Nombre de membres en exercice | 31
Nombre de membres présents 22
Nombre de membres représentés 1
Nombre de suffrages exprimés 23
Nombre d’abstentions 0
Nombre de votes contre 0
Nombre de votes pour 23

Le Président,

Patrice BRUN



