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FICHE DE POSTE RECRUTEMENT  
D’UN/UNE ENSEIGNANT(E) ASSOCIÉ(E) À MI-TEMPS 

 

  

Statut PAST - Maître de conférences mi-temps 

Profil synthétique Édition (conception, fabrication, commercialisation) 

71e section CNU 

Durée du recrutement 3 ans renouvelables 

Début du contrat 01/09/2026 

Localisation Université Bordeaux Montaigne 

Composante d’affectation IUT Bordeaux Montaigne 
Département Information-Communication 

État du poste renouvellement ou recrutement 

Filière de formation 
concernée 

Parcours Métiers du livre et du patrimoine 

Laboratoire de recherche MICA 

Date limite d’envoi des 
dossiers 

Vendredi 1er mai 2026 
Envoi des dossiers par voie dématérialisée : 
 
 

 https://extranet.u-bordeaux- 
montaigne.fr/rita_fo/?num_cg=67&num_form=2  
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Conditions de recrutement :  

Les candidats doivent impérativement justifier : 
 

- de l’exercice réel et confirmé d’une activité professionnelle principale (autre qu’une activité 
d’enseignement), qui permet de justifier de moyens d’existence réguliers depuis au moins trois ans 

- d’une expérience professionnelle directement en rapport avec la spécialité enseignée 
- d’une rémunération principale supérieure à celle de maître de conférences  associé 

Les agents publics exerçant dans les établissements d’enseignement et de recherche ne peuvent être 
nommés associés ni les agents exerçant une fonction parlementaire. La limite d’âge est fixée à 65 ans. 
 

Obligations de service : 

Le temps de travail d’un associé mi-temps est de 803.50 heures de travail effectif annuel comportant : 
- pour moitié une activité d’enseignement : 96h en présentiel 
- pour moitié une activité de recherche 
- indice de rémunération de départ : IB 369 / INM  367 

 

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement : 
 

L’enseignant associé participe à la formation professionnelle d’étudiants qui se destinent aux métiers de la 

librairie, de l’édition, de la diffusion-distribution et des bibliothèques. Il ou elle travaille au sein d’une équipe 

qui réunit enseignants-chercheurs titulaires et enseignants associés en librairie, édition et bibliothèque. 

L’enseignant associé assure une partie de la formation aux métiers de l’édition en 1ère année, 2e année et 3e 

année du BUT Métiers du livre. Ses cours permettent aux étudiants de : 

 comprendre les enjeux liés à la création d’un projet éditorial,  

 réaliser un projet éditorial, 

 maîtriser les techniques de gestion, de suivi et de commercialisation d’une publication,  

 acquérir une connaissance générale de l’édition indépendante française. 

Ses enseignements sont adaptés aux mutations contemporaines des métiers (nouvelles formes de 

commercialisation, projets éditoriaux innovants, etc.). 

L’enseignant associé présente aux étudiants du BUT Métiers du livre le métier d’éditeur et les grandes 

tendances de l’édition contemporaine. 

Le poste nécessite :  

 Une solide connaissance de l’édition indépendante, de son activité et de sa structuration aux niveaux 

régional et national ; 

 Une bonne vision des politiques culturelles et des politiques de soutien au livre ; 

 Un goût de l’enseignement et de la transmission. 

Seront en outre appréciées une connaissance de l’environnement IUT et des programmes pédagogiques ainsi 

qu’une expérience d’enseignement dans ce contexte. 
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Activités de recherche : 
 

L’enseignant associé participe à des séminaires de recherche sur les métiers du livre, il ou elle suit avec un 

regard critique l’actualité littéraire et les tendances éditoriales en littérature générale. 

Il ou elle peut justifier de publications sur l’édition, la littérature française et régionale, le patrimoine ou la 

bibliologie. 

 
 
 

Description des activités complémentaires : 

 

L’enseignant associé participe aux réunions pédagogiques et aux jurys semestriels. Il ou elle assure le suivi 

des stages en maison d’édition, la correction des rapports de stage et l’encadrement de certains projets 

pédagogiques (Situations d’Apprentissage et d’Évaluation). Il ou elle participe aux visites d’apprentissage, au 

suivi et soutenances de mémoires, de stages et d’apprentissage. Il ou elle participe également au 

recrutement des étudiants de 1ère année (étude des dossiers, épreuves écrites et orales, jurys) et aux 

réunions pédagogiques. 

Le poste implique un investissement régulier dans la vie de l’équipe pédagogique et de la filière. Il est 

demandé à l’enseignant associé d’être présent au moins une journée par semaine à l’IUT (ou deux demi-

journées par semaine). 

L’enseignant associé assure les liens avec les professionnels de l’édition et de l’interprofession en faisant 

connaître les formations Métiers du livre et du patrimoine de l’IUT Bordeaux Montaigne.  

Il ou elle contribue de manière active à la promotion et au rayonnement de ces formations. 
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Pièces à transmettre pour candidater : 

Pour Tous 

- Lettre de motivation et CV 
- Diplôme le plus élevé et/ou en rapport avec l’emploi 
- Pièce d’identité 
- Attestation sur l’honneur à ne pas effectuer d’enseignements  dans 

un autre établissement public d’enseignement ou de recherche 

Pour les 
renouvellements 

Produire un rapport d’activité : ce document de 3 à 6 pages devra présenter 
la synthèse des 3 années écoulées et mettre en lumière les enseignements 
assurés et les activités de recherche auxquels le candidat  a participé. 

Pour les salariés 

- Fiches de paie de janvier et décembre des 3 dernières années 
- Avis d’imposition sur le revenu des 3 dernières années 
- Attestation de l’employeur principal permettant d’établir l’ancienneté 

dans l’entreprise et la situation actuelle (plusieurs attestations seront 
fournies en cas d’employeurs successifs) 

- Pour les agents publics : autorisation de cumul de rémunération sur la 
totalité de la durée du contrat soit 3 années. 

Pour les 
consultants et 
professions 
libérales 

- Avis d’imposition sur le revenu des 3 dernières années 
- Relevé de cotisation URSSAF 
- Répertoire SIRENE 
- Copie de l’avis d’imposition de la CFE 
- Inscription à un ordre professionnel 
- Copie du bilan fiscal ou du compte de résultat simplifié des 3 

dernières années 

 
 
 
Contact :  Claire Marché 
  
Adresse mél : claire.marche@iut.u-bordeaux-montaigne.fr 
 


