LISTES « Montaigne en partage »
PROFESSION DE FOI
Candidature de M. Patrick BAUDRY

pour la présidence de I’'Université Bordeaux Montaigne

Pendant les quatre années a venir, dans quellersitié&/voulons-nous travailler, étudier,
faire de la recherche ? Et, dans quatre ans, quelieersité voulons-nous avoir
contribué a batir ?

Les listes « Montaigne en partage » s’engagentfendee et promouvoir l'identité
spécifiqgue de notre université de Lettres, Lan@ieSciences Humaines et Sociales ;
Nous souhaitons une université de formation eedbharche, forte de sa diversité, fiere
de sa singularité, une université accueillanteugede.

Cette université, je la veux inclusiveQu'’il s’agisse des enseignants, enseignants-
chercheurs, chercheurs, personnels administratifstadiants, notre établissement est
riche de ses différences. Tandis qu’il convientpdéeserver la richesse qui nait de la
diversité de nos origines, de nos parcours ou deonientations, tandis qu’il convient
également d’ceuvrer pour que les handicapés sdeinement intégrés ou pour que les
différences soient reconnues, il faut par aillexosbattre les inégalités qui minent ou
menacent, a fortiori dans le contexte actuel dernéé, nos statuts, que nous soyons
BIATSS ou enseignants.

Nous devons améliorer les conditions de travailyigeet d’études des membres du
personnel et des étudiants de notre établisserhanis devons accompagner les
étudiants et étudiantes — boursiers, salariespmoént... — dont la situation affecte le
bien-étre et fragilise la réussite. Nous devondgparne attention toute particuliere a
celles et ceux de nos collégues qui ont des cantrataires.

Nous nous engageons a placer le dialogue et I'écwtcoeur de nos décisions. Nous
sommes convaincus que, dans un contexte politiquistabilisation, voire de mise en

danger de nos établissements, c’est en partagsacbhnaissances, I'information et les
bonnes pratiques que nous pouvons défendre efpi@ispérer ce bien commun, public

et égalitaire, qu’est I'Université Bordeaux Montagy

Car cette université, je la veux également citoyemnNous sommes une université de
Lettres, Langues et Sciences Humaines et Socalesée dans la cité et inscrite dans
les territoires, dont nous défendrons la place eble comme lieu de formation et de
recherche, porteuse d’innovation sociale et aatelturel. Nous sommes convaincus



gue notre expertise, dans sa diversité, doit @émawe, reconnue et promue, car elle peut
éclairer le débat public, participer a la co-camdion des savoirs et nous positionner
au cceur des solidarités émergentes.

Nos formations et nos recherches ont toutes lagepiians le « débat d’idées » : nous
agirons afin que I'Université Bordeaux Montaignetioue d’étre identifiée, visible et
attractive dans le tissu social proche, mais aaskéchelle régionale et nationale,
comme sur la carte du monde de nos partenariammattonaux, tant il est vrai que nous
sommes fiers de notre identité humaniste. Nous sss@galement forts de notre esprit
d’ouverture. L’Université Bordeaux Montaigne farrpe des universités qui se sont
engagées avec volontarisme dans la Science Ouvaatie visibilité est une source de
reconnaissance qui doit étre confortée car ellagsteuve de notre engagement citoyen.

Je crois aun projet d'université a la fois ambitieux et humanste : nous nous
engageons a continuer a défendre une universitofen mesure de répondre dans les
meilleures conditions aux appels a projet. Dansriesleures conditions, c’est-a-dire
en accompagnant mieux ses chercheurs, en s’appawyahntelligence collective et en
déeveloppant des champs singuliers. C’est a cettglitton que ce systeme pourra
produire des effets bénéfiques pour I'ensembleadeercommunauté. Mais nous nous
donnerons également les moyens de reconnaitre sbutenir des démarches plus
individuelles, reflétant des logiques de rechemmiopres, des temporalités diverses, des
besoins spécifiques. A coté des partenariats gtcgiés qui nous positionnent sur les
cartes universitaires régionales, nationales egermationales, nous favoriserons
I’émergence de recherches et de pbles d’égal indéréntifique et se développant sur
le long terme.

Il nous reviendra donc de continuer a construireenmironnement de travail et de
recherche bati sur la confiance et le partage. fesponsable, c’est prendre la mesure
des enjeux actuels pour en tirer le meilleur pgaci en refusant les démarches purement
comptables et les logiques d’évaluation qui nefiégnt sur aucune vision humaniste
des missions de recherche et de formation qui lsgsnhdtres. Nous nous engageons
donc a défendre et promouvoir une université gutiauera de se projeter en avant.
Nous soutiendrons les dynamiques de rechercheimtodation pédagogique qui,
indépendamment des types de financement et de naissance apportés par
I'extérieur, alimenteront, pour notre établissemel#s projets durables, témoins de
notre énergie collective et individuelle, et porged’un véritable élan pour I'Université
Bordeaux Montaigne.



