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L'enquete

L'Observatoire des Etudiants, en collaboration avec le service de Coordination
Territoriale des Etudes et Enquétes (CTZ2E), les ingénieurs d'études des
observatoires de l'université de Bordeaux, de La Rochelle Université et de
I'Université de Pau et des Pays de I'Adour, et le Ministere de I'Enseignement
Supérieur, de la Recherche et de I'lnnovation, réalise une enquéte sur le devenir
des diplédmés de master 2.

Les diplémés sont interrogés 30 mois aprés |'obtention de leur master afin de
leur laisser le temps nécessaire pour terminer une poursuite d'études, prendre le
temps d'une recherche d’emploi, s'insérer professionnellement.

Selon la méthodologie habituelle, un questionnaire a été envoyé, par courrier ou
par mail, début décembre 2021 aux 1 017 diplémés de master 2 en 2019. Des
relances téléphoniques auprés de 675 dipldmés ont eu lieu entre janvier et avril
2022.

Les étudiants ont été interrogés sur leur cursus antérieur au master 2, leur parcours
depuis qu'ils sont diplédmés, ainsi que sur leur situation au 1¢" décembre 2021.



https://www.u-bordeaux.fr/universite/notre-strategie/universite-etendue/cooperation-territoriale

UENOUETE

@ Aspects méthodologiques

Sur les 1 017 diplomés enquétés, 780 ont répondu, soit un taux de retour de 76,7 %. 545 ont
répondu via le questionnaire en ligne et 235 par téléphone.

Taux de retour par composante

Dipléomés Répondants Taux de retour

Humanités

Langues et civilisations

Sciences des territoires et de la communication

Ensemble

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Dans I'ensemble, 76,7 %

des diplomés de master

en 2019 ontrépondu a
I'enquéte
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UENOUETE

Taux de retour par domaine/mention

Dipléomés Répondants | Taux de retour
Arts, Lettres, Langues (ALL) 368 274 74,5%
Arts 38 28 73,7%
Arts de la scéne et du spectacle vivant 6 4 66,7%
Cinéma et audiovisuel 26 18 69,2%
Design 12 8 66,7%
Etudes culturelles 8 7 87,5%
Francais langue étrangére 24 16 66,7%
Langues étrangéres appliquées 58 48 82,8%
Langues, littérature et civilisations étrangéres et régionales 114 83 72,8%
Lettres et humanités 40 30 75%
Musicologie 6 5 83,3%
Sciences du langage 11 8 72,7%
Sciences Humaines et Sociales (SHS) 558 440 78,9%
Archéologie, sciences pour l'archéologie 36 25 69,4%
Communication des organisations 53 40 75,4%
Communication publique et politique 18 15 83,3 %
Direction de projets ou établissements culturels 26 17 65,4%
Etudes du développement 10 6 60%
Géographie, aménagement, environnement et développement 27 24 88,9%
Gestion des territoires et développement local 38 32 84,2%
Histoire 75 63 84%
Histoire de l'art 18 13 72,2%
Histoire, civilisations et patrimoine 26 21 80,8%
Humanités numériques 27 25 92,6%
Information et médiation scientifique et technique 24 22 91,7%
Information, communication 10 8 80%
Journalisme 33 22 66,7%
Patrimoine et musées 22 21 95,5%
Philosophie 24 18 75%
Sciences des religions et sociétés 18 13 72,2%
Tourisme 15 10 66,7%
Urbanisme et aménagement 38 31 81,6%

Total Master LMD 926 | 714 | 771%

Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation (MEEF) 91 | 66 | 72,5%

1017 | 780 | 767%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019
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@ Qui sont les diplémés de master ?

En 2018-19, 1 537 étudiants étaient inscrits en master 2 a I'Université Bordeaux Montaigne. Parmi
eux, 1 017 ont été diplémés au terme de cette année universitaire, soit un taux de réussite de
66,2%.

Cette population de diplomés est trés majoritairement féminine (71 %). Ladge moyen au moment
du dipléme est de 26,5 ans, pour un dge médian de 24 ans : 50 % des diplé6més ont moins de 24
ans, 50 % ont 24 ans et plus.

80 % des diplédmés sont titulaires d'un baccalauréat général : 35 % d'un bac littéraire, 25 % d'un
bac économique et 20 % d'un bac scientifique. 7 % sont titulaires d'un bac technologique, 1 %
d'un bac professionnel, 11 % ont bénéficié d'une équivalence de leur titre étranger, et 1 % d'une
validation des acquis par I'expérience professionnelle ou encore d'une dispense.

Dans I'ensemble, 39 % sont boursiers.

87 % des diplédmés enquétés sont de nationalité francaise. 53 % ont obtenu leur baccalauréat en
Nouvelle-Aquitaine : 43 % dans I'académie de Bordeaux, 8 % dans 'académie de Poitiers et 2 %
dans I'académie de Limoges.

87 % des diplédmés sont issus de formation initiale : il s'agit des étudiants inscrits sous le régime
de la formation initiale et agés de moins de 30 ans au moment de leur inscription en master 2.
13 % sont inscrits en formation continue ou sont des adultes en reprise d'études (FC / ARE).

Caractéristiques des diplomés

oy

Femmes 71%

72%

9
Bac général 80%
81%
Boursiers 39%
40%

Nationalité francaise

13%

87%
88%

HDiplémés mRépondants

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Au regard de ces résultats, la population des répondants a I'enquéte est représentative. En effet,
elle n‘est pas significativement différente de celle de I'ensemble des diplomés. Il n'a donc pas été
nécessaire de procéder a un redressement de notre échantillon.

8 Master promotion 2019 e Université Bordeaux Montaigne



UENOUETE

@ Définition des publics

Afin d'analyser au plus prés l'insertion des dipldmés de notre établissement, nous distinguons
la situation des étudiants de master LMD et ceux de master enseignement. De plus, le régime
d'inscription pouvant étre discrimant en terme d’insertion professionnelle, certains indicateurs
seront différenciés en fonction de ce critere.

En formation initiale, on trouve tout étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé

de moins de 30 ans au moment de son inscription en master 2, soit 87 % des diplémés de master
LMD.

Al'inverse, on considére en formation continue ou adultes en reprise d'études (ARE) les étudiants
inscrits sous le régime de la formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au
moment de leur entrée en master 2, soit 13 % des dipldmés de master LMD.

1 017 diplomés

91% 9%

926 91 master
master LMD enseignement
87 % 13 %
809 issus de 117 issus de
formation initiale formation continue
C— ———

Taux de retour par public

Diplomés Répondants Taux de retour

Diplémés de master LMD 77,1%

Dont issus de formation initiale 809 620 76,6%

Dont issus de formation continue 117 94 80,3%

Diplémés de master enseignement 91 66 72,5%

Ensemble 1017 780 76,7%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Ainsi, nous procéderons a un traitement en 2 parties :
e Les diplomés d'un master LMD
e Les diplomés d'un master enseignement.

Enfin, cette étude est complétée par des fiches récapitulatives par mention en fin de chaque partie.
Au verso de ces fiches se trouveront les répertoires d'emplois décrits de maniére exhaustive.

Master promotion 2019 @ Université Bordeaux Montaigne 9
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@ Principaux indicateurs

Master

Master LMD .
enseighement

Taux de poursuite d'études

Part des diplomés encore en études
Part des diplomés en emploi

Taux d'insertion

Taux de chémage

Part des emplois dans le secteur public
Part des emplois a durée indéterminée

Part des emplois de niveau cadre

Taux de rétention régionale

Mobilité internationale

Salaire net moyen mensuel pour un
temps plein (en France)

Salaire net médian mensuel pour un
temps plein (en France)

Source : Enquéte master 2 promotion 2019
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Les diplomés
d’'un master LMD

926 diplomés de la promotion 2019 ont été enquétés, 714 d’entre eux ont
répondu, soit un taux de retour de 77,1 %.




Master LMD

L E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d'études post-master ainsi qu’aux concours
passés par les dipldmés, avant et aprés 'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2019 et décembre 2021.

@ La poursuite d’études

Au cours des 30 mois suivant l'obtention de leur master, 39 % des diplomés ont poursuivi des
études : 10 % ont poursuivi pendant 1 an, 7 % pendant 2 ans, 11 % pendant 3 ans et 11 % ont

repris des études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

La poursuite d'études post-master

B Aucune poursuite
m Poursuite d'études

® 1 an immédiatement
2 ans immédiatement

3 ans immédiatement
Reprise d'études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Dans I'ensemble, 29 % des diplomés qui ont
poursuivi ou repris leurs études ont réalisé
un autre master 2 (LMD ou MEEF) : c'est la
cas de 50 % des diplédmés qui ont poursuivi
deux ans.

17 % préparent un doctorat. 18 % intégrent
des formations préparant aux concours de
I'enseignement ou de I'administration. 37 %
s'inscrivent dans un autre type de formation,
de niveau inférieur au bac+5 (master 1,
DUT/BUT, Licence, DU) ou dans une autre
formation, notamment professionnelle ou
type mastére spécialisé.

Dernier dipléme préparé

5% - o 10%
22%
129
40% ° 27%
34%
- 18%
17% 17%
12%

Poursuite 1 an  Poursuite 2 ans  Poursuite 3 ans Reprise d'études ~ Ensemble

m Autre Master 2 m Doctorat M Préparation au concours ~ m Dipléme niveau inf. au M2 Autre

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

12 Master promotion 2019 @ Université Bordeaux Montaigne



Master LMD

| E PARCOURS DES DIPLOMES

Passation et période des concours

@ Les concours

Dans I'ensemble, 23 % des diplomés ont
candidaté a au moins un concours de
la fonction publique : 5 % uniquement
avant l'obtention de leur master, 15 %
uniquement apres et 3 % a la fois avant
et apres.

15%

Concours aprés |'obtention du M2

® Aucun concours

Concours avant et aprés |'obtention du M2

u Concours .
m Concours avant |'obtention du M2

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Parmi les dipldmés qui ont candidaté
avant l'obtention de leur master, 54 %
(soit 4 % de lI'ensemble des diplémés)
ont passé au moins un concours de
l'enseignement et 47 % (soit 4 % de

Types de concours

e I'ensemble) un concours administratif.
[0}
o pres . ° Parmi ceux qui ont candidaté aprés
@ ’ . IS .
S Ensemble 579 8% Iobten‘uoln de leur master, 76 % (S.Olt
14 % de I'ensemble) ont passé au moins
e Avant 31% 16% un concours de l'enseignement et
5 28 % (5 % de I'ensemble) un concours
. Apres 18% 10% administratif.
€
2 Ensemble 209 129% Au final, lorsqu'’ils ont candidaté, 70 %
(soit 16 % de I'ensemble) ont passé au
m Agrégation CAPES, CAFEP... Professeur des écoles . , .
= Catégorie A = Catégorie B Catégorie C moins un concours de l'enseignement

et 34 % (soit 8 % de lI'ensemble) un
concours administratif. 4 % (soit moins
de 1 % de l'ensemble) ont candidaté
aux deux types de concours.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

La réussite' la plus importante concerne les concours de l'enseignement. En effet, en dehors des
attentes de résultats au moment de I'enquéte, 62 % des candidats sont lauréats.

Au final, 53 % des diplémés qui ont passé un concours ont connu le succés. Le taux de réussite
est de 33 % pour les concours passés avant ou pendant le master 2 et de 53 % pour les concours
post-master 2.

Sur 'ensemble des dipldmés de master 2, candidats ou non-candidats, 10 % des diplédmés sont

lauréats d'un concours au 1¢" décembre 2021.
Résultats aux concours

Avant et pendant M2 Aprés M2 Ensemble
.. .. .. mm Taux de Taux de
Réussi Non réussi Réussi . .
réussite net réussite net
Enseignement 67% 51% 33% 16% 61% 62%
Administration 31% 69% 14% 61% 25% 53% 26%
Ensemble 33% 67% 54 % 42 % 4% 57 % 53%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

"Tous les taux de réussite sont donnés en excluant du calcul les concours en attente de résultats.

Master promotion 2019 @ Université Bordeaux Montaigne 13



Master LMD

L E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Le parcours depuis l'obtention du diplome

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre
septembre 2019 et le 1¢" décembre 2021.

L'entrée sur le marché du travail se fait progressivement. En effet,immédiatement aprés I'obtention
de leur master, 47 % des dipldmés sont en emploi, 21 % sont en recherche d’emploi, soit un taux
d'insertion? de 72,5 %. En décembre 2020, 59 % sont en emploi, 15 % en recherche d’emploi, soit
un taux d'insertion de 80,1 %. Entre décembre 2020 et décembre 2021, les taux d'insertion et
d'emploi® progressent de maniére linéaire.

Parcours des diplomés

100%

80%

40%

20%

0%

sept. déc. mars juin sept. déc. mars juin sept. déc.
2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021
=== Emploi a durée indéterminée == Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi == Ftudes Inactif ~o=Taux d'insertion

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Al'issue du master :
e 39 % ont poursuivi
ou repris leurs études

¢ 23 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 53 %

Taux d’insertion et taux d’emploi

2Taux d'insertion : nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplédmés en emploi
ou en recherche d'emploi

$Taux d'emploi : nombre de diplémés en emploi / nombre de diplédmés, toutes
situations confondues

14 Master promotion 2019 e Université Bordeaux Montaigne



Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplémés au 1" décembre 2021

Au 1¢ décembre 2021, soit 30 mois aprés l'obtention de
leur Master 2, 74 % des dipldmés sont en emploi, 9 % sont

en recherche d'emploi, 14 % poursuivent ou ont repris des
Situation au 1°* décembre 2021 études et 3 % sont inactifs.

39 Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en recherche
d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 88,8 %.

Les taux d’emploi et d’insertion sont respectivement de 75 %
et 88,9 % pour les étudiants issus de formation initale et de
68 % et 87,7 % pour les formations continues ou adultes en
reprise d'études

10 % des diplédmés en emploi poursuivent des études en
paralléle, en master MEEF, en doctorat ou dans une formation
de niveau inférieur au M2 majoritairement.

mEnemploi © En recherche d'emploi mEn études = Inactif
76 % des diplédmés en recherche d’emploi au moment de
I'enquéte ont déclaré avoir déja occupé un emploi depuis
l'obtention de leur master. En moyenne, ils recherchent un
75% 88,9% emploi depuis 8 mois, pour une durée médiane de 3 mois.

68% 87,7%

Quelle que soit la situation des diplédmés au moment de
i 74% 88,8% I'enquéte, le principal mode d'obtention du premier emploi
estla réponse a une annonce (24 %), suivi de la prolongation
du stage ou de lalternance (22 %) et du réseau personnel
ou professionnel (16 %). Viennent ensuite la candidature
spontanée (15 %) et la réussite a un concours (10 %).

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé

Employeur et secteur d'activité

Secteurs d'activité de I'employeur

el . Toutes formations confondues, 63 % des
griculture . 1%

Industrie, construction [ 4% diplédmés exercent leurs fonctions dans
Commerce, transports | NN o+ le secteur privé (entreprise privée,
Hébergement et restauration [ 1% association, auto-entrepreneur...).

Information et communication ﬂ 11%

Activités financiéres, d'assurance et immobiliéres D 3%

24 % travaillent dans le secteur de

Activités spécialisées, scientifiques et techniques I I 1% |Ienseignementl 1 1 % dans Ie secteur de
Activités de services adm. et de soutien 4% |'InfOI’matIOI”I et de Ia Commun|cat|on,
Administration publique 1% 11 % dans une entreprise du secteur
Enseignement 2% « Activités spécialisées, scientifiques et
Santé humaine et action sociale 4% techﬂlques))et11 %dans|'adm|n|strat|on
Arts, spectacles et activités récréatives 7% .
[ — publique.
Autres activités de service 9%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019 Les 5 principaux domaines métier

Enseignemers N 20%

De plusl |es prInCIpaux domalnes dlemp|0|s Information/communication _ 12%
occupéssontlenseignement(20 %), I'information o o

. . s/culture ﬂ %
et la communication (12 %) et l'art et la culture

(1 1 %) Commerce/vente l:l 9%

Administration 7%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Master promotion 2019 e Université Bordeaux Montaigne 15



Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Nature du contrat de travail et temps de travail

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Dans l'ensemble, 60 % des dipldmés occupent un emploi a
durée indéterminée : 39 % en CDI, 9 % en tant que profession
libérale, indépendant ou chef d'entreprise, et 12 % en tant
que fonctionnaire.

40 % sont en emploi a durée déterminée : ils sont en CDD
(33 %), intermittents du spectacles ou pigiste (2 %), les autres
étant en emplois aidés, intérimaires, vacataires, en contrat
de professionnalisation ou volontaires internationaux.

L'emploi a durée déterminée touche davantage de secteur
public que privé (56 % contre 30%).

59 % des diplémés issus de formation initiale exercent un
emploi a durée indéterminée contre 78 % des diplomés de
formation continue ou adultes en reprise d'études.

86 % des dipldmés exercent leurs fonctions a plein temps.
Lorsqu'ils sont a temps partiel, leur quotité de travail est en
moyenne de 58 % (médiane = 57 %). De plus, celui-ci est
volontaire dans 47 % des cas. La différence en terme de
temps de travail entre les hommes et les femmes n'est pas
siginificative : 87 % des femmes travaillent a temps plein
contre 84 % des hommes.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Lorsqu’ils sont en emploi, 71 % des diplémés de
master 2 sont cadres, personnels de catégorie A de la
Fonction Publique, chef d'entreprise ou en profession
libérale ; 20 % exercent une profession intermédiaire ou
sont personnels de catégorie B de la Fonction publique ;
9 % sont employés, ouvriers ou personnels de catégorie C

de la Fonction Publique.

Les dipldmés de formation initiale sont 69 % a exercer

Professions et catégories
socioprofessionnelles

un emploi de niveau cadre contre 84 % des diplomés de

formation continue ou adultes ou reprise d'études. " Cadre . Catégorie AdelaFP
ef d'ent., prof. libérale m Professions intermédiaires
m Catégorie B de la FP = Employés / Ouvriers

Catégorie C de la FP

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019
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Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Localisation de I'emploi

Dansl'ensemble, 93 % desdiplomésexercentleur
emploien France. Le taux de rétention régionale*
est de 52 % (40 % dans le département de la
Gironde). 19 % travaillent en région parisienne,
1 % en DROM-COM, les autres se répartissant
sur 'ensemble du territoire métropolitain.

7 % travaillent a I'étranger, prés des trois-quarts
étant en Europe, en Allemagne, Royaume-Uni,
Belgique notamment.

Rémunération nette mensuelle

Localisation de I'emploi

0% 2% 6% 19% 52%

A l'étranger
8%
DROM-COM
1%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

(pour un emploi a temps plein en France)

Rémunération nette mensuelle selon le genre et régime d’inscription

]

1685€ | 1600€ | 2064€ | 1820€ | 1715€ | 1625€

1880€ | 1800€ | 1995€ | 1885€ | 1895€ | 1800¢€

1735€ | 1640€ | 2035€ | 1845€ | 1765€ | 1675€

Femmes 25% 29% 69 22%
Hommes 25% 16% 49 39%
A 27% 27% 59 25%
FC/ARE 10% 15% 19 44%
Ensemble 25% 26% 69 27%
= Moins de 1250 € De 1250a1499€ mDe 150041749 € mDe 175041999 € ®m2000 € et plus

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Dans I'ensemble, 90 % des diplémés en emploi a temps plein en France ont renseigné leur salaire

net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le salaire net mensuel moyen s'établit a 1 765 € et le
salaire net mensuel médian a 1 675 €. Les salaires s'échelonnent entre 200 € et 4 500 €. 28 %
percoivent moins de 1 500 € net par mois, 28 % 2 000 € et plus.

Toutes formations confondues, la différence en terme de rémunération, tant moyenne, médiane
ou que sa répartition, est tres significative. En effet, les diplémés touchent en moyenne 180 € de
plus que les dipldmées et sont 1,7 fois plus nombreux proportionnellement a gagner 2 000 € et
plus. Ces écarts genrés perdurent parmi les diplémés issus de formation initiale.

Le régime d'inscription a égalementun effetsurle niveau de rémunération maisil est plus faible que
le genre. En effet, les formations continues ou adultes en reprise d'études touchent en moyenne
300 € de plus que les diplédmés de formation initiale. De plus, ils sont proportionnellement 1,6 fois

plus nombre a percevoir un salaire de 2 000 € et plus.

En moyenne, le salaire net mensuel est de 1 890 € pour un emploi de niveau cadre, 1 480 € pour
un emploi de niveau intermédiaire et de 1 380 € pour les employés.

4Part des diplomés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur 'ensemble des diplomés en emploi

Master promotion 2019 e Université Bordeaux Montaigne 17



Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Satisfaction de I'emploi

Les diplémés sont globalement satisfaits des missions qu'ils accomplissent (86 %), de leur niveau
de responsabilités (83 %), de la localisation de leur emploi (87 %) et de leurs perspectives de
carriere (66 %). A l'inverse, le niveau de rémunération suscite davantage d'insatisfaction : 47 % se
déclarent plutét pas, voire pas du tout, satisfaits.

Concernant I'adéquation formation / emploi, les dipldmés de déclarent satisfaits de I'adéquation
entre leur emploi et leur domaine de formation (70 %) et entre leur emploi et leur niveau de
dipléme (70 %), soit un taux d'adéquation total de 58 %. Cette satisfaction est confirmée par
I'importance du master dans l'obtention de leur emploi. En effet, pour 64 % des diplomés, le
master a joué un réle non négligeable ou décisif pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi et de I'adéquation emploi / formation

Missions & accomplir 36% - 10% T2
Niveau de responsabilités 36% 1%
Niveau de rémunération 34% | 28%
Perspectives de carrire 37% | 22%
ocaisoton T Y% 9%
Adéquaton emploi / domaine de formation 28% 14%
Adéquation emploi / bac+5 ] 23% ) 16%
H Tout a fait = Plutét oui Plutét non B Pas du tout

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

@ L'insertion sans poursuite d’'études

Parmi les diplomés de la promotion 2019 issus de master LMD, 61 % n’ont pas poursuivi ou repris
d'études a l'issue de l'obtention de leur master 2. Le tableau ci-dessous présente les principaux
indicateurs d'insertion de ces étudiants. Ces mémes indicateurs sont également fournis pour les
étudiants qui ont continué des études (39 %).

Pour les dipldmés 2019, la poursuite d'études n'a d'effet significatif ni sur le taux d'insertion ni
sur les caractéristiques de I'emploi occupé au moment de l'enquéte, a I'exception du niveau de
rémunération qui est significativement supérieur pour les dipldmés sans poursuite d'études. Cela
est lié a la durée dans I'emploi. En effet, la durée médiane est de 15 mois pour les diplédmés sans
poursuite d'études contre 7 mois pour ceux qui ont poursuivi.

Indicateurs d’insertion avec ou sans poursuite d'études

Sans poursuite Apreés poursuite
d’études (61 %) d’études (39 %)

Taux d’insertion 89% 89%

Part d’étudiants toujours en études - 32%

Part d’emplois de niveau cadre 68% 71%

Part d’emplois a durée indéterminée 61% 58%

Taux de rétention régionale 50% 54%

Mobilité internationale 7% 6%

Salaire net moyen mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1775€ 1630€

Salaire net médian mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1700€ 1500 €

Source : Enquéte master 2 promotion 2019
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Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages laissés par les diplédmés dans le cadre de I'enquéte:

o Relatifs a la formation : « Master trés enrichissant qui offre beaucoup de compétences surtout
dans le cadre de mon métier au musée » - Master Histoire, civilisations, patrimoine ; « Bonne
formation, prépare a l'entrée dans le monde du travail » - Master Communication des
organisations ; « Contenu de la formation trés intéressant, j'ai notamment apprécié travailler
sur le mémoire. Le travail avec les enseignants était trés pertinent, ils étaient trés compétents
et plein de bonne volonté » - Master Langues, littératures et civilisations étrangeéres et
régionales ; « Excellent Master qui offre la possibilité de choisir des options en adéquation
avec ses objectifs professionnels » - Master Francais langue étrangére ; « Ce master permet
de prendre connaissance du tissu culturel professionnel du territoire et de créer du réseau » -
Master Direction de projets ou établissements culturels.

e Relatifs a 'emploi : « Réelle difficulté a trouver un emploi dans le domaine artistique. Il faut étre
déterminé et passionné » - Master Arts ; « Le master m'a été utile pour créer mon auto-entreprise
et accumuler de la méthodologie » - Master Archéologie, sciences pour I'archéologie ; « Mon
travail exige de solides compétences analytiques et de recherche que je pense avoir
perfectionnées grace a mon programme de master » - Master Information et médiation
scientifique et technique ; « Je recommande le master a quelqu’un de motivé, conscient de la
précarité des débuts de carriéres » - Master Journalisme.

e Taux d’insertion : 88,8 %
¢ Taux d’emplois a durée
indéterminée : 60 %

¢ Taux d’emplois de niveau
cadre : 71 %
e Salaire net moyen: 1765 €
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Master LMD

ARTS, LETTRES ET LANGUES

368 diplomés de master LMD du domaine Arts, Lettres et Langues (ALL) ont été enquétés, 274
d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 74,5 %.

Apres l'obtention de leur master 2, 45 % ont poursuivi (34 %) ou repris des études (11 %). 24 %
ont candidaté a au moins un concours : 4 % uniquement avant l'obtention de leur master, 17 %
uniquement apres et 3 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 45 % sont lauréats, 39 % ont échoué et 16 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 53 %.
@ La situation au 1 décembre 2021

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 69 % des
diploméssontenemploi, 12 % sontenrecherche d'emploi,
14 % poursuivent des études et 5 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 85,5 %.

@ Lemploi

67 % des emplois sont dans le secteur privé.
61 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 39 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée

déterminée

39%

Fonctionnaire

Prof. lib. 15%

10%
Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 68 %. 21 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Prof.
Interm./Cat B
22%

¢ Cadre/CatA

\ 59%

~ Chefd'ent.,
"~ prof.lib.
N 10%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Situation au 1¢* décembre 2021

5%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

84 % des diplédmés travaillent a temps plein.
89 % des diplémés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 57 %.
11 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger

21 (11 %)
DROM-COM
4(2 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1 660 €
(médiane = 1 555 €, 89 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (87 %),
leur niveau de responsabilité (83 %), leurs
perspectives de carriere (67 %) et de la
localisation de leur emploi (86 %). Les diplomés
se déclarentdans une moindre mesure satisfaits
de leur niveau de rémunération (51 %).

62 % des dipldmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
59 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
49 % d'adéquation globale. De plus, pour 54 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

558 dipldmés de master LMD du domaine Sciences Humaines et Sociales (SHS) ont été enquétés,
440 d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 78,9 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 36 % ont poursuivi (26 %) ou repris des études (10 %). 22 %
ont candidaté a au moins un concours : 5 % uniquement avant l'obtention de leur master, 14 %
uniquement apres et 3 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 42 % sont lauréats, 37 % ont échoué et 21 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 53 %.
@ La situation au 1 décembre 2021

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 77 % des
diplomés sont en emploi, 8 % sont en recherche d’emploi,
14 % poursuivent des études et 1 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit & 90,7 %.

@ Lemploi

61 % des emplois sont dans le secteur privé.
60 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 40 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée

déterminée
40%

Fonctionnai

Prof.lib.  11%
8%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 72 %. 20 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Interm./Cat B
20%

' Chef dent., Cadre/Cat A
| (ke 64%
A

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Situation au 1¢* décembre 2021

1

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

88 % des dipléomés travaillent a temps plein.
95 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 49 %.
5 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger

18 (5 %)
DROM-COM
3 (1 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1 820 €
(médiane = 1700 €, 90 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (86 %),
leur niveau de responsabilité (83 %), leurs
perspectives de carriere (65 %) et de la
localisation de leur emploi (87 %). Les diplomés
se déclarentdans une moindre mesure satisfaits
de leur niveau de rémunération (54 %).

74 % des dipléomés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
76 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
64 % d'adéquation globale. De plus, pour 69 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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UFR HUMANITES

Master LMD

398 diplomés de master LMD de I'UFR Humanités ont été enquétés, 302 d’entre eux ont répondu,

soit un taux de retour de 75,9 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 60 % ont poursuivi (47 %) ou repris des études (13 %). 32 %
ont candidaté a au moins un concours : 5 % uniquement avant l'obtention de leur master, 23 %
uniquement apres et 4 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 53 % sont lauréats, 31 % ont échoué et 16 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 63 %.
@ La situation au 1 décembre 2021

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 64 % des
diploméssontenemploi, 11 %sontenrecherche d'emploi,
22 % poursuivent des études et 3 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 85,4 %.

@ Lemploi

52 % des emplois sont dans le secteur privé.
60 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 40 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée
40%

Fonctionnaire
25%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 66 %. 24 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Interm./Cat B

\ Cadre/Cat A

24% 56%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Situation au 1¢* décembre 2021

39

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

80 % des diplédmés travaillent a temps plein.
94 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 51 %.
6 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger
12 (6 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1 675 €
(médiane = 1 505 €, 89 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (85 %),
leur niveau de responsabilité (82 %), leurs
perspectives de carriere (68 %) et de la
localisation de leur emploi (85 %). Les diplomés
se déclarentdans une moindre mesure satisfaits
de leur niveau de rémunération (49 %).

70 % des diplédmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
71 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
61 % d'adéquation globale. De plus, pour 60 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

UFR LANGUES ET CIVILISATIONS

240 diplémés de master LMD de I'UFR Langues et civilisations ont été enquétés, 181 d’entre eux

ont répondu, soit un taux de retour de 75,4 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 38 % ont poursuivi (26 %) ou repris des études (12 %). 23 %
ont candidaté a au moins un concours : 5 % uniquement avant l'obtention de leur master, 14 %
uniquement apres et 4 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 30 % sont lauréats, 49 % ont échoué et 21 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 38 %.
@ La situation au 1 décembre 2021

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 73 % des
diploméssontenemploi, 11 %sontenrecherche d'emploi,
11 % poursuivent des études et 5 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 87,5 %.

@ Lemploi

68 % des emplois sont dans le secteur privé.
62 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 38 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

Prof. lib.
10%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 69 %. 23 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Prof.
Interm./Cat B
23%
Cadre/Cat A
60%

Chefd'ent.,
A prof.lib.
9%

N

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Situation au 1¢* décembre 2021

5%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

87 % des diplédmés travaillent a temps plein.
86 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 54 %.
14 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger

19 (14 %)
DROM-COM
2(1,5%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1710 €
(médiane = 1 600 €, 88 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (88 %),
leur niveau de responsabilité (83 %), leurs
perspectives de carriere (67 %) et de la
localisation de leur emploi (86 %). Les diplomés
se déclarentdans une moindre mesure satisfaits
de leur niveau de rémunération (55 %).

58 % des dipldmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
56 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
45 % d'adéquation globale. De plus, pour 55 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

UFR STC

243 diplémés de master LMD de I'UFR Sciences des territoires et de la communication ont été
enquétés, 200 d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 82,3 %.

Apres l'obtention de leur master 2, 14 % ont poursuivi (7 %) ou repris des études (7 %). 10 %
ont candidaté a au moins un concours : 3 % uniquement avant l'obtention de leur master, 6 %
uniquement apres et 1 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 13 % sont lauréats, 54 % ont échoué et 33 % sont en attente de résultats, soit un taux de
réussite net de 20 %.

@ La situation au 1 décembre 2021

Situation au 1¢* décembre 2021

18

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 88 % des
diplomés sont en emploi, 6 % sont en recherche d'emploi,
5 % poursuivent des études et 1 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 93,1 %.

88%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

@ Lemploi

71 % des emplois sont dans le secteur privé.

65 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 35 % des emplois a durée

93 % des diplédmés travaillent a temps plein.
96 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 51 %.
4 % travaillent a I'étranger.

déterminée. Localisation de I'emploi

Nature du contrat de travail

Emploi a
durée

déterminée

Etranger

7 (4 %)
DROM-COM
1(1 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 75 %. 17 % se

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Pour un emploi occupé atemps plein en France,

classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Interm./Cat B
17%

Chef d'ent.,
prof.lib.
8%

Cadre/Cat A
67%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

le salaire net moyen mensuel s'établita 1 855 €
(médiane = 1760 €, 92 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (87 %),
leur niveau de responsabilité (84 %), leurs
perspectives de carriere (62 %) et de la
localisation de leur emploi (89 %). Les diplomés
se déclarentdans une moindre mesure satisfaits
de leur niveau de rémunération (56 %).

77 % des diplédmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
78 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
64 % d'adéquation globale. De plus, pour 73 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que l'on s'intéresse toujours dans cette partie aux diplémés d'un master LMD.

Ensemble des dipldmés d'un master LMD 27
Ensemble des diplémés d'un master LMD issus de formation initiale 28
Ensemble des dipldmés d'un master LMD issus de formation continue 29
UFR Humanités 30
UFR Langues et civilisations 31
UFR Sciences des territoires et de la communication 32
Ensemble des apprentis 33
Ensemble des dipldmés d'un master Arts, Lettres et Langues (ALL) 34
Arts 35
Arts de la scene et du spectacle vivant 37
Cinéma et audiovisuel 39
Design 41
Etudes culturelles 43
Francais langue étrangere 45
Langues étrangéres appliquées 47
Langues, littératures et civilisations étrangeres et régionales 51
Lettres et humanités 55
Management et commerce international 57
Musicologie 59
Sciences du langage 61
Ensemble des diplémés d’'un master Sciences Humaines et Sociales (SHS) 63
Archéologie, sciences pour l'archéologie 65
Communication des organisations 67
Communication publique et politique 71
Direction de projets ou établissements culturels 73
Etudes du développement 75
Etudes sur le genre 77
Géographie, aménagement, environnement et développement 79
Gestion des territoires et développement local 81
Histoire 83
Histoire de l'art 87
Histoire, civilisations, patrimoine 89
Humanités numériques 91
Information et médiation scientifique et technique 93
Information, communication 95
Journalisme 97
Patrimoine et musées 99
Philosophie 101
Sciences des religions et sociétés 103
Tourisme 105
Urbanisme et aménagement 107
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Diplémés : 926
Taux de retour : 77,1%

Répondants: 714
Genre

Age au dipléme
72%
Femmes 513 28% Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Hommes e Min =22 ans Max =83 ans
Type de bac
I Bac littéraire 243 10%
. . N %
IBac économique 176 1%
7% 9
Bac scientifique 158 ) 34%
I Bac technologique 47
I Bac professionnel 9 22%
ITitre étranger 71
. 25%
Autre équivalence 10
- \
(_ 18%(131) ont candidaté a des concours aprésle M2 )
Candidats T).< de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 100 14% 51 61%
Administration 36 5% 5 19%
Total 131 18% 56 53%

N
39% (281) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement 73 10%

Doctorat 47

2 ansimmédiatement 54 8%  Autre M2 81
3 ansimmédiatement 78 11%  Préparation au concours 50
Reprise d'études 76 11% Formation de niveau inf. au M2 76
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019
Ensemble des dipldmés de master LMD

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés
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3% Formations suivies
. 14%

I En emploi 529 Doctorat

En recherche d'emploi 67 9% Autre M2
I En études 97 Préparation au concours

Inactif 21 Formation de niveau inférieur au M2

74%

Mastére spécialisé
Le taux d'insertion est de 88,8 %

Autre

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 809
Taux de retour : 76,6%

Répondants : 620
Genre

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019
Ensemble des dipldmés de master LMD issus de formation initiale

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés
-

3%

13%

25
10
13
21

Formations suivies
4% Age au diplome I En emploi 465 Doctorat
° .
Femmes 26% Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans En recherche d'emploi 58 9% Autre M2
Hommes 162 9 Min =22 ans Max =30 ans I En études 79 Préparation au concours
Type de bac Inactif 18 Formation de niveau inférieur au M2
75% R S
I Bac littéraire 223 0,2% Mastére spécialisé
o " 1 ) A
I Bac économique 171 7% 19%5% Le taux d'insertion est de 88,9 % utre
Bac scientifique 145 36% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
-
I Bac technologique 41 23%
) Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac professionnel 8
e s I 5 9%
IT|tre étranger 31 ICD' 183 39% -
2 (o) o H O,
Autre équiva|ence 1 8% I Fonctionnaire 54 - 12% I Cadre / Cat. A 321 929,
’ . Prof. libérale, indépendant 42 9% I Prof. interm. / Cat. B 101 °
L 19% (120) ont candidaté a des concours aprésle M2 ) I Emploi & durée déterminée 186 N 40% I Employé / Cat. C 43
Candidats Tx de Lauréats Tx de réussite . N P, o 69%
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 60 %
Enseignement 91 15% 49 63%
. . Localisation de I'emploi
Administration 34 5% 5 20% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger . P
o, o 7% (33
Total 120 19% 4 5% Enseignement 109 I 3% o8
40% (249) ont poursuivi des études ) Activités spécialisées 57 [N 12%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Administration publique 49 1% Salaire net mensuel (pour un emploi
1 an immédiatement 70 11% Doctorat 32 temps plein en France) o
2 ansimmédiatement 53 9%  Autre M2 74 L A d . i Moyenne = 1736 € Médiane = 1640 € 0.9%2 ('1)
S ) . es principaux domaines métiers Min =200 € Max = 4500 € 20% ()
3 ansimmédiatement 64 10%  Préparation au concours 45 . (185)
Enseignement 86 NN 18%  Répondants : 91 % (337/371) / lle-de-France :
Reprise d'études 62 10% Formation de niveau inf. au M2 72 . o e 21%(96)
Information/communication 58 N 12% Autres régions -
Mastere spécialisé 7 > regions -
Arts/culture 51 D 11% 20%(91)
Autre 19 Non renseigné :
Parcours des diplomés 2% (8)
. . , . . . . . DROM-COM :
I I I I Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 0,9% (4)
IIIIIIIII IIIIIIIIIIIII Missions a accomplir
Niveau de responsabilités |7 e e e
B Tout 2 fait Niveau de rémunération | ITETANN " Eas 2% a—
o Plutdt oui Localisation | S 5 2% e
O Plutst non
M Pas du tout Perspectives de carri¢re | INNZEZN ez T zse T IS
00 rO0000000O 0O = = = Adéquation emploi / bac+5 I s T e T
ST T oI NI N NS NNINNNNNNNNNNNSN
G888 8T RS 58288 R ETESESE0ES Adéquaton emploi / domaine de formation RGN 12754 G
- E [1v] - o 0 — E @© - o 0
M Emploi a durée indéterminée 1 Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif
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Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 58 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 117
Taux de retour : 80,3%

Répondants : 94
Genre

Age au diplome

Moyenne = 40 ans Médiane = 38 ans
Min =24 ans Max =83 ans

Femmes 55

Hommes 39 @@

59% 419

Type de bac
I Bac littéraire 20
I Bac économique 5 10% 21%
Bac scientifique 13
I Bac technologique 6 5%
I Bac professionnel 1 43% 14%
ITitre étranger 40 19%6%

Autre équivalence 9

12% (11) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

Candidats can-lt;l)i( ddaeture Lauréats Tx den'thSSite
Enseignement 9 10% 33%
Administration 2% 0%
Total 11 12% 2 25%

N

34% (32) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études

/
{
.

Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 3 3%  Doctorat 15
2 ans immédiatement 1 1%  Autre M2 7
3 ansimmédiatement 14 15%  Préparation au concours 5
Reprise d'études 14 15% Formation de niveau inf. au M2 4

Autre 1

Parcours des diplomés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019

Ensemble des diplomés de master LMD issus de formation continue ou adultes en reprise d'études

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés

-
3%
I En emploi 64 19%
En recherche d'emploi 9
I En études 18 10%
Inactif 3

Le taux d'insertion est de 87,7 %

Formations suivies

Doctorat 12
Autre M2

Préparation au concours

Formation de niveau inférieur au M2 1

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021

Type de contrat de travail

fcol 22 I 34%
IFonctionnaire 12 9%

Prof. libérale, indépendant 6 9%
I Emploi a durée déterminée 24 D 38%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 63 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 18 P 28%
Administration publique 9 N 14%
Autres activités de services 7 1%

Les principaux domaines métiers
Enseignement 20 [ 31%
Arts/culture

O Plutét non
B Pas du tout

o

3%
©

€

|

O OO OO — « «—
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= S O O 00 Cc O = = 3 Q
o > 0] “ @© >
o g 29 cogE™ 23 €E2=9 kel
M Emploi 3 durée indéterminée

Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2033 € Médiane = 1844 €
Min =850 € Max =3500 €

Répondants : 83 % (39/47)

Professions et catégories socioprofessionnelles

13% 3%
I Cadre / Cat. A 54
I Prof. interm. / Cat. B 8
I Employé / Cat. C 2

84%

Localisation de I'emploi
Etranger

11%(7)

lle-de-France :
3% (2)
Oy
I— 4% Autres régions :
Santé/social 8 N 13% 14% (9)
Non renseigné :
6% (4)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 3% (2)
Missions & accomplir |72 e I e
Niveau de responsabilités IS a7 T e e
B Tout a fait Niveau de rémunération [ INNNSZT NN e T ey ST
O Plutét oui

Localisation | 279 5% g
Perspectives de carriére |INSSEAM 56 s G
Adéquation emploi / bac+5 | 5 g I

Adéquaton emploi / domaine de formation NG s T e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 66 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 75,9%

Diplémés : 398
Répondants : 302

Genre

Age au diplome

Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Min =22 ans Max =83 ans

67%

Femmes 201 33%
01

Hommes 1

Type de bac
IBacIittéraire 143 1%
o 0o/ 2%
IBac économique 62 5% %<2

Bac scientifique 54
I Bactechnologique 14 18% 47%
I Bac professionnel 4
IT|tre étranger 19 21%

Autre équivalence 6

.
27% (81) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

Candidats can-lt;l)i( ddaeture Lauréats Tx den'thSSite
Enseignement 69 23% 42 71%
Administration 15 5% 1 8%
Total 81 27% 43 63%

1 an immédiatement

Durée de la poursuite d'études

Ve ™
(_ 60% (181) ont poursuivi des études )

Dernier dipléme préparé

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019

UFR Humanités

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés

- -
3% Formations suivies
I En emploi 193 22% Doctorat
En recherche d'emploi 33 Autre M2
I En études 67 Préparation au concours
Inactif 9 1% 64% Formation de niveau inférieur au M2
Mastére spécialisé
Le taux d'insertion est de 85,4 % Autre
L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021
-———
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fcol 48 I 25% 10%
IFonctionnaire 47 T 24% ICadre/Cat. A 127
Prof. libérale, indépendant 20 10% I Prof. interm. / Cat. B 46 24%

l Emploi adurée déterminge 78 | £0% [l Employé / Cat. C 20

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 60 %
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger Localis/ation deemploi

Enseignement 67 I 35%
Arts, spectacles et activités récréatives 20 B 10%
Information et communication 20 10%

Enseignement
Arts/culture

Santé/social

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
B Pas du tout

45 15% Doctorat 32
2 ansimmédiatement 36 12%  Autre M2 61
3 ansimmédiatement 62 21%  Préparation au concours 26
Reprise d'études 38 13% Formation de niveau inf. au M2 49
Mastére spécialisé 2
Autre 11
Parcours des diplomés
I
g
5923327525535 59283255¢£5355823
M Emploi a durée indéterminée 1 Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif
30

Les principaux domaines métiers

64
50
13

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1676 € Médiane = 1506 €
Min =700€ Max =4200 €

Répondants : 89 % (128 / 144)

39%
(76)

(2)
— 33%

lle-de-France :

. 18% (35)
— 26%
7%

19% (37)

4% (7)

DROM-COM :
2% (3)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités ISR 1 50% s
Niveau de rémunération IESEERN 379 e
Localisation S 5056 e

Perspectives de carriére | INESOTAM 85 g

Adéquation emploi / bac+5 NG e T 2y .

Adéquaton emploi / domaine de formation NS N 27 % T o T

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 61 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

27
10

17

Autres régions :

Non renseigné :



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 75,4%

Genre
85%
Femmes 154
(o)
Hommes 27 15%

I Bac littéraire

I Bac économique
Bac scientifique

I Bac technologique

I Bac professionnel

ITitre étranger

Autre équivalence

Diplémés : 240

Répondants: 181

Age au diplome

Moyenne = 27 ans Médiane = 25 ans

Min =22 ans Max = 64 ans

Type de bac

64

1%
33 19%
35%

34 2%

9 5%

4

19%

35 18%

2

18% (33) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

J

Candidats can-lt;l)i( ddaeture Lauréats Tx den'thSSite
Enseignement 28 15% 9 39%
Administration 7 4% 1 20%
Total 33 18% 10 38%

/
{
.

38% (69) ont poursuivi des études )

N

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

19 10%
2 ansimmédiatement 14 8%
3 ansimmédiatement 14 8%
Reprise d'études 22 12%

Dernier dipléme préparé

Doctorat

1
Autre M2 15
Préparation au concours 20
Formation de niveau inf. au M2 15
Mastére spécialisé 4
Autre 4

Parcours des diplomés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019
UFR Langues et civilisations

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés

- -
5% Formations suivies
I En emploi 133 " Doctorat
En recherche d'emploi 19 10% Autre M2
I En études 20 Préparation au concours
Inactif 9 Formation de niveau inférieur au M2
Mastére spécialisé
Le taux d'insertion est de 87,5 % Autre
L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021
-———
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 54 N 1% 8%
IFonctionnaire 15 1% ICadre/Cat.A 91
Prof. libérale, indépendant 13 10% I Prof. interm. / Cat. B 31
l Emploi a durée déterminée 51 N 38% [l Employé / Cat. C 11

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 62 % 68%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger

Enseignement 47 . 35%
Commerce 19 N 14%
Activités spécialisées 10 8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1709 € Médiane = 1600 €

Les principaux domaines métiers Min = 200 € Max = 3500 €

Enseignement

O Plutét non
B Pas du tout

Localisation |GG 278 7
Perspectives de carriére | GoM 56 0%

Adéquation emploi / bac+5 [ IENSSZ e s T

Adéquaton emploi / domaine de formation [ INSSN 240 T e G

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 45 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

31

39 I 29% Répondants : 88 % (86 / 98) ”%f;fﬁg;e :
Commerce/vente/grande distribution 27 N 20% Autres régions :
Administration 15 1%

13%(17)
Non renseigné :
3% (4)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 2% (2)
Missions & accomplir | S s T e A
Niveau de responsabilités NS s I o
B Tout a fait Niveau de rémunération | INGEAMN T Sess T e ST
O Plutét oui

= N W > b O



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 243
Taux de retour : 82,3%

Répondants : 200

Genre
70% Age au dipléme
Femmes 139 31% Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 61 e@ Min =22 ans Max =39 ans
Type de bac
IBac littéraire 28 0,5% 8% 14%
I Bac économique 68 1%

Bac scientifique 65
Bac technologique 22
: B fessionnel 1 34%
ac professionne 33%
ITitre étranger 16
- \
L 8% (15) ont candidaté a des concours aprésle M2 )
Candidats T).< de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 3 2% 0%
Administration 12 6% 25%
Total 15 8% 20%
e ™
(__14% (28) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 8 4%  Doctorat

2 ans immédiatement 4 2%  Autre M2

3 ans immédiatement 2 1%  Préparation au concours

Reprise d'études 14 7%  Formation de niveau inf. au M2 10

Mastére spécialisé

Autre 5

- . mn

— — — —

N N N N
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32

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
B Pas du tout

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019
UFR Sciences des territoire et de la communication

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés
-

7% 5%1% Formations suivies
(o]

IEn emploi 175

Doctorat
En recherche d'emploi 13

Préparation au concours
I En études 10

Formation de niveau inférieur au M2
Inactif 2

Autre

88%
Le taux d'insertion est de 93,1 %

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021

-
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fcoi 97 I 55% 8%
I Fonctionnaire 2 1% I Cadre / Cat. A 132 17%

Prof. libérale, indépendant 15 9% I Prof. interm. / Cat. B 29
I Emploi & durée déterminée 61 N 35% I Employé / Cat. C 14
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 65 % 75%

- .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger
SR 4% (7)

Activités spécialisées 35 P 20%
Autres activités de services 30 [N 17%
Administration publique 29 e 17%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1853 € Médiane = 1760 €

Les principaux domaines métiers Min =1111 € Max = 4500 €

Missions a accomplir NS0 s e

Niveau de responsabilités [N e 2w

Niveau de rémunération | IISEANIN 0% g% e

Localisation [ e s e

Perspectives de carriere | INZSTANN S 0% T 27ee T

Adéquation emploi / bac+5 [ 7 e s

Adéquaton emploi/ domaine de formation 7SN e T e s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 64 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Information/communication 52 SN 30%  Répondants : 92 % (142/ 154) lode France:
]

Aménagement/urbanisme 29 N 17% Autres régions :
Marketing/publicité 12 7% 25% (43)

Non renseigné :
0,6% (1)

DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 0.6% (1)

= N W b



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 28
Taux de retour : 67,9%

Répondants: 19

Genre
74% Age au dipléme
Femmes 14 9 26% Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 5 @ Min =22 ans Max =31 ans
Type de bac
I Bac littéraire 3 1% 16%
I Bac économique 7 5%
Bac scientifique 4 1%
I Bac technologique 2
Bac professionnel 1 o
Heace 21% 37%
ITitre étranger 2
( N
5% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2 )
Candidats T).< de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 0 0%
Administration 1 5% 1 100%
Total 1 5% 1 100%
Ve ™
(_ 5% (1) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

0 0% Mastere spécialisé 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 1 5%

Parcours des diplomés

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019
Ensemble des apprentis

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés

- -
Formations suivies
I En emploi 17 Mastere spécialisé 1
En recherche d'emploi 0
I En études 1
Inactif 1

89%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021

-
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

i co 7 I 1% 6% 6%
IFonctionnaire 1 6% ICadre/Cat A 15

Prof. libérale, indépendant 0 0% IProf interm. / Cat. B 1
I Emploi & durée déterminée 9 D 53% I Employé / Cat. C 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 47 % 889

‘o
- .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger .
. R 12% (2)

Information et communication 6 N 35%
Administration publique 5 P 29%
Autres activités de services 1 6%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1887 € Médiane = 1793 €

Les principaux domaines métiers Min = 1235 € Max = 2690 €

Documentation/Edition/journalisme 5 I 29% Répondants : 100 % (12/12) IIe—%%-;r(asn)ce:
o
Administration 4 I 24% Autres régions :
Aménagement/urbanisme 2 2% 12% (2)
Non renseigné :
6% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir | S e e

Niveau de responsabilités |G 240 T e e

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
B Pas du tout

Niveau de rémunération SS9 g
Localisation | NS S 356 g g
Perspectives de carriére | INZGSM 245 e

Adéquation emploi / bac+5 [ s e

EENR -
!]ooooo]!]]]]]]]]rx—]—F\—.—\—r‘—v
CFr e NN NNNANNNNNNNNNNNNNNNNNN
B3 288TE 355534288 TES355554
9 c O ® EmE._—gg c T ® E(‘,E._—*gg c O

M Emploi a durée indéterminée [

Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation [N s s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 81 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 74,5%

Genre
81%
Femmes 223 ’
19%
Hommes 51

I Bac littéraire

I Bac économique
Bac scientifique

I Bac technologique

I Bac professionnel

ITitre étranger

Autre équivalence

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2019

Ensemble des diplomés de master LMD du domaine Arts, lettres, langues (ALL)

Diplémés : 368

Répondants : 274

Age au dipléme

Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans

Min =22 ans Max =83 ans

Type de bac

115 o

44 15% 1%
2%

52 4y 42%

12

5 19%

42 16%

4

20% (56) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

Situation au 1er décembre 2021 des dipldmés

Candidats can-lt;l)i( ddaeture Lauréats Tx den'thSSite
Enseignement 49 18% 24 56%
Administration 9 3% 1 17%
Total 56 20% 25 53%

~

(_ 45% (123) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

28 10%
2 ansimmédiatement 27 10%
3 ansimmédiatement 37 14%
Reprise d'études 31 11%

Dernier dipléme préparé
Doctorat
Autre M2
Préparation au concours
Formation de niveau inf. au M2
Mastére spécialisé

Autre

Parcours des diplomés

T - AN NN NNNNNNNNNNNNNNNNNNN
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Emploi & durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes

19
32
29
30

—
N N
> O
O

=

dé

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
B Pas du tout

Inactif

Enseignement

- _
5% Formations suivies
I En emploi 189 14% Doctorat
En recherche d'emploi 32 Autre M2
I En études 38 12% Préparation au concours
Inactif 15 Formation de niveau inférieur au M2
69%
Mastére spécialisé
Le taux d'insertion est de 85,5 % Autre
L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021
-
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fcol 68 I 35% 9%
IFonctionnaire 28 5% ICadre/Cat.A 131
)
Prof. libérale, indépendant 20 11% I Prof. interm. / Cat. B 41 22%
I Emploi & durée déterminée 73 D 39% I Employé / Cat. C 17
, . L . 69%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 61 % )
o . Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger

Enseignement 67 N 35%
Commerce 27 P 14%
Information et communication 17 9%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1658 € Médiane = 1555 €

Les principaux domaines métiers Min = 200 € Max = 3500 €

57 [N 30%  Répondants: 89 % (124 /139) ”e-fse;/F[;g;e :
]
Commerce/vente/grande distribution 34 B 18% Autres régions :
Arts/culture 19 B 10% 12% (23)
Non renseigné :
3% (5)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 2% (3)

Missions & accomplir |G A 356, o
Niveau de responsabilités I oA N g5 s
Niveau de rémunération ITGRG 825 1 s0%
Localisation IS 27 s G

Perspectives de carriére |GG 4% 0%
Adéquation emploi / bac+5 | INSSTER 4% s

Adéquaton emploi / domaine de formation [INGEANN 270 T s .

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 49 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Taux de retour : 73,7%

rsité

Unive
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 38

Répondants : 28

Genre
829% Age au diplome
Femmes 23 18% Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 5 é° Min =23 ans Max =37 ans
Type de bac
I Bac littéraire 19 4o 1%
Bac & ) 2 b
I ac économique 7%
Bac scientifique 1
4%
I Bac technologique 2 7%
I Bac professionnel 1 68%
ITitre étranger 3

. 21% (6) ont candidaté a des concours aprés le M2 /‘
Candidats canZI)i( dcij;ure Lauréats b denrer}étussite
Enseignement 5 18% 50%
Administration 1 4% 0%
Total 6 21% 40%

-
|
.

39% (11) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement
2 ans immédiatement
3 ans immédiatement

Reprise d'études

oct 19 mm=
nov 19 mmm I
janv 20 I
fév 20 mmme ——
mars 20 mmm I
avril 20 s I
@ mai 20 e —

sept 19 mmm

o~
—

O
0
o

M Emploi 3 durée indéterminée

Dernier dipléme préparé

3 11% Doctorat 2
4 14%  Autre M2 3
3 11%  Préparation au concours 5
1 4% Formation de niveau inf. au M2 1

Parcours des diplomés

WLLEE R
= - =

juin 20 mEEen s —

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

[cNeNeNoNe) e —
AN AN ANNNNNNNNNNNNNNNN
SS58:8:85585555828

e 9 c T © EmE._“%% c T

Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Arts

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

— -
7% Formations suivies
I En emploi 16 1% Doctorat 2
En recherche d'emploi 7 Préparation au concours 1
En étud 3
I n études Jso 57%
Inactif °

Le taux d'insertion est de 69,6 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 2 3% 13%
[l Fonctionnaire 1 6% fcadre/cCat.A
Prof. libérale, indépendant 4 25% I Prof. interm. / Cat. B
I Emploi & durée déterminée 9 N 56%

O, Oy
I Employé / Cat. C 31% 56%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 44 %

o L Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 5 P 31%
Arts, spectacles et activités récréatives 2 B 13%

2 W 13%

Commerce

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1367 € Médiane = 1307 €
Min = 1000 € Max = 2000 €

Les principaux domaines métiers

Arts/culture 5 3%

Répondants : 100 % (10/ 10) ”eﬁg-;r(aan)ce :
Commerce/vente/grande distribution 3 B 19%
Santé/social 2 B 13%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation DROM-COM :

6% (1)
Missions a accomplir | & s e s

Niveau de responsabilités |2 2ss s s

Niveau de rémunération [INNZESAN oo, e s

Localisation | s s %

Perspectives de carriere | INNZSTAMM T EEe, s s

Adéquation emploi / bac+5 ST e T e G

Adéquaton emploi / domaine de formation [INNSTEAN S T s s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Arts

Artiste intervenant : pratiques artistiques et actions sociales

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ACCOMPAGNANT D'ELEVES EN SITUATION DE HANDICAP Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
AGENT ADMINISTRATIF Administration publique EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ARTISTE INTERVENANT Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CONSEILLER DE VENTE Commerce EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CREATEUR DE MODE Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
REGISSEUR GENERAL Enseignement EDD Cadre/Cat A lle-de-France
VIDEASTE Enseignement EDD Cadre/Cat A DROM-COM

Arts plastiques

ANIMATEUR PERISCOLAIRE Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ARTISTE - AUTEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
CONSEILLER DE VENTE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CONSEILLER DE VENTE Industries EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
COORDINATEUR DE PROGRAMMATION ARTISTIQUE Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Moins de 1 250 €
GRAPHISTE / AUXILIAIRE DE PRODUCTION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
JUNIOR LEVEL ARTIST Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PET SITTER Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée

36 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 66,7%

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Arts de la scéne et du spectacle vivant

Diplémés : 6

Répondants : 4

Les effectifs de diplomés sont insuffisants
pour décrire leurs parcours et les emplois occupés

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université

A l BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 69,2%

Genre
Femmes 10
Hommes 8

56% 44%

06

Diplémés : 26

Répondants: 18

Age au diplome

Type de bac
6%
I Bac littéraire 9
I Bac économique 3 28%
S 50%

Bac scientifique 5

ITitre étranger 1
17%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

J

-
|
.

56% (10) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'étud

1 an immédiatement

es

Dernier dipléme préparé

3 17%  Doctorat
2 ans immédiatement 1 6%  Autre M2
3 ans immédiatement 4 22% Formation de niveau inf. au M2
Reprise d'études 2 11% Autre

Parcours des diplomés

o
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Cinéma et audiovisuel

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
6% Formations suivies
I En emploi 9 Doctorat
En recherche d'emploi 3 Autre M2
I En études 5 50% Formation de niveau inférieur au M2
Inactif 1

17%

Le taux d'insertion est de 75 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 5 I 5% 22%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. A
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 2 56%
l emploi a durée déterminge 4 GG 22% I Employé / Cat.C 2

22%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 56 %

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger
. N 11% (1)
Information et communication 4 R 44%
Commerce 3 P 33%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 MW11%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1351 € Médiane = 1250 €
Min =700€ Max =2300 €

Les principaux domaines métiers
Arts/culture

4 [N 44% Répondants : 88 % (7 / 8) ”e>dzez-§r(a;)ce :
Commerce/vente/grande distribution 2 N 22% Autres régions
Sport/loisir/animation 1 W11% 1% (1)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

1% (1)
Missions a accomplir [N s e e

Niveau de responsabilités [INIIIINNNSSZINN 0 Es T 1% s
B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non

M Pas du tout

Niveau de rémunération | ISREENN 229, T Ess T S
Localisation |G 7 s
Perspectives de carriere | INNZENIN T aas T e T

Adéquation emploi / bac+5 NS A% e I ——

Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation | INSTESANI 9% T aee IS

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 29 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Cinéma et audiovisuel

Approches historiques et socio-culturelles du cinéma et de l'audiovisuel - Documentaires et archives

ASSISTANT D'ARTISTE Commerce EDI Employé/Cat C Etranger

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

CHARGE DE DIFFUSION Information et communication EDD Cadre/Cat A Bretagne Moins de 1 250 €
CONSEILLER DE VENTE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

INTERVENANT Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
MANAGER Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A |le-de-France Entre 1 750 et 1 999 €

REALISATEUR / SCENARISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A DROM-COM
RESPONSABLE MARKETING ET COMMUNICATION Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
VENDEUR Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée

40 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 12
Taux de retour : 66,7%

Répondants: 8

L S—
Genre
88% Age au dipléme I En emploi 7
Femmes 7 Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans En recherche d'emploi 1
Hommes 1 'g% Min =23 ans Max =38 ans IEn studes 0
Type de bac Inactif 0
13%
P Bac littéraire 3 13% 38% Le taux d'insertion est de 87,5 %
Bac scientifique 3
I Bac technologique 1 —
I Titre étranger 1 Type de contrat de travail
38% fco 5 I 7%
I Fonctionnaire 0 0%
’ . Prof. libérale, indépendant 1 14%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 ) IEmpIoiédurée déterminée 1 B 4%

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Design

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 86 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

) Information et communication 3 P 43%
0% (0) ont poursuivi des études Activités spécialisées 2 s 29%
Autres activités de services 1 N 14%

Les principaux domaines métiers

Professions et catégories socioprofessionnelles

14%
I Cadre / Cat. A 6
I Prof. interm. / Cat. B 1
I Employé / Cat. C 0

86%

Localisation de I'emploi

Etranger

14% (1)

Salaire net mensuel (pour un emploi a

temps plein en France)

Moyenne = 1816 € Médiane = 1744 €

Parcours des diplomés

Min =1390 € Max = 2500 €
Informatique/multimédia 4 s 57% Répondants : 100 % (5/ 5)
Etudes/conseil 2 I 29% Autres régions :
Arts/culture 1 I 14%

43% (3)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

M Pas du tout

B Tout a fait Niveau de rémunération
O Plutét oui .

. Localisation
O Plutét non

Perspectives de carriére
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Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes
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M Emploi 3 durée indéterminée

:
H

Inactif

Adéquation emploi / bac+5 [INZGN e T A
Adéquaton emploi / domaine de formation | o2 s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 83 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication publique et politique

Communication publique et politique

CHARGE DE MISSION Abdtesristrationdeddigices EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DESIGNER D'EXPERIENCE Comstruetten EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
DESIGNER DE SERVICES Autketivitéiyitpe delssieices EDI EadogélGaAC Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
DESIGNER GRAPHIQUE Informatiosedynememinication EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1360 et 1 300 €
DESIGNER UX Informatiosedynememinication EDD Cadre/Cat A Etranger
DESIGNER UX/UI Informatiosedynememinication EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Ent2 00800 et 3149 €
GRAPHISTE Actbritsisi gpénialitées EDI Pro€adireriGatCat B Occitanie Entre 1250 et 1 500 €
AGENT DU PATRIMOINE Administration publique EDD Employé/Cat C Grand Est Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie
RECEPTIONNISTE DE NUIT Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ARCHIVISTE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
E-COMMERCE - INTERNATIONAL CUSTOMER SERVICE ADVISOR Commerce EDI Prof. interm./Cat B Etranger 2000 € et plus
INSTITUTEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
REDACTEUR DE PROGRAMME Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 8
Taux de retour : 87,5%

Répondants : 7

Genre
100% Age au dipléme
Femmes 7 Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Min =23 ans Max =33 ans
Hommes 0
O%I'ype de bac
I Bac littéraire 3 43%
Bac scientifique 1
ITitre étranger 3
14%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 y/“

43% (3) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Etudes culturelles

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

I En emploi
En recherche d'emploi
I En études

Inactif

o o N’

Le taux d'insertion est de 71,4 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 1 20% 20%
I Fonctionnaire 0 0% ICadre /Cat. A 1
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 4
I Emploi a durée déterminée 4 N 30% I Employé / Cat. C 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 20 % 80%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement

2 [ 40%

Arts, spectacles et activités récréatives 1 B 20%
Activités spécialisées 1 B 20% Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Les principaux domaines métiers Données non significatives 100%
Etudes/conseil 2 N 40% )
Tourisme/hétellerie/restauration 1 I 20%
Enseignement 1 N 20%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait Niveau de rémunération
O Plutét oui .

. Localisation
O Plutét non
M Pas du tout

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5 [I20% T 205 G —

1 14%  Autre M2 1
2 ans immédiatement 1 14% Formation de niveau inf. au M2 1
3 ans immédiatement 0 0%  Autre 1
Reprise d'études 1 14%

Parcours des diplomés
0000000000000 — — — — — — «— — — — — —
CFErCCrNNANNNRANNRANNNNNNNNNNN NN
2H > 0 > > n= s c= 2 >0 > > n=Es c= 22483 >0
Q V35w cw st ®=Z53 0V st ®.Z53C 09350

o “— © > S5 = 0] “ © > S5 = o
9 c O ® E“’E'_‘ e 9 c T © E‘“E'_‘ e 9 c ©
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée  Recherche d'emploi MlEtudes [ Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation 5% 25 I G —

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 0 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Etudes culturelles

PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

AGENT RELATION CLIENT

Langues, lettres, arts

Information et communication EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

ANIMATEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CONSEILLER EN INSERTION PROFESSIONNELLE Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
INGENIEUR D'ETUDES Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

44
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 24
Taux de retour : 66,7%

Répondants: 16

Genre
94% Age au dipléme
Femmes 15 Moyenne = 26 ans Médiane = 26 ans
Hommes 1 6% Min =23 ans Max =32 ans
Type de bac
6%
I Bac littéraire 8
I Bac économique 3 25%
Bac scientifique 4 >0%
ITitre étranger 1
19%
‘/ 13% (2) ont candidaté a des concours apres le M2 j‘
Candidats canZI)i( dcij:ure Lauréats b denrthSSite
Enseignement
Administration 13% 0%
Total 13% 0%

—

-
0% (0) ont poursuivi des études )

- —
N N
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Francais langue étrangére

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
19%
I En emploi 13
En recherche d'emploi 3
I En études 0
Inactif 0

81%
Le taux d'insertion est de 81,3 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 4 1% 15%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre/ Cat. A
Prof. libérale, indépendant 1 8% I Prof. interm. / Cat. B 2 15%
I Emploi & durée déterminée 8 N 62% I Employé / Cat. C 2

69%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 38 %

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger ol
) 23% (3) u
Enseignement 10 s 7 7% 9
Santé humaine et action sociale 1 Bs%
Activités financiéres et d'assurance 1 Bs%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1544 € Médiane = 1460 €
Min =1209 € Max = 2308 €

Les principaux domaines métiers

Enseignement 9 I 69% Répondants: 100 % (7 / 7) i IIe»qli-;r(azr;ce :
Santé/social 1 Bs8% 0
Commerce/vente/grande distribution 1 8%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités
B Tout a fait

O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

o
I3
©
€
|

mars 2 mmmms

M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée  Recherche d'emploi MlEtudes [ Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 58 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Francais langue étrangére

Francais langue étrangére

ASSISTANT DE FORMATION Enseignement EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT PEDAGOGIQUE Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE MISSION Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE PRODUCTION Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
DIRECTEUR PEDAGOGIQUE Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
FORMATEUR EN FRANCAIS LANGUE ETRANGERE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GESTIONNAIRE DE SCOLARITE Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
INGENIEUR PEDAGOGIQUE Enseignement EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
MYP-DP FRENCH TEACHER Enseignement EDI Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR DE FRANCAIS LANGUE ETRANGERE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
VENDEUR Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Langues étrangéres appliquées

Diplémés : 58
Taux de retour : 82,8%

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

Répondants : 48

Formations suivies
Genre
91% Age au dipléme I En emploi 41 Formation de niveau inférieur au M2
o
Femmes 45 Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans En recherche d'emploi 4 Mastére spécialisé
Hommes 3 6% Min =22 ans Max =35 ans I En études
Type de bac Inactif 0

IBac littéraire

19 85%
) ) 2% Le taux d'insertion est de 91,1 %
IBac économique 1 2%
Bac scientifique 9 40% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
I Bac technologique 1 19% . . S . .
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac professionnel 1 o
e I co 21 5% 7%
IT|tre étranger 7 23%
[ Fonctionnaire 1 2% flcadre/cat. A 25
’ . Prof. libérale, indépendant 1 2% I Prof. interm. / Cat. B 13 32%
0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2 ) I Emploi & durée déterminée 18 D 44% I Employé / Cat. C 3

61%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 56 %

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger

15% (6)
‘ Commerce 9 [ 22%
17% (8) ont poursuivi des études ) Enseignement 8 I 20%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Services adm. et de soutien 6 5% Salaire net mensuel (pour un emploi 3
1 an immédiatement 1 2%  Formation de niveau inf. au M2 4 temps plein en France)
2 ans immédiatement 0 0%  Mastere spécialisé L - d . - Moyenne = 1622 € Médiane = 1610 €
€s principaux domaines meétiers Min =200 € Max = 2430 €
3 ans immédiatement 0 0%  Autre o )
. . Commerce/vente/grande distribution 11 I 27% Répondants : 88 % (28 / 32) lle-de-France :
Reprise d'études 7 15% o . . 24% (10)
Administration 8 I 20% Autres régions :
Tourisme/hotellerie/restauration 7 I 17% 17%(7)

Parcours des diplomés

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
llllll.lll|||lll P q ploi/
Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait Niveau de rémunération | IR A T 29% T G-
O Plutét oui .
N Localisation IS s % e
O Plutét non
H Pas du tout Perspectives de carriere [ INNNETZN 0% e
0220000002222 28 2585555599555 ¢S Adéquation emploi / bac+5 [INNZEZNNNN N 28% T ze% T -
PRI AR
‘g‘g 3o 2@ 2% g £ E?g §§ 3o 28 2% E £ _5_§ ‘g‘g 3 o Adéquaton emploi / domaine de formation | INENZZZN 9% T 2% s
9 c T & g =N g9 c T & g =A 29 c ©
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi WEtudes = Inactif Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 36 %
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues étrangéres appliquées

Economie du vin, oenotourisme, interculturalité

ASSISTANT COMMERCIAL Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
ASSISTANT COMMUNICATION ET EVENEMENTIEL Agriculture EDI Prof. interm./Cat B Etranger
CAVISTE CONSEILLER EN VIN ET SPIRITUEUX Commerce EDD Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1500 et 1 749 €
CHEF DE PRODUIT / COMMERCIAL Commerce EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJET ENSEIGNEMENT HYBRIDE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHEF SOMMELIER Hébergement et restauration EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CONSEILLER EN SOMMELERIE Commerce EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
COORDINATEUR PEDAGOGIQUE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
MANAGER DES VENTES EXPORT Commerce EDI Cadre/Cat A Etranger
RESPONSABLE OENOTOURISME ET QUALIFICATION Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
SOMMELIER Hébergement et restauration EDD Cadre/Cat A Etranger
AGENT DE SERVICE AEROPORTUAIRE Services adm. et de soutien EDI Employé/Cat C Occitanie
ANIMATEUR SCIENTIFIQUE Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT RELATIONS INTERNATIONALES Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE PROJETS EUROPEENS Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE PROJETS EUROPEENS DE RECHERCHE Enseignement EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1500 et 1749 €
EXPERT EN PLANIFICATION AERIENNE Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
MANAGER DE PROGRAMME Enseignement EDI Cadre/Cat A Etranger
REFERENT MOBILITE INTERNATIONALE Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
VENDEUR Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
VENDEUR A DOMICILE Commerce EDI Cadre/Cat A Occitanie Moins de 1 250 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Master promotion 2019
Emploi au 1 décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues étrangéres appliquées

Management d'événements nationaux et internationaux

AGENT EXPORT Transports EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
AGENT SERVICE COMPTABILITE Transports EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT ADMINISTRATIF Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ASSISTANT DE DIRECTION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE PROJETS Hébergement et restauration EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DES DEDICACES ET SIGNATURES Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE D'EVENEMENTS Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A lle-de-France
CHARGE RELATIONS CLIENTS Services adm. et de soutien EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET EVENEMENTIEL Commerce EDI Cadre/Cat A lle-de-France
CHEF DE PROJETS Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie Entre 1250 et 1 500 €
CONSEILLER EN ASSURANCE Activités financiéres et d'assurance EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
CONSEILLER EN VENTE Commerce EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
COORDINATEUR DE PROJETS Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
COORDINATEUR EVENEMENTIEL JUNIOR Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CUSTOMER EXPERIENCE EXPERT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Etranger
DIGITAL TEAM LEADER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
MANAGER OPERATIONNEL Hébergement et restauration EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
MEDIA TRADER Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
PROJECT MANAGER Transports EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
SUPERVISEUR D'EQUIPE Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Etranger

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés: 114
Taux de retour : 72,8%

Répondants : 83

Genre
Age au dipléme
82% geaudp
Femmes 68 189% Moyenne = 29 ans Médiane = 25 ans
Hommes 15 8% Min =22 ans Max = 64 ans

Type de bac
I Bac littéraire 30
2%
IBac économique 10 20%
I 36%
Bac scientifique 17
. 2%
I Bac technologique 5
6%
I Bac professionnel 2
[l Titre étranger 17 20% 12%
Autre équivalence 2

33% (27) ont candidaté a des concours apres le M2 )

J

Candidats canZI)i( dcij;ure Lauréats b denftusgte
Enseignement 25 30% 9 41%
Administration 3 4% 0 0%
Total 27 33% 9 39%

‘ 61% (51) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

17 20% Doctorat 10

2 ansimmédiatement 11 13%  Autre M2 14
3 ansimmédiatement 13 16%  Préparation au concours 16
Reprise d'études 10 12% Formation de niveau inf. au M2 9
Mastére spécialisé 1

Autre 1

Parcours des diplomés
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Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
10% Formations suivies
I En emploi 52 17% Doctorat
En recherche d'emploi 9 Autre M2
l En tudes 14 Préparation au concours
Inactif 8 1% 63% Formation de niveau inférieur au M2
Mastére spécialisé
Le taux d'insertion est de 85,2 % Autre
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 13— 25% 12%
IFonctionnaire 12 3% ICadre/Cat. A 36
Prof. libérale, indépendant 8 15% I Prof. interm. / Cat. B 10 19%
I Emploi a durée déterminée 19 N 37% I Employé / Cat. C 6
. L o 69%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 63 % )
- .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger
12% (6
Enseignement 25 D 48% ol
Commerce 7 M 13%
Arts, spectacles et activités récréatives 5 M10% Salaire net mensuel (pour un emploi 3
temps plein en France)
o . - Moyenne = 1631 € Médiane = 1500 €
Les principaux domaines métiers Min = 850€ Max = 3500 €
Enseignement 25 I 48% Répondants : 82 % (31/ 38) ”e’dg;/':'a')‘ce :
Commerce/vente/grande distribution 9 B 17% Autres régions :
Documentation/Edition/journalisme 6 W 12% 13% (7)
Non renseigné :
8% (4)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 2% (1)

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 49 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes anglophones

ANALYSTE FRAUDE Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
ARTISTE AUTEUR / CREATEUR DE CONTENU Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSISTANT MEDICO-ADMINISTRATIF Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B NR
AUTO-ENTREPRENEUR Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE RANG / SOMMELIER Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CONSEILLER DE VENTE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A DROM-COM
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 250 et 1 500 €
TELECONSEILLER Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
VENDEUR Commerce EDD Employé/Cat C Occitanie Moins de 1 250 €

Etudes basques

DIRECTEUR DE PRODUCTION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ENSEIGNANT Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
JOURNALISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

MAITRE AUXILIAIRE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR DE BASQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

Etudes chinoises - Etudes germaniques - identités, médiations, multiculturalité - Etudes japonaises - Les Andalus : domaines historiques arabophones et ibériques

ASSISTANT EN LANGUE FRANCAISE Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Etranger
CHEF DE CABINET Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CONSEILLER COMMERCIAL Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CONSEILLER COMMERCIAL BANQUE Activités financiéres et d'assurance EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ONLINE MARKETING MANAGER Commerce EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ARABE Enseignement EDD Cadre/Cat A NR
VENDEUR Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
VENDEUR Industries EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €

52 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1 décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes hispaniques et hispano-américaines

AGENT IMMOBILIER Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A Etranger
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
AUXILIAIRE DE CONVERSATION DE FRANCAIS Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Etranger
CHARGE DE COMMUNICATION Santé humaine et action sociale EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSEILLER COMMERCIAL Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
GESTIONNAIRE DES RELATIONS INTERNATIONALES Enseignement EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A NR 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie Entre 1250 et 1 500 €

Traduction pour I'édition

CONSEILLER EN MUTUELLE Activités financiéres et d'assurance EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
LIBRAIRE Information et communication EDI Employé/Cat C Etranger
TRADUCTEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
TRADUCTEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A NR
TRADUCTEUR ET CORRECTEUR LITTERAIRE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur
TRADUCTEUR LITTERAIRE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
TRADUCTEUR, CORRECTEUR, ASSISTANT D'EDITION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A |le-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
TRAVAILLEUR INDEPENDANT Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Etranger

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 75%

Genre
83%
Femmes 25
17%
Hommes 5

I Bac littéraire

I Bac économique
Bac scientifique

ITitre étranger

Autre équivalence

Diplémés : 40

Répondants : 30

Age au diplome

Moyenne = 26 ans Médiane = 23 ans

Min =22 ans Max =83 ans

Type de bac
15 3% 7%
6

20%
6 50%
1
2

20%

50% (15) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

J

Candidats canZI)i( dcij;ure Lauréats b denrer}étussite
Enseignement 15 50% 12 80%
Administration 0
Total 15 50% 12 80%

/
(

90% (27) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 3 10%
2 ans immédiatement 6 20%
3 ansimmédiatement 15 50%
Reprise d'études 3 10%

Dernier dipléme préparé

Doctorat

Autre M2 12
Préparation au concours

Formation de niveau inf. au M2

Autre 1

Parcours des diplomés
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Lettres et humanités

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
10% Formations suivies
I En emploi 16 Doctorat
En recherche d'emploi 2 Autre M2
I En études 30% 53% Préparation au concours
Inactif 3

7%

Le taux d'insertion est de 88,9 %

Formation de niveau inférieur au M2

Autre

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

Type de contrat de travail
fco 0

Professions et catégories socioprofessionnelles

0% 6% L%
IFonctionnaire 11 [ 69% ICadre/Cat. A 14

Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 1
I Emploi a durée déterminée 5 I 31% I Employé / Cat. C 1

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 69 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement

12 [ 75%
Information et communication 2 H13%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 6%

temps plein en France)
Les principaux domaines métiers

Enseignement
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Recherche d'emploi [l Etudes

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 69 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Moyenne = 1634 € Médiane = 1535 €
Min =1400 € Max = 2304 €

11 [ 69% Répondants : 86 % (12/ 14)
Documentation/Edition/journalisme 3 B 19%
Arts/culture 1 6%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

88%

Localisation de I'emploi

Salaire net mensuel (pour un emploi a

19% (3)

Autres régions :

6% (1)

Non renseigné :

6% (1)

Missions a accomplir | & 3%

19%
Niveau de responsabilités [N Ee% T %
M Tout a fait Niveau de rémunération IS 25% 44% 19%
o et oui Localisation S C 574 g
B Pas du tout Perspectives de carriere | INNZSZNNN T Aag 25% Te% |
Adéquation emploi / bac+5 [IEEENGe 19% Te% |
Adéquaton emploi / domaine de formation [IIINNNNNNEGEE . 3% 13% el
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Master promotion 2019

Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Lettres et humanités

Recherche en études littéraires

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE DE MISSION PRODUCTION ET DIFFUSION

DOCUMENTALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE

PROFESSEUR DE FRANCAIS
PROFESSEUR DE FRANCAIS
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DES ECOLES
VENDEUR EN PRODUITS EDITORIAUX

Arts, spectacles et activités récréatives

Enseignement

Information et communication

Information et communication

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Commerce

EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD

Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Grand Est
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €

2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 250 et 1 500 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 25
Taux de retour : 76%

Répondants: 19
Genre

o Age au dipléme
Femmes 13 68%

32% Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans
Hommes 6 e@ Min =23 ans Max =39 ans

Type de bac
I Bac littéraire 1% 16%
I Bac économique 8
B ientifi 1
ac scientifique %
I Bac technologique 2
I Bac professionnel 1 1%
5% 42%
ITitre étranger 4
'\ 5% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2 y/“
Candidats T{( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 1 5% 0
Administration 0
Total 1 5% 0

‘ 11% (2) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

0 0%  Préparation au concours 1
2 ans immédiatement 0 0%  Formation de niveau inf. au M2 1
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 2 1%

Parcours des diplomés

déc 19 m——
janv 20 —

—
N
-

sept 19 m——
oct 19 m——

nov 19 —

fév 20 m—
mars 20 m—
avril 20 n——

juil 20
aot 20

juin 20—
oct 271 m—
nov 271

d

—
N

O
0

sept 2
oct2
ov 2
éc2

janv 21

mai

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Management et commerce international

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

Formations suivies
l Enemploi 18 Préparation au concours 1
En recherche d'emploi 0
I En études 1
Inactif 0

95%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 13 I 72% 1%
IFonctionnaire 0 0% ICadre/ Cat A 16
Prof. libérale, indépendant 3 17% I Prof. interm. / Cat. B 2
ll Emploi a durée déterminée 2 1% I Employé / Cat. C 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 89 %

89%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger
) 17% (3)
Industries 5 R 28%
Activités financiéres et d'assurance 3 7%
Activités spécialisées 2 1%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2129 € Médiane = 2150 €

Les principaux domaines métiers Min = 850 € Max = 3000 €

Commerce/vente/grande distribution 6 N 33% Répondants : 93 % (14 / 15) ”e’dz;/':ﬁ')‘ce :

Marketing/publicité 3 7% Autres régions :

Administration 3 7% 17% (3)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation DRobl\%ﬁ())M :

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5 | A7 220 e

n
T

NN N NN N

PTTESTS G

© > o =N I

3 9

=]
[}
©
Emploi a duré Recherche d'emploi [l Etudes

m
a

M Emploi a duré

$

indéterminée

H

éterminée Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation I g T e ST
Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 53 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Management et commerce international

AGENT D'ACCUEIL Hébergement et restauration EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
AMBASSADEUR DE MARQUE Agriculture EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
ASSISTANT COMMERCIAL TRILINGUE Activités financiéres et d'assurance EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
BUISINESS UNIT MANAGER Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
CHEF DE PRODUIT Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
COMMERCIAL EXPORT Industries EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France 2000 € et plus
COORDINATEUR DOUANE, TRANSPORT, LOGISTIQUE Industries EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1 749 €
COORDINATEUR LOGISTIQUE IMPORT Industries EDD Cadre/Cat A Etranger
CUSTOMER ACCOUNT MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
DIRECTEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A DROM-COM 2000 € et plus
ENTREPRENEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
GERANT-ASSOCIE D'UN RESTAURANT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
MICRO ENTREPRENEUR Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET RESSOURCES HUMAINES Administration publique EDI Cadre/Cat A Etranger
RESPONSABLE COMMERCIAL FRANCE ET EXPORT Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE DE ZONE EXPORT Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL EXPORT Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE LOGISTIQUE Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

Commerce international et pays émergents
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EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 6
Taux de retour : 83,3%

Répondants: 5

Genre
80% Age au dipléme
Femmes 1 20% Moyenne = 28 ans Médiane = 26 ans
Hommes 4 e Min =22 ans Max =38 ans
Type de bac
20%
I Bac littéraire 2
Bac scientifique 2
ITitre étranger 1
40%
. 20% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2 )
Candidats canZI)i( dcij;ure Lauréats T den;étussite
Enseignement 1 20% 1 100%
Administration 0
Total 1 20% 1 100%

‘ 80% (4) ont poursuivi des études ‘
Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

0 0% Doctorat 1
2 ans immédiatement 1 20% Formation de niveau inf. au M2 1
3 ans immédiatement 1 20% Autre 2
Reprise d'études 2 40%
Parcours des diplomés
OO OO0 0000000000 — = — — = — — — — — — —
CErCrCr N NANRANNRANNNNNNNNNNNNNNN N
2oE S 00> > n=m s CcT= R 2 S 0> > 0= s c= R 2o oS>0
003 Qo 2C®ESS5003@eow 2T ®ESSE0 30
o - © > S = o - © > 5 .2 o
o c O ®© E’“E'_‘ °o9 c T © E“’E'_‘ ° 9 c T
M Emploi & durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Musicologie

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

[ S—

Formations suivies
I En emploi 4 Formation de niveau inférieur au M2
En recherche d'emploi 0
I En études 1
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a—

Les effectifs de diplomés en emploi sont
insuffisants pour décrire les emplois occupés

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Sciences du langage

Diplémés : 11 ot A 18me
Taux de retour : 72,7% Situation au 1er décembre 2021 des diplomés B
Répondants: 8 13% F " ..
ormations suivies
Genre -
5% Age au dipléme I En emploi 4 Doctorat
Femmes 6 25% Moyenne = 30 ans Médiane = 28 ans En recherche d'emploi 1 Préparation au concours
Hommes 2 @ Min =22 ans Max =44 ans I En studes 2 25% 50%
Type de bac Inactif 1
I Bac littéraire 1 13% 13%
Le taux d'insertion est de 80 %
I Bac économique 1 38% 13%
Bac scientifique 2 L'emploi occupé par les diplomés au 1er décembre 2021
I Bac technologique 1
itre & 25%
ITltre étranger 3 13% °
. 38% (3) ont candidaté a des concours aprés le M2 /‘
Candidats T{( de Lauréats Tx de réussite
candidature net ° ° ~ . °

coseigrement 2 25% 0 o Les effectifs de diplomés en emploi sont
Administration 2 25% 1 50%
Total 3 38% 1

50%

insuffisants pour décrire les emplois occupés
‘ 63% (5) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

0 0% Doctorat 1
2 ans immédiatement 2 25% Préparation au concours 3
3 ans immédiatement 1 13% Mastere spécialisé 1
Reprise d'études 2 25%

Parcours des diplomés

o o O O OO «— «— —
AN N N
_ = +
© N 192
IS [e]
|

o

=

b T

o s
ée

M Emploi a durée indétermin

1

sept 21

sept 19 ME—
oct 19 m— ——
nov 19 I —
janv 20 I
fév 20 m——

mars 20 e

juil 20
ao(t 20

N
+

juin 20
mai 21
juin 21
juil 21

déc 21 memee—— ——

—

N
>
[¢]
j=

Etudes [ Inactif

sept 2
oct 2
ov2
éc2

janv 2
fév 2

mars 21

avril 21

-}

o

©

Empiloi a duré |

H

éterminée Recherche d'emploi
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 558
Taux de retour : 78,9%

Répondants : 440

Genre
Age au dipléme
Femmes 290 66% o gesuap
34% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Hommes 150 e@ Min =22 ans Max = 65 ans
Type de bac
I Bac littéraire 128

0,9% 79%1%

IBac économique 132 8%

29%

Bac scientifique 106
I Bac technologique 35
. 24%
I Bac professionnel 4
IT|tre étranger 29 30%
Autre équivalence 6
- \
{__ 17% (75) ont candidaté a des concours aprésle M2 )
Candidats T{( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 51 12% 27 66%
Administration 27 6% 4 19%
Total 75 17% 31 53%

Ve N
(_ 36% (158) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement 45 10%

Doctorat 28

2 ansimmédiatement 27 6%  Autre M2 49
3 ansimmédiatement 41 9%  Préparation au concours 21
Reprise d'études 45 10% Formation de niveau inf. au M2 46
Mastére spécialisé 3

Autre 11

Parcours des diplomés

o080 OO0 OO0 O o o o —

- = T NN N NN NN NNANNNNNN

B0 29 >2 0TG5 nwT= = o= o2 R >0

a0 3o o 2T ®© 2°C '® .£°5 2% 3.9
w © > © > > = [e]

9 c T ® % € 2, o c

|

o O o OO — —
NN ANNNNNNN
= 2> 0 > > T
: S33EE38EELTEERS
g 3 29 ST & g ) o]
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019

Ensemble des diplomés de master LMD du domaine Sciences humaines et sociales (SHS)

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a——
o)
13% 1%
I En emploi 340
8%
En recherche d'emploi 35
I En études 59
Inactif 6

Le taux d'insertion est de 90,7 %

Formations suivies

Doctorat 24
Autre M2

Préparation au concours

Formation de niveau inférieur au M2 14
Mastére spécialisé

Autre 5

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail
fco 137 | 0%
[l Fonctionnaire 38 N%
Prof. libérale, indépendant 28 8%
I Emploi & durée déterminée 137 [N 40%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 60 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 60 P 18%
Administration publique 49 [N 14%
Activités spécialisées 48 P 14%

Les principaux domaines métiers

Information/communication 57 N 17%
Enseignement 49 P 14%
Arts/culture 41 P 12%

Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutst non
B Pas du tout

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1821 € Médiane = 1700 €
Min =800 € Max =4500 €

Répondants : 90 % (252 / 279)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Professions et catégories socioprofessionnelles

8%

fcadre/cat. A 244 20%
I Prof. interm. / Cat. B 68
I Employé / Cat. C 28

72%

Localisation de I'emploi
Etranger
5% (18)

lle-de-France :
21% (70)

Autres régions :
23%(77)
Non renseigné :
2% (7)
DROM-COM :
0,9% (3)

Niveau de rémunération | INGSANN " Esee T 7ee T T
Localisation |S 5 e o
Perspectives de carriere | INNZGAMMN g% T zse L

Adéquation emploi / bac+5 IS s T A e

Adéquaton emploi / domaine de formation NG 0% T ey

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 64 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 69,4%

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Archéologie, sciences pour |'archéologie

Diplémés : 36

Répondants : 25

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
Genre .
4% Age au diplome I En emploi 13 Doctorat
) \ .
Femmes 16 36% Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans En recherche d'emploi 3 52% Autre M2
Hommes 9 9 @ Min =23 ans Max =34 ans I En études 9
Inactif 0
Type de bac Autre
L 49%4%
I Bac littéraire 10 Le taux d'insertion est de 81,3 %
I Bac économique 2
o L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
Bac scientifique 11 —
I o 44% .
Titre étranger 1 Type de contrat de travail
Autre équivalence 1 8% I cDI 3 . 23%
[l Fonctionnaire 1 8% l Cadre/Cat. A
. Prof. libérale, indépendant 2 15% I Prof. interm. / Cat. B
. 12% (3) ont candidaté a des concours apres le M2 ) I Emploi a durée déterminée 7 I 4% I Employé / Cat. C
Candidats Txde Lauréats Tx de réussite
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 46 %
Enseignement 2 8% 1 50%
Administration 2 8% 0 0% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Total 3 12% 1 33%

( 60%(15) ont p

i Activités spécialisées
oursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

4 16%
2 ans immédiatement 3 12%
3 ans immédiatement 6 24%
Reprise d'études 2 8%

Parcours des diplomés

[N NeoNeoNeNe
— — AN N NN
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“— © >
c T © o

sept 19 M IE——
oct 19 M —

o
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‘©
€
|

Administration publique
Dernier dipléme préparé Enseignement
Doctorat
Autre M2
Formation de niveau inf. au M2 2
Arts/culture

Informatique/multimédia

Batiment/travaux publics

—
N
-

B Tout a fait
[ Plutst oui
O Plutét non
B Pas du tout
OO0 0000 O — — — — — — — — = - —
NNNNNNNNNNNNNN NN NN
cT= £ 2 H >0 > > n == c= 2 H > 0
=530 Q9 50 c0 £ 0253 Q9 50
>SS0 o O “ © > S50 o O
g 3, e 9 c T © E‘“E'“ o9 c ©
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Les principaux domaines métiers

7 [ 54%
3 [ 23%
1 8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1461 € Médiane = 1420 €
Min =1200 € Max = 1800 €

8 N 2% Répondants : 77 % (10/ 13)

1 W%
1 M s8%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Formations suivies

Formation de niveau inférieur au M2

Professions et catégories socioprofessionnelles

31%

69%

Localisation de I'emploi

lle-de-France :
8% (1)

Autres régions :

31% (4)

Non renseigné :

8% (1)

Missions a accomip!ir | s 8%

Niveau de responsabilités |GG e e s

Niveau de rémunération | INNSTEAN T 2aee s e ST

Localisation |G s s e

Perspectives de carriere |INNSSoN 0% T e

Adéquation emploi / bac+5 IEZEANINEEes T s e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

ASSISTANT DE COLLECTION
ASSISTANT DE CONSERVATION
CONSEILLER DE VENTE
DEVELOPPEUR
PHOTOGRAPHE
PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES
TECHNICIEN DE FOUILLES
TECHNICIEN DE FOUILLES
TECHNICIEN DE FOUILLES
TECHNICIEN DE FOUILLES
TECHNICIEN DE PREPARATION MATERIAUX
TECHNICIEN D'OPERATIONS ARCHELOGIQUES
TRADUCTEUR

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Archéologie, sciences pour I'archéologie

Archéologie - Archéométrie - Ingénierie de I'archéologie préventive

Administration publique
Administration publique
Commerce
Information et communication
Activités spécialisées
Enseignement
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Administration publique
Activités spécialisées
Activités spécialisées

Activités spécialisées

EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDI

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Normandie

Auvergne-Rhéne-Alpes

Pays de la Loire

lle-de-France

Salaire net mensuel

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Genre
8% Age au dipléme
o
Femmes 31 23% Moyenne = 24 ans Médiane = 23 ans
Hommes 9

Taux de retour : 75,5%

Diplémés : 53

Répondants : 40

Type de bac
8% 3%
[ Bac littéraire 25%
IBac économique 18 20%
Bac scientifique 8
I Bac technologique 3
ITltre étranger 1 45%
/ N
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 )
‘i 8% (3) ont poursuivi des études :‘

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement
2 ans immédiatement
3 ans immédiatement

Reprise d'études

o~
—
O
[}
o

M Emploi 3 durée indéterminée

sept 19 m———
oct 19
nov 19
janv 20 I—
fév 20 mmm—
mars 20 m—
avril 20 m——
@ mMai 20 e—

1 3%  Autre M2

0 0%  Formation de niveau inf. au M2
0 0%

2 5%

Parcours des diplomés

o
N
+

19)

juin 20 —

juil 20

ao(t 20
sept 20

fév 21 m——
mars 27 I —
avril 21 e——
mai 271 n—
juin 271 n——

juil 271
ao(it 21 —
sept 21 M

ov 20
éc 20

janv 21

[e]

OCt 2
NoV 21
déc 21 m—

c O

Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes

Min =22 ans Max =36 ans

Dernier dipléme préparé

Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Communication des organisations

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

L S—

I En emploi 39
En recherche d'emploi 1

I En études 0
Inactif 0

98%

Le taux d'insertion est de 97,5 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fcol 25 N 4% 139, 3%
IFonctionnaire 0 0% ICadre/ Cat A 33
Prof. libérale, indépendant 2 5% I Prof. interm. / Cat. B 5
I Emploi & durée déterminée 12 [ 31% I Employé / Cat. C 1

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 69 %

85%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger
Activités spécialisées

5% (2)
10 [N 26%
Autres activités de services 5 s 13%
Commerce 4 P 10%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1904 € Médiane = 1700 €
Min=1111 € Max=4500 €

Les principaux domaines métiers

Information/communication

25 [N 64% Répondants : 94 % (33 / 35) ”e’g%';"(a(;)ce :
Marketing/publicité 5 W13% Autres régions :
Commerce/vente/grande distribution 3 8% 15% (6)
Non renseigné :
3% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
Missions a accomplir

Niveau de responsabilités
B Tout a fait

O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 76 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication des organisations

Communication et générations : étude des publics

ATTACHE DE COMMUNICATION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE RELATIONS PUBLIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Commerce EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1750 et 1 999 €
CHARGE DE COMMUNICATION Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET ADMISSIONS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE RELATIONS PRESSE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET MARKETING Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE MARKETING ET CHEF DE PROJET Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE REFERENCEMENT WEB Information et communication EDI Prof. interm./Cat B NR Entre 1 250 et 1 500 €
CHEF DE PROJET ET COMMUNITY MANAGER Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
COMMERCIAL Transports EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes 2000 € et plus
CONSEILLER EN COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE D'ETUDES MARKETING Transports EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Moins de 1 250 €
CHEF DE PUBLICITE / ACCOUNT EXECUTIVE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France
CHEF D'ENTREPRISE EN CONSEIL Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
COMMUNICATION OFFICER Autres activités de services EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSEILLER SERVICE CLIENT Transports EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CONSULTANT EN COMMUNICATION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CONSULTANT EN RESEAUX SOCIAUX Services adm. et de soutien EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes
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Master promotion 2019
Emploi au 1 décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication des organisations

Stratégies et politiques de communication

ACCOUNT MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Etranger
CHARGE DE COMMUNICATION Information et communication EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL - MARKETING BTOB Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE LA RELATION PRESSE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE PROJET Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE PROJET RSE Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE RECRUTEMENT ET MOBILITE Santé humaine et action sociale EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE MARKETING DIGITAL Commerce EDI Cadre/Cat A Etranger
CHEF DE PROJET COMMUNICATION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET COMMUNICATION ET PARTENARIAT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHEF DE PROJET, COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
COMMUNITY MANAGER Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
CONSULTANT EN ACCOMPAGNEMENT AU CHANGEMENT Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DIRECTEUR COMMERCIAL Commerce EDI Cadre/Cat A Normandie 2000 € et plus
PLANNEUR STRATEGIQUE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18
Taux de retour : 83,3%

Répondants: 15

Genre
19% Age au diplome
Femmes " @ 27% Moyenne = 25 ans Médiane = 23 ans
Hommes 4 @ Min =23 ans Max =39 ans
Type de bac
7%
I Bac littéraire 4
IBac économique 10
Bac scientifique 1
13% (2) ont candidaté a des concours apres le M2 j‘
Candidats canZI)i( dcij:ure Lauréats b denrer}étussite
Enseignement
Administration 13% 0%
Total 13% 0%
‘\ 7% (1) ont poursuivi des études /‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

—
N
ey
(%]
o

1 an immédiatement

0 0% Autre 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 1 7%
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Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Communication publique et politique

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a—— -
7%
I En emploi 14
En recherche d'emploi 1
I En études 0
Inactif 0

93%

Le taux d'insertion est de 93,3 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 7 I 50% S0 1%
[l Fonctionnaire 1 7% B Cadre /Cat. A 12

Prof. libérale, indépendant 2 14% I Prof. interm. / Cat. B 1
I Emploi a durée déterminée 4 I 05% I Employé / Cat. C 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 71 % 86%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Localisation de 'emploi

Administration publique 7 P 50%
Autres activités de services 2 o 14%
Santé humaine et action sociale 2 o 14% \

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2118 € Médiane = 1900 €

Les principaux domaines métiers Min = 1309 € Max = 3460 €

Information/communication 9 N 64% Répondants : 85 % (11/13) IIe»cie3—<;r(aén)ce :
Administration 4 I 29% Autres régions :
Banque/assurance/immobilier 1 B7% 14% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 85 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication publique et politique

Communication publique et politique

AGENT IMMOBILIER Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
ATTACHE DE PRESSE Administration publique EDD Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Employé/Cat C Pays de la Loire
CHARGE DE COMMUNICATION Enseignement EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE CONTENUS Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France
CHEF DE PROJET COMMUNICATION Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET COMMUNICATION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJETS MECENAT Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
COLLABORATEUR PARLEMENTAIRE Administration publique EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
COLLABORATEUR PARLEMENTAIRE Administration publique EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PRESIDENT SAS Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France
RESPONSABLE COMMUNICATION Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE COMMUNICATION ET MOBILISATION CITOYENNE Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée

72 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 65,4%

Diplémés : 26

Répondants : 17

Genre
88% Age au diplome
Femmes 15 Moyenne = 27 ans Médiane = 25 ans
Hommes 2 'é% Min =23 ans Max =48 ans
Type de bac
I 5ac littérai 6 12%
ac littéraire 9
i ) 6% 35%
I Bac économique 5
Bac scientifique 3 18%
I Bac professionnel 1
ITltre étranger 2 29%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 y/“

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

sept 19 M
oct 19 s
nov 19 M
déc 19 mmmmnn
janv 20 mEmn .
fév 20 mmmm—
mars 20 m—

M Emploi 3 durée indéterminée

$

24% (4) ont poursuivi des études ‘

avril 20 m——
@ mMai 20 m——

6% Doctorat

1

0 0%  Préparation au concours

0 0%  Formation de niveau inf. au M2
3

18%  Mastere spécialisé

Parcours des diplomés

o
N
+
19)
]

Empiloi a durée déterminée

nov 20 M |
déc 20 mmmmmn .
janv 21 mms .
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mai 271 mmn .,
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ao(t 20
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8

Dernier dipléme préparé

T | Y

M Pas du tout

oCt 21 n— .
Nov 21 — .
déc 21 m— .

Recherche d'emploi [l Etudes

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Direction de projets ou établissements culturels

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

Formations suivies
I En emploi 15 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0 Mastére spécialisé 1
I En études 2
Inactif 0

88%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fcoi 5 I 33% 7%
I Fonctionnaire 1 7% I Cadre / Cat. A
Prof. libérale, indépendant 1 7% I Prof. interm. / Cat. B
. o o 40% 53%
ll Emploi a durée déterminée 8 N 53% [l Employé / Cat. C
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 47 %
o o Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger
20% (3)
Autres activités de services 4 I 27% A
Arts, spectacles et activités récréatives 3 P 20%
Administration publique 3 B 20%  sajaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
o . - Moyenne = 1663 € Médiane = 1517 €
Les principaux domaines métiers Min =1218 € Max = 2800 €
Arts/culture 9 N 60% Répondants : 100 % (10/ 10) ”e’dz%';r(a;)ce :
Administration 4 s 27% | Autres régions :
Information/communication 1 7% 20% (3)
Non renseigné :
, 7% (1)
) DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation N 7% (1)
Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait Niveau de rémunération
B Plutét oui Localisation
O Plutst non

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5 |G 7 e
Adéquaton emploi / domaine de formation | e %

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 83 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019

Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Direction de projets ou établissements culturels

Ingéniérie de projets culturels et interculturels

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ADMINISTRATEUR
ADMINISTRATEUR DE PRODUCTION / ARTISTE
ASSISTANT ADMINISTRATIF DE DIRECTION
ASSISTANT OPERATIONNEL
ATTACHE DE COOPERATION CULTURELLE
CHARGE DE DEVELOPPEMENT DE PROJETS D'INTERACTIONS CULTURELLES
CHARGE DE PROJET / MEDIATEUR CULTUREL
CHARGE DE PROJETS TERRITORIAUX
CHEF DE PROJET
CO-CHARGE DE PROJET CULTUREL
COORDINATEUR
DIRECTEUR
GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF ET FINANCIER
MANAGER DE LA COMMUNICATION
PROFESSEUR DE FRANCAIS

Services adm. et de soutien
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services
Activités spécialisées
Administration publique
Enseignement
Autres activités de services
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Autres activités de services
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services
Administration publique
Enseignement

Enseignement

EDI
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine
NR
lle-de-France
lle-de-France
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
Auvergne-Rhéne-Alpes
DROM-COM
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Bretagne
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Etranger

lle-de-France

Entre 1 250 et 1 500 €

Moins de 1 250 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Moins de 1 250 €
2000 € et plus

Entre 1500 et 1 749 €

2000 € et plus
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 60%

Genre

50% 50%

006

Femmes 3

Hommes 3

Diplémés : 10
Répondants: 6

Age au diplome

Moyenne = 28 ans Médiane = 27 ans
Min =23 ans Max =38 ans

Type de bac
17%

I Bac littéraire 1 33%
I Bac économique 1 17%

Bac scientifique 2
ITitre étranger 2

33%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 y/“

33% (2) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

1 17%
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 1 17%

Parcours des diplomés

sept 19 mmmmmmmm _—
oct 19 mmns - m—.
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Formation de niveau inf. au M2 1
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5353 %
3, 9

mars 21 s
avril 21 m———
nov 21
déc 21 mmm—

Recherche d'emploi [l Etudes | Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Etudes du développement

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
17% Formations suivies
I En emploi 3 Formation de niveau inférieur au M2
En recherche d'emploi 2
I En études 1 50%
Inactif 0

33%

Le taux d'insertion est de 60 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Les effectifs de diplomés en emploi sont
insuffisants pour décrire les emplois occupés

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 20
Taux de retour : 70%

Répondants: 14

Genre
71% Age au dipléme
Femmes 10 @ 29% Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Hommes 4 @ Min =23 ans Max = 65 ans
Type de bac
7%
I Bac littéraire 9 7%
I Bac économique 3
I Bac technologique 1 21%
ITitre étranger 1 64%
7% (1) ont candidaté a des concours apreés le M2 )
Candidats canZI)i( dc:iure Lauréats T denrthSSite
Enseignement 1 7% 0
Administration 0
Total 1 7% 0

‘ 50% (7) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 7% Doctorat

2 ans immédiatement 0%  Préparation au concours

1
0
3 ans immédiatement 3 21% Formation de niveau inf. au M2
3

Reprise d'études 21% Autre
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019

En emploi
Benemp

En recherche d'emploi

I En études

Inactif

Mention Etudes sur le genre

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

Formations suivies
Doctorat
43%

Préparation au concours

(=2 N )

Formation de niveau inférieur au M2

29%

Le taux d'insertion est de 60 %

fco

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a———

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
3 [ 50%

17%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. A 4
Prof. libérale, indépendant 1 17% I Prof. interm. / Cat. B 1 17%
I Emploi a durée déterminée 2 N 33% I Employé / Cat. C 1
67%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 %
. .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Santé/social
Administration

Enseignement

M Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Les principaux domaines métiers

1
1
1

Autres activités de services 2 P 33%

Santé humaine et action sociale 2 N 33%
Activités spécialisées

1 7%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Données non significatives
I 1 7% le-de-France -

83% (5)
— 7%
—T%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5 [INESON 7 s

Adéquaton emploi / domaine de formation |G G 0% T 20%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 40 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Etudes sur le genre

Médiation, cultures, langues

AGENT D'ACCUEIL Services adm. et de soutien EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
CHARGE D'ETUDES Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
COORDINATEUR DU RECRUTEMENT, DE L'ACCUEIL ET DE FORMATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A |le-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
EDUCATEUR A LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE ET EN EGALITE DES GENRES Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A lle-de-France
REFERENT DISPOSITIF Santé humaine et action sociale EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 27
Taux de retour : 88,9%

Répondants : 24

Genre
Age au diplome
Femmes 15 63% 38% . y
° Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 9 9@ Min =23 ans Max =33 ans
Type de bac
I Bac littéraire 5 8% A%

21%

I Bac économique

8
Bac scientifique 8
I Bac technologique 2 33%
ITitre étranger 1 33%
21% (5) ont candidaté a des concours aprés le M2 j‘
Candidats canZI)i( dcij:ure Lauréats b denrer}étussite
Enseignement 1 4% 0%
Administration 17% 0%
Total 21% 0%
‘\ 25% (6) ont poursuivi des études /‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 4%  Doctorat
2 ans immédiatement 2 8%  Autre M2
3 ans immédiatement 1 4% Préparation au concours
Reprise d'études 2 8%

Formation de niveau inf. au M2

Parcours des diplomés
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Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Géographie, aménagement, environnement et développement

I En emploi

En recherche d'emploi
I En études

Inactif

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

8%

19

Le taux d'insertion est de 86,4 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

F

Doctorat

Préparati

ormations suivies

on au concours 1

Professions et catégories socioprofessionnelles

G
Type de contrat de travail
fco 5 [ 26%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre/ Cat. A
Prof. libérale, indépendant 1 5% I Prof. interm. / Cat. B
I Emploi & durée déterminée 13 N 68%

Autres activités de services
Enseignement

Administration publique

Hygiéne/environnement
Etudes/conseil

Aménagement/urbanisme

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Les principaux domaines métiers

I Employé / Cat. C

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 32 %

14
4
1

Etranger

7 [ 37%
3 6%
3 6%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Min =1280 € Max =2200 €

4 D 21% Répondants : 100 % (16 / 16)

4 2%
3 6%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Moyenne = 1711 € Médiane = 1700 €

5% (1)

5%

21%

74%

Localisation de I'emploi

11%(2)

26% (5)

Missions a accomplir GRS e

Niveau de responsabilités |INNZETMNN e e e

Niveau de rémunération | INESANIN 269 T 2e% T ST

Localisation |G 265 I 5 s

Perspectives de carriere | INZTEAMNN 200 T e7ee T T

Adéquation emploi / bac+5 [N e 2 T

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 47 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Géographie, aménagement, environnement et développement

Gestion territoriale du développement durable

AUTO-ENTREPRENEUR Construction EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE MISSION EN URBANISME PATRIMONIALE ET DEV. DURABLE Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE MISSION SIG Agriculture EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE D'ETUDES CARTOGRAPHIQUE Industries EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur 2000 € et plus
CONSEILLER EN DEVELOPPEMENT DURABLE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSEILLER MOBILITE, CHARGE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1750 et 1 999 €
COORDINATEUR ASSOCIATIF Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
LECTEUR ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 250 et 1 500 €
TECHNICIEN DECHETS Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
TECHNICIEN POLYVALENT Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
AGENT ADMINISTRATIF Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSOCIATE PROGRAM OFFICER Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Etranger
CHARGE D'ETUDES Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE D'ETUDES REDACTIONNEL ET CARTOGRAPHIQUE Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes 2000 € et plus
CHEF DE PROJET EOLIEN Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Bourgogne-Franche-Comté 2000 € et plus
FORMATEUR Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
OPERATEUR DE SAISIE RPG Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A lle-de-France
RESPONSABLE D'ANTENNE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 38
Taux de retour : 84,2%

Répondants : 32
Genre

3% Formations suivies
I 13%
Age au diplome En emploi 25 Doctorat
84% 9 P P . 6% octora
Femmes 27 16% Moyenne = 30 ans Médiane = 25 ans En recherche d'emploi 2 Préparation au concours
° Min =22 Max =59 .
Hommes 5 @ " ans Max =59 ans I En études 4 Formation de niveau inférieur au M2
Type de bac Inactif 1
. 78%
I Bac littéraire 4 6% 6%  13%
, ) ° Le taux d'insertion est de 92,6 %
I Bac économique 9
Bac scientifique 10 16% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
) 28% ——
I Bac technologique 5
. Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
ITltre étranger 2
o — 0 12%
Autre équivalence 2 31% I ol 10 40% 2
[l Fonctionnaire 2 8% fcadre/cCat.A 11
P . Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 11 44%
N 6% (2) ont candidaté a des concours aprés le M2 Y, I Emploi a durée déterminée 13 R 52% I Employé / Cat. C 3
Candidats Tx de Lauréats Tx de réussite
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 48 %
Enseignement 1 3%
- . Localisation de I'emploi
Administration 1 3% 0% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur . P
Total ) 2 6% . 0% Autres activités de services 8 N 32%
(__ 22% (7) ont poursuivi des études ) Administration publique 7 D 2s%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Services adm. et de soutien 3 2% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 an immédiatement 2 6%  Doctorat 1 temps plein en France)
2 ans immédiatement 0 0%  Autre M2 1 L - d . - Moyenne = 1715 € Médiane = 1600 €
€s principaux domaines metiers Min = 1250 € Max = 3000 € :
3 ans immédiatement 0 0%  Préparation au concours 2 . . . ¢
) ] ) ) ) Agriculture/agroalimentaire 9 N 36% Répondants : 91 % (20 / 22) lle-de-France :
Reprise d'études 5 16% Formation de niveau inf. au M2 2 i ) 4% (1)
Santé/social 4 6% Autres régions :
Autre 1 regions -
Hygiéne/environnement 4 N 16% 36%(9)
Parcours des diplomés
. . , . . . . . DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 2% (1)
piEEEE==_1 .lll...llll
nannft | Missions a accomplir [N s T %
Niveau de responsabilités ININSEZN e e
B Tout a fait Niveau de rémunération SS9 T sase T s
o Plutdt oui Localisation |GG e T e
O Plutst non
M Pas du tout Perspectives de carriére | INEANIIN A2 T s .
0020000000000 000 = = = Adéquation emploi / bac+5 |G 2 e A
CE - NN A ANNNNANNNNNNNNNNNNNN NN
803923 2TTESEBLZ3Y2ZILTTESTEBRT 39 Adéquaton emploi / domaine de formation [N s s
028 5® 53 E528302850 5565285023 a P
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Gestion des territoires et développement local

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 46 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat

PSC

Mention Gestion des territoires et développement local

Développement des territoires, origine et qualité des produits

ANIMATEUR DE RESEAUX COLLECTIFS Autres activités de services EDD

ANIMATEUR DE STRUCTURE Commerce EDI

AUDITEUR EN AGRICULTURE BIOLOGIQUE Services adm. et de soutien EDD

CHARGE DE MISSION Autres activités de services EDI

CHARGE DE MISSION AGRICULTURE ALIMENTATION ET TERRITOIRE Agriculture EDI
CHARGE DE MISSION PROJET ALIMENTAIRE DE TERRITOIRE Administration publique EDD
CONSEILLER MARAICHAGE Autres activités de services EDI

COORDINATEUR DE PROJET Autres activités de services EDI

MANAGER COMMERCIAL Administration publique EDD

RESPONSABLE DE CULTURE Agriculture EDI

CHARGE D'ANIMATION ET DE COMMUNICATION Autres activités de services EDD
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD

CONSEILLER TRANSITION ECOLOGIQUE Autres activités de services EDD
GESTION DE PROJET ANIMATION Autres activités de services EDI
INTERIMAIRE Services adm. et de soutien EDD

JARDINIER PAYSAGISTE Arts, spectacles et activités récréatives

ACCOMPAGNATEUR SOCIOPROFESSIONNEL Services adm. et de soutien EDD
CHARGE DE MISSION DEVELOPPEMENT SOCIAL Administration publique EDD
COORDINATEUR DEPARTEMENTAL Santé humaine et action sociale EDD
COORDINATEUR ENFANCE JEUNESSE Administration publique EDI
COORDINATEUR, CHARGE DE PROJET Autres activités de services EDI
COORDONNATEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI

DIRECTEUR Administration publique EDD

INTERVENANT CULTUREL Information et communication EDD
RESPONSABLE DE PROJETS EDUCATIFS Administration publique EDI

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Employé/Cat C

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

Région de I'emploi

Pays de la Loire
Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Pays de la Loire
Occitanie
lle-de-France
Occitanie

Nouvelle-Aquitaine

Bretagne
Pays de la Loire
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
DROM-COM

Salaire net mensuel

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Ecologie humaine

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Ingénierie de l'animation territoriale

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

2000 € et plus

2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Universies . A i .
Alag‘é‘gﬁux Le devenir des dlplomes.de m-astc‘er 2 - promotion 2019
MONTAIGNE Mention Histoire

D|p|6més :75 B 5 1 4 2021 inlé 4
Taux de retour : 84% Situation au 1er décembre 2021 des diplomés B
Répondants : 63 . .
2% Formations suivies
Genre ) N
N o Age au dipléme I En emploi 40 25% Doctorat
Femmes 29 46% 54% “di E herche d' loi 6
@ Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans nrecherche demploi Autre M2
ommes Min =22 ans Max =40 ans I En études 16 Préparation au concours
Type de bac Inactif 1 10% 63% Formation de niveau inférieur au M2
. . 89%2% Autre
I Bac ittéraire 22 Le taux d'insertion est de 87,0 %
I Bac économique 23 19% i
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
Bac scientifique 12 a——
I Bac technologique 5 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac professionnel 1 37% I CDI 7 . 3% 13%
IFonctionnaire 14 3% ICadre/Cat. A 28
. Prof. libérale, indépendant 4 10% I Prof. interm. / Cat. B 7 18%
43% (27) ont candidaté a des concours aprésle M2 ) I Emploi a durée déterminée 15 D 38% I Employé / Cat. C 5
Candidats Tx de Lauréats Tx de réussite 70%
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 63 %
Enseignement 26 41% 12 55%
. . Localisation de I'emploi
Administration 3 5% 0 0% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger P
Total 27 43% 12 55% Enseignement 22 I 55% 8% (3)
‘ 86% (54) ont poursuivi des études ‘ Information et communication 5 B 13%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Autres activités de services 2 B5% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 animmédiatement 20 32% Doctorat 3 temps plein en France)
2 ans immédiatement 10 16% Autre M2 22 L A d . - Moyenne = 1632 € Médiane = 1500 €
€s principaux domaines metiers Min = 1249 € Max = 3000 €
3 ansimmédiatement 14 22%  Préparation au concours 6 .
Enseignement 19 [N 48% Répondants : 85 % (23 /27) lle-de-France :
Reprise d'études 10 16% Formation de niveau inf. au M2 20 i ) 18% (7)
Santé/social 4 I 10% Autres régions -
Mastére spécialisé 1 utres régions :
p - . 13%(5)
Administration 3 8% °
Autre 2 Non renseigné :
Parcours des diplomés 3% ()
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
I I I I Missions a accomplir [ S e I sy, e
Niveau de responsabilités IR Ee I e ST
B Tout a fait Niveau de rémunération [INNZGEANNN 255 T g IS s ——
H Plutdt oui Localisation |G o 0% T e
O Plutét non
I I I I I I I I I I M Pas du tout Perspectives de carriére IS e T s T
0000020000200 Q0O Q = T = o= = Adéquation emploi / bac+5 IS T 20% 0% ST
CFE - A NANANNRARNNANNNNNNNN NN NN
883923 LTTESSEEEZ3Y2Z2ILTRTESSERE Y Adéquaton emploi / domaine de formation [INNZEAN " E7% T ey GG
§oc85®srE523860285055¢85238¢023% q P
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

P . . . o
Recherche d'emploi WEtudes = Inactif Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 55 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire

Développement, innovation et environnement du XVléme siécle au XXléme siécle

ADJOINT EN GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
AGENT LOGISTIQUE Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSET PRODUCER Information et communication EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET MARKETING Agriculture EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
JOURNALISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1749 €
Géopolitique et relations internationales du XViéme siécle au XXléme siécle
AGENT DE PROJET INTERNATIONAUX Santé humaine et action sociale EDD Cadre/Cat A Etranger
CHARGE DE MISSION ET ANIMATEUR TERRITORIAL Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France
EMPLOYE Commerce EDI Employé/Cat C Grand Est Entre 1 250 et 1 500 €
ENSEIGNANT COORDONNATEUR ULIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
FRIPIER Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
STRATEGIE DIGITALE A 360 Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Master promotion 2019

Emploi au 1 décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur

Mention Histoire

Contrat

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

Pouvoirs et espaces politiques du XVIéme siécle au XXléme siécle

ACCOMPAGNANT D'ELEVES EN SITUATION DE HANDICAP
AGENT D'ACCUEIL
AGENT POLYVALENT
ARCHIVISTE
ASSISTANT D'EDUCATION
DIRECTEUR MARKETING ET COMMUNICATION
INGENIEUR INFORMATIQUE
MONITEUR EDUCATEUR
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DES ECOLES
PROFESSEUR DES ECOLES
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
REFERENT DISPOSITIF LUTTER CONTRE L'ISOLEMENT ENSEMBLE

Enseignement
Arts, spectacles et activités récréatives
Information et communication
Administration publique

Enseignement

Hébergement et restauration

Information et communication

Autres activités de services

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Santé humaine et action sociale

ASSISTANT D'EDUCATION

EDI
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDD
EDD

Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Employé/Cat C

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B

Nouvelle-Aquitaine

Provence-Alpes-Céte d'Azur

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

lle-de-France

2000 € et plus
Entre 1250 et 1 500 €
2000 € et plus

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Sociétés et cultures urbaines du XVIléme siécle au XXléme siécle

Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Etranger

EDUCATEUR Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
GUIDE, MEDIATEUR CULTUREL Hébergement et restauration EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
JOURNALISTE ENQUETEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
MEDIATEUR CULTUREL Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18
Taux de retour:72,2%

Répondants: 13

Genre
279 Age au diplome
o
Femmes 10 23% Moyenne = 25 ans Médiane = 25 ans
Hommes 3 Min =23 ans Max =29 ans

Type de bac
I Bac littéraire 8% 8%
I Bac économique 3
8%
Bac scientifique 1 sao
I Bac technologique 1 )
ITitre étranger 1 23%

J

Tx de réussite

15% (2) ont candidaté a des concours aprés le M2

. Tx de
Candidats candidature

Lauréats

net
Enseignement 0
Administration 15% 0%
Total 15% 0%

‘ 62% (8) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 8%

1 Doctorat 3
2 ans immédiatement 3 23% Autre M2 4
3 ans immédiatement 3 23% Autre 1
Reprise d'études 1 8%

Parcours des diplomés

déc 19 mmm —
janv 20 mEETT
fév 20 mmmee - —

il 20 e ——

p mMai 20 mm —
juin 20 T

= =
N N NN
= 4
85 3.0
[0}
@ c

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019

Mention Histoire de l'art

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— .
8% Formations suivies
I En emploi 6 Doctorat 3
En recherche d'emploi 2 31% 46% Autre 1
I En études 4
Inactif 1

Le taux d'insertion est de 75 %

15%

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

L
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 1 % 17%
I Fonctionnaire 0 0% ICadre /Cat. A 33%
Prof. libérale, indépendant 1 17% I Prof. interm. / Cat. B 3
I Emploi & durée déterminée 4 N 67 % I Employé / Cat. C 2
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 33 % 50%
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger Localisation de ['emploi
Enseignement 3 I 50% Sl
Arts, spectacles et activités récréatives 2 N 33%
Activités spécialisées 1 7%

M Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

11 I ”l"“””l”

o O O o OO0 0000 — ™ — — — — — —

- = — N NN NNNNNNNNNNNN

853 ESES5358288c8E5E55S

o c g5 =99 T ® E‘“E'“—g kel
M Emploi a durée indéterminée Emploi & durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes [ Inactif

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Les principaux domaines métiers Données non significatives

Arts/culture 2 [N 33% lle-de-France :
L. . o 33%(2)

Administration 2 [N 33% Autres régions :

Enseignement 1 P 17% 17% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions & accomplir [ IEZGANI S0 e

Niveau de responsabilités [INNNESTNN e s s —

Niveau de rémunération [ 79 T e

Localisation |INEETAN s s

Perspectives de carriére | INIINGSAN s T e

Adéquation emploi / bac+5 [ IENGGTAN T 20% T 20% GG

Adéquaton emploi / domaine de formation [T s0% D -

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 67 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire de l'art

Art antique et médiéval - Art moderne et contemporain

ADJOINT EN GESTION ADMINISTRATIVE DE SCOLARITE Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
AGENT D'ACCUEIL Arts, spectacles et activités récréatives EDI Employé/Cat C lle-de-France
ASSISTANT DE CONSERVATION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
CATALOGUEUR Enseignement EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
JURISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Etranger

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 26
Taux de retour : 80,8%

Répondants : 21

Genre
Age au diplome
Femmes 13 62% 38% . y
° Moyenne = 25 ans Médiane = 23 ans
Hommes 8 9@ Min =23 ans Max =48 ans
Type de bac
5%
I Bac littéraire 13
I Bac économique 7
Bac scientifique 1

62%

62% (13) ont candidaté a des concours aprés le M2 )

Candidats canZI)i( dcij;ure Lauréats b denftusgte
Enseignement 1 52% 8 100%
Administration 2 10% 1 50%
Total 13 62% 9 90%

‘ 71% (15) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

5 24%  Doctorat 1
2 ans immédiatement 4 19%  Autre M2 6
3 ans immédiatement 4 19%  Préparation au concours 3
Reprise d'études 2 10% Formation de niveau inf. au M2 5

Parcours des diplomés
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Histoire, civilisations, patrimoine

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

L S—

Formations suivies
I En emploi 16 Doctorat
En recherche d'emploi 1 5% Formation de niveau inférieur au M2
I En études 4
Inactif

Le taux d'insertion est de 94,1 %

fco

I Fonctionnaire

Sécurité

Arts/culture

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

@ mMai 20 men s —

[ocNeoNoNe]
NN NN
o > .
< o 9 g
o
8 9 c O € o
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Prof. libérale, indépendant

I Emploi a durée déterminée

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 56 %

Les principaux domaines métiers

Enseignement 11

1
1

Adéquaton emploi / domaine de formation

Type de contrat de travail

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Professions et catégories socioprofessionnelles

1 % 13%
6%

7 [ 44% B cadre/cCat.A 13

1 6% I Prof. interm. / Cat. B 1

7 I 44% [ Employé / Cat. C 2

81%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger
Enseignement 10 N 63% s
Administration publique 2 W 13%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 l6%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1748 € Médiane = 1550 €
Min =1340 € Max =3000 €

I 69% Répondants : 92 % (11/12)

lle-de-France :
6% (1)
O,
6% Autres régions :
B s% 31% (5)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 62 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire, civilisations, patrimoine

Etudes médiévales

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
AUTO-ENTREPRENEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE PRODUCTION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES Enseignement EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie Entre 1250 et 1 500 €
SURVEILLANT EXAMEN, VENDEUR Services adm. et de soutien EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
HOTE DE CAISSE Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
OFFICIER DE L'ARMEE DE TERRE Administration publique EDD Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1500 et 1 749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 27
Taux de retour : 92,6%

Répondants : 25
Genre

8% Age au dipléme
‘o

17 32%
. Q0

Femmes

Hommes

Type de bac

I Bac littéraire 5 16% 20%
I Bac économique 5 4%

Bac scientifique 5
I Bac technologique 5 20% 20%
I Bac professionnel 1
ITitre étranger 4 20%

0% (0) ont candidaté a des concours apres le M2 /‘

16% (4) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

2 8% Doctorat 1
2 ans immédiatement 1 4% Autre M2 1
3 ans immédiatement 0 0% Autre 2
Reprise d'études 1 4%

Parcours des diplomés
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Humanités numériques

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

4%4% Formations suivies
I En emploi 23 Autre 1
En recherche d'emploi 1
I En études 1
Inactif 0

92%

Le taux d'insertion est de 95,8 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 15 I 5% a9 2%
IFonctionnaire 0 0% ICadre/Cat. A 20

Prof. libérale, indépendant 6 26% I Prof. interm. / Cat. B 1
ll Emploi a durée déterminée 2 9% I Employé / Cat. C 2
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 91 % 87%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger Localisation de ['emploi

Information et communication 8 I 35% Lt
Activités spécialisées 6 P 26%
Arts, spectacles et activités récréatives 2 9%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1981 € Médiane = 1900 €

Les principaux domaines métiers Min = 1400 € Max = 2500 €

Marketing/publicité 7 [N 30% Répondants : 78 % (14 / 18) ”e»d1e7-§r(a:)ce :
Informatique/multimédia 7 I 30% Autres régions :
Information/communication 6 N 26% 13% (3)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir N S5 s T ay,

Niveau de responsabilités | 26 s

H Tout a fait Niveau de rémunération [IIESSA" g 3% s
O Plutét oui .

Y Localisation [ e
O Plutét non

M Pas du tout Perspectives de carriere | INEZSEMIN 2 T 229

Adéquation emploi / bac+5 | G5 N e ey,

Adéquaton emploi / domaine de formation NS e, e s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 62 %
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Humanités numériques

Conception de projet numérique et multimédia

ASSOCIATE SOCIAL MEDIA Industries EDI Cadre/Cat A Etranger
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France
CHARGE DE PROJET NUMERIQUE ET MULTIMEDIA Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJET DIGITAL ET MARKETING Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
DIGITAL PROJECT MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
GRAPHISTE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes
GRAPHISTE ILLUSTRATEUR Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GRAPHISTE PHOTOGRAPHE VIDEASTE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PRODUCT OWNER Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
WEBDESIGNER/WEBMASTER Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
WEBSITE CLIENT MANAGER Information et communication EDD Employé/Cat C Etranger
AUTO-ENTREPRENEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COMMUNICATION Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COMMUNICATION Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire 2000 € et plus
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET DIGITAL Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CONSULTANT MARKETING DIGITALE ET COMMUNICATION Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CREATEUR DE CONTENUS Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
DEVELOPPEUR WEB Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
INGENIEUR PEDAGOGIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire 2 000 € et plus
SOCIAL MEDIA MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
Construction EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 24
Taux de retour : 91,7%

Répondants : 22

Genre
7% Age au diplome
Femmes 17 23% Moyenne = 28 ans Médiane = 26 ans
Hommes 5 @ Min =23 ans Max =43 ans
Type de bac
9% 5%
I Bac économique 1
Bac scientifique 19
ITitre étranger 2
86%
/ N
5% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2 )
Candidats T{( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 1 5% 0 0%
Administration 0
Total 1 5% 0 0%
‘i 18% (4) ont poursuivi des études :‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

0 0% Doctorat 3
2 ans immédiatement 0 0% Préparation au concours 1
3 ans immédiatement 3 14%
Reprise d'études 1 5%

Parcours des diplomés
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Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Information et médiation scientifique et technique

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— —
14% Formations suivies
I En emploi 18 Doctorat 2
En recherche d'emploi 1 Préparation au concours 1
I En études 3
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 94,7 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 10 I 56% 6%
[ Fonctionnaire 1 6% flcadre/cat. A 12
Prof. libérale, indépendant 1 6% I Prof. interm. / Cat. B 5 28%
ll Emploi a durée déterminée 6 N 33% [l Employé / Cat. C 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 %
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger Localisation de 'emploi
Enseignement 7 P 39%
Autres activités de services 6 P 33%
Activités spécialisées 3 7%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1679 € Médiane = 1569 €

Les principaux domaines métiers Min = 1484 € Max = 2210 €

Information/communication 9 N 50% Répondants : 93 % (14 / 15) ”e’qu';"(azn)cei
Arts/culture 2 1% Autres régions :
Etudes/conseil 2 1% 50%(9)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 6% (1)
Missions a accomplir [NSG s %
Niveau de responsabilités NG s e % |
B Tout a fait Niveau de rémunération | ISR Ay s e
O Plutét oui

O Plutét non
M Pas du tout

Localisation |G s e e
Perspectives de carriere [ISEBIN T Sg T ees

Adéquation emploi / bac+5 G2 s e e

Adéquaton emploi / domaine de formation GG s e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 78 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019

Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Information et médiation scientifique et technique

Epistémologie et histoire des sciences et des techniques - Médiation des sciences

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

AGENT VALORISTE
ANIMATEUR DE PREVENTION SANTE
ASSISTANT DE COMMUNICATION SCIENTIFIQUE
AUTO-ENTREPRENEUR CONSEILLER EN COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE VIE ASSOCIATIVE
CHARGE DE COMMUNICATION ET MEDIATION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE COMMUNICATION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE MEDIATION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE MISSION
CHARGE DE PORTEFEUILLE DE PROJETS
CHARGE DE PROJET MEDIATION ET EVENEMENT
CHARGE DE PROJETS DE CULTURE SCIENTIFIQUE
INGENIEUR D'ETUDES CHARGE DE MEDIATION SCIENTIFIQUE
MEDIATEUR SCIENTIFIQUE CHARGE DE MISSION
PROFESSEUR DE PHYSIQUE-CHIMIE
REGIONAL ANALYST
RESPONSABLE D'ANTENNE

Autres activités de services

Santé humaine et action sociale

Santé humaine et action sociale

Activités spécialisées
Autres activités de services
Autres activités de services

Enseignement
Activités spécialisées
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Activités spécialisées
Enseignement
Enseignement
Autres activités de services
Enseignement
Autres activités de services

Autres activités de services

EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDI
EDI
EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI

Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B

Occitanie
Centre-Val de Loire
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

DROM-COM
Bretagne
lle-de-France
Pays de la Loire
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Grand Est
Provence-Alpes-Céte d'Azur

Occitanie
Nouvelle-Aquitaine

Etranger

Pays de la Loire

Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1500 et 1 749 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés: 10
Taux de retour : 80%

Répondants: 8

Genre
75% Age au diplome
Femmes 25% Moyenne = 28 ans Médiane = 27 ans
Hommes @ Min =23 ans Max =34 ans

Type de bac
25%
I Bac économique 2
Bac scientifique 1 50%
Bac technologi 1
I ac technologique 13%
ITitre étranger 4
13%
0% (0) ont candidaté a des concours aprés le M2 y/“

50% (4) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études

Dernier dipléme préparé
1 an immédiatement

1 13% Doctorat 1
2 ans immédiatement 1 13%  Autre M2 1
3 ans immédiatement 1 13% Formation de niveau inf. au M2 2
Reprise d'études 1 13%

Parcours des diplém
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Information, communication

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
Formations suivies
I En emploi 7 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0
I En études 1
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 2 | 29%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. A 3 43%
Prof. libérale, indépendant 2 29% I Prof. interm. / Cat. B 1
ll Emploi a durée déterminée 3 N 43% [l Employé / Cat. C 3

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 57 % 14%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger
Services adm. et de soutien 3 P 43% Il
Administration publique 1 4%
Transports 1 N 14%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Les principaux domaines métiers Données non significatives

Commerce/vente/grande distribution 2 N 29% IIe»qli-;r(a{m)ce :
o
) . ) . o
Tourisme/hétellerie/restauration 1 N 14% Autres régions -
Aménagement/urbanisme 1 N 14% 14% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5 7SN 79 0% T .

m Mai 20 mme —

M Emploi a duré

§

indéterminée Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation IEASAN g% T ay L ST —
Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 33 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

95



Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

AUTO-ENTREPRENEUR
AUTO-ENTREPRENEUR COMMERCE INTERNATIONAL
CHARGE DE COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES
CONSEILLER INSERTION PROFESSIONNELLE ET SOCIALE
IMPRIMEUR NUMERIQUE
INTERIMAIRE
MENUISIER

Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Information, communication

Etudes et projets internationaux - option anglais

Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
Transports EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
Administration publique EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
Services adm. et de soutien EDD Employé/Cat C Occitanie
Services adm. et de soutien EDD Employé/Cat C lle-de-France
Construction EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 33
Taux de retour : 66,7%

Répondants : 22

Genre
Age au diplome
45% S5%
Femmes 10 . Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 12 Min =22 ans Max =39 ans
Type de bac
23% 23%
I Bac littéraire 5
IBac économique 12
Bac scientifique 5
55%

\: 5% (1) ont candidaté a des concours apreés le M2 )
Candidats can-lc;l)i( dcﬁure Lauréats b denr:tussite
Enseignement 0
Administration 1 5% 1 100%
Total 1 5% 1 100%

-
(__ 5% (1) ont poursuivi des études )

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 5%  Formation de niveau inf. au M2 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplomés
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Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019

I En emploi 19
En recherche d'emploi 2

I En études 0

I Inactif 1

Le taux d'insertion est de 90,5 %

Mention Journalisme

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
a—

86%

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2021

| ————
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 4 2%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. A 19
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm./ Cat. B 0
lEmploia durée déterminge 15 I 79% ll Employé/ Cat. C 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 21 % 100%
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Etranger Localisation de 'emploi
Information et communication 15 I 79% Foll
Administration publique 2 B11%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 5% Salaire net mensuel (pour un emploi &
temps plein en France)
Les principaux domaines métiers Moyer;\;l1ien==18335€€ Ml\;ljciiazr;e‘lz ;940 €
Documentation/Edition/journalisme 14 |G 74% Répondants : 93 % (14 / 15) ”e’sdgciﬁq‘;ei
Marketing/publicité 1 B5% Autres régions :
Arts/culture 1 B5% 16%(3)

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

Niveau de rémunération

Localisation
Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5
Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 68 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Journalisme

Journalisme

CHARGE DE PROJET EN MARKETING DIGITAL Construction EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
COLLABORATEUR DE CABINET Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSEILLER DE PRESSE Administration publique EDD Cadre/Cat A Etranger
DATAJOURNALISTE REDACTEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
JOURNALISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
JOURNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
JOURNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France
JOURNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
JOURNALISTE REDACTEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Grand Est
JOURNALISTE REDACTEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
JOURNALISTE REDACTEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
JOURNALISTE REDACTEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
JOURNALISTE REPORTER D'IMAGE Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Moins de 1 250 €
JOURNALISTE REPORTER D'IMAGE Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
JOURNALISTE TELE Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
MONTEUR VIDEO Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
REDACTEUR EDITEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France
REDACTEUR REPORTEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes 2000 € et plus
RESPONSABLE ACCOMPAGNEMENT Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Occitanie

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

AL

Taux de retour : 95,5%

Diplémés : 22

Répondants : 21

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Patrimoine et musées

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
Formations suivies
Genre
90% Age au dipléme I En emploi 18 Formation de niveau inférieur au M2
‘o
Femmes 19 Moyenne = 25 ans Médiane = 25 ans En recherche d'emploi 2
Hommes 2 10% Min =23 ans Max =28 ans I En studes 1
®
Type de bac Inactif 0
14% 86%
I Bac littéraire 14 Le taux d'insertion est de 90 %
I Bac économique 2 10%
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
Bac scientifique 2 10% pr—
I Bac technologique 3 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fcoi 7 I 39% 1%
I Fonctionnaire 1 6% I Cadre / Cat. A
. Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 50%
idaté 3 & )
19% (4) ont candidaté a des concours apres le M2 ) IEmpIoiédurée déterminée 10 I 6% IEmployé/Cat.C 2 39%
Candidats Tx de Lauréats Tx de réussite
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 44 %
Enseignement
- . Localisation de I'emploi
Administration 19% 0% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur P
0, ()
Total ) 19% ] 0% Arts, spectacles et activités récréatives 8 R 44%
__14% (3) ont poursuivi des études ) Administration publique 4 N 22%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Commerce 2 Wi11% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 an immédiatement 0 0%  Préparation au concours 1 temps plein en France)
2 ans immédiatement 0 0%  Formation de niveau inf. au M2 1 - . - Moyenne = 1652 € Médiane = 1585 €
Les principaux domaines métiers Min =1300 € Max =2250 €
3 ans immédiatement 0 0%  Autre 1
Arts/culture 12 [N 7% Répondants : 94 % (15/ 16) lle-de-France :
Reprise d'études 3 14% S o 22% (4)
Sport/loisir/animation 1 W% Autres régions :
Agriculture/agroalimentaire 1 I3 33%(6)
Parcours des diplomés
i | | | | Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
I Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait Niveau de rémunération
H Plutdt oui Localisation |7 s e
O Plutét non
M Pas du tout Perspectives de carriére S8R e7ee T a7 S
0000020000200 Q0O Q = T = o= = Adéquation emploi / bac+5 I 2 I e
CFE - A NANANNRARNNANNNNNNNN NN NN
803923 2TTESEBLZ3Y2ZILTTESTEBRT 39 Adéquaton emploi / domaine de formation |5 o e TGT—
028 5® 53 E528302850 5565285023 9 P
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

Recherche d'emploi [l Etudes

Inactif

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 75 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Patrimoine et musées

Médiation de l'architecture et du patrimoine

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

AIDE A DOMICILE
ATTACHE DE CLIENTELE
CHARGE D'ACTIONS CULTURELLES ET DE COMMUNICATION
CHARGE DES PUBLICS ET DE PRODUCTION, RESPONSABLE TECHNIQUE
CHEF DE PROJET D'INGENIERIE CULTURELLE
MEDIATEUR CULTUREL - GUIDE CONFERENCIER
PROFESSEUR DE FRANCAIS - HISTOIRE-GEOGRAPHIE
RESPONSABLE DES PUBLICS ET DE LA MEDIATION CULTURELLE

Santé humaine et action sociale
Activités financiéres et d'assurance
Activités spécialisées
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services

Arts, spectacles et activités récréatives

ASSISTANT EN REGIE DES COLLECTIONS
CHARGE DE PROJETS MUSEOGRAPHIQUES
CHARGE D'ETUDE DES COLLECTIONS MILITAIRES
COORDINATEUR DES EXPOSITIONS
OUVRIER POLYVALENT
REGISSEUR
REGISSEUR DES COLLECTIONS
REGISSEUR DES EXPOSITIONS / RESPONSABLE TECHNIQUE RECOLEMENT

REGISSEUR DES (EUVRES D'ART

TECHNICIEN ASSISTANT A LA REGIE DES CEUVRES

Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Commerce
Commerce
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Administration publique

Arts, spectacles et activités récréatives

EDI
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI

EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI

EDD
EDD
EDI

EDD

Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Nouvelle-Aquitaine
Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Pays de la Loire

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
lle-de-France
lle-de-France
Centre-Val de Loire
Auvergne-Rhéne-Alpes

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €

Régie des oeuvres

Entre 1250 et 1 500 €
2000 € et plus
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €

2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 24
Taux de retour : 75%

Répondants: 18

Genre
Age au diplome
Femmes 12 67% 9 oeener
33% Moyenne = 34 ans Médiane = 29 ans
Hommes 6 e@ Min =23 ans Max =58 ans
Type de bac
B Bac littéraire 7 11%
I Bac économique 1 11%
Bac scientifique 5 ‘ 39%
6%
I Bac professionnel 1
ITitre étranger 2
) o)
Autre équivalence 2 28% 6%
'\ 28% (5) ont candidaté a des concours apres le M2 y/“
Candidats T{( de Lauréats Tx de réussite
candidature net

Enseignement 5 28% 4 100%
Administration
Total 28% 4 100%

‘ 44% (8) ont poursuivi des études ‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

3 17%  Autre M2 3
2 ans immédiatement 3 17%  Préparation au concours 3
3 ans immédiatement 1 6%  Formation de niveau inf. au M2 1
Reprise d'études 1 6%  Autre 1

Parcours des diplomés

- = = = —
NN N NN
nw ='= c =
o ‘= © .=
© > 5 2
A

sept 19 I—
oct 19 m————
nov 19 m——

déc 19 m— —
janv 20 mE—
fév 20 m—— —
mars 20 m——
avril 20 — —
juin 20 m—
juil 20 E——
ao(t 20 m—
sept 20 m—
oct 20 m——
nov 20 m—
déc 20 mm—
janv 21 m———
fév 21 n—
ao(t 21 n— .
sept 2 IEE——
oct 21 I .
nov 21 I
déc 21 meee——

m
a
mai

$

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Philosophie

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
Formations suivies
I En emploi 15 Préparation au concours 1
En recherche d'emploi 1 Autre 1
I En études 2
Inactif 0

83%

Le taux d'insertion est de 93,8 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco a

I 27 % 7%
[l Fonctionnaire 7 D 47% B Cadre/ Cat. A 14
Prof. libérale, indépendant 3 20% IProf interm. / Cat. B 1
ll Emploi a durée déterminée 1 7% I Employé / Cat. C 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 93 %

93%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Santé humaine et action sociale 7 P 47%
Enseignement 4 P 27%
Information et communication 2 I 13%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2446 € Médiane = 2425 €
Min =1432 € Max =4200 €

Les principaux domaines métiers

Enseignement 7

I 47% Répondants : 77 % (10/13) Ile»dZ%-gr(a;ce :
Santé/social 5 I 33 Autres régions :
Economie/gestion/compta/finance 1 W7% 33%(5)

Non renseigné :
13% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir |G 7 209 s

Niveau de responsabilités IS 209 7%
B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non

M Pas du tout

Niveau de rémunération | S 3 T 20%
Localisation |5 s s
Perspectives de carriere | G A sea 209 e

Adéquation emploi / bac+5 [N 27 T 7 s

@ Mai 20 me— —

M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a duré

H

éterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation NG E N 79 e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 75 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi

AUTO-ENTREPRENEUR
INGENIEUR INFORMATIQUE

PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES

PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE

RESPONSABLE REGIONAL QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

CADRE DE SANTE FORMATEUR
CADRE DE SANTE FORMATEUR
CADRE DE SANTE FORMATEUR
CHARGE DE MISSION
COORDINATEUR DE GEM
MEDECIN
MEDECIN
TRAVAILLEUR INDEPENDANT

Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
Information et communication EDI Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
Enseignement EDI Cadre/Cat A Bourgogne-Franche-Comté Entre 1 250 et 1 500 €
Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
Commerce EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire 2000 € et plus
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A NR
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France
Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B Grand Est Entre 1500 et 1749 €
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A NR 2000 € et plus
Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Philosophie

Recherches philosophiques sur la nature, I'homme et la société
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18
Taux de retour:72,2%

Répondants: 13

Genre

Age au diplome

Moyenne = 35 ans Médiane = 30 ans
Min =23 ans Max = 65 ans

46% 54%

00

Femmes 6

Hommes 7

Type de bac

8%

I Bac littéraire

I Bac économique

I Titre étranger

4

4

I Bac technologique 1
3

1

Autre équivalence

31%
23% (3) ont candidaté a des concours aprés le M2 j‘
Candidats canZI)i( dc:iure Lauréats b den'thSSite
Enseignement 3 23% 2 67%
Administration 0
Total 3 23% 2 67%
‘\ 77% (10) ont poursuivi des études /‘

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 8%  Doctorat 5
2 ans immédiatement 0 0%  Autre M2 2
3 ans immédiatement 5 38% Préparation au concours 2
Reprise d'études 4 31% Formation de niveau inf. au M2 1
Parcours des diplomés
0000000000000 O0O0 — = = — — — — — — — — —
CFEF - Ct NN AARNNNNRNNANNNNNNNNNNNN N
2H >0 > > o=z c= 224 >0 > > 0= 'S c= R 2H >0
0OV wecow ESE® =53 0935w ec0wsE®C.253 0950
o “ © > S5 = [e) “ © > > .= le)
9 c O ® E’“E'_‘ e 9 c T © E‘“E'_‘ e 9 c T
W Emploi a durée indéterminée 1 Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Sciences des religions et sociétés

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a— -
8% Formations suivies
I En emploi 6 Doctorat 3
En recherche d'emploi 1 46% Autre M2 1
I En études 5 38% Préparation au concours 1
Inactif 1

8%

Le taux d'insertion est de 85,7 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 2 | 33% 17%
I Fonctionnaire 2 I KA I Cadre/ Cat. A 4
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 1 17%
I Emploi a durée déterminée 2 N 33% I Employé / Cat. C 1

67%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 %

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger
Enseignement 3 —50%

—— 3%
[— 7%

Activités spécialisées 2
Industries 1 Salaire net mensuel (pour un emploi a

temps plein en France)

Les principaux domaines métiers Données non significatives

Enseignement 3 [ 50%
Marketing/publicité 1 s 17% Autres régions :
Arts/culture 1 s 17% 33%(2)
Non renseigné :
17% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir SN e7ee e

Niveau de responsabilités | INZGEAMMN 0% e

M Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération | INZGFANN 209 A0 S G
Localisation |ZGEAMM s
Perspectives de carriere | INNZGAMIN " 20% T 20% L I G

Adéquation emploi / bac+5 NSO 7R e ST

Adéquaton emploi / domaine de formation [ A0% T 0% S G

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 40 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Sciences des religions et Sociétés

Religions et sociétés

PERSONNEL DE DIRECTION DE L'EDUCATION NATIONALE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A NR
PROFESSEUR DE LANGUE ARABE Enseignement EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1 750 et 1 999 €
SPECIALISTE MARKETING ET DEVELOPPEMENT DES AFFAIRES Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Etranger
TECHNICIEN QUALITICIEN HYDROBIOLOGISTE Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Entre 1500 et 1749 €
VITRAILLISTE Industries EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 66,7%

Diplémés : 15

Répondants: 10

Genre
80% Age au diplome
Femmes 8 20% Moyenne = 26 ans Médiane = 26 ans
Hommes 2 @ Min =23 ans Max =32 ans
Type de bac
I Bac littéraire 2 10% 20%
I Bac économique 4
Bac scientifique 1
I Bac technologique 2
ITitre étranger 1
‘/ 10% (1) ont candidaté a des concours apres le M2 j‘
Candidats can-lc—j)i(dcij:ure Lauréats b d(:)nre(zétusSite
Enseignement 0
Administration 1 10% 0%
Total 1 10% 0%

—

-
0% (0) ont poursuivi des études )

fév 20 mmmmnn
mars 20 mmmms—

sept 19 M
oct 19 mmwm

o
~
=
>
©

durée indéterminée

nov 19 mmmam
déc 19 mmm
janv 20 mmms

M Emploi

3

Parcours des diplomés

o — =

~ NN

= > >

@ N
c o

E © -
2

1 Emploi a durée déterminée

20 m—

o
9 c O

ov 20 s
juil 271
ao(it 21 —
sept 21 nE——
oct 21
nov 2 I
déc 21 m—

juil 20

ec

mars 2 e

avril 21—
mai 271 n———
juin 21 D

Recherche d'emploi [l Etudes

Inactif

Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2019
Mention Tourisme

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

L S—

10%

En emploi
Henemp

8 10%
En recherche d'emploi 1
I En études 0
Inactif 1

80%
Le taux d'insertion est de 88,9 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 5 I 3% 25%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre/Cat. A 4
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 2 50%
I Emploi & durée déterminée 3 I 38% I Employé / Cat. C 2

25%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 63 %

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur .

Administration publique 2 P 25% :
Activités spécialisées 2 P 25%
Services adm. et de soutien 2

)
I 25% Salaire net mensuel (pour un emploi a

temps plein en France)

Moyenne = 1558 € Médiane = 1620 €
Les principaux domaines métiers

Min =1277 € Max=1800 €
Tourisme/hotellerie/restauration 4 I 50% Répondants : 100 % (6 / 6)
Administration 1 3% Autres régions :
Economie/gestion/compta/finance 1 3%

13% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir |GG s e

Niveau de responsabilités IS s0s% T 3% s
H Tout a fait Niveau de rémunération ST 25% T 25%  IGE
O Plutét oui .
Y Localisation |G e s
O Plutét non
M Pas du tout

Perspectives de carriere INIINGEAN 25 T e S
Adéquation emploi / bac+5 [IIINGET NN 3 25w s

Adéquaton emploi / domaine de formation NS e T sy s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 38 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Tourisme

Aménagement et gestion des équipements, sites et territoires touristiques

AUDITEUR Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE MISSION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Occitanie Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE D'ETUDES Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TOURISTIQUE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHEF DE PROJET RSE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CONSEILLER EN SEJOUR Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CONSEILLER EN SEJOUR Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
SECRETAIRE ADMINISTRATIF Autres activités de services EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université i iplomé - i
AlBO“I;DEIAUX Le devenir des. dlplomes. de master’2 promotion 2019
MONTAIGNE Mention Urbanisme et aménagement

Diplémés : 38
Taux de retour : 81,6%

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés
Répondants : 31

a— -
Genre
61% o Age au dipléme I En emploi 30
Femmes 19 39% Moyenne = 25 ans Médiane = 25 ans
B B E herche d' loi 1
Hommes 12 @ @ Min =24 ans Max =37 ans nrecherche demplol
I En études 0
Type de bac Inactif 0
6% 97%
[ Bac économique 12 19% Le taux d'insertion est de 96,8 %
. . re Oy
Bac scientifique 11 39% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
I Bac technologique 6 —
I Titre étranger 2 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
35% fcoi 19 I 3% 3%
Foncti i 1 3%
{ Fonctionnaire 03% lcadre/cat. A 29
Prof. libérale, indépendant 1 3% .
4 N s R ) I Prof. interm. / Cat. B 1
L 16% (5) ont candidaté a des concours apres le M2 //‘ IEmpIoiédurée déterminée 9 . 30%
Candidats Tx de Lauréats Tx de réussite I Employé / Cat. C 0
candidature net Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 70 %
. 97%
Enseignement 0
- . Localisation de I'emploi
Administration S 16% 50% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur P
0, O R
Total ) 16% \ 50% Activités spécialisées 11 I 37%
\__ 6% (2) ont poursuivi des études ) Administration publique 10 GG 33%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé Construction 4 e 13% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 an immédiatement 0 0%  Formation de niveau inf. au M2 1 temps plein en France)
2 ans immédiatement 0 0%  Autre 1 L - d . ti Moyenne = 2009 € Médiane = 2000 €
) ) €s principaux domaines metiers Min = 1460 € Max = 2600 € :
3 ans immédiatement 0 0% i )
o Aménagement/urbanisme 24 NN 80% Répondants : 97 % (28 / 29) lle-de-France :
Reprise d'études 2 6% . . o 23%(7)
Etudes/conseil 2 B7% Autres régions :
Hygiéne/environnement 1 3% 20% (6)
Parcours des diplomés
[ ] Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
Missions a accomplir IS 5 a7 v
Niveau de responsabilités [N A s T 0%
B Tout a fait Niveau de rémunération | IETASENI s 29 T 2aee L IO
A Plutst oui Localisation |s 5 A I o
O Plutst non
M Pas du tout Perspectives de carriére | ININSESANINNNN S ge T A
0020000000000 000 = = = Adéquation emploi / bac+5 | e s
CE - NN A ANNNNANNNNNNNNNNNNNN NN
803923 2TTESEBLZ3Y2ZILTTESTEBRT 39 Adéquaton emploi / domaine de formation NG Go N e I
028 5® 53 E528302850 5565285023 a P
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée

1A . . . o
Recherche d'emploi WEtudes = Inactif Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 79 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Urbanisme et aménagement

Urbanisme : paysage, évaluation environnementale et projets de territoire

ASSISTANT PAYSAGISTE CONCEPTEUR Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE PROJET Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE PROJETS EN URBANISME DURABLE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSULTANT IMMOBILIER ET VILLE DURABLE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
DESSINATEUR EN ARCHITECTURE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
INGENIEUR TERRITORIAL Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
MEDIATEUR ET GUIDE CONFERENCIER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
Urbanisme : stratégie, projets, maitrise d'ouvrage
ARCHITECTE CHARGE DE PROJET Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE D’ETUDES EN URBANISME Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE D'ETUDES MOBILITES Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE D'OPERATIONS FONCIERES Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE D'ACTIONS FONCIERES Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A Bretagne Entre 1750 et 1 999 €
CHARGE DE MISSION EN URBANISME, MOBILITES ET DEV. LOCAL Administration publique EDD Cadre/Cat A Occitanie Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE MISSION PROGRAMMATION Construction EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE MISSION REVITALISATION RURALE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE MISSION TRANSITION ECOLOGIQUE SOLIDAIRE Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE PROJET DEVELOPPEMENT SOLAIRE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Bretagne Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE D'OPERATIONS D'AMENAGEMENT Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJET IMMOBILIER ECONOMIQUE Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJET REVITALISATION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJETS Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CONSULTANT EN TRANSFORMATION NUMERIQUE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CONSULTANT PROGRAMMISTE Construction EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE DE PROGRAMME IMMOBILIER Construction EDI Cadre/Cat A Bretagne Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE DEVELOPPEMENT FONCIER Construction EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
RESPONSABLE DU POLE STRATEGIE FONCIERE Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
RESPONSABLE PROSPECTION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
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Les diplomés
d'un master
MEEF

91 diplédmés de la promotion 2019 ont été enquétés, 66 d’entre eux ont répondu,
soit un taux de retour de 72,5 %.




Master MEEF

L E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d’études post-master ainsi qu‘aux concours
passés par les diplomés, avant et apres I'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2019 et décembre 2021.

. La pourSUite d'ét“des La poursuite d'études post-master

Au cours des 30 mois suivant l'obtention de
leur master, 8 % des diplédmés ont poursuivi des
études : 2 % pendant 3 ans et 6 % ont repris des
études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

lls sont en doctorat, préparation a l'agrégation,
formation complémentaire au métier AucunZECqurSUite
d'enseignant ou inscrit dans une formation en

vue d'une réorientation professionnelle.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

@ Les concours

Période des concours

100 % des diplémés ont candidaté a moins un
concours de l'enseignement : 5 % des diplémés
ont passé un concours apres leur master, en plus
de ceux passés avant. Il s'agit de l'agrégation
dans la grande majorité des cas.

1 Avant et aprés B Avant uniquement

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Types de concours

Avant l'obtention de leur master, 95 % CAPES, CAFEP... b508

des diplémés ont candidaté au CAPES/

Avant
0
R

=a

N
o R
®

s , . Agrégation
CAFEP et 9 % a l'agrégation. 4 % se sont
présentés a ces deux types de concours. CAPES, CAFEP...
3
Aprés l'obtention de leur diplédme, &
. e s Agrégation
tous ont candidaté a un concours
1 . 2 . O,
d'enseignement du second degré : 12 % CAPES, CAFEP... -

a l'agrégation, 2 % au CAPES/CAFEP.

Aufinal, 97 % des diplomés ont candidaté
au CAPES/CAFEP et 12 % a l'agrégation. -
9 % se sont présentés a au moins deux Ensemble gl 88% %
types de concours (CAPES/Agrégation). BCAPES + Agrég  BCAPES uniquement & Agrég uniquement

Ensemble

Agrégation [EPAA

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019
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La réussite la plus importante concerne le CAPES/CAFEP. En effet, en dehors des attentes de
résultats au moment de lI'enquéte, 100 % des candidats sont lauréats.

Au final, 100 % des diplémés ont connu le succes et le taux de réussite net' est de 98 % pour les
concours passés avant ou pendant le master 2.

Résultats aux concours

Avant et pendant M2 Apres M2 Ensemble
Réussi N . Réussi Taux de Taux de
Susst Of FEUSSI cusst réussite net réussite net
CAPES, CAFEP... 0% 1/1 0/1 0/1 1/1 100%
Agrégation 50% 50% 1/3 0/3 2/3 1/1 67%
Ensemble 98% 2% 1/3 0/3 2/3 1/1 100%

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

@ Le parcours depuis l'obtention du diplome

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre
septembre 2019 et le 1°" décembre 2021.

L'entrée sur le marché du travail se fait par paliers en septembre du fait des prises de poste dans
I'enseignement. En effet, immédiatement aprés l'obtention de leur master 2, 95 % des diplédmés
sont en emploi, 2 % en recherche d'emploi, soit un taux d'insertion de 98 %. La poursuite d'études
post master MEEF est trés faible sur I'ensemble de la période (entre 2 % et 3 %).

On remarque une relative stabilité des parcours au cours des 28 mois.

Parcours des diplomés

100%

80%

60%

40%

20%

0%

sept. déc. mars juin sept. déc. mars juin sept. déc.
2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021 2021 2021 2021

= Emploi & durée indéterminée = Emploi & durée déterminée Recherche d'emploi  mmEtudes  =lnactif ~o-Taux d'insertion

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

A l'issue du master :
* 8 % ont poursuivi ou
repris leurs études

¢ 100 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 100 %

"Tous les taux de réussite sont donnés en excluant du calcul les concours en attente de résultats.
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@ La situation des diplémés au 1" décembre 2021

Situation au 1 décembre 2021
Au 1¢" décembre 2021, soit 30 mois aprés l'obtention
de leur Master 2, 95 % des diplémés sont en emploi,
3 % sont en études et 2 % sont inactifs.

Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a
100 %.

Quelle que soit la situation des diplomés au moment
de l'enquéte, le principal mode d'obtention du
premier emploi est la réussite a un concours (98 %),
suivi des candidatures spontanées (2 %).

® En emploi  En recherche d'emploi m En études = Inactif

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé

Employeur et secteur d'activité

Toutes formations confondues, 95 % des diplémés exercent leurs fonctions dans le secteur public.

97 % travaillent dans le secteur de I'enseignement, tous en tant que fonctionnaire.

Nature du contrat de travail et quotité travaillée

Nature du contrat de travail
Dans l'ensemble, 99 % des diplémés occupent un
emploi a durée indéterminée : 2 % en CDI, 94 % en tant

col que fonctionnaire et 3 % en profession libérale.

Fonctionnaire A , , .,
1 % sont en emploi a durée déterminée, en CDD.
Profession libérale

95 % des diplomés exercent leurs fonctions a plein
temps.

Emploi a durée déterminée

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

Professions et catégories socioprofessionnelles

Professions et catégories
socioprofessionnelles

’

Lorsqu'ils sont en emploi, 95 % des diplémés de 3%
master 2 sont cadres ou personnels de catégorie A de

la Fonction Publique, 3 % sont en profession libérale et

2 % est profession intermédiaire ou catégorie B de la 95%
Fonction Publique.

Cadre/Cat A = Chef d'ent., prof.lib. m Prof. Interm./Cat B

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019
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Localisation de I'emploi

Localisation de I'emploi

Dans l'ensemble, 100 % des diplémés
exercent leur emploi en France. Le taux
de rétention régionale est de 35 %. 24 %
travaillent en région parisienne, 2 % dans
les DROM-COM, les autres se répartissant
sur I'ensemble du territoire métropolitain.

0 % travaillent a I'étranger.

Source : Enquéte master 2 promotion 2019

Rémunération nette mensuelle
(pour un emploi a temps plein en France)

Dans I'ensemble, 91 % des diplémés en emploi a temps plein en France ont renseigné leur salaire
net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le salaire net moyen mensuel s'établit a 1 895 € et le
salaire net médian mensuel & 1 800 €. Les salaires s'échelonnent entre 1 100 € et 3 000 €. 33 %
percoivent 2 000 € et plus.

Satisfaction de I'emploi

Les diplémés sont globalement satisfaits des missions qu'ils accomplissent (92 %), de leur niveau
de responsabilités (98 %) et dans une moindre mesure de leurs perspectives de carriere (56 %).
A linverse, la localisation de leur emploi et le niveau de rémunération suscitent davantage
d'insatisfaction : respectivement 56 % et 64 % se déclarent plutot pas, voire pas du tout, satisfaits.

Concernant I'adéquation formation / emploi, les diplémés de déclarent satisfaits de I'adéquation
entre leur emploi et leur domaine de formation (100 %) et entre leur emploi et leur niveau de
diplome (90 %), soit un taux d'adéquation total de 90 %. Cette satisfaction est confirmée par
I'importance du master dans l'obtention de leur emploi. En effet, pour 88 % des diplomés, le
master a joué un réle non négligeable ou décisif pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi au niveau...

Missions & accomplir 39% 6% 2
Niveau de responsabilités 36% 2%
Niveau de rémunération 28% 43%
Perspectives de carrire 42% 29%
Localisation 18% 35%
Adéquaton emploi / domaine de formation 15%
Adécuation emploi/bact 1% 10%
m Tout a fait Plutét oui Plutét non ® Pas du tout

Source : Enquéte Master 2 promotion 2019

4Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble des diplomés en emploi
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@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages relatifs a la formation, laissés par les diplémés dans le cadre de
l'enquéte : « J'ai recu un trés bon enseignement, les professeurs sont biens, la vie sur le campus
était super, ca s'est super bien passé, qualité de vie est super a Pessac » - Master Lettres ; « La
formation et la préparation au concours étaient vraiment de grande qualité, bien que trés dense »
- Master Arts ; « Un master trés enrichissant avec des professeurs fantastiques ! Je me suis épanoui
a l'université et j'ai aimé tous les cours que j'y ai suivis ! » - Master Langues ; « Si le master MEEF
forme bien, le métier d'enseignant en lui-méme perd trés rapidement en attractivité » - Master
Histoire-géographie.
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répertoires
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FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que I'on s’intéresse toujours dans cette partie aux diplédmés d'un master enseignement,
issus de formation initiale.

Ensemble des diplémés d'un master MEEF 117
Arts : arts plastiques, musique 119
Histoire-géographie 121
Langues : allemand, anglais, espagnol, italien 123
Lettres 127
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 91
Taux de retour : 72,5%

Répondants : 66

Genre
74% Age au dipléme
Femmes 49 26% Moyenne = 28 ans Médiane = 26 ans
Hommes 17 @@ Min =23 ans Max =51 ans
Type de bac
I Bac littéraire 30 3% 6%3%
IBac économique 17
Bac scientifique 1 17% 45%
I Bac technologique 2
ITitre étranger 4
Autre équivalence 2 26%

I \
100% (66) ont candidaté a des concours de I'enseignement
L avant ou pendant leur M2, 5% (3) aprées

J

Types de concours et réussite

Candidats caanXio?aeture Lauréats Tx denr:’tussite
CAPES 64 97% 64 100%
Agrégation 8 12% 4 67%
CRPE 0 0%
Total 66 100% 66 100%

Parcours des diplomés

o — - — — — -
N N NN NN NN
c nT='s c = =g
< \ 2°C ® .£°35 Q
> © > > = o
5 5 €3 g

1 Emploi a durée déterminée Recherche d'emploi [l Etudes

—
N
-

-}
[}
@©

sept 19 I
oct 19 I
nov 19 I |
déc 19
janv 20 e
fév 20 m——
mars 20 I
avril 20 T
mai 20 I

—
N N
> O
0o 0
c O

Inactif

m

M Emploi 3 durée indéterminée

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2019
Ensemble des diplomés de master MEEF

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a—— -
3%2% Formations suivies
l Enemploi 63 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0 Autre 1
I En études 2
Inactif 1

95%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
i co 1 2% 2%
Fonctionnai 59 [ 94%
I onctionnarre ) ICadre/ Cat. A 62
Prof. libérale, indépendant 2 3% .
I I Prof. interm. / Cat. B 1
Emploi a durée déterminé 1 2%
mploi & durée déterminée 12% I Employé / Cat. C 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 98 %
98%
- .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 61 R 97%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 2% . B
M
Administration publique 1 2% Salaire net mensuel (pour un emploi a 9 9 %
temps plein en France) .
o . . Moyenne = 1897 € Médiane = 1800 €
Les principaux domaines métiers Min =1100 € Max = 3000 €
Enseignement 61 NSNS 07%  Répondants: 88 % (51/58) s
Sport/loisir/animation 1 12% Autres régions :
Sécurité 1 12% 29%(18)
Non renseigné :
1% (7)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation DRO;:/:(%?M :

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait Niveau de rémunération
O Plutét oui .

. Localisation
O Plutét non
M Pas du tout Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 90 %
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Diplémés : 13
Taux de retour : 76,9%

Répondants: 10

Age au diplome

Moyenne = 27 ans Médiane = 25 ans
Min =23 ans Max =45 ans

Femmes 7

30%
Hommes 3 9@

Type de bac

IBac littéraire

7
I Bac économique 1
I Bac technologique 1

1

Autre équivalence

100% (10) ont candidaté & des concours de I'enseignement |

L avant ou pendant leur M2, 10% (1) aprés )

Types de concours et réussite

Candidats caanXio?aeture Lauréats Tx denr:’tussite
CAPES 10 100% 10 100%
Agrégation 1 10%
CRPE 0%
Total 10 100% 10 100%

Parcours des diplém

o o o —
N N (\I N N N
= C o>
&£ D 2
£ 2 o ®

o
N
>
e}
c
I Emploi a durée déterminée

—
N
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— = — — N AN NN
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M Emploi 3 durée indéterminée

juil 20
ao(t 20
sept

oct

més

T o o

N NN NN

> »n = = o=

N = © .=

LE5gcs52
© =

Recherche d'emploi

NEN
-
5 ©
o ©O
»n
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—
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c O

Inactif

m

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2019

Arts : arts plastiques, musique

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a—— -
I En emploi 10

En recherche d'emploi 0
I En études 0

Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 1 M10% 10%
I Fonctionnaire 8 8% ICadre/ Cat A 9
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 1

ll Emploi a durée déterminée 1 M 10% I Employé / Cat. C 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 90 % 00%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Localisation de 'emploi
Enseignement 9 N 90%

M Pas du tout

Administration publique 1

M 10%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1772 € Médiane = 1740 €

Les principaux domaines métiers Min = 1500 € Max = 2200 €

Enseignement 9 [N 90%  Répondants: 100 % (10/10) Ile»fi%-gr(a:)ce :
Sécurité 1 N 10% Autres régions :
30% (3)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait Niveau de rémunération
@ Plutdt oui Localisation
O Plutst non

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 67 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Arts : arts plastiques, musique

Région de I'emploi Salaire net mensuel

PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A
MILITAIRE Administration publique EDD Prof. interm./Cat B
PROFESSEUR D'EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D’EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D’EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D’EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A

lle-de-France

Centre-Val de Loire

Bourgogne-Franche-Comté 2000 € et plus

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
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Diplémés : 10
Taux de retour : 90%

Répondants : 9

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2019
Histoire-géographie

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

L S— -
Genre
7% Age au dipléme I En emploi 9
‘o
Femmes 33% Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans En recherche d'emploi 0
Hommes e Min =23 ans Max =29 ans I En études 0
Type de bac Inactif 0
100%
1%
o 33% Le taux d'insertion est de 100 %
I Bac littéraire 1
IBac économique 5 L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
G
Bac scientifique 3
lentimqu Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
56%
° fco 0 0%
[ Fonctionnaire 9 I 100% flcadre/cat. A
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 0
I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C 0
100% (9) ont candidaté a des concours de I'enseignement |

L avant ou pendant leur M2, 0% (0) aprés

Types de concours et réussite

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 %

100%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

9

Localisation de I'emploi

Enseignement —100%

Candidats caanXic?aeture Lauréats h CI(-:‘nr:’tussne
CAPES 9 100% 100%
Agrégation 2 229%, 0%
CRPE 0 0%
Total 9 100% 9 100%

Parcours des diplém

o o o —
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oct 19 I
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-
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Recherche d'emploi

NEN
-
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»n

M Etudes

—
N N
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c O

m

Inactif

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1879 € Médiane = 1850 €
Min = 1550 € Max = 2300 €

Répondants : 89 % (8/9)

Les principaux domaines métiers

Enseignement 9

—100% lle-de-France :
44% (4)
Autres régions :
11% (1)
Non renseigné :
22% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir

Niveau de responsabilités

B Tout a fait
O Plutét oui
O Plutét non
M Pas du tout

Niveau de rémunération

Localisation

Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac-+5 | s

Adéquaton emploi / domaine de formation | g

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 100 %
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Histoire-géographie

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A NR Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A NR

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplédmés : 53
Taux de retour : 69,8%

Répondants : 37

Genre
73% Age au diplome
Femmes 27 @ 27% Moyenne = 29 ans Médiane = 26 ans
Hommes 10 @ Min =23 ans Max =46 ans
Type de bac
1%
I Bac littéraire 15 3%

I Bac économique 41%
L
Bac scientifique 22%

I Bac technologique

H = 00 O

I Titre étranger

24%

I \
100% (37) ont candidaté a des concours de I'enseignement
L avant ou pendant leur M2, 5% (2) apres

J

Types de concours et réussite

Candidats caanXio?aeture Lauréats Tx denr:’tussite
CAPES 35 95% 35 100%
Agrégation 14% 4 100%
CRPE 0%
Total 37 100% 37 100%

Parcours des diplomés

sept 19 M
oct 19 ]
nov 19 I |
déc 19
janv 20 I
fév 20 me——
mars 20 I
avril 20 T
mai 20
juin 20
juil 20 T
ao(t 20 M
sept 20 ME——
oct 20 mE—
nov 20 e
déc 20 memee——
janv 21 ma—
fév 21 meee— |
mars 271 I——
avril 21
mai 271 I—
juin 27 I
juil 27
ao(t 21 e
sept 21 M
oct 21 I
nov 21
déc 21 m—

M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée  Recherche d'emploi MlEtudes [ Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2019
Langues : allemand, anglais, basque, espagnol

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a—— -
593% Formations suivies
l Enemploi 34 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0 Autre 1
I En études 2
Inactif 1

92%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021

G
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 0 0%
[ Fonctionnaire 32 I 94% flcadre/cat. A 34
Prof. libérale, indépendant 2 6% I Prof. interm. / Cat. B
I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 % 100%
- .. Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 33 R 97%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 13% »
Salaire net mensuel (pour un emploi a %
temps plein en France)
o . . Moyenne = 1945 € Médiane = 1797 €
Les principaux domaines métiers Min =1100 € Max = 3000 €
Enseignement 33 N 97% Répondants : 80 % (24 / 30) IIe»qlez-;r(a‘?)ce :
Sport/loisir/animation 1 13% Autres régions :
35% (12)
Non renseigné :
15% (5)
DROM-COM :
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 3% (1)
Missions a accomplir
Niveau de responsabilités
B Tout a fait Niveau de rémunération
@ Plutdt oui Localisation
O Plutst non

M Pas du tout Perspectives de carriére

Adéquation emploi / bac+5

Adéquaton emploi / domaine de formation

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 91 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Anglais

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A NR Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Normandie 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A NR

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A NR

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Grand Est

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
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Master promotion 2019
Emploi au 1 décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Allemand, basque, espagnol

ANIMATEUR INTERPRETE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Grand Est Moins de 1 250 €
FORMATEUR EN ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Bretagne Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A NR Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A Grand Est Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

PROFESSEUR DE BASQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

PROFESSEUR DE BASQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A DROM-COM 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A NR

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 15
Taux de retour : 66,7%

Répondants: 10

Genre
Age au dipléme
90% geaudp
Femmes 9 Moyenne = 29 ans Médiane = 26 ans
Hommes 1 10% Min =23 ans Max =51 ans
o
Type de bac
10%
I Bac littéraire
I Bac économique 2
Autre équivalence 1

100% (10) ont candidaté & des concours de I'enseignement |
L avant ou pendant leur M2, 0% (0) aprés

J

Types de concours et réussite

Candidats caanXio?aeture Lauréats Tx denr:’tussite
CAPES 10 100% 10 100%
Agrégation 0 0%
CRPE 0%
Total 10 100% 10 100%

Parcours des diplém
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Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2019
Lettres

Situation au 1er décembre 2021 des diplomés

a—— -
I En emploi 10

En recherche d'emploi 0
I En études 0

Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2021
a——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 0 0%
I Fonctionnaire 10 T 100% I Cadre / Cat. A 10
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B 0
I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 % 100%

- s Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 10 [ 100%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1926 € Médiane = 1831 €
Les principaux domaines métiers Min = 1600 € Max = 2500 €

Répondants : 100 % (9 / 9)

Enseignement 10 | 100%

lle-de-France :
30% (3)

Autres régions :
20% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Missions a accomplir 2 0% 200

Niveau de responsabilités [N Ts0% 0%
H Tout a fait Niveau de rémunération [T20% 0 Te0% T .
O Plutét oui
Y Localisation |NNZOSAMMN " E0% T 20% G
O Plutét non

M Pas du tout

Perspectives de carriere |IEGERIN 0% S0 St

Adéquation emploi / bac+5 | G ——

o
N
>
e}
c
M Emploi a durée indéterminée [ Emploi a durée déterminée  Recherche d'emploi MlEtudes [ Inactif

Adéquaton emploi / domaine de formation | 2 205
Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 100 %
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Master promotion 2019
Emploi au 1" décembre 2021

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Lettres

PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Bourgogne-Franche-Comté Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €

PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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GLOSSAIRE

Emploi a durée déterminée (EDD) : contrat a durée déterminée (CDD), vacataire, intermittent du
spectacle, pigiste, emploi aidés, intérimaire, volontariat international, service civique

Emploi a durée indéterminée (EDI) : contrat a durée indéterminée (CDI), profession libérale et
fonctionnaires

Formation continue ou adultes en reprise d’'études (ARE) : étudiant inscrit sous le régime de la
formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au moment de leur entrée en
master 2

Formation initiale : étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé de moins de 30
ans au moment de son inscription en master 2

Taux de chémage : nombre de diplémés en recherche d’'emploi/ nombre de diplémés en emploi
ou en recherche d’emploi

Taux d’emploi : nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldmés, toutes situations
confondues

Taux d'insertion : nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplomés en emploi ou en
recherche d'emploi

Taux de rétention régionale : Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble
des diplémés en emploi
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