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L'enquete

Pour la douzieme année consécutive, I'Observatoire des Etudiants, en
collaboration avec le service de Coordination Territoriale des Etudes et Enquétes
(CT2E), les ingénieurs d'études des observatoires de |'Université de Bordeaux,
de La Rochelle Université et de I'Université de Pau et des Pays de I'’Adour, et
le Ministere de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de I'Innovation,
réalise une enquéte sur le devenir des diplémés de master 2.

Les diplomés sont interrogés 30 mois apres |'obtention de leur master afin de
leur laisser le temps nécessaire pour terminer une poursuite d'études, prendre le
temps d'une recherche d’emploi, s'insérer professionnellement.

Selon la méthodologie habituelle, un questionnaire a été envoyé, par courrier
ou par mail, début décembre 2019 aux 889 diplomés de master 2 en 2017. Des
relances téléphoniques aupres de 552 diplémés ont eu lieu entre février et mi-
mars 2020, le contexte sanitaire nous ayant contraint de les arréter avant la date
prévue.

Les étudiants ont été interrogés sur leur cursus antérieur au master 2, leur parcours
depuis qu'ils sont diplédmés, ainsi que sur leur situation au 1¢* décembre 2019.




UENOUETE

@ Aspects méthodologiques

Sur les 889 diplomés enquétés, 662 ont répondu, soit un taux de retour de 74,5 %. 491 ont
répondu via le questionnaire en ligne, 169 par téléphone et 2 par questionnaire papier.

Taux de retour par composante

Diplomés Répondants Taux de retour

Humanités

Langues et civilisations

Sciences des territoires et de la communication

Ensemble

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Dans I'’ensemble, 74,5 %

des diplomés de master

en 2017 ontrépondu a
I'enquéte
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UENOUETE

Taux de retour par domaine/mention

Dipléomés Répondants | Taux de retour
Arts, Lettres, Langues (ALL) 270 197 73%
Arts 33 24 72,7%
Arts de la scéne et du spectacle vivant 13 12 92,3%
Cinéma et audiovisuel 24 15 62,5%
Design 18 15 83,3%
Francais langue étrangére 18 7 38,9%
Langues étrangéres appliquées 42 33 78,6%
Langues, littérature et civilisations étrangéres et régionales 89 65 73%
Lettres et humanités 24 20 83,3%
Musicologie 2 0 0%
Sciences du langage 7 6 85,7%
Sciences Humaines et Sociales (SHS) 514 387 75,3%
Archéologie, sciences pour I'archéologie 45 34 75,6 %
Communication des organisations 63 49 77,8 %
Communication publique et politique 12 10 83.3%
Direction de projets ou établissements culturels 28 23 82,1%
Etudes du développement 13 11 84,6 %
Géographie, aménagement, environnement et développement 24 21 87.5%
Gestion des territoires et développement local 50 45 90 %
Histoire 39 35 89,7 %
Histoire de I'art 18 9 50 %
Histoire, civilisations et patrimoine 28 24 85,7 %
Humanités numériques 27 17 63 %
Information et médiation scientifique et technique 21 17 81 %
Information, communication 12 9 61,5%
Journalisme 37 28 75,7 %
Patrimoine et musées 24 20 83,3%
Philosophie 27 20 74,1 %
Sciences des religions et sociétés 17 12 70,6 %
Tourisme 19 16 84,2 %
Urbanisme et aménagement 37 29 78,4 %
Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation (MEEF) 105 | 78 | 74,3%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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UENOUETE

@ Qui sont les diplémés de master ?

En 2015-16, 1 320 étudiants étaient inscrits en master 2 a I'Université Bordeaux Montaigne. Parmi
eux, 889 ont été diplébmés au terme de cette année universitaire, soit un taux de réussite de
67,3 %.

Cette population de diplomés est trés majoritairement féminine (68 %). Lage moyen au moment
du dipléme est de 26,7 ans, pour un dge médian de 25 ans : 50 % des dipldmés ont moins de 25
ans, 50 % ont 25 ans et plus.

84 % des dipldmés sont titulaires d'un baccalauréat général : 37 % d'un bac littéraire, 27 % d'un
bac économique et 20 % d'un bac scientifique. 5 % sont titulaires d'un bac technologique, 1 %
d'un bac professionnel, 10 % ont bénéficié d'une équivalence de leur titre étranger, et moins de
1 % d'une validation des acquis par I'expérience professionnelle ou encore d'une dispense.

Dans I'ensemble, 35 % sont boursiers.

88 % des diplémés enquétés sont de nationalité francaise. 53 % ont obtenu leur baccalauréat en
Nouvelle-Aquitaine : 41 % dans I'académie de Bordeaux, 10 % dans 'académie de Poitiers et 2 %
dans I'académie de Limoges.

86 % des dipléomés sont issus de formation initiale : il s'agit des étudiants inscrits sous le régime
de la formation initiale et agés de moins de 30 ans au moment de leur inscription en master 2.
14 % sont inscrits en formation continue ou sont des adultes en reprise d'études (FC / ARE).

Caractéristiques des diplomés

Femmes 68%
69%

Bac général

Boursiers 35%
36%

Nationalité francaise

14%

84%
86%

88%
88%

EDiplémés mRépondants

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Au regard de ces résultats, la population des répondants a I'enquéte est représentative. En effet,
elle n‘est pas significativement différente de celle de I'ensemble des diplomés. Il n'a donc pas été
nécessaire de procéder a un redressement de notre échantillon.
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UENOUETE

@ Définition des publics

Afin d'analyser au plus prés l'insertion des dipldmés de notre établissement, nous distinguons
la situation des étudiants de master LMD et ceux de master enseignement. De plus, le régime
d'inscription pouvant étre discrimant en terme d’insertion professionnelle, certains indicateurs
seront différenciés en fonction de ce critere.

En formation initiale, on trouve tout étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé
de moins de 30 ans au moment de son inscription en master 2, soit 85 % des diplomés.

Al'inverse, on considére en formation continue ou adultes en reprise d'études (ARE) les étudiants
inscrits sous le régime de la formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au
moment de leur entrée en master 2, soit 15 % des diplomés.

889 diplomés

88 % 12 %

784 105 master

master LMD enseignement
88 % 12%
687 issus de 97 issus de
formation initiale formation continue

Taux de retour par public

Dipléomés Répondants Taux de retour

Diplomés de master LMD

Dont issus de formation initiale

Dont issus de formation continue

Diplomés de master enseignement

Ensemble

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Ainsi, nous procéderons a un traitement en 2 parties :
e Les diplomés d'un master LMD
e Les diplomés d'un master enseignement.

Enfin, cette étude est complétée par des fiches récapitulatives par mention en fin de chaque partie.
Au verso de ces fiches se trouveront les répertoires d'emplois décrits de maniere exhaustive.

Master promotion 2017  Université Bordeaux Montaigne 9



UENOUETE

@ Principaux indicateurs

Master

Master LMD .
enseighement

Taux de poursuite d'études

Part des diplomés encore en études
Part des diplomés en emploi

Taux d'insertion

Taux de chémage

Part des emplois dans le secteur public
Part des emplois a durée indéterminée

Part des emplois de niveau cadre

Taux de rétention régionale

Mobilité internationale

Salaire net moyen mensuel pour un
temps plein (en France)

Salaire net médian mensuel pour un
temps plein (en France)

Source : Enquéte master 2 promotion 2017
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Les diplomés
d’'un master LMD

784 diplomés de la promotion 2017 ont été enquétés, 584 d’entre eux ont
répondu, soit un taux de retour de 74,5 %.




Master LMD

L E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d'études post-master ainsi qu’aux concours
passés par les dipldmés, avant et apres 'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2017 et décembre 2019.

@ La poursuite d’études

Au cours des 30 mois suivant l'obtention de leur master, 35 % des diplomés ont poursuivi des
études : 8 % ont poursuivi pendant 1 an, 7 % pendant 2 ans, 13 % pendant 3 ans et 7 % ont repris

des études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

La poursuite d'études post-master

B Aucune poursuite ® 1 an immédiatement
m Poursuite d'études 2 ans immédiatement

3 ans immédiatement
Reprise d'études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Dans l'ensemble, 38 % des diplémés qui ont
poursuivi ou repris leurs études ont réalisé
un autre master 2 (LMD ou MEEF) : c'est la
cas de 57 % des diplédmés qui ont poursuivi
deux ans.

22 % préparent un doctorat. 12 % intégrent
des formations préparant aux concours de
I'enseignement ou de I'administration. 28 %
s'inscrivent dans un autre type de formation,
de niveau inférieur au bac+5 (master 1, DUT,
Licence, DU) ou dans une autre formations,
notamment professionnelle.

Dernier diplome préparé

Poursuite 1 an  Poursuite 2 ans Poursuite 3 ans Reprise d'études ~ Ensemble

m Autre Master 2 m Doctorat ® Préparation au concours  ® Dipléme niveau inf. au M2 Autre

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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Master LMD

| E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Les concours

Dans I'ensemble, 30 % des diplomés ont
candidaté a au moins un concours de
la fonction publique :
avant l'obtention de leur master, 21 %
uniquement apres et 4 % a la fois avant

5 % uniquement

® Aucun concours

Passation et période des concours

Concours aprés |'obtention du M2

Concours avant et aprés |'obtention du M2

u Concours

= Concours avant |'obtention du M2

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

et apres.
Types de concours
2 Avant 13% 39% 1%
@
5
S Apres 37% 21% 10%
2
c
Y Ensemble 33% 26% 10%
s Avant 28% M% ¥
i
‘g Aprés 20% A%
E
°
< Ensemble 24% 10% ¥4
m Agrégation m CAPES, CAFEP... Professeur des écoles
u Catégorie A u Catégorie B Catégorie C

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Parmi les dipldmés qui ont candidaté
avant l'obtention de leur master, 63 %
(soit 6 % de lI'ensemble des diplémés)
ont passé au moins un concours de
l'enseignement et 43 % (soit 4 % de
I'ensemble) un concours administratif.

Parmi ceux qui ont candidaté aprés
l'obtention de leur master, 68 % (soit
17 % de I'ensemble) ont passé au moins
un concours de l'enseignement et
36 % (9 % de I'ensemble) un concours
administratif.

Au final, lorsqu'ils ont candidaté, 69 %
(soit 20 % de I'ensemble) ont passé au
moins un concours de l'enseignement
et 38 % (soit 11 % de l'ensemble) un
concours administratif. 6 % (soit moins
de 2 % de l'ensemble) ont candidaté
aux deux types de concours.

La réussite' la plus importante concerne les concours de lI'enseignement. En effet, en dehors des
attentes de résultats au moment de I'enquéte, 57 % des candidats sont lauréats.

Au final, 57 % des diplédmés qui ont passé un concours ont connu le succés. Le taux de réussite
est de 39 % pour les concours passés avant ou pendant le master 2 et de 57 % pour les concours
post-master 2.

Sur 'ensemble des dipldmés de master 2, candidats ou non-candidats, 16 % des diplédmés sont
lauréats d'un concours.

Avant et pendant M2

Réussi

Enseignement

Administration

Ensemble

Non réussi

Résultats aux concours

Réussi

Apres M2

Ensemble

Taux de
réussite net

Taux de
réussite net

56 % 61 % 35% 4% 63 % 63 %
26 % 74 % 37 % 59 % 4% 39% 38 %
39 % 61 % 54 % 42 % 4% 57 % 57 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

"Tous les taux de réussite sont donnés en excluant du calcul les concours en attente de résultats.

Master promotion 2017  Université Bordeaux Montaigne
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Master LMD

L E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Le parcours depuis l'obtention du dipléme

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre
septembre 2017 et le 1¢" décembre 2019.

L'entrée sur le marché du travail se fait progressivement. En effet,immédiatement aprés I'obtention
de leur master, 57 % des dipldmés sont en emploi, 21 % sont en recherche d’emploi, soit un taux
d'insertion? de 68,6 %. En décembre 2019, 71 % sont en emploi, 14 % en recherche d’emploi, soit
un taux d'insertion de 83,9 %. Entre décembre 2018 et décembre 2019, on remarque une relative
stabilité, tant du taux d'insertion que du taux d'emploi?.

Parcours des diplomés

100%

80%

60%

40%

20%

0%

sept. déc. mars juin sept. déc. mars juin sept. déc.
2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019
mmm Emploi a durée indéterminée === Emploi & durée déterminée = Recherche d'emploi == Ftudes Inactif ~o=Taux d'insertion

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

A l'issue du master:
¢ 35 % ont poursuivi
ou repris leurs études

¢ 30 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 57 %

Taux d’insertion et taux d’emploi

2Taux d'insertion : nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplédmés en emploi
ou en recherche d'emploi

$Taux d'emploi : nombre de diplémés en emploi / nombre de diplédmés, toutes
situations confondues

14 Master promotion 2017 e Université Bordeaux Montaigne



Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplomés au 1" décembre 2019

Au 1¢" décembre 2019, soit 30 mois aprés l'obtention de
leur Master 2, 71 % des dipldmés sont en emploi, 14 % sont

en recherche d'emploi, 11 % poursuivent ou ont repris des
Situation au 1°* décembre 2019 études et 4 % sont inactifs.

4% Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en recherche
d’emploi, le taux d'insertion s'établit a 83,9 %.

Les taux d’emploi et d'insertion sont respectivement de 70 %
et 82,9 % pour les étudiants issus de formation initale et de
84 % et 90,8 % pour les formations continues ou adultes en
reprise d'études

12 % des diplédmés en emploi poursuivent des études en
parallele, en master MEEF, en doctorat ou en préparation aux
concours majoritairement.

mEn emploi ®En recherche d'emploi mEn études = Inactif
79 % des diplédmés en recherche d’emploi au moment de
d'i:::r)t(ion l'enquéte ont déclaré avoir déja occupé un emploi depuis
I'obtention de leur master. En moyenne, ils recherchent un
emploi depuis 6 mois, pour une durée médiane de 3 mois.

FC/ARE

Quelle que soit la situation des diplomés au moment de
I'enquéte, le principal mode d'obtention du premier emploi
Source : Enquéte master 2 promotion 2017~ €Stlaréponse auneannonce (28 %), suividuréseau personnel
ou professionnel (21 %) et de la candidature spontanée
(17 %). Viennent ensuite le stage (16 %) et la réussite a un
concours (11 %).

Ensemble

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé

Employeur et secteur d'activité

Secteurs d'activité de I'employeur

Toutes formations confondues, 55 % des
diplédmés exercent leurs fonctions dans
le secteur privé (entreprise privée,
association, auto-entrepreneur...).

Industrie, construction - 4%
Commerce, transports, hébergement et restauration _ 8%

Information et communication 12%

Activités spécialisées, scientifiques et techniques _

Administration publique

12%
12% 27 % travaillent dans le secteur de
enscignemen: [ - '€Nseignement, 12 % dans le secteur de
St humaine o acton socise [ +% I'information et de la communication,
12 % dans une entreprise du secteur
« Activités spécialisées, scientifiques et
techniques»et 12 % dans|'administration
publique.

U

Arts, spectacles et activités récréatives 8%

Autres activités de service I:I 6%
Autre 7%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
Les 5 principaux domaines métier

Enseignemert. | -

De plus, les principaux domaines d’emplois P —
occupés sont l'enseignement (24 %), l'art _ o
Information/communication _ 10%

et la culture (15 %) et l'information et la
. . dministrati %
communication (10 %). Adminisraton [N 6%
Aménagement/urbanisme I:I 6%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Nature du contrat de travail et temps de travail

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

38%

Fonctionnaire
21%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Dans l'ensemble, 62 % des dipldmés occupent un emploi a
durée indéterminée : 33 % en CDI, 8 % en tant que profession
libérale, indépendant ou chef d'entreprise, et 21 % en tant
que fonctionnaire.

38 % sont en emploi a durée déterminée : ils sont en CDD
(32 %), intermittents du spectacles ou pigiste (4 %), les autres
étant en emplois aidés, intérimaires, vacataires, en contrat
de professionnalisation ou volontaires internationaux.

L'emploi a durée déterminée touche davantage de secteur
public que privé (41 % contre 22%).

59 % des diplémés issus de formation initiale exercent un
emploi a durée indéterminée contre 78 % des diplomés de
formation continue ou adultes en reprise d'études.

85 % des diplomés exercent leurs fonctions a plein temps.
Lorsqu'ils sont a temps partiel, leur quotité de travail est en
moyenne de 59 % (médiane = 57 %). De plus, celui-ci est
volontaire dans 38 % des cas. La différence en terme de
temps de travail entre les hommes et les femmes n'est pas
siginificative : 84 % des femmes travaillent a temps plein
contre 85 % des hommes.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Lorsqu’ils sont en emploi, 66 % des diplomés de

Professions et catégories
socioprofessionnelles

master 2 sont cadres, personnels de catégorie A de la ; 29,5%

Fonction Publique, chef d'entreprise ou en profession
libérale ; 24 % exercent une profession intermédiaire ou
sont personnels de catégorie B de la Fonction publique ;
9 % sont employés, ouvriers ou personnels de catégorie C
de la Fonction Publique. Moins de 1 % sont agriculteurs.

Les dipldmés de formation initiale sont 64 % a exercer
un emploi de niveau cadre contre 80 % des diplomés de

formation continue ou adultes ou reprise d'études. " Cadre o matégorie Adela P
ef d'ent,, prof. libérale H Professions intermédiaires
u Catégorie B de la FP m Employés / Ouvriers
Catégorie C de la FP Agriculteur

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Localisation de I'emploi

Localisation de I'emploi

Dans l'ensemble, 92 % des dipldmés exercent
leur emploi en France. Le taux de rétention
régionale* est de 54 %. 17 % travaillent en
région parisienne, 1 % en DROM-COM, les
autres se répartissant sur l'ensemble du territoire
métropolitain.

8 % travaillent a I'étranger, prés de la moitié

d'entre eux étant en Europe.

Rémunération nette mensuelle

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

(pour un emploi a temps plein en France)

Rémunération nette mensuelle selon le genre et
régime d’inscription

Moyenne Médiane

Hommes

FI
FC/ARE

Ensemble

Tranches de salaire net mensuel selon le genre
et régime d’inscription

Femmes 28% 26% 1% 26%
Hommes 20% 26% 10% 29%

il 12% 28% 28% 1% 21%
Al 6% (4 2% el e7% ]
Ensemble 26% 26% 1% 26%

mMoins de 1250 €= De 125021499 €mDe 15004 1749€mDe 1750241999 €m2000 € et plus

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Dans l'ensemble, 87 % des dipldmés en emploi a
temps plein en France ont renseigné leur salaire
net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le
salaire net mensuel moyen s'établit a 1 740 €
et le salaire net mensuel médian a 1 600 €. Les
salaires s'échelonnent entre 600 € et 6 500 €.
37 % percoivent moins de 1 500 € net par mois,
26 % 2 000 € et plus.

Toutes formations confondues, la différence en
terme de rémunération moyenne et médiane
entre les hommes et les femmes est peu
siginificative. de plus, il n'y a aucun écart en
terme de répartition.

Al'inverse, le régime d'inscription a un effet surle
niveau de rémunération. En effet, les formations
continues ou adultes en reprise d'études
touchent en moyenne 745 € de plus que les
diplomés de formation initiale. De plus, ils sont
proportionnellement 3,2 fois plus nombre a
percevoir un salaire de 2 000 € et plus.

En moyenne, le salaire net mensuel est de 1 900 € pour un emploi de niveau cadre, 1 435 € pour
un emploi de niveau intermédiaire et de 1 315 € pour les employés.

4Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble des diplomés en emploi

Master promotion 2017 e Université Bordeaux Montaigne 17



Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

Satisfaction de I'emploi

Les dipldmés sont globalement satisfaits des missions qu'ils accomplissent (86 %) et de leur
niveau de responsabilités (82 %). A l'inverse, le niveau de rémunération suscite davantage
d'insatisfaction : 48 % se déclarent plutdt pas, voire pas du tout, satisfaits.

Concernant I'adéquation formation / emploi, les dipldmés de déclarent satisfaits de I'adéquation
entre leur emploi et leur domaine de formation (78 %) et entre leur emploi et leur niveau de
dipléme (72 %), soit un taux d'adéquation total de 62 %. Cette satisfaction est confirmée par
I'importance du master dans l'obtention de leur emploi. En effet, pour 66 % des diplomés, le
master a joué un réle non négligeable ou décisif pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi et de I'adéquation emploi / formation

missions 3 accompli 35%

adéquation emploi / bac+5 12% 16% 22%

m Pas du tout = Plutét non Plutét oui m Tout a fait

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

@ L'insertion sans poursuite d’'études

Parmi les diplomés de la promotion 2017 issus de master LMD, 65 % n’ont pas poursuivi ou repris
d'études a l'issue de l'obtention de leur master 2. Le tableau ci-dessous présente les principaux
indicateurs d'insertion de ces étudiants.

Ces mémes indicateurs sont également fournis pour les étudiants qui ont continué des études

(35 %).

Pour les diplémés 2017, la poursuite d'études a un effet significatif sur le taux d'insertion mais
également sur les caractéristiques de lI'emploi occupé au moment de l'enquéte. En effet, lles
diplomés qui ont poursuivi des études occupent plus souvent des emplois a durée indéterminées,
sont plus souvent cadres. Cependant, ils ontun niveau de rémunération siginificativementinférieur
a celui des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi ou repruis des études a l'issu de leur master 2.

Indicateurs d’insertion avec ou sans poursuite d'études

Sans poursuite Apreés poursuite
d’études (65 %) d’études (35 %)

Taux d’insertion 81 % 89 %

Part d’étudiants toujours en études - 34 %

Part d’emplois de niveau cadre 62 % 70 %

Part d’emplois a durée indéterminée 56 % 61 %

Taux de rétention régionale 49 % 65 %

Mobilité internationale 9% 4%

Salaire net moyen mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1695€ 1531€

Salaire net médian mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1600€ 1465€

Source : Enquéte master 2 promotion 2017
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Master LMD

LINSERTION DES DIPLOMES

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages laissés par les diplédmés dans le cadre de I'enquéte:

e Relatifs a la formation : « Une formation assez généraliste qui met l'accent sur les théories
fondamentales, les méthodes de travail, la posture d'esprit... des apprentissages qui peuvent
paraitre un peu éloignés de la réalité au moment des études mais, qui permettent par la suite
de s'adapter a une immense variété de missions différentes » - Master Communication des
organisations ; « Master intéressant, qui traite de problématiques actuelles, mais trop peu de
cours (théoriques et pratiques) » - Master Gestion des territoires et développement local ;
« Bon master avec des interventions et cas pratiques délivrés par des professionnels en poste
qui permettent une ouverture sur le monde du travail et de l'entreprise » - Master Langues
étrangeres appliquées ; « Trés bon master professionnalisant, bonne mise en réseau » - Master
Direction de projets ou établissements culturels.

e Relatifs a 'emploi: « Les métiers de la culture et notamment la régie des ceuvres sont rares (pour
les postes CDI ou fonctionnaire), il s'agit surtout de cumuler des postes a court termes. Mais dans
ce Master, nous avons été sensibilisé a ces difficultés » - Master Patrimoine et musées ; « Mon
master m'a vraiment permis d'acquerir les compétences nécessaires pour trouver un emploi
dans le domaine de la communication scientifique. Il m'a également permis de me constituer
un réseau, ce qui est je pense assez rare dans une formation publique. Le master est vraiment
reconnu dans mon domaine professionnel » - Master Information et médiation scientifique et
technique ; « il faut étre conscient que cette formation offre peu, voire trés peu, de débouchés.
Et je pense qu'on aurait pu/di en étre avertis avant méme de commencer cette formation » -
Langues, littératures et civilisations étrangeres et régionales.

e Taux d’insertion : 83,9 %
¢ Taux d’emplois a durée
indéterminée : 61 %

¢ Taux d’emplois de niveau
cadre : 66 %
e Salaire net moyen: 1740 €
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Master LMD

ARTS, LETTRES ET LANGUES

270 diplémés de master LMD du domaine Arts, Lettres et Langues (ALL) ont été enquétés, 197
d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 73 %.

Apreés 'obtention de leur master 2, 43 % ont poursuivi (33 %) ou repris des études (10 %). 30 %
ont candidaté a au moins un concours : 7 % uniquement avant l'obtention de leur master, 20 %
uniquement apres et 3 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 63 % sont lauréats, 33 % ont échoué et 4 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 66 %.
@ La situation au 1 décembre 2019

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 65 % des
diploméssontenemploi, 16 % sontenrecherche d'emploi,
15 % poursuivent des études et 4 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 80 %.

@ Lemploi

63 % des emplois sont dans le secteur privé.
71 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 29 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée
29%

Fonctionnaire
26%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 68 %. 21 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Prof.
Interm./Cat B

21% Cadre/Cat A
57%

Chef d'ent.,
prof.lib.
1%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Situation au 1¢* décembre 2019

4%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

82 % des diplédmés travaillent a temps plein.

91 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 59 %.
9 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger :
12 (9 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1810 €
(médiane = 1 650 €, 86 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (84 %)
et leur niveau de responsabilité (83 %). Les
diplomés se déclarent dans une moindre
mesure satisfaits de leur niveau de rémunération
(52 %).

73 % des dipléomés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
72 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
60 % d'adéquation globale. De plus, pour 57 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

514 diplomés de master LMD du domaine Sciences Humaines et Sociales (SHS) ont été enquétés,
387 d’entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 75,3 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 32 % ont poursuivi (26 %) ou repris des études (6 %). 29 %
ont candidaté a au moins un concours : 4 % uniquement avant l'obtention de leur master, 21 %
uniquement apres et 4 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 50 % sont lauréats, 46 % ont échoué et 4 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 52 %.
@ La situation au 1 décembre 2019

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 75 % des
diploméssontenemploi, 12%sontenrecherche d'emploi,
10 % poursuivent des études et 3 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 85,8 %.

@ Lemploi

52 % des emplois sont dans le secteur privé.
57 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 43 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

Fonctionnaire

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 66 %. 26 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre/Cat A
60%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Situation au 1¢* décembre 2019

3%

mEnemploi = En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

86 % des diplédmés travaillent a temps plein.
93 % des dipldmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 52 %.
7 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger :
FARVA)
DROM-COM :
2(<1%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1710 €
(médiane = 1 550 €, 87 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (86 %)
et leur niveau de responsabilité (82 %). Les
diplomés se déclarent dans une moindre
mesure satisfaits de leur niveau de rémunération
(51 %).

79 % des dipléomés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
71 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
64 % d'adéquation globale. De plus, pour 70 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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UFR HUMANITES

Master LMD

358 diplomés de master LMD de I'UFR Humanités ont été enquétés, 273 d'entre eux ont répondu,

soit un taux de retour de 76,3 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 50 % ont poursuivi (42 %) ou repris des études (8 %). 42 %
ont candidaté a au moins un concours : 7 % uniquement avant l'obtention de leur master, 29 %
uniquement apres et 6 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 54 % sont lauréats, 42 % ont échoué et 4 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 56 %.
@ La situation au 1 décembre 2019

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 68 % des
diploméssontenemploi, 13 % sontenrecherche d'emploi,
14 % poursuivent des études et 5 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 83,8 %.

@ Lemploi

48 % des emplois sont dans le secteur privé.
62 % des diplébmés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 38 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

Fonctionnaire

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 64 %. 23 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Employé/
CatC
13%

Prof.
Interm./Cat B Cadre/Cat A

23% A 55%

PChef d'ent.,
prof.lib.
9%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Situation au 1¢* décembre 2019

5%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

79 % des diplémés travaillent a temps plein.
95 % des dipldomés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 64 %.
5 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger :
9(5%)

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1770 €
(médiane = 1 500 €, 85 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (81 %)
et leur niveau de responsabilité (79 %). Les
diplomés se déclarent dans une moindre
mesure satisfaits de leur niveau de rémunération
(45 %).

77 % des diplédmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
67 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
58 % d'adéquation globale. De plus, pour 60 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

UFR LANGUES ET CIVILISATIONS

156 dipldmés de master LMD de I'UFR Langues et civilisations ont été enquétés, 111 d’entre eux

ont répondu, soit un taux de retour de 71,2 %.

Aprés 'obtention de leur master 2, 43 % ont poursuivi (30 %) ou repris des études (13 %). 31 %
ont candidaté a au moins un concours : 8 % uniquement avant l'obtention de leur master, 21 %
uniquement apres et 2 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 64 % sont lauréats, 32 % ont échoué et 4 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 67 %.
@ La situation au 1 décembre 2019

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 67 % des
diploméssontenemploi, 11 %sontenrecherche d'emploi,
19 % poursuivent des études et 3 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 86,2 %.

@ Lemploi

61 % des emplois sont dans le secteur privé.
69 % des diplébmés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 31 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée

déterminée

Fonctionnaire
25%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 64 %. 27 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre/Cat A
60%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Situation au 1¢* décembre 2019

39

mEnemploi = En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

84 % des diplédmés travaillent a temps plein.
87 % des diplédmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 55 %.
13 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger :
10 (13 %)
DROM-COM :
1(1 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1 695 €
(médiane = 1 650 €, 87 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (88 %)
et leur niveau de responsabilité (82 %). Les
diplomés se déclarent dans une moindre
mesure satisfaits de leur niveau de rémunération
(53 %).

71 % des diplédmés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
72 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
60 % d'adéquation globale. De plus, pour 56 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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UFR STC

Master LMD

228 diplémés de master LMD de I'UFR Sciences des territoires et de la communication ont été
enquétés, 171 d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 75 %.

Aprés l'obtention de leur master 2, 12 % ont poursuivi (8 %) ou repris des études (4 %). 12 %
ont candidaté a au moins un concours : 1 % uniquement avant l'obtention de leur master, 9 %
uniquement apres et 2 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le
master, 42 % sont lauréats, 53 % ont échoué et 5 % sont en attente de résultats, soit un taux de

réussite net de 44 %.

@ La situation au 1 décembre 2019

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 76 % des
diplomés sont en emploi, 17 % sont en recherche
d'emploi, 3 % poursuivent des études et 4 % sont inactifs.
Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 81,8 %.

@ Lemploi

62 % des emplois sont dans le secteur privé.
58 % des diplémés occupent des emplois a
durée indéterminée (CDI, profession libérale
ou fonctionnaire) et 42 % des emplois a durée
déterminée.

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

42%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Le taux d’'emploi de niveau cadre, catégorie A
de la Fonction Publique et de chefs d'entreprise,
profession libérale s'établit a 65 %. 28 % se
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction
Publique.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Interm./Cat B
28%

Cadre/Cat A
59%

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Situation au 1¢* décembre 2019

4%

mEnemploi  En recherche d'emploi mEn études = Inactif

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

95 % des diplédmés travaillent a temps plein.
90 % des dipldmés travaillent en France et le
taux de rétention régionale est de 48 %.
10 % travaillent a I'étranger.

Localisation de I'emploi

Etranger :
13 (10 %)
DROM-COM :
1(1%)

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Pour un emploi occupé atemps plein en France,
le salaire net moyen mensuel s'établita 1 665 €
(médiane = 1 600 €, 90 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
concernant les missions a accomplir (90 %)
et leur niveau de responsabilité (84 %). Les
diplomés se déclarent dans une moindre
mesure satisfaits de leur niveau de rémunération
(55 %).

79 % des dipléomés estiment que leur emploi
correspond a leur domaine de formation et
73 % qu'il correspond a un niveau bac+5, soit
63 % d'adéquation globale. De plus, pour 74 %
des diplédmés, le master 2 a joué un réle non
négligeable voire décisif dans l'obtention de
leur emploi.
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Master LMD

FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que l'on s’intéresse toujours dans cette partie aux diplomés d'un master LMD.

Ensemble des dipldmés d'un master LMD 27
Ensemble des diplémés d'un master LMD issus de formation initiale 29
Ensemble des diplémés d'un master LMD issus de formation continue 31
UFR Humanités 33
UFR Langues et civilisations 35
UFR Sciences des territoires et de la communication 37
Ensemble des dipldmés d'un master Arts, Lettres et Langues (ALL) 39
Arts 41
Arts de la scene et du spectacle vivant 43
Cinéma et audiovisuel 45
Design 47
Francais langue étrangere 49
Langues étrangeres appliquées 51
Langues, littératures et civilisations étrangeres et régionales 53
Lettres et humanités S7
Sciences du langage 59
Ensemble des dipldmés d'un master Sciences Humaines et Sociales (SHS) 61
Archéologie, sciences pour l'archéologie 63
Communication des organisations 65
Communication publique et politique 69
Direction de projets ou établissements culturels 71
Etudes du développement 73
Géographie, aménagement, environnement et développement 75
Gestion des territoires et développement local 77
Histoire 79
Histoire de l'art 83
Histoire, civilisations, patrimoine 85
Humanités numériques 87
Information et médiation scientifique et technique 89
Information, communication 91
Journalisme 93
Patrimoine et musées 95
Philosophie 97
Sciences des religions et sociétés 99
Tourisme 101
Urbanisme et aménagement 103
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 784

Taux de retour : 74,5%

Répondants : 584

Genre
o Age au dipléme
Femmes 404 69% 9
31% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Hommes 180 @@ Min =22 ans Max = 67 ans
Type de bac
I Bac littéraire 208

1% 8%1%
IBac économique 172

4%
Bac scientifique 121 36%
I Bac technologique 21 21%
I Bac professionnel 8
ITitre étranger 48 29%
Autre équivalence 6
Candidats can-lc;I)i(dci;ure Lauréats b denr;étussite
Enseignement 97 17% 59 63%
Administration 51 9% 19 39%
Total 142 24% 77 57%

35% (206) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 44 8% Doctorat 46
2 ansimmédiatement 42 7% Autre M2 79
3 ansimmédiatement 77 13% Préparation au concours 25
Reprise d'études 43 7% Dipléme de niveau inf. au M2 53

Autre 3
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Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Ensemble des diplomés de master LMD

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a— -
1% 4% Formations suivies
(e}
I En emploi 417 Doctorat 34
En recherche d'emploi 80 14% Autre M2 13
I En études 66 Préparation au concours 5
Inactif 21 Dipléme de niveau inférieur au M2 13
71%
) Autre 1
Le taux d'insertion est de 83,9 %
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
| C——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I co 135 [ 32% 9%0.2%
I Fonctionnaire U — l cadre/cat AdelaFp 277
Prof. libérale, indépendant 32 8% I Prof.interm. / Cat. B de la FP 101 24%
B emploi 3 durée déterminée 161 I 39% lEmploye/ Cat. C dela FP 38
Agriculteur 1 66%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 61 %

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger:
Enseignement 112 I 27 %
Activités spécialisées 50 I 2% . .
Salaire net mensuel (pour un emploi a
Information et communication 50 I 2%

temps plein en France)

Moyenne = 1739 € Médiane = 1600 €
Min =600 € Max = 6500 €

Les principaux domaines métiers Répondants : 87 % (276 / 319)

lle-de-France :
Enseignement 98 D 0 4% 17% (70)
Arts/culture 61 I 5% Autres régions :
19% (78)
Information/communication 41 I 0% Non renseigné :
2% (8)
DROM-COM :
. . . . . . . 0,7% (3)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir IR

34% s
B pas dutout ——
@ Plutdt non . . o
3 et no niveau de remunération N s e
B Oui adéquation emploi / bac+5 [ INESEIINA75 0 22% s
adéquation emploi / domaine de formation | RN 1% 25%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 62 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage 27






Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 687

Taux de retour : 74,8%

Répondants : 514

Genre
o Age au dipléme
Femmes 354 69% ..
31% Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans
Hommes 160 @@ Min =22 ans Max =30 ans
Type de bac
I Bac littéraire 187

302/% 7%0,4%

(]

IBac économique 163

Bac scientifique 101 36%
. 20%
IBac technologique 17
I Bac professionnel 8
ITitre étranger 36
} 32%
Autre équivalence 2
26% (132) ont candidaté a des concours aprés le M2
Candidats T).( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 90 18% 53 62%
Administration 47 9% 16 36%
Total 132 26% 69 55%

36% (184) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 37 7% Doctorat 39
2 ansimmédiatement 38 7% Autre M2 70
3 ansimmédiatement 70 14% Préparation au concours 24
Reprise d'études 39 8% Dipléme de niveau inf. au M2 48

Autre 3
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Ensemble des dipldmés de master LMD issus de formation initiale

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

— _
12% 4% Formations suivies
I En emploi 358 Doctorat
En recherche d'emploi 74 149 Autre M2
I En études 62 ’ Préparation au concours
Inactif 20 Dipléme de niveau inférieur au M2
70%

Autre
Le taux d'insertion est de 82,9 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| C———
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 122 | 34% 9%0,3%
B Fonctionnaire P — l cadre/cat AdelaFp 230

Prof. libérale, indépendant 23 6% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 94 26%
B emploi 3 durée déterminée 148 I 4 1% lEmployé/ Cat. C dela FP 33

Agriculteur 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 59 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger:
Enseignement 92 I © 6% 0,3% 0,3%
Information et communication 45 I 13% (M. m 0.3%
" ‘o
Activités spécialisées 44 I 2% ) N % g 03% (1)
Salaire net mensuel (pour un emploi a

(5) /2 1)
temps plein en France)

Localisation de I'emploi

31
12

13

0,3%
1%
Les orincioaux domaines métior Moyenne = 1650 € Médiane = 1550 € 9% 5
es principaux domaines métiers Min = 600 € Max = 6000 € S .
lle-de-France :
Enseignement 82 D 03% Répondants : 88 % (243 / 275) ‘(l;/; 18% (65)
Arts/culture 53 N 15% 2% Autres régions :
(6) 20%(72)
Information/communication 40 I 1% Non renseigné :
4% 2% (7)
(13) DROM-COM :
. . . . . . . 0,6% (2)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions a accomplir EERINIAA%IN 36% s
B Pas dutout niveau de responsabilicés RIS 2 S
M Plutét non . 3 L
o Pt nor niveau de rémunération RN . T
B Oui

adéquation emploi / bac+5 [T 72N 22%
adéquation emploi / domaine de formation | RGN 1%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 62 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour:72,2%

Diplémés : 97

Répondants : 70

Age au dipléme

71%
Femmes 50 29% Moyenne = 40 ans Médiane = 40 ans
Hommes 20 e@ Min =23 ans Max = 67 ans
Type de bac
I Bac littéraire 21 6%
I Bac économique 9 17% 30%
Bac scientifique 20
. 6%
I Bac technologique 4
ITitre étranger 12 13%
Autre équivalence 4 29%

14% (10) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-lc;l)i(dci;ure Lauréats b denr;étussite
Enseignement 7 10% 6 86%
Administration 4 6% 3 75%
Total 10 14% 8 80%

31% (22) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

7 10% Doctorat 7
2 ans immédiatement 4 6% Autre M2 9
3 ans immédiatement 7 10% Préparation au concours 1
Reprise d'études 4 6% Dipléme de niveau inf. au M2 5

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Ensemble des diplomés de master LMD issus de formation continue ou adultes en reprise d'études

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

6%1%

I En emploi 59 "
En recherche d'emploi 6

I En études 4
Inactif 1

84%

Le taux d'insertion est de 90,8 %

G

Formations suivies
Doctorat 3
Autre M2 1

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 14 I 24% 8%
l Fonctionnaire 24 | A1\ % B cadre/Cat. AdelaFP w7
Prof. libérale, indépendant 9 15% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 7
I Emploi & durée déterminée 12 I 00%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 7

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger:
Enseignement 20 I 34%
Santé humaine et action sociale 8 I 14% . N
o o Salaire net mensuel (pour un emploi a
Activités spécialisées 6 I 10%

Les principaux domaines métiers

Enseignement 16

Santé/social/humanitaire/service a la personne 1

Arts/culture 8

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir 22N

I Employé / Cat. C de la FP 5

8 % 80%

Localisation de I'emploi

temps plein en France)

Moyenne = 2393 € Médiane = 2300 €
Min =1200 € Max = 6500 €

Répondants : 75 % (33 / 44)
I 29%

I 20%
I 14%

lle-de-France :
8% (5)

Autres régions :
10% (6)
Non renseigné :
2% (1)

DROM-COM :
2% (1)

e
B Pos d tout niveau de responsabiles INREEENNE - e
M Plutét non . . A

2 Plutetnor siveau de rémunération NS % B
B Oui

adéquation emploi / bac+5

adéquation emploi / domaine de formation

20 [SE—

2 I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 67 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 358

Taux de retour : 76,3%

Répondants : 273

Genre
o Age au dipléme
Femmes 181 66% o
34% Moyenne = 27 ans Médiane = 25 ans
Hommes 92 @ Min =22 ans Max =67 ans
Type de bac
I Bac littéraire 127 oo,
0 =0/ 19,
I Bac économique 56 4% 5%1%
Bac scientifique 56 ‘
IBac technologique 10 21% 47%
I Bac professionnel 5
Titre ét 15
I itre étranger 21%
Autre équivalence 4
36% (97) ont candidaté a des concours apreés le M2
Candidats T).( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 70 26% 42 62%
Administration 32 12% 10 33%
Total 97 36% 52 56%

50% (137) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 24 9% Doctorat

2 ansimmédiatement 35 13% Autre M2

3 ansimmédiatement 57 21% Préparation au concours
Reprise d'études 21 8% Dipléme de niveau inf. au M2

Autre

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion
UFR Humanités

2017

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

——
4%
I En emploi 186 14%
En recherche d'emploi 36
I En études 39 13%
Inactif 12
68%

Le taux d'insertion est de 83,8 %

Formations suivies
Doctorat
Autre M2
Préparation au concours

Dipléme de niveau inférieur au M2
Autre

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail
lco 39 I 2%
I Fonctionnaire 61 N 33%
Prof. libérale, indépendant 17 9%
I Emploi & durée déterminée 69 I 37 %

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 62 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 65

I 35%
Arts, spectacles et activités récréatives 28 B 5%
Administration publique 22 Wl 12%

te

Moyenne = 1771 € Médiane = 1500 €

Min
Les principaux domaines métiers

Enseignement

60 [N 32%
Arts/culture 49 I 2 6%
Santé/social/humanitaire/service a la personne 15 Ms%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [EIINEEIN

2 -
B Pas dutout niveau de responsabilcs IS I
M Plutét non . 3 L

3 Plutetnor siveau de rémunération S O —
M Oui

Salaire net mensuel (pour un emploi a

Répondants : 85 % (115 /135)

adéquation emploi / bac+5 | NSRS
adéquation emploi / domaine de formation |[EES 1%

Professions et catégories socioprofessionnelles

12%

I Cadre / Cat. Ade la FP 120
I Prof.interm./Cat.Bde laFP 43

23%
I Employé / Cat. C de la FP 23

: Localisation de I'emploi
Etranger :

mps plein en France)

=600€ Max=6500¢€

20%

26%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 58 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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lle-de-France :
12% (22)

Autres régions :
16% (30)

Non renseigné :
3% (6)
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour:71,2%

Diplémés : 156

Répondants : 111

Age au dipléme

Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Min =22 ans Max =60 ans

81%
19%

@

Femmes 90

Hommes 21

Type de bac
I Bac littéraire 50 17%
I Bac économique 28 0,9%
Bac scientifique 13 12% 45%
I Bac professionnel 1
I Titre étranger 19

25%

23% (25) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-lc;l)i(dci;ure Lauréats b denr;étussite
Enseignement 22 20% 16 76%
Administration 3 3% 0 0%
Total 25 23% 16 67%

43% (48) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 9 8% Doctorat 15
2 ans immédiatement 7 6% Autre M2 15
3 ansimmédiatement 17 15% Préparation au concours 8
Reprise d'études 15 14% Dipléme de niveau inf. au M2 10

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017

UFR Langues et civilisations

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

——
3%
I En emploi 75 19%
En recherche d'emploi 12
I En études 21 11%
Inactif 3
68%

Le taux d'insertion est de 86,2 %

Formations suivies
Doctorat 12
Autre M2
Préparation au concours

Dipléme de niveau inférieur au M2

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| C———
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 30 I 40% 9%
I Fonctionnaire 19 I 25% I Cadre / Cat. Ade la FP 48
Prof. libérale, indépendant 3 4% I Prof. interm./Cat.BdelaFP 20 27%
B emploi adurée déterminge 23 | 31% l Employé / Cat. C de la FP 7

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 69 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 32

I 3%
Commerce 8 I 11%
Autres activités de services 7 B 5%

Les principaux domaines métiers

Enseignement 29 I 39%
Marketing/publicité 8 Mi11%
Commerce/vente/grande distribution 7 W%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir EEINEZN

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1693 € Médiane = 1648 €
Min =1184 € Max = 2600 €

Répondants : 87 % (46 / 53)

: Localisation de I'emploi
Etranger :

13% (10)

lle-de-France :
12% (9)

Autres régions :
17%(13)
Non renseigné :
1% (1)

DROM-COM :
1% (1)

e S
B Pos du tout niveau de responsabiliss IR A
M Plutét non . . A

2 Plutetnor siveau de rémunération NN - T
B Oui

adéquation emploi / bac+5 [ EEINc2N
adéquation emploi / domaine de formation |22

24% S e

25% e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 60 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 228

Taux de retour : 75%

Répondants : 171

Genre
N Age au dipléme
Femmes 117 68% 9
32% Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 54 @ Min =22 ans Max =43 ans
Type de bac
I Bac littéraire 24
0,6%
I Bac économique 75 1% 8% 14%
lo)
Bac scientifique 44 6%
IBac technologique 11
I Bac professionnel 2 26%
ITitre étranger 14 44%
Autre équivalence 1
11% (19) ont candidaté a des concours aprés le M2
Candidats T).( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 4 2% 0 0%
Administration 15 9% 8 53%
Total 19 11% 8 44%

12% (21) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 1" 6% Doctorat

2 ans immédiatement 0 0% Autre M2

3 ans immédiatement 3 2% Préparation au concours

Reprise d'études 7 4% Dipléme de niveau inf. au M2 10
Autre 2

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
UFR Sciences des territoires et de la communication

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

— _
49%4% Formations suivies
I En emploi 130 17% Doctorat
En recherche d'emploi 29 Autre M2
I En études 6 Dipléme de niveau inférieur au M2
Inactif 6

76%
Le taux d'insertion est de 81,8 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

—
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 53 I 5% 6%0,8%
I Fonctionnaire A  cadre/Cat. AdelaFpP 84
Prof. int ./ Cat.BdelaFP 37
Prof. libérale, indépendant 9 7% : rot-tterm. /-4 e 28%
Employé / Cat. C de la FP 8
I Emploi & durée déterminée 55 I 42 % mploye /-4 e
Agriculteur 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 58 %
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Et(l)'i/n?%';
o
Activités spécialisées 30 N 0 3% 0.8% 0,8%
Administration publique 24 | NG 3% (1 (1) 085
Enseignement 14 1% 7

08% 08% (1)

Salaire net mensuel (pour un emploi a 1 (1)

temps plein en France)

2%
L - d . i Moyenne = 1664 € Médiane = 1600 € 36% (2)
es principaux domaines métiers Min = 600 € Max = 2900 € s ” .
e-de-France :
Information/communication 26 I 20% Répondants: 90 % (102/113) f;/; 19% (25)
Architecture/aménagement/urbanisme 18 I 4% %;/; AUtrz‘EZSO/"‘é('gigc;”s :
Marketing/publicité 1 B 9%

Non renseigné :
0,8% 0,8% (1)

(1) DROM-COM :

. . . . . . . 0,8% (1)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation 0
missions & accomplir [8%I 7% .
B Pas du tout niveau de responsabilités [N 30% s
@ Plutdt non . . o
5 bt nor niveau de rémunération NNz % e
H Oui adéquation emploi / bac+5 [IEEIINiE% 24% L

adéquation emploi / domaine de formation [ISEEINA3% 27% S e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 63 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 270

Taux de retour : 73,0%

Répondants : 197

Genre

Age au dipléme
79%
Femmes 156 21% Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans

Hommes 41 @ Min =22 ans Max =60 ans
Type de bac
I Bac littéraire 101
13% 5
I Bac économique 36 29, °©
Bac scientifique 26 2% 4
Bac technologi 3
I ac technologique 13% 51%
I Bac professionnel 3
IT|tre étranger 25 18%
Autre équivalence 3
23% (46) ont candidaté a des concours aprés le M2
Candidats T).( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 40 20% 29 76%
Administration 6 3% 0 0%
Total 46 23% 29 66%

43% (84) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 16 8% Doctorat 21
2 ansimmédiatement 18 9% Autre M2 35
3 ansimmédiatement 30 15% Préparation au concours 10
Reprise d'études 20 10% Dipléme de niveau inf. au M2 18

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Ensemble des diplomés Arts, lettres et langues

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

_
4% Formations suivies
I loi 15%
En emploi 128 Doctorat 14
En recherche d'emploi 32 Autre M2
I En études 29 16% Préparation au concours 4
Inactif 8 65%

Dipléme de niveau inférieur au M2

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| C———
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 43 I 4% 1%
I Fonctionnaire 34 D 27% I Cadre/ Cat. Ade laFP 87
Prof. libérale, indépendant 14 1% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 27 21%

I Emploi & durée déterminée 37 I 2 9%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 71 %

I Employé / Cat. C de la FP 14
68%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger:
9% (12)

Enseignement 51 [ /0%
Activités spécialisées 11 I 9%
Autres activités de services 11 B 5%
Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

L .. d . i Moyenne = 1810 € Médiane = 1650 €
es principaux domaines métiers Min = 600 € Max = 6000 €
lle-de-France :
Enseignement 47 | 37%  Répondants : 86 % (79/ 92) 14% (18)
Arts/culture 18 I 4% A“tﬁso/"é('%c;”s :
Marketing/publicit¢ 10 [ 8% Non renseigné :
2% (3)
DROM-COM :
. . . . . . . 0,8% (1)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions a accomplir N2 29% s
B as du tout niveau de responsabilités IS 2s50 IS
E Plutét non . . o
5 prones e niveau de rémunération INSGER - o
B Oui adéquation emploi / bac+5 [N 24%

adéquation emploi / domaine de formation |ISHR 42510 28% e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 60 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 33

Taux de retour:72,7%

Répondants : 24

Genre
88% Age au dipléme
Femmes 21 Moyenne = 28 ans Médiane = 25 ans
Hommes 3 3% Min =23 ans Max =51 ans
Type de bac
I Bac littéraire 16 4% 4%
8%

Bac scientifique

17%

4
I Bac technologique 2
ITitre étranger 1

1

o
Autre équivalence 67%

33% (8) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 7 29% 3 43%
Administration 1 4% 0 0%
Total 8 33% 3 38%

58% (14) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléome préparé

1 an immédiatement 4 17% Doctorat 1

2 ans immédiatement 4 17% Autre M2 7

3 ans immédiatement 4 17% Préparation au concours 2

Reprise d'études 2 8% Dipléme de niveau inf. au M2 4

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Arts

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

— _
8% Formations suivies
I En emploi 12 13% Doctorat
En recherche d'emploi 7 Autre M2
I En études 3 50% Dipléme de niveau inférieur au M2
Inactif 2

29%

Le taux d'insertion est de 63,2 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 3 I 5% 25%
I Fonctionnaire 3 D 25% I Cadre / Cat. Ade la FP 5 42%
Prof. libérale, indépendant 2 17% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4
I Emploi & durée déterminée 4 I 33% I Employé / Cat. C de la FP

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 % 33%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 5 I 2%
Santé humaine et action sociale 3 I 05 %
Commerce 1 8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

o . Moyenne = 1351 € Médiane = 1300 €
Les principaux domaines métiers

Min =1170 € Max =1750 €
lle-de-France :
Enseignement 5 I 42% Répondants : 71 % (5/7) 17% (2)
Arts/culture 4 I 33% A“tresso/"é(?i)ons :
Tourisme/hdtellerie/restauration 1 8%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir A7

niveau de responsabilités

25% S s
M Pas du tout

25% %
M Plutét non . . A

5t oui niveau de rémunération [IESEIINNSSEAY 42% %
O Plutét oui
B Oui adéquation emploi / bac+5 |G 7500 33% S m%

adéquation emploi / domaine de formation [N 57% 33%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 58 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Libellé de I'emploi

PSC

Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Employé/Cat C

Employé/Cat C

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Mention Arts

Arts plastiques - Artiste intervenant : pratiques artistiques et actions sociales
ANIMATEUR Autres activités de services EDD
ART THERATEUTE Santé humaine et action sociale EDD
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD
COORDINATEUR RESSOURCES, CHARGE D'EVENEMENTIEL ET D'ANIMATION Santé humaine et action sociale EDI
GESTIONNAIRE D'EPARGNE PATRIMONIALE Activités financiéres et d'assurance EDI
MEDIATEUR CULTUREL ET SOCIAL Santé humaine et action sociale EDI
PRESIDENT D'UNE GALERIE D'ART Commerce EDI
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI
TRAITEUR PATISSIER EVENEMENTIEL Arts, spectacles et activités récréatives EDI

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Occitanie

Nouvelle-Aquitaine

Salaire net mensuel

Moins de 1 250 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 750 et 1 999 €
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 92,3%

Diplémés : 13

Répondants : 12

Genre
92% Age au dipléme
Femmes 1 Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Hommes 1 @8% Min =23 ans Max =57 ans
®
Type de bac
8%
I Bac littéraire 9 17%‘
I Bac scientifique 2
Autre équivalence 1

75%

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

8% (1) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 0

0% Doctorat 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 1 8%
Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplémés
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Dernier dipléme préparé
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Inactif

d

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Arts de la scéne et du spectacle vivant

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

8%

Formations suivies
I En emploi 5 8%
plol Doctorat 1
I En recherche d'emploi 5
I En études 1
Inactif 1

42%

Le taux d'insertion est de 50 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 1 [ 20% 20%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. Ade laFP 4
[ Prof. libérale, indépendant 1 [ 20% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 1
I Emploi & durée déterminée 3 I 50% I Employé / Cat. C de la FP 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 40 % 80%

f Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur ST &

20% (1)
Arts, spectacles et activités récréatives 4

I 30%
1 W 20%

Industries

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Les principaux domaines métiers

Données non significatives

lle-de-France :
Arts/culture 5 | 100%

40% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir |20 2o I —

M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités (20BN a0 G O——
niveau de rémunération |EGRR e T I ———

adéquation emploi / bac+5 [ a0 e -

adéquation emploi / domaine de formation [N agsk s I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 40 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Arts de la scéne et du spectacle vivant

Libellé de I'emploi

Expérimentations et recherches dans les arts de la scéne

Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €

ASSISTANT TECHNIQUE, REGISSEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDD

COMEDIEN - METTEUR EN SCENE Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
COSTUMIER Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROGRAMMATEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Etranger
SCENOGRAPHE SPECTACLE VIVANT Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A |le-de-France

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 24

Taux de retour : 62,5%

Répondants: 15

Genre
60% Age au dipléme
o o)
Femmes 7 40% Moyenne = 28 ans Médiane = 25 ans
Hommes 6 Q@ Min =22 ans Max =48 ans
Type de bac
13%
I Bac littéraire 11 7%
I Bac économique 1

7%
I Bac technologique 1

ITitre étranger 2
73%

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

20% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 0 0%

Doctorat 1
2 ans immédiatement 2 13% Autre M2 2
3 ans immédiatement 1 7%
Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes

nov 19
déc 19 m—

m
a

Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Cinéma et audiovisuel

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

— -
13%
I En emploi 9
I En recherche d'emploi 4
I En études 0 27%
) 60%
Inactif 2

Le taux d'insertion est de 69,2 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail
lcol 3

IFonctionnaire 2

Professions et catégories socioprofessionnelles

I 33%

I 22%
I Prof. libérale, indépendant 0 0%

22%

l cadre/Cat. AdelaFpP
I Prof. interm. / Cat. B de la FP

I Emploi & durée déterminée 4 I Employé / Cat. C de la FP

I /4%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 56 %

56%
22%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Information et communication 4 D 4 4%
Enseignement 3 I 33%
Autres activités de services 2 I 02%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1930 € Médiane = 1700 €

Les principaux domaines métiers Min = 1300 € Max = 3052 €

lle-de-France :
Arts/culture 3 I 33% Répondants : 83 % (5/6) 22% (2)
Enseignement 2 I 22 %
Documentation/Edition/journalisme 2 22 %

Non renseigné :
11% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [ S .
M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités (2SI s I —
niveau de rémunération [IEEsR I s ——_—
adéquation emploi / bac+5 | NSO s s .

adéquation emploi / domaine de formation NSRRI 5%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 38 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Cinéma et audiovisuel

Approches historiques et socio-culturelles du cinéma et de l'audiovisuel - Documentaires et archives

ADJOINT DE DIRECTION Information et communication EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
ANIMATEUR Autres activités de services EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT REALISATEUR ADJOINT Information et communication EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France
DIRECTEUR DE CENTRE DE LOISIRS Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
MAGASINIER DES BIBLIOTHEQUES Enseignement EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
REALISATEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
REALISATEUR- MONTEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
Enseignement EDD Cadre/Cat A NR

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18

Taux de retour : 83,3%

Répondants: 15
Genre
Age au dipléme

Moyenne = 27 ans Médiane = 27 ans
Min =25 ans Max =33 ans

Femmes 9 60% 40%

006

Hommes 6

Type de bac

7%

IBac littéraire

13% 27%

I Bac scientifique

13%

4
6
I Bac professionnel 2
ITitre étranger 2

1

Autre équivalence

40%

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

7% (1) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

o~ O
—
> O
o 0
j=

Inactif

1 an immédiatement 7%

1 Doctorat 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplomés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Design

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

— -
I En emploi 12
I En recherche d'emploi 3
I En études 0
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 5

I 429
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. Ade laFP 12
I Prof. libérale, indépendant 6 T 50% I Prof. interm./ Cat. B de la FP
l Emploi a durée déterminée 1 8%

I Employé / Cat. C de la FP

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 92 %

100%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Localisation de I'emploi

Activités spécialisées 5 D 4 2%
Industries 3 I 05%
Information et communication 2 1 7%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2486 € Médiane = 2350 €

Les principaux domaines métiers

Min =600 € Max = 6000 € llo-de-France -
Architecture/aménagement/urbanisme 3 I 25% Répondants : 83 % (10/12) 17% (2)
Informatique/multimédia 2 1 7% A““g;;f‘gg’”s :
Arts/culture 2 7%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [IIBSNIT e .
B Pas du o niveau de responsabiless IR SG I
M Plutét non

O Plutét oui

M Oui

niveau de rémunération |REENZSS A s ET——
adéquation emploi / bac+5 [T 3w I —

adéquation emploi / domaine de formation INMAAAI 7

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 82 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Design

Design : interaction, innovation, service

CHARGE DE DEVELOPPEMENT Santé humaine et action sociale EDD Cadre/Cat A Grand Est 2 000 € et plus
CO-GERANT ET CO-ASSOCIE COMMUNICATION, DESIGNER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DESIGNER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
DESIGNER ASSOCIE CO-GERANT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DESIGNER DE SERVICE ET DE POLITIQUES PUBLICS Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
DESIGNER D'INTERIEUR & GRAPHISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
GERANT Industries EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROJECT MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
UT DESIGNER Information et communication EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes 2000 € et plus
UX DESIGNER Information et communication EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1 750 et 1 999 €
UX DESIGNER / INGENIEUR FACTEURS HUMAINS Industries EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
UX/UI DESIGNER Industries EDI Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée

48 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18
Taux de retour : 38,9%
Répondants : 7
Genre
86% Age au dipléme
Femmes 6 Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans
Hommes 1 g% Min =23 ans Max =27 ans
Type de bac
14% 14%

I Bac littéraire 1

I Bac économique 2

I Bac scientifique 3 29%

ITitre étranger 1

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

29% (2) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 2
2 ans immédiatement 1 14%

3 ans immédiatement 0 0%

Reprise d'études 1 14%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Francais langue étrangére

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a——

I En emploi
I En recherche d'emploi
I En études

29%
Inactif

57%

= O N b

Le taux d'insertion est de 66,7 %

L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2019

| S——

Les effectifs de diplomés en emploi sont
insuffisants pour décrire les emplois occupés

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage






Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 42

Taux de retour : 78,6%

Répondants : 33

Genre
94% Age au dipléme
Femmes 31 Moyenne = 24 ans Médiane = 23 ans
Hommes 2 6% Min =23 ans Max =29 ans
(0]
Type de bac
6%
I Bac littéraire 15 9%
IBac économique 13
45%
Bac scientifique 3
ITitre étranger 2

39%

3% (1) ont candidaté a des concours apreés le M2

Tx de

Candidats candidature Lauréats b denrthSSite
Enseignement 0
Administration 1 3% 0 0%
Total 1 3% 0 0%

9% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 0 0%

Doctorat 1
2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 2
3 ans immédiatement 1 3%
Reprise d'études 2 6%

Parcours des diplémés

~
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Q
(]
]

M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes

oct 17 mm——

nov 17 I

déc 17 nm——

janv 18 m——

fév 18 m———

mars 18 HE—
avril 18 ———

mai 18 HE—
juin 18 ——

juil 18 E————
ao(t 18 mE——

sept 18 ME——
oct 18 mEE———

nov 18 m———
déc 18 m——
janv 19 H——
fév 19 m————
mars 19 ———
avril 19 E——————
mai 19—
juin 19 HE———
juil 19—
ao(t 19 —
sept 19 IE—————
oct 19 I
nov 19
déc 19 m———

Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Langues étrangéres appliquées

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

L

3%3%
I En emploi 26 15%
En recherche d'emploi 5
I En études 1
Inactif 1

79%
Le taux d'insertion est de 83,9 %

Formations suivies

Doctorat 1

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

—
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fcol 19 I 3% 8%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. Ade laFP 11

Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 13 42%
l Emploi a durée déterminée 7 . 27% l Employé / Cat. C de la FP 2

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 73 %

. ) Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur E‘;I:"r/lg(;;

Services adm. et de soutien 5 D 19%
Activités spécialisées 4 I 5%
Commerce 4 I 15%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1576 € Médiane = 1500 €
Min=1184 € Max=2075€

Les principaux domaines métiers

lle-de-France :
Marketing/publicité 7 I 7% Répondants : 80 % (16 / 20) 12% (3)
Tourisme/hotellerie/restauration 4 B 5% A“tfzso/"é('?;c;”s :
Commerce/vente/grande distribution 3 2% Non renseigné :
4% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir Il - T S—

B Pas dutout nivesu de responsabites RIS EE

M Plutét non . . A

H plutot nor niveau de rémunération ISR - -

B Oui adéquation emploi / bac+5 [IESINISANN 38% S e
adéquation emploi / domaine de formation [EENIIINZa2 N 24% S e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 60 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues étrangéres appliquées

Economie du vin, oenotourisme, interculturalité

ASSISTANT ADMINISTRATIF ET VENTES Commerce EDD Prof. interm./Cat B Etranger
ASSISTANT COMMERCIAL Commerce EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ASSISTANT MARKETING ET ADMINISTRATIF Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET OENOTOURISME Industries EDI Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET DIGITAL Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

CHEF DE SECTEUR Industries EDI Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1250 et 1 500 €
CONSEILLER MEDIA JUNIOR Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1500 et 1749 €

PROFESSEUR D’ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes
RESPONSABLE COMMERCIALE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

RESPONSABLE OENOTOURISME, EVENEMENTIEL ET COMMUNICATION Agriculture EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur 2000 € et plus
SHIFT LEADER Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
Enseignement EDD Prof. interm./Cat B NR

Management d'événements nationaux et internationaux

ANIMATEUR EVENEMENTIEL ET SYNDICAL Autres activités de services EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSISTANT ADMINISTRATIF ET COMMERCIAL Activités immobilieres EDD Employé/Cat C Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE DEVELOPPEMENT ET DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Occitanie
CHARGE DE PRODUCTION EVENEMENTIEL Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhone-Alpes 2 000 € et plus
CHARGE DE PROJETS ET DE RECRUTEMENT EN EVENEMENTIEL Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE PROJETS EVENEMENTIELS Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1 250 et 1 500 €
CHEF DE PROJET Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJET EVENEMENTIEL Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
CHEF DE PROJET EVENEMENTIEL Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
COMMUNITY MANAGER ET CHARGE D'EVENEMENTIEL Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1250 et 1 500 €
COORDINATEUR PRINCIPAL Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Etranger
DESIGN MANAGER Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Etranger
MANAGER EVENEMENTIEL Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Etranger
PURCHASING AND OPERATIONS MANAGER Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 89

Taux de retour : 73,0%

Répondants : 65

Genre

759 Age au dipléme

(e}

Femmes 49 9 25% Moyenne = 28 ans Médiane = 25 ans
Hommes 16 @ Min =22 ans Max = 60 ans

Type de bac

I Bac littéraire 32 20%

I Bac économique

12 29,
Bac scientifique 7 1% 49%
I Bac professionnel 1
ITitre étranger 13 18%

35% (23) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 21 32% 15 75%
Administration 2 3% 0 0%
Total 23 35% 15 68%

60% (39) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 8 12% Doctorat

2 ans immédiatement 6 9% Autre M2

3 ansimmédiatement 15 23% Préparation au concours
Reprise d'études 10 15%

Dipléme de niveau inf. au M2

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a— -
26% Formations suivies
I En emploi 43
Doctorat
En recherche d'emploi 5
Autre M2
f en ctudes 17 g
° Préparation au concours
Inactif 0
Dipléme de niveau inférieur au M2
Le taux d'insertion est de 89,6 %
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 9 NEE21% 12%
I Fonctionnaire 18 D 42% I Cadre / Cat. Ade la FP 31
16%
Prof. libérale, indépendant 3 7% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 7 ?
I Emploi & durée déterminée 13 I 30% I Employé / Cat. C de la FP 5
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 70 % 72%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :

7% (3)
Enseignement 26 D 50%
Commerce 4 I 9%
Transports 2 5%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1728 € Médiane = 1650 €

Les principaux domaines métiers Min = 1198 € Max = 2600 €

Enseignement

missions a accomplir [ElIINA2200
niveau de responsabilites [IEEIA4% s
niveau de rémunération |EER s oo
adéquation emploi / bac+5 | INES A e

adéquation emploi / domaine de formation | EENEGESN 72"

26% S s
M Pas du tout

M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

24%

31%
14%

24%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 60 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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lle-de-France :
24 I 7% Répondants : 90 % (27 / 30) 14% (6)
Commerce/vente/grande distribution 4 B10% A“trezso/"é(?i)ons :
Arts/culture 3 B7%
DROM-COM :
. . . . . . . 2% (1)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes anglophones

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ADMINISTRATIF ASSISTANT
AGENT D'ANIMATION
ARTISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A

Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B

Administration publique EDD Employé/Cat C

CHARGE DE PRODUCTION Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B
CHARGE DE PROJETS REFERENTIEL Commerce EDI Prof. interm./Cat B
CHEF DE PROJET Transports EDI Prof. interm./Cat B
FORMATEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A
HOTE DE CAISSE Commerce EDI Employé/Cat C
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A
SALES ADMINISTRATOR Transports EDI Prof. interm./Cat B
Enseignement EDI Cadre/Cat A

MAITRE DELEGUE Enseignement EDD Cadre/Cat A
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A

REPORTER Information et communication EDD Cadre/Cat A

Etranger
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Etranger

Etranger

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

2000 € et plus

Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 750 et 1 999 €

2000 € et plus

2000 € et plus

Entre 1 750 et 1 999 €

2000 € et plus

Entre 1500 et 1 749 €

Etudes basques

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

2000 € et plus

Moins de 1 250 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Master promotion 2017
Emploi au 1 décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes hispaniques et hispano-américaines

CHARGE DE COMMUNICATION INTERNE Commerce EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
OPERATEUR DE SAISIE Industries EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
Etudes germaniques : identités, médiations, multiculturalité - Etudes italiennes - Etudes lusophones - Etudes slaves
ACCOMPAGNANT DES ELEVES EN SITUATION D'HANDICAP Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COURS Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CONSEILLER TECHNIQUE EXPERTISE D'USAGE ET PARCOURS Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
GESTIONNAIRE FRAIS DE SANTE Activités financiéres et d'assurance EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR DE PORTUGAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A DROM-COM
APPROVISIONNEUR Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
ASSISTANT DE GESTION ET SECRETAIRE ADMINISTRATIVE PME Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
ASSISTANT PEDAGOGIQUE Enseignement EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
COMEDIEN Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
TRADUCTEUR Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée






Algg;‘gé“fux Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2017
MONTAIGNE Mention Lettres et humanités

Diplémés : 24

Taux de retour : 83,3%

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
Répondants : 20

a— -
20% Formations suivies
Genre diol I En emploi 15 Autre M2
Age au dipléme E herche d' loi 1
80% N P nrecherche emprol 5% Dipléme de niveau inférieur au M2
Femmes 16 20% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans I En études 4
Hommes 4 @ Min =23 ans Max =58 ans Inactif
Type de bac
o Le taux d'insertion est de 93,8 %
5% 5%
I Bac littéraire " L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
I Bac économique 7 C—
Bac scientifique 1 359% 55% Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
[ Titre étranger 1 I co 1 W7% 13%
l Fonctionnaire 10 I 7% B cadre/cat. AdelaFP 13
Prof. libérale, indépendant 2 13% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
65% (13) ont candidaté a des concours apreés le M2 I Emploi a durée déterminée 2 3% I Employé / Cat. C de la FP 2
Candidats Txde Lauréats Tx de réussite Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 87 % 87%
candidature net °
Enseignement 1 55% 10 100% g \ Localisation de I'emploi
Administration 2 10% 0 0% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Et;i/:'?f)r :
Total 13 65% 10 83% Enseignement 11 D /3%
85% (17) ont poursuivi des études Commerce 2 3%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipldme préparé Autres activités de services 1 7% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 an immédiatement 2 10% Doctorat 2 temps plein en France)
i sdi Moyenne = 1836 € Médiane = 1572 €
j ans |mme:|atement 5 25:? Autlre M2d . , " Les principaux domaines métiers Y Min = 1044 € Max = 3500 € R
ans immédiatement 7 5 Diplédme de niveau inf. au M 4 e-de-France :
R d'étud 3 15«; " Enseignement 11 [ 73% Répondants : 92 % (11/12) 7% (1)
ise d'ét .
eprise detudes ) Commerce/vente/grande distribution 2 W13% AUtre;o/"e(?')m53
. . e (o)
Parcours des diplomés Marketing/publicité 1 7% Non renseigné :
7% (1)
I I I I I I Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions a accomplir |ITRRI A% 21% s
B Pas du tout niveau de responsabilités [IERINIII20% N s
@ Plutét non . . o
o Plutét oui niveau de rémunération | IGRN 20 T s T
I I I W Oui adéquation emploi / bac+5 | INSSEIIINASINT s I
PN MNP TS 00 0 00 00 00 00 0 00 0 0O 0O W O~ O~ O ON ON O O O~ O O~ O O L . . . .
ShECEReReR2eR2e22202222222222 adéquation emploi / domaine de formation [ SRENE SN+ I
] N N o 'C ® .= 5 < 9] N N o T © .= T < 8] N
g8 5P 3E32880285® 363289023

M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 62 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Lettres et humanités

Recherche en études littéraires

AUTO-ENTREPRENEUR - CONSULTANT STRATEGIE DIGITALE ET BLOGUEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE D'ADMINISTRATION ET FINANCES Autres activités de services EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Normandie Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A NR Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR DE LETTRES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
REDACTEUR WEB Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
Commerce EDD Employé/Cat C Etranger

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Sciences du langage

Diplémés : 7 Situation au 1er décembre 2019 des diplémés
Taux de retour : 85,7% — -
Répondants : 6 Formations suivies
diol I En emploi 2 Doctorat
Age au diplome .
Femmes 4 67% o 9 P En recherche d'emploi 0 Préparation au concours
33% Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans I En étud 3
Hommes 2 @@ Min =23 ans Max =29 ans n etudes
Inactif 1
T deb 50%
ype de bac
Le taux d'insertion est de 100 %
I Bac littéraire 2 L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2019
a——
I Bac économique 1 50%
ITitre étranger 3

17%

17% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats T’f de Lauréats Tx de réussite
candidature

net

Enseignement 1 17% 1

et Les effectifs de diplomés en emploi sont
pamnision 0 insuffisants pour décrire les emplois occupés
Total 1 100%

Dernier dipléme préparé

17% 1
67% (4) ont poursuivi des études
Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

1 17% Doctorat
2 ans immédiatement 0 0% Préparation au concours
3 ans immédiatement 1 17%
Reprise d'études 2 33%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 514

Taux de retour : 75,3%

Répondants : 387

Genre

4% Age au dipléme
(e}
Femmes 248 36% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Hommes 139 @@ Min =22 ans Max =67 ans
Type de bac
I Bac littéraire 107 1%
6%0,8%
4 H o,
IBac économique 136 5% 28%
Bac scientifique 95
IBac technologique 18 25%
I Bac professionnel 5
ITitre étranger 23
35%
Autre équivalence 3
25% (96) ont candidaté a des concours aprés le M2
Candidats T>.( de Lauréats Tx de réussite
candidature net
Enseignement 57 15% 30 55%
Administration 45 12% 19 44%
Total 96 25% 48 52%

32% (122) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 28 7%

Doctorat 25

2 ansimmédiatement 24 6% Autre M2 44
3 ansimmédiatement 47 12% Préparation au concours 15
Reprise d'études 23 6% Dipléme de niveau inf. au M2 35
Autre 3

Parcours des diplémés
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2> 0> > »n= s o= =
Q8 o00c@ S &5 a Y
“— © > 3 = o
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m
ao(it 18
sept 1
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avril 19
mai 19
juin 19
d

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Ensemble des dipldmés de Sciences humaines et sociales

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

3%

Formations suivies
10%

IEn emploi 289

Doctorat
En recherche d'emploi 48 12% Autre M2
I En études 37 Préparation au concours
Inactif 13

Dipléme de niveau inférieur au M2
Autre

75%
Le taux d'insertion est de 85,8 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
a——

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcol 92 I 32% 8%0,3%
I Fonctionnaire 55 9% l cadre/cat AdelaFp 190
Prof. libérale, indépendant 18 6% I Prof. interm. /Cat. Bde laFP 74 26%
B ermploi 3 durée déterminée 124 I 4 3% lEmploye/ Cat. C dela FP 24
Agriculteur 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 57 %

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

20

= N =

Etranger:
Enseignement 61 I © 1 % 0,3% 0,7%
Administration publique 47 I 6% (1) (2 .
Salaire net mensuel (pour un emploi a o 0,3%
Information et communication 40 I 14% temps plein en France) 1% 0(,?;%; (1)
4
Moyenne = 1710 € Médiane = 1550 € @
Min =600 € Max =6500 € 2%
inci i cti 37% (5)
Les principaux domaines métiers Répondants : 87 % (197 / 227) o 080)
lle-de-France :
Enseignement 51 D 18% 3% 18% (52)
8 .
Arts/culture 43 R 15% 2% (8) Autres régions :
(7) 20% (59)
Information/communication 38 D 13%

2% 2% (5)
(7)

. . . . . . . 0,7%(2)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [T

- .
B Pas dutout riveau de responsabilcs ERNNEENNN - e
M Plutét non . 3 L

5 Plutst no riveau de rémunération IR - e
M Oui

adéquation emploi / bac+5 [N 720N
adéquation emploi / domaine de formation |G 1%

20%
24%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 64 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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DROM-COM :

Non renseigné :






Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 30

Taux de retour : 76,7%

Répondants : 23

Genre
87% Age au dipléme
Femmes 20 Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans
Hormmes 3 3% Min =23 ans Max =40 ans
Type de bac
4%
I Bac littéraire 8 4% -2
I Bac économique 3
Bac scientifique 10

I Bac technologique 1 43%

ITitre étranger 1

13%

22% (5) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 2 9% 1 50%
Administration 3 13% 33%
Total 5 22% 2 40%

52% (12) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 2 9% Doctorat 7
2 ans immédiatement 0 0% Autre M2 1
3 ans immédiatement 7 30% Dipléme de niveau inf. au M2 4
Reprise d'études 3 13%
Parcours des diplémés
N I~ PN~ 00 GO 00 G0 00 00 G0 0O GO 0O 00 GO O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O
= T T T YT e T o T T T o T o T e v v v T o v v o v
2o > 0 > > nTE s o= 2 e HE > O > > un =S = oeEHE >0
QUO\®C~®LLM._3<3QU \q’cq)LLm._J(:}Q_U0~®
o w © > S5 = [} “— © > S5 .=
9 c T ® E,UE._ S 9 c T © E‘“E'“ 29 c ©
M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Archéologie, sciences pour |'archéologie

I En emploi

En recherche d'emploi
I En études

Inactif

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

Formations suivies

Doctorat

Dipléme de niveau inférieur au M2

17%

Le taux d'insertion est de 69,2 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

lcol
I Fonctionnaire
Prof. libérale, indépendant

I Emploi a durée déterminée

Administration publique

Activités spécialisées

M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 22 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Arts, spectacles et activités récréatives 1

Les principaux domaines métiers

niveau de responsabilités [IIIINZZ20N

Professions et catégories socioprofessionnelles

1 1%

0 0%

1 1%

7 N 7 8%

1%

ICadre / Cat. AdelaFP
I Prof. interm. / Cat. B de la FP
I Employé / Cat. C de la FP 1

33%

56%

Localisation de I'emploi

4 6%
3 3%
Wi11%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Moyenne = 1387 € Médiane = 1390 €
Min =1120 € Max=1750 €

Arts/culture 4 I 50% Répondants : 89 % (8/9)
Recherche-développement 3 I 38% A““g;;‘ég;’r‘s :
Architecture/aménagement/urbanisme 1 M 13%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [T

22%

. B S

niveau de rémunération |ESSSN s

adéquation emploi / bac+5 [IIENGIEEESEE
adéquation emploi / domaine de formation [N

22%

33% e

e

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 78 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Archéologie, sciences pour I'archéologie

Archéologie - Archéométrie - Stratégies et techniques de I'opération archéologique

ASSISTANT DE CONSERVATION DU PATRIMOINE Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 250 et 1 500 €
AUTO-ENTREPRENEUR STYLISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
FONCTIONS DE POST-FOUILLE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
MEDIATEUR CULTUREL Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Occitanie Moins de 1 250 €
SPECIALISTE EN ANTHROPOLOGIE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
TECHNICIEN DE FOUILLE Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
TECHNICIEN DE FOUILLE Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
TECHNICIEN DE FOUILLE Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
VENDEUR Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 62

Taux de retour : 66,1%

Répondants : 41

Genre
8% Age au dipléme
o
Femmes 32 22% Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans
Hommes 9 @ Min =23 ans Max =31 ans
Type de bac
7%
I sac littéraire 10 10;% 24%
o
I Bac économique 22
Bac scientifique 4

I Bac technologique 2
ITitre étranger 3

54%

5% (2) ont candidaté a des concours apreés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats b denrthSSite
Enseignement 0
Administration 2 5% 1 50%
Total 2 5% 1 50%

5% (2) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 2 5% Autre M2 1

2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 1

3 ans immédiatement 0 0%

Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Communication des organisations

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a— -
5%
I En emploi 32 7%
En recherche d'emploi 7
I En études 0
Inactif 2

Le taux d'insertion est de 82,1 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 14 | /4% 3%
[l Fonctionnaire 1 3% l cadre/Cat. AdelaFP 22 28%
Prof. libérale, indépendant 2 6% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 9
I Emploi adurée déterminge 15 | 4 7% l Employé / Cat. C de la FP 1

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 53 % 69%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :
22% (7)
Activités spécialisées 6 I 9%
Information et communication 6 I 9%
Administration publique 5 I 6%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

o . . Moyenne = 1711 € Médiane = 1677 €
Les principaux domaines métiers

Min =700€ Max =2900 €
lle-de-France :
Information/communication 9 D 08% Répondants : 96 % (24 / 25) 19% (6)
Marketing/publicité 7 I 22% Autres régions :
13% (4)
Enseignement 4 I 13%
DROM-COM :
. . . . . . . 3% (1)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [JEI5%

- S —
B Pos du tout niveau de responsabiles INIEREI s A
M Plutét non . . A

2 Plutetnor siveau de rémunération [ - T —
B Oui

adéquation emploi / bac+5 R0
adéquation emploi / domaine de formation [JEEIA7Z20

30% .

30%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 72 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication des organisations

Communication et générations : étude des publics

AGENT AUX COMMUNICATIONS ET A L'ENGAGEMENT DU PUBLIC Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Etranger
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Moins de 1 250 €
CHARGE D'ANIMATION TERRITORIALE Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNIOCATION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE MEDIATION CULTURELLE ET COMMUNICATION Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHEF DE PROJET Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJET WEB Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE FRANGAIS LANGUE ETRANGERES Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'ESPAGNOL ET DE FRANCAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
REDACTEUR WEB ET COMMUNITY MANAGER Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
RESPONSABLE DE SERVICE ET CREATOR AGENT Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
RESPONSABLE EDITORIAL Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

Communication et générations : étude des publics

CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Transports EDD Cadre/Cat A Normandie Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE D'ETUDES Services adm. et de soutien EDD Cadre/Cat A DROM-COM 2 000 € et plus
CHEF D'ENTREPRISE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
CONSEILER Enseignement EDD Employé/Cat C Etranger
CONSULTANT EN COMMUNICATION INTERNE Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Etranger
COORDINATEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
OPERATIONS AND PRODUCT SUPPORT EXECUTIVE Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Etranger

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication des organisations

ASSISTANT CHARGE MARKETING Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT DE COMMUNICATION Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ASSISTANT DE COMMUNICATION ET MARKETING Commerce EDI Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION ET MARKETING DIGITAL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJET PRODUCTION Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
COLLABORATEUR DE CABINET Administration publique EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes 2000 € et plus
CONCEPTEUR REDACTEUR Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE COMMUNICATION Commerce EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
RESPONSABLE DE DEPARTEMENT Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Etranger

Stratégie et politique de communication

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 15

Taux de retour : 80%

Répondants : 12

Genre
. 759 Age au dipléme
Femmes 9 25% Moyenne = 23 ans Médiane = 23 ans
Hommes 3 @ Min =22 ans Max = 24 ans

Type de bac

8%

IBac économique 9 7%

Bac scientifique 2

I Bac technologique 1

75%

8% (1) ont candidaté a des concours apreés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats b denrthSSite
Enseignement 0
Administration 8% 1 100%
Total 1 8% 1 100%

17% (2) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

1 8% Préparation au concours
2 ans immédiatement 0 0% Autre
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 1 8%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes

juin 19 I
ao(t 19 m——
sept 19 I
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Dernier dipléme préparé

-

nov 19 M
déc 19 neeeeee——

Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Communication publique et politique

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a—
I En emploi 10

En recherche d'emploi 2
I En études 0

Inactif 0

Le taux d'insertion est de 83,3 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

lcol 4 N 0%
I Fonctionnaire 0 0%
Prof. libérale, indépendant 0 0%
I Emploi & durée déterminée 6 I 50%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 40 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Administration publique 4 I 40%

2 I 20%

Arts, spectacles et activités récréatives 1 W 10%

Activités spécialisées

Les principaux domaines métiers

missions a accomplir

B Pas du tout niveau de responsabilités 0%

30%
M Plutét non . ) o
O Plutdt oui niveau de rémunération _
B Oui

adéquation emploi / bac+5 |G 20%

adéquation emploi / domaine de formation NS

l cadre/Cat. AdelaFpP 6
I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4
ll Employé / Cat. C de la FP 0

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1753 € Médiane = 1700 €
Min =1200 € Max = 2350 €

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Professions et catégories socioprofessionnelles

40%

60%

. Localisation de I'emploi
Etranger :

20% (2)

lle-de-France :
Information/communication 3 D 30% Répondants : 100 % (8 / 8) 40% (4)
Marketing/publicité 2 I 20% Autres régions :
10% (1)
Administration 2 I 20%

10 [

50%

2 (G

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 70 %
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication publique et politique

Communication publique et politique

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Bourgogne-Franche-Comté Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE DE MISSION UNIVERSITAIRE, SCIENTIFIQUE ET CULTURELLE Administration publique EDD Cadre/Cat A Etranger
CHARGE DE PROJETS AFRIQUE DE L'EST/ASIE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Etranger
CHARGE D'ETUDES EN COMMUNICATION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJET Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
COORDINATEUR DES CONSEILS DE QUARTIER Administration publique EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
RELATION PRESSE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 33

Taux de retour : 75,8%

Répondants : 25

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Direction de projets ou établissements culturels

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

L

o 4% Formations suivies
8%
Genre I En emploi 22 Autre M2 1
o Age au dipléme
84% L En recherche d'emploi 2
Femmes 21 149 Moyenne = 27 ans Médiane = 25 ans
Hommes 4 é/c’ Min =23 ans Max =40 ans I En études 1
Inactif 0
Type de bac 88%
Le taux d'insertion est de 91,7 %
. 12%
IBaclltteralre 9 4% . | s diol terd bre 2019
‘emploi occupé par les diplémés au 1er décembre
I Bac économique 11 4% 36% P pep —L
I Bac technologique 1 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac professionnel 1 I cDI 11 I 50 14%
ITitre étranger 3 44% Jl Fonctionnaire 0 0% l cadre/Cat. AdelaFP 9
41%
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 10 °

4% (1) ont candidaté a des concours apreés le M2

I Emploi a durée déterminée 11

I 50% I Employé / Cat. C de la FP 3
. . lo)
Candidats T’f de Lauréats Tx de réussite Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 50 % 45%
candidature net
Enseignement 0 . Localisation de I'emploi
Administration 1 4% 1 100% Les principaux secteurs d'activité de I'employeur Et;i/“?ze)"-
o
Total 1 4% 1 100% Arts, spectacles et activités récréatives 13 I 59%
12% (3) ont poursuivi des études Autres activités de services 3 B 14%
5 ite d'é ier diplé iparé Industries 1 5%
Durée de la poursuite d'études Dernier dipldme préparé 5% Salaire net mensuel (pour un emploi &
1 an immédiatement 0 0% Autre M2 2 temps plein en France)
; di o P ; ; Moyenne = 1448 € Médiane = 1450 €
2 ans immédiatement 1 4% Dipléme de niveau inf. au M2 1 Les principaux domaines métiers Yy i = 1185 € Mox = 1900 €
3 ans immédiatement 0 0% N ) lle-de-France :
détud Arts/culture 13 N 55% Répondants : 83 % (10/12) 9% (2)
Reprise d'études 2 8% o
P : Administration 2 5% Autres régions :
32%(7)
. R . . o
Parcours des diplémés Tourisme/hotellerie/restauration 1 5% Non reo/ns(ei)gné:
5% (1
]
IIIIIIIIIIIIII ---........
=
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions & accomplir [EREINIS%I 32% S s
B Pas du tout niveau de responsabilités [IIEREIINEA N 23% s
E Plutét non . . S
B Plutét oui niveau de rémunération | sz 36%
[ B oui adéquation emploi / bac+5 [ EEENNINZ NN - s
NN NN 00 O 00 0 0 00 00 0 O W WOoONON0NO00~0~O0~0~0~0~ 08 O L . . . .
Sohhefeeereeeee2220200220200 adéquation emploi / domaine de formation SIS ics 0 I
a © R D 2Tt w55 00 R 9 2 m £E55 a0 R
20208 s®E;E52520208® 835259023

M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 64 %
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Direction de projets ou établissements culturels

Ingéniérie de projets culturels et interculturels

Région de I'emploi Salaire net mensuel

ADMINISTRATEUR
ADMINISTRATEUR DE PRODUCTION
ASSISTANT ADMINISTRATIF
ASSISTANT DE COMMUNICATION
ATTACHE DE PRODUCTION
ATTACHE DE PRODUCTION ET DIFFUSION
CHARGE D'ADMINISTRATION
CHARGE DE DEVELOPPEMENT DE PROJETS
CHARGE DE DIFFUSION
CHARGE DE MEDIATION ET DE DEVELOPPEMENT
CHARGE DE PRODUCTION
CHARGE DE PRODUCTION
CHARGE DES PUBLICS
CHARGE MISSION RH
COORDINATEUR - CHARGE DE PROGRAMMATION
HOTE
LECTEUR DE FRANCAIS LANGUE ETRANGERE
MEDIATEUR CULTUREL
PORTEUR DE PROJET
REGISSEUR DE PRODUCTION
RESPONSABLE COMMUNICATION
RESPONSABLE DANS LA RESTAURATION

Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Industries
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Commerce
Enseignement
Santé humaine et action sociale
Autres activités de services
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services

Hébergement et restauration

EDD
EDD
EDI
EDD
EDI
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDD
EDI
EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Bretagne Entre 1 750 et 1 999 €
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie Moins de 1 250 €
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €

Occitanie
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €

Provence-Alpes-Céte d'Azur  Entre 1 250 et 1 500 €

NR
Occitanie Entre 1500 et 1 749 €
Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
Etranger
Etranger

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €

Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine

Auvergne-Rhéne-Alpes

72

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée



Algg;‘gé“fux Le devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2017
MONTAIGNE Mention Etudes du développement

Diplémés : 8

Taux de retour : 62,5%

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
Répondants: 5

a— -
20% Formations suivies
Genre I En emploi 3 Doctorat 1
60% Age au dipléme En recherche d'emploi 1
o, )
Femmes 2 40% Moyenne = 24 ans Médiane = 23 ans I En études 1 N o
Hommes 3 9 Min =23 ans Max =25 ans . 20% 60%
Inactif 0
Type de bac
20% Le taux d'insertion est de 75 %
I Bac littéraire 2 L'emploi occupé par les diplémés au 1er décembre 2019
. . 40% a——
I Bac économique 1
Bac scientifique 1 20%
ITitre étranger 1

20%

20% (1) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats Txde

. Tx de réussite
. Lauréats
candidature

net

Enseignement 0

Administration

Les effectifs de diplomés en emploi sont
20% 1 100%

insuffisants pour décrire les emplois occupés
20% 1 100%

Durée de la poursuite d'études

Total 1

Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 2 40% Doctorat 1
2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 1
3 ans immédiatement 0 0% Autre 1
Reprise d'études 1 20%

Parcours des diplémés
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 68,8%

Diplémés : 16

Répondants : 11

559 Age au dipléme

° 45%

Femmes 6 ’ Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Hommes 5 Q@ Min =22 ans Max =41 ans

Type de bac
o 9% o
I Bac littéraire 2 9% 18%
I Bac économique 2
B ientifi 5
ac scientifique 18%
I Bac technologique 1
Autre équivalence 1 45%

18% (2) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats Txde

Tx de réussite

candidature Lauréats net
Enseignement 1 9% 0 0%
Administration 1 9% 0 0%
Total 2 18% 0 0%

27% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 1 9% Doctorat 1

2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 2

3 ans immédiatement 1 9%

Reprise d'études 1 9%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Géographie, aménagement, environnement et développement

I En emploi 8
En recherche d'emploi 2
I En études 1
Inactif 0

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

9%

Le taux d'insertion est de 80 %

Type de contrat

lcol 1
I Fonctionnaire 0
Prof. libérale, indépendant 2

I Emploi a durée déterminée 5

Administration publique 4

Hygiene/environnement
Tourisme/hétellerie/restauration

Economie/gestion/compta/finance

M Pas du tout

I 50%
Activités spécialisées 2 I 05%
Industries 1 B 3%

Les principaux domaines métiers

niveau de responsabilités [ N2

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
a——

de travail

3%
0% lcadre/cat. AdelaFP
25% I Prof. interm. / Cat. B de la FP
I 3% I Employé / Cat. C de la FP

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 38 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Données non significatives
2 | 25%
1 3%
1 3%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir 25%

1

Formations suivies

Doctorat 1

Professions et catégories socioprofessionnelles

25%

13% 63%

Localisation de I'emploi

lle-de-France :
13% (1)

13%
@ Plutét non . . o
B Plutst oui niveau de rémunération [ SN EZ 50%
B Oui adéquation emploi / bac+5 [[INGEESY 5200 38%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 38 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

adéquation emploi / domaine de formation NSRS
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Géographie, aménagement, environnement et développement

Gestion territoriale du développement durable - Images géographiques, analyses et réalisations - Médiation environnementale

ANIMATEUR Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE SENSIBILISATION AU TRI ET A LA PREVENTION DES DECHETS Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
CHEF DE PROJET Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET TERRITOIRE A ENERGIE POSITIVE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GERANT D'UN RESTAURANT Hébergement et restauration EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
GESTIONNAIRE DE PAIE Industries EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 30

Taux de retour : 86,7%

Répondants : 26

Genre

54% 46% Age au dipléme
(e}

00

Femmes 14

Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans

Hommes 12 Min =22 ans Max =40 ans

Type de bac
IBacIittéraire 2 12% 8%
. . 8%
Bac économique 12
Bac scientifique 7

I Bac technologique 2 46%

L)
ITitre étranger 3 27%

15% (4) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 3 12% 50%
Administration 2 8% 2 100%
Total 4 15% 2 67%

15% (4) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 4% Doctorat 1
2 ans immédiatement 0 0% Autre M2 2
3 ans immédiatement 1 4% Dipléme de niveau inf. au M2 1
Reprise d'études 2 8%
Parcours des diplémés
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N I~ PN~ 00 GO 00 G0 0O 00 G0 0O GO 0O 00 GO O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O~ O
= T T T YT e T o T T T o T o T e v v v T o v v o v
2o > 0 > > nTE s o= 2 e HE > O > > un =S = oeEHE >0
o O q)cﬂ)hL‘“-—3<30—U \q’qu)LLm._J(:}Q_UOCD
o “— © > S5 = e} “— © > S5 .= le}
9 T © g a g 3 oo T .° g £ 3 29 c ©
M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Gestion des territoires et développement durable

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

P _
8%
I En emploi 17 8%
En recherche d'emploi 5 \
I En études 2 19%
Inactif 2 65%

Le taux d'insertion est de 77,3 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

fco 8 I 4 7%
I Fonctionnaire 3 3% ICadre / Cat. AdelaFP

Prof. libérale, indépendant 3 18% I Prof. interm. / Cat. B de la FP
I Emploi & durée déterminée 3 I 1 8% I Employé / Cat. C de la FP

Agriculteur
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 82 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Industries 4 D 0 4%
Commerce 4 [N 2 4%
Services adm. et de soutien 3 I 8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

o . . Moyenne = 1562 € Médiane = 1525 €
Les principaux domaines métiers

Min =600 € Max =2700 €
Agriculture/agronomie/agroalimentaire 5 I 29% Répondants : 88 % (14 / 16)
Commerce/vente/grande distribution 4 I 24%

Production/qualité 1 W%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir 1651

47%

B Pas du tout niveau de responsabilités - 44%

M Plutét non A s

B Plutot oui niveau de rémunération [ INESTA s

B Oui adéquation emploi / bac+5 |IETINZaaN 24%
adéquation emploi / domaine de formation | E 5% 40%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 53 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

25%

Formations suivies
Doctorat 1
Autre M2 1

Professions et catégories socioprofessionnelles

6%

10 12%

4

2 24% 59%
1

Localisation de I'emploi

lle-de-France :
12% (2)

Autres régions :
29% (5)

DROM-COM :
6% (1)
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Master promotion 2017

Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Gestion des territoires et développement local

Région de I'emploi

Développement des territoires, origine et qualité des produits - Ecologie humaine - Ingénierie de I'animation territoriale

Salaire net mensuel

ANIMATEUR DES FONDS EUROPEENS
APPORTEUR D'AFFAIRES/REPRESENTANT
ARTISAN TEXTILE
ASSISTANT QHSE
BRASSEUR
CHARGE D'AFFAIRES ENVIRONNEMENT
CHARGE DE CERTIFICATION
CHARGE DE PROJET
CHARGE D'ETUDES FFTH/SIG
COMMERCIAL SEDENTAIRE
EXPLOITANT AGRICOLE
INGENIEUR D'ETUDES INNOVATION INSTITUTIONNELLE
OUVRIER AGRICOLE
PROFESSEUR DES ECOLES
RESPONSABLE D'EQUIPE
RESPONSABLE DES ACHATS ET DE LA QUALITE
TECHNICO-COMMERCIAL

Administration publique
Commerce
Industries
Commerce
Industries
Industries
Services adm. et de soutien
Services adm. et de soutien
Activités spécialisées
Services adm. et de soutien
Agriculture
Activités spécialisées
Agriculture
Enseignement
Industries
Commerce

Commerce

EDI
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDD
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Agriculteur
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Centre-Val de Loire
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Auvergne-Rhone-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Cote d'Azur
DROM-COM
Normandie
Auvergne-Rhéne-Alpes

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €
Moins de 1 250 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €

2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
2000 € et plus
2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 61

Taux de retour : 78,7%

Répondants : 48
Genre
Age au dipléme

Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Min =22 ans Max =36 ans

46% S4%

00

Femmes 22

Hommes 26

Type de bac
I Bac littéraire 18 49%2%4%
IBac économique 15 38%
Bac scientifique 10 21%
I Bac technologique 2
I Bac professionnel 1
ITitre étranger 2 31%

67% (32) ont candidaté a des concours apreés le M2

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Histoire

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

_
8% Formations suivies
) 6%
I En emploi 38 6% Doctorat
En recherche d'emploi 3 Préparation au concours
I En études Dipléme de niveau inférieur au M2
Inactif 4

79%
Le taux d'insertion est de 92,7 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 28 58% 18 67%
Administration 7 15% 2 33%
Total 32 67% 20 67%

75% (36) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 7

15% Doctorat
2 ansimmédiatement 12 25% Autre M2 18
3 ansimmédiatement 14 29% Préparation au concours
Reprise d'études 3 6%

Dipléme de niveau inf. au M2

Parcours des diplémés
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Inactif
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m
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Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I co 3 % 1%
I Fonctionnaire 20 D 53% I Cadre / Cat. Ade la FP 27
Prof. libérale, indépendant 1 3% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 7 18%
I emploi adurée déterminge 14 | 37% l Employé / Cat. C de la FP 4

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 63 % 71%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :

5% (2)
Enseignement 25 I 456%
Arts, spectacles et activités récréatives 4 Bi11%
Information et communication 3 B8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1472 € Médiane = 1463 €

Les principaux domaines métiers Min = 800 € Max = 2500 €

) lle-de-France :
Enseignement 22 I 58% Répondants : 92 % (23 / 25) 11% (4)
Administration 4 Wi11% Autres régions :

5% (2)
Documentation/Edition/journalisme 3 W% Non renseigné :
5% (2)
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions a accomplir [IERINIIIEA NI 43% e

B Fas du tout niveau de responsabilités [N % e

@ Plutst

B Plutot oot niveau de rémunération | IEEAN s 24% o o2%

M Ovui

adéquation emploi / bac+5 |24
adéquation emploi / domaine de formation | 6%

1o S ———

31%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 59 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

79



Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire

Développement, innovation et environnement du XVléme siécle au XXléme siécle

CONTROLEUR DES FINANCES PUBLIQUES Enseignement EDI Prof. interm./Cat B Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1500 et 1 749 €
COORDINATEUR TOURISTIQUE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
ECONOMISTE Activités financiéres et d'assurance EDD Cadre/Cat A Etranger
MAITRE DU JEU Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
OUVRIER VITICOLE Agriculture EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A NR
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
REDACTEUR WEB Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

Enseignement

Cadre/Cat A

Géopolitique et relations internationales du XVléme siécle au XXléme siécle

Nouvelle-Aquitaine

Moins de 1 250 €

ASSISTANT DROITS TEXTES Information et communication EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
ASSISTANT EXECUTIF AU DIRECTEUR Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Etranger
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Master promotion 2017
Emploi au 1 décembre 2019

Population

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Mention Histoire

Contrat

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

EMPLOYE POLYVALENT
GESTIONNAIRE DE SCOLARITE
MAITRE DELEGUE
PROFESSEUR DE THEATRE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
REDACTEUR

ADJOINT TECHNIQUE DE FORMATION ET RECHERCHE
ANIMATEUR PERISCOLAIRE
ARCHIVISTE
ASSISTANT DE DIRECTION

AUXILIAIRE DE VIE SCOLAIRE POUR LES ENFANTS HANDICAPES

PROFESSEUR DES ECOLES
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE

Pouvoirs et espaces politiques du XVIéme siécle au XXléme siécle

Hébergement et restauration
Enseignement
Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Information et communication

EDD
EDD
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD

Employé/Cat C
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Sociétés et cultures urbaines du XVleme siécle au XXleme siécle

Enseignement
Administration publique
Administration publique

Arts, spectacles et activités récréatives

Enseignement

Enseignement

Enseignement

Enseignement

Enseignement

Enseignement

EDI
EDD
EDD

EDI
EDD

EDI

EDI
EDI
EDI
EDD

Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 83,3%

Diplémés : 12

80%
20%

®

Femmes 8

Hommes 2

Type de bac

10%

10%
I Bac littéraire

IBac économique 1

Bac scientifique 1

Répondants: 10

Age au dipléme

80%

40% (4) ont candidaté a des concours apreés le M2

Moyenne = 30 ans Médiane = 27 ans
Min =24 ans Max = 67 ans

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 1 10% 1 100%
Administration 3 30% 3 100%
Total 4 40% 4 100%

50% (5) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 2

20% Doctorat
2 ans immédiatement 1 10% Autre M2
3 ans immédiatement 2 20% Préparation au concours
Reprise d'études 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2
Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017

Population
Mention Histoire de l'art

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

20% Formations suivies
E loi 6
I nempio! Doctorat 2
En recherche d'emploi 0
I En études 2
20% 60%
Inactif 2

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 1 % 33%
I Fonctionnaire 2 N 33% I Cadre / Cat. Ade la FP 3
Prof. libérale, indépendant 1 17% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1 50%
I Emploi & durée déterminée 2 N 33% I Employé / Cat. C de la FP 2

O
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 % 7%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :

17% (1)
Administration publique 3 I 50%
Commerce 1 7%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 7%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Les principaux domaines métiers Données non significatives

lle-de-France :
Arts/culture 4 I 67 % 17% (1)
Enseignement 1 M17%
Commerce/vente/grande distribution 1 W17%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [ NI

33% s
P duto siveau do responsabies IS IS
@ Plutét non . . o
B Plutot oui niveau de rémunération 7N 67% T
W Oui adéquation emploi / bac-+5 | S s s
adéquation emploi / domaine de formation [IIINZo N 20%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 40 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire de l'art

Art antique et médiéval - Art moderne et contemporain

ADJOINT DE GALERISTE EN OEUVRE D'ART Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
AGENT D'ACCUEIL Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE LA MEDIATION ET DE LA REGIE DES EXPOSITIONS Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GUIDA TURISTICA Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Etranger
MEDIATEUR CULTUREL Administration publique EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
84 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 22

Taux de retour : 86,4%

Répondants: 19

Genre o
Femmes 5 74% _Age N d'P'fm.‘e _
26% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Hommes 14 9@ Min =23 ans Max =47 ans
Type de bac
21%
I Bac littéraire 7 37%
I Bac économique 8
Bac scientifique 4

42%

47% (9) ont candidaté a des concours apreés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 8 42% 3 38%
Administration 3 16% 1 33%
Total 9 47% 4 44%

68% (13) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 5% Doctorat 2
2 ans immédiatement 7 37% Autre M2 5
3 ans immédiatement 4 21% Préparation au concours 2
Reprise d'études 1 5% Dipléme de niveau inf. au M2 4
Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Histoire, civilisations, patrimoine

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

o -
9 Formations suivies
1%
I En emploi 16 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0 Autre M2 1
I En études 2
Inactif 1

84%
Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I co 2 3% 6%
I Fonctionnaire 7 N 44% I Cadre / Cat. Ade laFP 11 .
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4 2o%
l Emploi a durée déterminée 7 I £ 4% l Employé / Cat. C de la FP 1

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 56 % 69%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 9

I 5 6%
Activités spécialisées 3 I 19% «
Administration publique 1 M % \

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1733 € Médiane = 1500 €

Les principaux domaines métiers Min = 1200 € Max = 3000 €

lle-de-France :
Enseignement 9 I 56% Répondants : 82 % (9/11) 6% (1)
Administrati 3 19% Autres régions :
m'mls ration ' . [ ] © 25% (4)
Tourisme/hétellerie/restauration 1 B 5% Non renseigné :
6% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir IRz 29% S e
B s du tout niveau deresponsabiltes IR e
M Plutét non

5t oui niveau de rémunération [ IESSON e
O Plutét oui %

43%
B oui e

adéquation emploi / bac+5 | NEGRN20% s
adéquation emploi / domaine de formation |IEEESTERN " ss 2o
Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 47 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire, civilisations, patrimoine

Etudes médiévales

GESTIONNAIRE DE PROJETS Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GUIDE CONFERENCIERE Services adm. et de soutien EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Normandie 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
TECHNICIEN DE GESTION DE CONTRATS Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B NR
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ATTACHE D'ADMINISTRATION DE L'ETAT Administration publique EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 250 et 1 500 €
CHERCHEUR Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
EXPERT JUNIOR Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
LIBRAIRE Commerce EDI Employé/Cat C Auvergne-Rhéne-Alpes
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 15

Taux de retour : 66,7%

Répondants: 10

Genre
80% Age au dipléme
Femmes 8 o Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans
20% )
Hommes 2 @ Min =23 ans Max = 26 ans
Type de bac

10% 10%

I Bac littéraire
I Bac économique

I Bac scientifique

= N O =

I Bac technologique
60%

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

0% (0) ont poursuivi des études
Parcours des diplémés
o~
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Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Humanités numériques

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

o -
I En emploi 10
I En recherche d'emploi 0
I En études 0
Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 7 I 0%
[ Fonctionnaire 0 0% l cadre/Cat. AdelaFpP

I Prof. libérale, indépendant 1 [10% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 5 50%

I Emploi & durée déterminée 2 I 20% I Employé / Cat. C de la FP

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 80 %

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Activités spécialisées 2 D 20%
Autres activités de services 2 I 0 0%
Activités immobilieres 1 I 10%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1564 € Médiane = 1550 €
Les principaux domaines métiers Min =1250 € Max = 1900 €

lle-de-France :
Information/communication 6 D 50% Répondants : 90 % (9 / 10) 10% (1)
Arts/culture 2 I 0% Autres régions :
: 30% (3)
Informatique/multimédia 1 B 10%
Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions & accomplir BRI e EsTa—
B Pos du tout niveau de responsabiliés INEGI e S
M Plutét non

5t oui niveau de rémunération [T SO s
O Plutét oui
B Oui

adéquation emploi / bac+5 IS0 e I G—

adéquation emploi / domaine de formation [N 201 I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 60 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Humanités numériques

Conception de projet numérique et multimédia

ANIMATEUR DIGITAL Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT CHEF DE PROJET Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
ASSISTANT COMMUNICATION Services adm. et de soutien EDD Prof. interm./Cat B Centre-Val de Loire Entre 1500 et 1 749 €
ASSISTANT DE PRODUCTION Information et communication EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE COMMUNICATION Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE PROMOTION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
COMMUNITY MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Occitanie
DEVELOPPEUR WEB Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
FREELANCE EN COMMUNICATION DIGITALE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés: 16

Taux de retour : 56,3%

Répondants : 9

Genre
Age au dipléme
44% S6%
Femmes 4 ° Moyenne = 25 ans Médiane = 24 ans
Hommes 5 @@ Min =23 ans Max =29 ans
Type de bac
11%

I Bac littéraire 1 33%

I Bac économique 5

ITitre étranger 3

56%

22% (2) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 1 1% 0 0%
Administration 1 11% 1 100%
Total 2 22% 1 50%

33% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement

1 11% Doctorat
2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2
3 ans immédiatement 1 11%
Reprise d'études 1 11%

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017

Mention Information, communication

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

—
22%
I En emploi 6
En recherche d'emploi 1
B en studes 2 1%
Inactif 0 67%

Le taux d'insertion est de 85,7 %

Autre M2

Formations suivies

Dipléme de niveau inférieur au M2

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

lcol 2 I 3%
IFonctionnaire 1 7%

Prof. libérale, indépendant 0 0%
I Emploi & durée déterminée 3 I 50%

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 50 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Information et communication 2

I 33%
Enseignement 2 I 33%
Administration publique 1 1%

Les principaux domaines métiers

Enseignement 2 I 33%
Marketing/publicité 1 7%
Documentation/Edition/journalisme 1 7%

missions a accomplir

M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités 33%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1548 € Médiane = 1500 €
Min =1229 € Max =2200 €

Répondants : 100 % (5/ 5)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Professions et catégories socioprofessionnelles

ICadre / Cat. AdelaFP
I Prof. interm. / Cat. B de la FP
I Employé / Cat. C de la FP

Etranger :

17% (1)

50%

17%

Localisation de I'emploi

67%

lle-de-France :
17% (1)

17%

33%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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adéquation emploi / bac+5 (ISR
adéquation emploi / domaine de formation |70

17%
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Information, communication

Etudes et projets internationaux - option anglais

ADJOINT ADMINISTRATIF Administration publique EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
REDACTEUR WEB Information et communication EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
REPORTER ET REDACTEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
RESPONSABLE PROGRAMME D'ESSAYAGE ET DE DEVELOPPEMENT Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 29

Taux de retour : 79,3%

Répondants : 23

Genre
1% Age au dipléme
o} [)
Femmes 14 39% Moyenne = 26 ans Médiane = 24 ans
Hommes 9 Q@ Min =22 ans Max =47 ans
Type de bac
O,
A% 17%
I Bac littéraire 4
Bac scientifique 18
ITitre étranger 1
78%

26% (6) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats T denr;étussite
Enseignement 2 9% 1 50%
Administration 17% 50%
Total 6 26% 50%

3
26% (6) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 0

0% Doctorat 3
2 ans immédiatement 1 4% Autre M2 3
3 ans immédiatement 3 13%
Reprise d'études 2 9%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomé

és de master 2 - promotion 2017

Mention Information et médiation scientifique et technique

I En emploi 17
En recherche d'emploi 3

I En études 3
Inactif 0

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

13%

Formations suivies

Doctorat 3

Le taux d'insertion est de 85 %

Type de contrat
lcol 5
I Fonctionnaire 4

Prof. libérale, indépendant 0

I Emploi a durée déterminée 8

Activités spécialisées 5
Enseignement 4
Autres activités de services 3

Information/communication 5
Enseignement 3
Sport/loisir/animation 2

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 53 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Les principaux domaines métiers

adéquation emploi / bac+5 [JEEIT6%Y
adéquation emploi / domaine de formation [JEE8l

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
I 2% 122
I—24% ICadre/Cat.Ade la FP 15
0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 2
I 47 %

I Employé / Cat. C de la FP 0

88%

. Localisation de I'emploi
Etranger :

6% (1)
[ 2 9%
I 2 4%
I 8% , .

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1688 € Médiane = 1600 €
Min =1243 € Max =3200 €

lle-de-France :
D 31 % Répondants : 100 % (15/ 15) 29% (5)
19% Autres régions :
I 9% 29% (5)
I 3%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [N

o S
B Pas du tout niveau do responsabilts INSEIST s
M Plutét non . 3 L

5 Pluat no niveau de rémunération I NS ER R —
M Oui

29% .

20% S s

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 80 %

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Information et médiation scientifique et technique

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

Epistémologie et histoire des sciences et des techniques

CHARGE DE MEDIATION ET D'ASSURANCE
CHEF DE PROJET NUMERIQUE
CONSULTANT EN INFRASTRUCTURE
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE ET LETTRES
TECHNICIEN LOGISTIQUE

Information et communication
Autres activités de services
Information et communication
Enseignement
Enseignement

Industries

ANIMATEUR SCIENTIFIQUE
CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION ET GESTION DE PROJET WEB
CHARGE DE COMMUNICATION ET RESEAU
CHARGE DE COMMUNICATION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE MEDIATION EN SCIENTIFIQUE
CHARGE DE MEDIATION ET DE REDACTION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE REDACTION EDITORIALE
COORDINATEUR PEDAGOGIQUE ET D'ACTIVITE

Autres activités de services
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées

Autres activités de services

Enseignement
Enseignement
Arts, spectacles et activités récréatives

Activités spécialisées

Arts, spectacles et activités récréatives

EDI
EDD
EDD

EDI

EDI

EDI

EDD
EDI
EDI

EDD

EDD

EDD

EDD

EDD
EDI
EDI
EDI

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Etranger
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France

Occitanie

Nouvelle-Aquitaine
Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Grand Est

Occitanie

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
Moins de 1 250 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €

Médiation des sciences

Bourgogne-Franche-Comté

Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 41

Taux de retour : 68,3%

Répondants : 28

Genre

57% 43% Age au dipléme

06

Femmes 16

Hommes 12

Type de bac

4%

25%
I sac littéraire 7 25%

IBac économique 13
I Bac scientifique 7
Autre équivalence 1

46%

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

0% (0) ont poursuivi des études
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Journalisme

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

I En emploi 25

I En recherche d'emploi 3

I En études 0
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 89,3 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 9 I 36% 4%
Foncti i 0 0%
: enctionnarre ? ICadre / Cat. Adela FP 24
Prof. libérale, indépendant 129
ot iberale, independan 3 2% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1
I emploi a durée déterminge 13 I 52%

I Employé / Cat. C de la FP 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 48 %

96%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :
4% (1)
Information et communication 21 I 84%
Activités spécialisées 2 8%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 14%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 2152 € Médiane = 2090 €
Min =1350 € Max = 3500 €

Les principaux domaines métiers

Documentation/Edition/journalisme 14

lle-de-France :
I 6% Répondants : 71 % (12/17) 56% (14)
Information/communication 9 I 36% A““;Z;é%i?”s :
Informatique/multimédia 1 B4%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [IBFRI s I —

M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités (8% s I —

niveau de rémunération (28RN aos T -

adéquation emploi / bac+5 g% e I —

adéquation emploi / domaine de formation e % I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 96 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Journalisme

Journalisme

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE DE COMMUNICATION

ECRIVAIN
EDITEUR WEB
JOUNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE

JOURNALISTE REDACTEUR
JOURNALISTE REDACTEUR
JOURNALISTE REDACTEUR
JOURNALISTE REDACTEUR

JOURNALISTE REPORTER

JOURNALISTE REPORTER D'IMAGES

JOURNALISTE WEB

REALISATEUR DE REPORTAGE
REDACTEUR/CO-RESPONSABLE DE RUBRIQUE

Administration publique EDD
Information et communication EDI
Information et communication EDI

Arts, spectacles et activités récréatives EDI
Activités spécialisées EDI
Information et communication EDI
Information et communication EDI
Information et communication EDI
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDI
Information et communication EDI
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDD
Information et communication EDI
Information et communication EDI
Information et communication EDD
Activités spécialisées EDI

Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Provence-Alpes-Céte d'Azur

lle-de-France
lle-de-France
Pays de la Loire
lle-de-France
Etranger
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Pays de la Loire
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
Pays de la Loire
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France
Grand Est
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Bourgogne-Franche-Comté
lle-de-France
lle-de-France

lle-de-France

Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus

2000 € et plus

Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus

2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus
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EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée




Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 22

Taux de retour : 86,4%

Répondants: 19

Genre
89% Age au dipléme
Femmes 17 Moyenne = 24 ans Médiane = 24 ans
Hommes 2 11% Min =23 ans Max =27 ans
©
Type de bac
5%
I Bac littéraire 10

21%
IBac économique 4

I Bac scientifique 4 53%

ITitre étranger 1
21%

53% (10) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-lc;)i(d(iiure Laureats ” denr:tUSSite
Enseignement 0
Administration 10 53% 0 0%
Total 10 53% 0 0%

16% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études
o o o
- ==
T ® £
> >
© =

1 an immédiatement 0

0%
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 3 16%

Parcours des diplémés
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Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Patrimoine et musées

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

e _
5% Formations suivies
I En emploi 14 Autre M2 1
I En recherche d'emploi 4
I En études 1
Inactif 0

Le taux d'insertion est de 77,8 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S——

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 4 9% 14%
I Fonctionnaire 1 W% l Cadre/Cat. Ade laFP 2 36%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 7
I Emploi & durée déterminée 9 I 4%

I Employé / Cat. C de la FP 5
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 36 % 50%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :

7% (1)
Administration publique 8 I 57 %
Arts, spectacles et activités récréatives 4 B 29%
Transports 1 H7%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1453 € Médiane = 1350 €

Les principaux domaines métiers Min =1120 € Max = 2200 €

Arts/culture

lle-de-France :
12 D 36% Répondants : 89 % (8/9) 7% (1)
Information/communication 1 W% Autres régions :
57% (8)
Etudes/conseil 1 B7%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [IIASANIN e .
M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités [IEINSER T e
niveau de rémunération [EEERISoR I e ET—_—
adéquation emploi / bac+5 | NEEHEEN s T e

adéquation emploi / domaine de formation IR assa

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

95



Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Patrimoine et musées

Médiation de l'architecture et du patrimoine

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

Employé/Cat C
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A

Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France
Centre-Val de Loire
Pays de la Loire
Hauts-de-France

Etranger

Nouvelle-Aquitaine

Provence-Alpes-Céte d'Azur Moins de 1250 €

lle-de-France
Bourgogne-Franche-Co
Grand Est
Grand Est

Nouvelle-Aquitaine

ADJOINT DU PATRIMOINE Administration publique EDD

CHARGE D'ACCUEIL DE BILLETTERIE ET DE MEDIATION Administration publique EDD
CHARGE DE COMMUNICATION ET MEDIATION Arts, spectacles et activités récréatives EDD
CHARGE DE MEDIATION Administration publique EDD

MEDIATEUR CULTUREL Administration publique EDD

MEDIATEUR CULTUREL Arts, spectacles et activités récréatives EDI

RESEARCH ASSISTANT Arts, spectacles et activités récréatives EDD

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE Administration publique EDI
ASSISTANT CULTUREL Administration publique EDD

CHARGE DE COLLECTION ET DE LA REGIE DES OEUVRES Autres activités de services EDI
CHARGE DE RECOLEMENT Administration publique EDD

CHARGE DES COLLECTIONS ART ET HISTOIRE, REGIE DES COLLECTIONS Administration publique EDD
CHARGE DES EXPOSITIONS Arts, spectacles et activités récréatives EDI

FACTEUR POLYVALENT Transports EDI

Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1 749 €

2000 € et plus
mté
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €

96 Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée



Universies . A .
Alag;‘gé'fux Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
MONTAIGNE Mention Philosophie

Diplémés : 29 Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
Taux de retour : 58,6% - -
Répondants : 17 Formations suivies
I En emploi 10
Genre diol e horcho d | Doctorat
Age au dipléome n recherche d'emploi 1
Femmes 9 53% 47% N P P Autre M2
Moyenne = 32 ans Médiane = 27 ans I En études 6 599 o ) o
Hommes 8 e@ Min =23 ans Max =55 ans Dipléme de niveau inférieur au M2
Inactif 0
Autre
Type de bac
% Le taux d'insertion est de 90,9 %
(]
Bac littéraire 6 %
I 12% 359% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
I Bac économique 3 ° —
Bac scientifique 5 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bactechnologique 2 299 lcol 0 0%
i Titre étranger 1 18% I Fonctionnaire 9 I 50% Bcadre/cCat. AdelaFP 10
Prof. libérale, indépendant 1 10% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
35% (6) ont candidaté a des concours aprés le M2 I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C de la FP 0
Candidats Txde Lauréats Tx de réussite Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 % 100%
candidature net
Enseignement 6 35% 4 67% Localisation de I'emploi
Administration 0 Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Total 6 35% 4 67% Santé humaine et action sociale 7 I 0%
.o . . H O,
71% (12) ont poursuivi des études Enseignement 3 I 30% Salaire net mensuel (pour un emploi &
Durée de la poursuite d'études Dernier dipldme préparé temps plein en France)
1 an immédiatement 2 12% Doctorat 3 Moyenpe = 2806 € Mediane = 2500 €
Min = 1440 € Max = 6500 €
. o o
2 ans immédiatement 1 6% Autre M2 4 Les principaux domaines métiers Répondants : 78 % (7/9)
3 ans immédiatement 8 47 % Préparation au concours 1
° P Santé/social/humanitaire/service a la personne 7 I /0%
Reprise d'études 1 6% Dipléme de niveau inf. au M2 3 -
P ° P Enseignement 3 B 30% Autres régions :
Autre 1 10% (1)
Parcours des diplémés
I I I I Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions & accomplir [IIIINAGA 2o .
B as du tout niveau de responsabittés N - s
E Plutét non . . P
B Plutst oui niveau de rémunération |EEEC s EE—_—
B oui adéquation emploi / bac+5 [IISEINSoA N 30% s
I IS~ I~ 00 00 00 0O G0 00 G0 O G0 0 O G O~ O~ O~ O~ O O~ O~ O~ O~ O~ O~ O
R R R R T Wil SR o ol adéquation emploi / domaine de formation NI 5%
8030 Z2FLETEES558830 20 8TEE558830
9 C'O.g““ngE,'—gg :‘O_Q*E‘UE.Z'—‘gg c ©
M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Philosophie

Recherches philosophiques sur la nature, I'homme et la société - Soin, éthique et santé

CADRE DE SANTE COORDONNATEUR Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CADRE DE SANTE EN BLOC OPERATOIRE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CADRE DE SANTE FORMATEUR Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire 2000 € et plus
CADRE DE SANTE PARAMEDICAL Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CADRE SUPERIEUR DE SANTE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
DOCTEUR EN MEDECINE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
MEDECIN GENERALISTE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 24

Taux de retour : 70,8%

Répondants : 17

Genre
Age au dipléme

Moyenne = 35 ans Médiane = 27 ans
Min =23 ans Max =56 ans

419% S9%

00

Femmes 7

Hommes 10

Type de bac
IBacIittéraire 7 6% 6%
I Bac économique 3 6%‘
Bac scientifique 4 41%
I Bac technologique 1 24%
I Bac professionnel 1
Autre équivalence 1 18%

41% (7) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-I(;I)i(dci;ure Lauréats b denr;étussite
Enseignement 5 29% 1 20%
Administration 2 12% 2 100%
Total 7 41% 3 43%

65% (11) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

3 18% Doctorat
2 ans immédiatement 1 6% Autre M2
3 ans immédiatement 6 35% Dipléme de niveau inf. au M2 4
Reprise d'études 1 6%

Parcours des diplémés
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M Emploi a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Sciences des religions et sociétés

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

_
Formations suivies
I En emploi 12 Autre M2
En recherche d'emploi 2 12% Dipléme de niveau inférieur au M2
I En études 3
Inactif 0
71%

Le taux d'insertion est de 85,7 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 1 EEs%
I Fonctionnaire 5 N 42% I Cadre / Cat. Ade laFP 12
Prof. libérale, indépendant 2 17% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
l Emploi a durée déterminée 4 I 33% l Employé / Cat. C de la FP 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 67 %

100%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger 8

8% (1)
Enseignement 5 D 4 2% 8%
Information et communication 2 7% m
Salaire net mensuel (pour un emploi a
Administration publique 2 I 1 7% temps plein en France) 8%
1
Moyenne = 2095 € Médiane = 1600 € )
Min =1200 € Max = 3000 £ 8%
Les principaux domaines métiers Répondants : 70 % (7 /10) 3(1‘;" m
lle-de-France :
Enseignement 4 I 33% 8% 17% (2)
1
Santé/social/humanitaire/service a la personne 2 B 17% L
Administration 2 7%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir 5% 36%
niveau de responsabilités [II5%
niveau de rémunération _
adéquation emploi / bac+5 |GG 18%
adéquation emploi / domaine de formation |G NZ07% 20%

B Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Ovui

6% .

73%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 50 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Sciences des religions et Sociétés

Religions et sociétés

ANALYSTE DEVELOPPEUR Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
ATTACHE ADMINISTRATION HOSPITALIERE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION WEB Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
CHARGE DE PROJETS AFRIQUE DE L'EST/ASIE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Etranger
CHEF DE CABINET Administration publique EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSEILLER PENITENTIAIRE D'INSERTION ET PROBATION Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
OSTEOPATHE ANIMALIER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR PARTICULIER Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
RESPONSABLE DES VENTES Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 17

Taux de retour : 88,2%

Répondants: 15

Genre
87% Age au dipléme
Femmes 13 Moyenne = 25 ans Médiane = 25 ans
Hommes 2 3% Min =23 ans Max =32 ans
Type de bac

Bac littéraire 9
I 7% % 20%

I Bac économique

I Bac scientifique 20%
I Bac technologique

I Bac professionnel 7%

- s W = O

I N 40%
Titre étranger

0% (0) ont candidaté a des concours apreés le M2

20% (3) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement 2 13%

Autre M2 1
2 ans immédiatement 0 0% Dipléme de niveau inf. au M2 2
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 1 7%

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Tourisme

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

7%

I En emploi 10
I En recherche d'emploi 4 27%
I En études

Inactif 1

Le taux d'insertion est de 71,4 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| C—
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 7 I 70% 10%
) . o 30%
I Fonctionnaire 0 0% I Cadre / Cat. Ade la FP
[ Prof. libérale, indépendant 0 0% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP
I Emploi 2 durée déterminée 3 I 30% l Employé / Cat. C de la FP 1
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 70 % 60%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Services adm. et de soutien 3 I 30%
Activités spécialisées 1 I 1 0%
Autres activités de services 1 I 1 0%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

. . . Moyenne = 1568 € Médiane = 1460 €
Les principaux domaines métiers Min =1310 € Max = 2117 €

lle-de-France :
Tourisme/hotellerie/restauration 7 I 7 0% Répondants : 100 % (9/ 9) 20% (2)
Information/communication 2 M 20% A“t';(s);ég;’r‘s :
Commerce/vente/grande distribution 1 W10%

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [IIIZGRNIIN e .
M Pas du tout
H Plutét non . A A

5t oui niveau de rémunération [N EG s
O Plutét oui

M Oui

niveau de responsabilités (20BN a0 G O——

adéquation emploi / bac+5 | EOSEN 20% o G

adéquation emploi / domaine de formation | EINGHANN 265

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 40 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017

Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Mention Tourisme

Contrat

PSC

Aménagement et gestion des équipements, sites et territoires touristiques

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE MISSION CLIENTELE ET LOGISTIQUE EVENEMENTIELLE

CHARGE DE MISSION INGENIERIE
CHARGE DE MISSION TOURISME
CHARGE DE MISSION TOURISME

CHARGE DE SUIVI CLIENTS

CHARGE DE VENTE SEJOURS
CONSEILLER EN SEJOUR
SOCIAL MEDIA MANAGER
VENDEUR/HOTE

Services adm. et de soutien
Enseignement
Autres activités de services
Administration publique

Services adm. et de soutien
Information et communication
Santé humaine et action sociale

Services adm. et de soutien

Activités spécialisées

Commerce

EDI
EDI
EDI
EDD
EDD
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Employé/Cat C

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1250 et 1 500 €
2000 € et plus
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 32

Taux de retour : 90,6%

Répondants : 29

Genre
79% Age au dipléme
Femmes 28% Moyenne = 26 ans Médiane = 25 ans
Hommes @ Min =23 ans Max =43 ans
Type de bac
IBac littéraire 2 39 10% 7%
IBac économique 12 3%
Bac scientifique 10
I Bac technologique 1 41%
I Bac professionnel 1 34%
ITitre étranger 3

14% (4) ont candidaté a des concours aprés le M2

Candidats can-cl;)i(dciure Lauréats b denrthSSite
Enseignement 0
Administration 4 14% 1 25%
Total 4 14% 1 25%,

3% (1) ont poursuivi des études

Durée de la poursuite d'études Dernier dipléme préparé

1 an immédiatement

1 3% Dipléme de niveau inf. au M2 1
2 ans immédiatement 0 0%
3 ans immédiatement 0 0%
Reprise d'études 0 0%

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 - promotion 2017
Mention Urbanisme et aménagement

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

o -
3%
14%
I En emploi 24
En recherche d'emploi 4
I En études
Inactif 1

83%
Le taux d'insertion est de 85,7 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 12 I 50% 25%
[l Fonctionnaire 1 W% l cadre/Cat. AdelaFpP 18
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 6
I Emploi & durée déterminée 11 I £ 6% I Employé / Cat. C de la FP 0

75%
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 54 %

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Etranger :

8% (2)
Activités spécialisées 10 D 2%
Administration publique 7 I 05 %
Activités immobilieres 2 B 8%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1954 € Médiane = 1940 €

Les principaux domaines métiers Min = 1400 € Max = 2800 €

Architecture/aménagement/urbanisme 18

lle-de-France :
I /5% Répondants : 82 % (18 /22) 21% (5)
Administration 3 B13% Autrg;o;é(gsi?ns :
Etudes/conseil 2 Bs%

4% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
missions a accomplir [EEIE%N 38%
niveau de responsabilités A% 25%
B bl oo niveau de rémunération [IEINESEII
O Plutst oui

50%
B Oui adéquation emploi / bac+5 A7 3%

adéquation emploi / domaine de formation [EEl4%

M Pas du tout

25%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 79 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Urbanisme et aménagement

Urbanisme : paysage, évaluation environnementale et projets de territoire

ASSISTANT D'OPERATION Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Corse Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE MISSION PLUI Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE D'OPERATIONS Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France
MONTEUR D'OPERATIONS IMMOBILIERES Construction EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
URBANISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
URBANISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire 2000 € et plus
URBANISTE PAYSAGISTE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
Activités spécialisées EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
Urbanisme : stratégie, projets, maitrise d'ouvrage
ASSISTANT D'ETUDES Activités spécialisées EDD Prof. interm./CatB  Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1250 et 1 500 €
ASSISTANT TECHNIQUE Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Etranger
CHARGE DE MISSION EN URBANISME Administration publique EDD Cadre/Cat A Normandie
CHARGE DE MISSION FONCIER Administration publique EDD Cadre/Cat A Normandie
CHARGE DE PROJET EVALUATION Enseignement EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
CHARGE D'ETUDES Administration publique EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1750 et 1 999 €
CHARGE D'ETUDES EN URBANISME Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Provence-Alpes-Céte d'Azur  Entre 1500 et 1 749 €
CHARGE D'OPERATIONS Administration publique EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHEF DE PROJET AMENAGEMENT Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHEF DE PROJET MEDIATION TERRITORIALE Enseignement EDD Cadre/Cat A NR Entre 1500 et 1749 €
CONCEPTEUR AMENAGEMENT INTERIEUR / DESIGN ESPACES Industries EDI Prof. interm./Cat B Etranger
CONSULTANT EN IMMOBILIER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CONSULTANT SMART CITY Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
RESPONSABLE D'OPERATIONS Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE D'OPERATIONS EN MAITRISE D'OUVRAGE Activités immobilieres EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Les diplomés
d'un master
MEEF

105 diplédmés de la promotion 2017 ont été enquétés, 78 d’entre eux ontrépondu,
soit un taux de retour de 74,3 %.




Master MEEF

L E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d'études post-master ainsi qu’aux concours
passés par les diplédmés, avant et aprées |'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2017 et décembre 2019.

’ La poursuite d’'études La poursuite d'études post-master
Poursuite
Au cours des 30 mois suivant I'obtention de leur 17%

master, 17 % des diplémés ont poursuivi des
études : 9 % ont poursuivi pendant 1 an, 3 %
pendant 3 ans et 5 % ont repris des études apres Aucune

1 ou 2 ans d'arrét. poursuite
83%

Il s'agit en quasi totalité de préparation a
l'agrégation ou DU complémentaires au métier
de I'enseignement.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

@ Les concours

Période des concours

.
.

12%

100 % des diplémés ont candidaté a moins un
concours de I'enseignement : 12 % des dipldmés
ont passé un concours apres leur master, en plus
de ceux passés avant. Il s'agit de l'agrégation
dans la grande majorité des cas.

Avant et apres B Avant uniquement

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Types de concours

Avant l'obtention de leur master, 97 % CAPES, CAFEP... o
des diplémés ont candidaté au CAPES/
CAFEP et 5 % a l'agrégation. 3 % se sont Agrégation

présentés a ces deux types de concours. |

Avant
@
R

CAPES, CAFEP...
Aprés l'obtention de leur diplédme,

tous ont candidaté a un concours Agrégation [KEXA
d'enseignement du second degré : 12 %
a l'agrégation, 1 % au CAPES/CAFEP.

Aufinal, 97 % des diplomés ont candidaté
au CAPES/CAFEP et 17 % a l'agrégation.
14 % se sont présentés a au moins deux Ensemble | 14% 83% 39
types de concours (CAPES/Agrégatlon) CAPES + Agrég  m CAPES uniquement  mAgrég uniquement

Apres

CAPES, CAFEP... 97%

Ensemble

Agrégation 17%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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| E PARCOURS DES DIPLOMES

M

aster MEEF

La réussite la plus importante concerne le CAPES/CAFEP. En effet, en dehors des attentes de

résultats au moment de 'enquéte, 99 % des candidats sont lauréats.

Au final, 99 % des dipldmés ont connu le succés. Le taux de réussite net' est de 99 % pour les
concours passés avant ou pendant le master 2 et de 17 % pour les concours post-master 2 :
cette diminution de la réussite s'explique par une proportion plus importante de candidats a

I'agrégation dont le taux de réussite est faible.

Résultats aux concours

Avant et pendant M2

Apres M2

Taux de
réussite net

Réussi Non réussi Réussi

Ensemb

le

Taux de
réussite net

CAPES, CAFEP... 1% 0/1 11 0/1 0/1 99 %
Agrégation 100% 0% 1% 56 % 33% 17 % 50 %
Ensemble 99 % 1% 11 % 56 % 33% 17 % 100 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

@ Le parcours depuis I'obtention du dipléme

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre

septembre 2017 et le 1¢" décembre 2019.

L'entrée sur le marché du travail se fait par paliers en septembre du fait des prises de poste
dans l'enseignement. En effet, immédiatement aprés l'obtention de leur master 2, 91 % des
diplédmés sont en emploi, 1 % en recherche d’emploi, soit un taux d’insertion de 99 %. De plus,
10 % poursuivent des études I'année suivant I'obtention de leur master 2 MEEF, en préparation a

I'agrégation ou en DU complémentaire au métier de l'enseignement.

On remarque une relative stabilité des parcours les 2 années suivantes.

Parcours des diplomés

100% ¢

80%

60%

40%

20%

0%
sept. déc.

mars juin sept. déc.
2016 2016

mars juin sept. déc.
2017 2017 2017 2017

2018 2018 2018 2018

mm Emploi & durée indéterminée  mmEmploi & durée déterminée Recherche d'emploi == Etudes Inactif ~ —o-Taux d'insertion

Source : Enquéte master 2 promotion 2017

Al'issue du master :
o 17 % ont poursuivi ou
repris leurs études

¢ 100 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 99 %

"Tous les taux de réussite sont donnés en excluant du calcul les concours en attente de résultats.

Master promotion 2017  Université Bordeaux Montaigne
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Master MEEF

LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplomés au 1" décembre 2019

Situation au 1 décembre 2019
Au 1¢" décembre 2019, soit 30 mois aprés l'obtention
de leur Master 2, 97 % des diplomés sont en emploi et
3 % sont en études.

Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a
100 %.

Quelle que soit la situation des diplomés au moment
de l'enquéte, le principal mode d'obtention du
premier emploi est la réussite a un concours (91 %),
suivi des candidatures spontanées (7 %).

® En emploi = En recherche d'emploi m En études = Inactif

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé

Employeur et secteur d'activité

Toutes formations confondues, 95 % des diplémés exercent leurs fonctions dans le secteur public.

96 % travaillent dans le secteur de I'enseignement (dont 99% en tant que fonctionnaire).

Nature du contrat de travail et quotité travaillée

Nature du contrat de travail

Dans l'ensemble, 99 % des diplémés occupent un
emploi a durée indéterminée : 4 % en CDI, 94 % en tant
col que fonctionnaire et 1 % en profession libérale.

Fonctionnaire . , , .,
1 % sont en emploi a durée déterminée, en CDD.
Profession libérale

95 % des diplomés exercent leurs fonctions a plein
temps.

Emploi a durée déterminée

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Professions et catégories socioprofessionnelles

Professions et catégories
socioprofessionnelles

Lorsqu'ils sont en emploi, 95 % des diplomés de
master 2 sont cadres ou personnels de catégorie A de
la Fonction Publique, 1 % est profession intermédiaire
ou catégorie B de la Fonction Publique.

m Cadre/Cat A = Chef d'ent,, prof.lib. m Prof. Interm./Cat B

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017
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Master MEEF

LINSERTION DES DIPLOMES

Localisation de I'emploi

Localisation de I'emploi

Dans l'ensemble, 100 % des diplémés
exercent leur emploi en France. Le taux
de rétention régionale est de 41 %. 30 %
travaillent en région parisienne, les autres
se répartissant sur 'ensemble du territoire
métropolitain.

0 % travaillent a I'étranger.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

Rémunération nette mensuelle
(pour un emploi a temps plein en France)

Dans lI'ensemble, 91 % des diplomés en emploi a temps plein en France ont renseigné leur salaire
net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le salaire net moyen mensuel s'établit a 1 895 € et le
salaire net médian mensuel a 1 800 €. Les salaires s'échelonnent entre 1 150 € et 5 000 €. 28 %
percoivent 2 000 € et plus.

Satisfaction de I'emploi

Les dipldmés sont globalement satisfaits des missions qu'ils accomplissent (87 %) et de leur
niveau de responsabilités (95 %). A l'inverse, le niveau de rémunération suscite davantage
d'insatisfaction : 73 % se déclarent plutdt pas, voire pas du tout, satisfaits.

Concernant I'adéquation formation / emploi, les dipldmés de déclarent satisfaits de I'adéquation
entre leur emploi et leur domaine de formation (90 %) et entre leur emploi et leur niveau de
dipléme (91 %), soit un taux d'adéquation total de 81 %. Cette satisfaction est confirmée par
I'importance du master dans l'obtention de leur emploi. En effet, pour 87 % des diplomés, le
master a joué un réle non négligeable ou décisif pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi au niveau...

missions & accomplir E§-10% 34%
niveau de rémunération 51% . 19% 8%
adéquation emploi / domaine de formation m 1% 79%

wccusion ampc baces ERRIAEES

® Pas du tout m Plutét non Plutét oui m Oui

Source : Enquéte Master 2 promotion 2017

4Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble des diplomés en emploi
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LINSERTION DES DIPLOMES

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages relatifs a la formation, laissés par les diplémés dans le cadre de
I'enquéte : « Lenseignement théorique est excellent mais on est pas assez préparés au niveau de
la pratique, pas assez de stages » - Master Lettres ; « Formation trés efficace sur la préparation au
concours, un peu moins sur la réalité du métier » - Master Arts ; « la formation avec l'alternance
et formation a INSPE plus le mémoire a rédiger a été une année stressante » - Master Langues
; « Le master permet d'avoir une dynamique de groupe, c'est une aide au travail pour préparer
le concours. Mais il ne prépare pas totalement au métier de professeur » - Master Histoire-
géographie.

110 Master promotion 2017 ® Université Bordeaux Montaigne



Fiches et
répertoires
d'‘emplois




FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que I'on s'intéresse toujours dans cette partie aux diplémés d'un master enseignement,
issus de formation initiale.

Ensemble des diplémés d'un master MEEF 113
Arts : arts plastiques, musique 115
Histoire-géographie 117
Langues : anglais, espagnol, italien 119
Lettres 123
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplédmés : 105

Taux de retour : 74,3%

Répondants: 78

Genre
Age au dipléme
E 71%
emmes 55 29% Moyenne = 29 ans Médiane = 26 ans
Hommes 23 @@ Min =23 ans Max =51 ans
Type de bac
I Bac littéraire 41 1%
o 9%
ll Bac économique 16 3%
Bac scientifique 11 14%
I Bac technologique 2 53%
I Bac professionnel 1
L 21%
IT|tre étranger 7

100% (78) ont candidaté a des concours de |'enseignement
avant ou pendant leur M2, 12% (9) apres

Types de concours et réussite

Candidats caanxijaeture Lauréats Tx denr:'tussite
CAPES 76 97% 75 99%
Agrégation 13 17% 5 50%
CRPE 0 o .
Total 78 100% 77 100%

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2017

Master MEEF
Ensemble des diplomés de master MEEF

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

3% Formations suivies
I En emploi 76 Doctorat 1
En recherche d'emploi 0 Préparation au concours 1
I En études 2
Inactif 0

97%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcol 3 14% 1%

Fonctionnai 71 [ 93%
I encionnarre : ICadre / Cat. Adela FP 75

Prof. libérale, indépendant 1 1% .
I I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1

Emploi a durée déterminé 1 1%

mploi a durée déterminée 11% IEmponé/Cat.CdeIa Fp 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 99 %
99%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 73 I 96%
Activités spécialisées 1 1%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 1% Salaire net mensuel (pour un emploi a

temps plein en France)

Moyenne = 1894 € Médiane = 1800 €

. . - Min =1150 € Max =5000 €
Les principaux domaines métiers

Répondants : 91 % (64 / 70) lle-de-France :
Enseignement 73 I 9 6% 30% (23)
Arts/culture 1 1% Autres régions :
24% (18)
Commerce/vente/grande distribution 1 1% Non renseigné :
5% (4)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions & accomplir [R5 3% s

B Pas du tout

niveau de responsabilités [5%! 31% e
M Plutét non
5t oui i ¢munération [T S e
 Plutst oui niveau de rémunération % 8% |
B Oui

adéquation emploi / bac+5 [JJI7%0 18%
adéquation emploi / domaine de formation [JIl8%N

v I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 81 %
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 92,3%

Diplémés : 13

Répondants : 12

Genre
75% Age au dipléme
Femmes 4 25% Moyenne = 29 ans Médiane = 29 ans
Hommes 3 @@ Min =23 ans Max =41 ans
Type de bac
17%

I Bac littéraire
Bac scientifique 3

IBac technologique 2 25% 58%

100% (12) ont candidaté a des concours de |'enseignement
avant ou pendant leur M2, 25% (3) apres

Types de concours et réussite

Candidats ca anxijaeture Lauréats Tx denr:'tussite
CAPES 12 100% 1" 92%
Agrégation 3 25% 0 0%
CRPE o )
Total 12 100% 11 100%

~ N~
— —
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5 ©
o O
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~
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>
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Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2017

Master MEEF
Arts : arts plastiques, musique

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés
a—

Formations suivies
I En emploi 11 Préparation au concours 1
En recherche d'emploi 0
I En études
Inactif 0
92%
Le taux d'insertion est de 100 %
L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019
a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 2 8% 9%
ionnai [— 7 39
I Fonctionnaire 8 73% I Cadre / Cat. Ade la FP 10
0 S o
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1
. s - o
I Emploi a durée déterminée 1 W o% I Employé / Cat. C de la FP 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 91 % 919
o
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 9 I 82%
Commerce 1 B9%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 B9% Salaire net menst{el (pour un emploi a
temps plein en France)
Moyenne = 1816 € Médiane = 1853 €
o ) i Min = 1222 € Max = 2160 €
Les principaux domaines métiers
Répondants : 91 % (10/11) lle-de-France :
Enseignement 9 I 32% 27% (3)
Arts/culture 1 B9% Autres régions :
27% (3)
Commerce/vente/grande distribution 1 H9% Non renseigné :
9% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir 5% 27%

B Pas du tout niveau de responsabilités [IIS%N 18%

H Plutst non niveau de rémunération SN sEa——
O Plutét oui

CON
B Oui adéquation emploi / bac+5 [ 18%

adéquation emploi / domaine de formation T8N

1w EE—

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 73 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Arts : arts plastiques, musique

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
MUSICIEN Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A NR
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE MUSIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE MUSIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DE MUSIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE MUSIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Normandie Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE MUSIQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE IMAGE Commerce EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1500 et 1 749 €

EDI : Emploi & durée indéterminée
EDD : Emploi & durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 65%

G I En emploi 12
enre o
85% Age au dipléme En recherche d'emploi 0
Femmes 2 . Moyenne = 25 ans Médiane = 25 ans I En études 1
Hommes 11 g/ Min =23 ans Max =31 ans Inactif 0
92%
Type de bac Le taux d'insertion est de 100 %
8% o 15%
a——
I Bac littéraire 2
Type de contrat de travail
IBac économique 10
O,
Bac scientifique 1 I ol 0 0%
ll Fonctionnaire 12 I 100%
Prof. libérale, indépendant 0 0%
I Emploi a durée déterminée 0 0%

100% (13) ont candidaté a des concours de |I'enseignement
avant ou pendant leur M2, 23% (3) apres

Types de concours et réussite

Candidats

Tx de

Diplémés : 20

Répondants: 13

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2017

Histoire-géographie

L

Master MEEF

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

Formations suivies

Doctorat 1

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 %

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 12

[ 100%
Laurd Tx de réussite

) auréats

candidature net

CAPES 13 100% 13 100%
Agrégation 31% 1 33%
CRPE T Les principaux domaines métiers
Total 13 100% 13 100%
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Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1807 € Médiane = 1800 €
Min =1700 € Max = 2000 €

Répondants : 100 % (11/11)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

Professions et catégories socioprofessionnelles

l cadre/Cat. AdelaFpP

12
I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
I Employé / Cat. C de la FP 0

100%

Localisation de I'emploi

lle-de-France :
58% (7)

Autres régions :
17%(2)

a2% e

33% s
niveau de rémunération |ESS s —_—"
e I —

17%

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 67 %
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Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Secteur d'activité de I'employeur

Histoire-géographie

Contrat

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

lle-de-France
Corse
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Hauts-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplédmés : 54

Taux de retour :72,2%

Répondants : 39

Genre

9% Age au dipléme
Femmes 31 21% Moyenne = 30 ans Médiane = 27 ans

Hommes 8 @ Min =23 ans Max =51 ans
Type de bac
IBac littéraire 22 18%

I Bac économique 3%
10%

56%

5
Bac scientifique 4
I Bac professionnel 1

7

I Titre étranger 13%

100% (39) ont candidaté a des concours de |'enseignement
avant ou pendant leur M2, 5% (2) apres

Types de concours et réussite

Candidats ca anxijaeture Lauréats Tx denr:'tussite
CAPES 37 95% 37 100%
Agrégation 5 13% 4 80%
CRPE 0 .
Total 39 100% 39 100%

Parcours des diplémés
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Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2017

Master MEEF
Langues : allemand, anglais, espagnol, italien

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a— -
I En emploi 39

En recherche d'emploi 0
I En études 0

Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

a——
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 1 13%
I Fonctionnaire 38 D 97% I Cadre / Cat. Ade laFP 39
Prof. libérale, indépendant 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C de la FP 0
Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 % 100%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 38 | 7%
Activités spécialisées 1 I3%
Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)
Moyenne = 1984 € Médiane = 1800 €
Lo . . Min =1150 € Max =5000 € 13%
Les principaux domaines métiers °
Répondants : 91 % (31/ 34) (5) lle-de-France :
Enseignement 38 I 57 % 26% (10)
Documentation/Edition/journalisme 1 [3% Autres régions :
18% (7)
Non renseigné :
3% (1)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation

missions a accomplir [J8%N 41%

B Pas dutout niveau de responsabittés - e —
M Plutét non

5t oui niveau de rémunération [IESSI N aEa
O Plutét oui

28% 5%
B Oui adéquation emploi / bac+5 0% 15%

adéquation emploi / domaine de formation [ 3% I

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 86 %
Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Langues : allemand, anglais, espagnol, italien

EDITEUR SCIENTIFIQUE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France

PROFESSEUR D'ALLEMAND Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Grand Est Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A NR
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
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Master promotion 2017
Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Langues : allemand, anglais, espagnol, italien

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Centre-Val de Loire Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ITALIEN Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ITALIEN Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France Entre 1750 et 1 999 €
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Taux de retour : 77,8%

Genre
93% Age au dipléme
Femmes 13 Moyenne = 27 ans Médiane = 24 ans
Hormmes 1 @ 7% Min =23 ans Max =51 ans
@
Type de bac
21%
I Bac litteraire 10
I Bac économique 1 7%
Bac scientifique 3

Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 18

Répondants : 14

71%

100% (14) ont candidaté a des concours de |'enseignement

avant ou pendant leur M2, 7% (1) apres

Types de concours et réussite

Candidats Txde

Laurd Tx de réussite
. auréats

candidature net
CAPES 14 100% 14 100%
Agrégation 1 7% 0%
CRPE 0 o .

Total 14 100% 14 100%

Parcours des diplémés

Le devenir des diplomés de master 2 MEEF - promotion 2017

Master MEEF
Lettres

Situation au 1er décembre 2019 des dipldmés

a— -
I En emploi 14

En recherche d'emploi 0
I En études 0

Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2019

| S—

Type de contrat de travail

Professions et catégories socioprofessionnelles
lcol 0 0%
I Fonctionnaire 13 D 93% I Cadre / Cat. Ade laFP 14
Prof. libérale, indépendant 1 7% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
I Emploi a durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C de la FP 0

Le taux d'emploi a durée indéterminée est de 100 %

100%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Localisation de I'emploi

Enseignement 14 [N 100%

Salaire net mensuel (pour un emploi a
temps plein en France)

Moyenne = 1808 € Médiane = 1771 €
Min =1600 € Max = 2200 €

Les principaux domaines métiers

Répondants : 86 % (12/ 14) lle-de-France :
Enseignement 14 | 1 00%

21% (3)

Autres régions :
43% (6)

Non renseigné :
14% (2)

Satisfaction de I'emploi et adéquation emploi/formation
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a durée indéterminée [l Emploi a durée déterminée [ Recherche d'emploi [l Etudes Inactif

M Pas du tout
M Plutét non
O Plutét oui
B Oui

niveau de responsabilités 8%

adéquation emploi / bac+5

31% e

niveau de rémunération |G e e —_—

adéquation emploi / domaine de formation [N 7+ N —

Le taux d'adéquation globale emploi / formation est de 86 %
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Master promotion 2017

Emploi au 1" décembre 2019

Libellé de I'emploi

PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Langues : allemand, anglais, espagnol, italien

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

PSC

Mention Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Centre-Val de Loire
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Hauts-de-France
Hauts-de-France
Centre-Val de Loire
Hauts-de-France
Hauts-de-France
NR
Nouvelle-Aquitaine
NR

Salaire net mensuel

Entre 1500 et 1 749 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 750 et 1 999 €
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Annexes




GLOSSAIRE

Emploi a durée déterminée (EDD) : contrat a durée déterminée (CDD), vacataire, intermittent du
spectacle, pigiste, emploi aidés, intérimaire, volontariat international, service civique

Emploi a durée indéterminée (EDI) : contrat a durée indéterminée (CDI), profession libérale et
fonctionnaires

Formation continue ou adultes en reprise d'études (ARE) : étudiant inscrit sous le régime de la
formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au moment de leur entrée en
master 2

Formation initiale : étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé de moins de 30
ans au moment de son inscription en master 2

Taux de chémage : nombre de diplémés en recherche d’'emploi/ nombre de diplémés en emploi
ou en recherche d’emploi

Taux d'emploi : nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplédmés, toutes situations
confondues

Taux d'insertion : nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi

Taux de rétention régionale : Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble
des dipldmés en emploi
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