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‘enqueéte

Pourla huitieme année consécutive, I'Observatoire des Etudiants, en collaboration
avec |'Observatoire Régional des Parcours Etudiants Aquitains (ORPEA) et le
Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche, réalise une enquéte
sur le devenir des diplomés de master 2.

Les diplomés sont interrogés 30 mois apres |'obtention de leur master afin de
leur laisser le temps nécessaire pour terminer une poursuite d'études, prendre le

temps d'une recherche d’emploi, s'insérer professionnellement.

Selon la méthodologie habituelle, un questionnaire a été envoyé, par courrier
ou par mail, début décembre 2015 aux 993 diplomés de master 2 en 2013. Des
relances téléphoniques aupres de 608 dipldmés ont eu lieu entre février et avril
2016, complétées par une recherche de coordonnées erronées ou manquantes
sur Internet (pages blanches, sites relationnels...).

Les étudiants ont été interrogés sur leur cursus antérieur au master 2, leur parcours
depuis qu'ils sont diplédmés, ainsi que sur leur situation au 1¢* décembre 2015.




UENOUETE

@ Aspects méthodologiques

Sur les 993 diplémés enquétés, 743 ont répondu, soit un taux de retour de 74,8 %. 509 ont
répondu via le questionnaire en ligne, 218 par téléphone et 16 par questionnaire papier.

Taux de retour par composante

Dipléomés Répondants Taux de retour

Humanités

Langues et civilisations

Sciences des territoires et de la communication

Ensemble

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

A la rentrée 2016, l'offre de formation de I'Université Bordeaux Montaigne a changé. Par

conséquent, afin de donner des informations claires, nous utiliserons dans cette publication les
libellés de mention relatives a cette nouvelle offre.

Dans I'ensemble, 74,8 %

des diplomés de master

en 2013 ontrépondu a
I'enquéte
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UENOUETE

Taux de retour par domaine/mention

Diplomés Répondants | Taux de retour
Arts, Lettres, Langues (ALL) 398 283 71.1%
Arts 21 18 85,7 %
Arts de la scéne et du spectacle vivant 16 11 68,8 %
Cinéma et audiovisuel 24 14 58,3 %
Design 14 10 71,4 %
Francais langue étrangére 17 12 70,6 %
Langues étrangéres appliquées 46 28 60,9 %
Langues, littérature et civilisations étrangéres et régionales 117 79 67,5%
Lettres et humanités 32 28 87,5%
Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formations 105 79 75,2 %
Sciences du langage 6 4 66,7 %
Sciences Humaines et Sociales (SHS) 595 460 77,3 %
Archéologie, sciences pour I'archéologie 43 34 79,1 %
Communication des organisations 67 51 76,1 %
Communication publique et politique 13 11 84,6 %
Direction de projets ou établissements culturels 30 25 83,3 %
Etudes du développement 10 7 70 %
Géographie, aménagement, environnement et développement 29 23 79,3 %
Gestion des territoires et développement local 43 30 69,8 %
Histoire 47 31 66 %
Histoire de I'art 21 16 76,2 %
Histoire, civilisations et patrimoine 16 13 81,3%
Humanités numériques 29 22 75,9 %
Information et médiation scientifique et technique 19 15 78,9 %
Information, communication 33 24 72,7 %
Journalisme 38 34 89,5 %
Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formations 34 26 76,5 %
Patrimoine et musées 22 16 72,7 %
Philosophie 27 22 81,5%
Sciences des religions et sociétés 23 14 60,9 %
Tourisme 19 19 100 %
Urbanisme et aménagement 32 27 84,4 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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UENOQUETE

@ Qui sont les diplémés de master ?

En 2012-2013, 1 410 étudiants étaient inscrits en master 2 a I'Université Bordeaux Montaigne.
Parmi eux, 993 ont été dipldmés au terme de cette année universitaire, soit un taux de réussite de
70,4 %.

Cette population est trés majoritairement féminine (71 %). Lage moyen au moment du dipléme
est de 26,5 ans, pour un age médian de 25 ans : 50 % des diplémés ont moins de 25 ans, 50 %
ont 25 ans et plus.

84 % des diplédmés sont titulaires d'un baccalauréat général : 42 % d'un bac littéraire, 21 % d'un
bac économique et 21 % d'un bac scientifique. 6 % sont titulaires d'un bac technologique, moins
de 1 % d'un bac professionnel et 10 % ont bénéficié d'une équivalence de leur titre étranger,
d'une validation des acquis par I'expérience professionnelle ou encore d'une dispense.

Dans I'ensemble, 40 % sont boursiers.

90 % des diplédmés enquétés sont de nationalité francaise. 57 % ont obtenu leur baccalauréat en
Nouvelle-Aquitaine : 45 % dans I'académie de Bordeaux, 9 % dans I'académie de Poitiers et 3 %
dans I'académie de Limoges.

87 % des diplémés sont issus de formation initiale : il s'agit des étudiants inscrits sous le régime
de la formation initiale et agés de moins de 30 ans au moment de leur inscription en master 2.
13 % sont inscrits en formation continue ou sont des adultes en reprise d'études (FC / ARE).

Caractéristiques des diplomés

71%
72%

l

Femmes

84%
88%

Bac général

40%
40%

|

Boursiers

90%
94%

Nationalité francaise

13%
FC/ARE 5 13%

mDiplémés mRépondants

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Au regard de ces résultats, la population des répondants a I'enquéte est représentative. En effet,
elle n‘est pas significativement différente de celle de I'ensemble des diplomés. Il n'a donc pas été
nécessaire de procéder a un redressement de notre échantillon.
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UENOUETE

@ Définition des publics

Afin d'analyser au plus pres l'insertion des dipldmés de notre établissement, nous distinguons la
situation des étudiants issus de formation initiale de celle des étudiants en formation continue ou
adultes en reprise d'études.

En formation initiale, on trouve tout étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé
de moins de 30 ans au moment de son inscription en master 2, soit 87 % des diplomés.

Al'inverse, on considére en formation continue ou adultes en reprise d'études (ARE) les étudiants
inscrits sous le régime de la formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au
moment de leur entrée en master 2, soit 13 % des diplomés.

993 diplomés

87 % 13 %

865 issus de 128 issus de

formation initiale formation continue

89 % 11 %
742 issus d'un master 123 issus d'un master
hors enseignement enseignement

Taux de retour par public

Diplomés Répondants Taux de retour

Diplomés issus de la formation initiale

Dont issus d’un master hors enseignement

Dont issus d’un master enseignement

Diplomés issus de la formation continue

Ensemble

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

Ainsi, nous procéderons a un traitement en 3 parties :

e Les diplémés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale
o Les diplomés d'un master enseignement issus de la formation initiale
e Les diplomés issus de la formation continue ou adultes en reprise d'études.

Enfin, cette étude est complétée par des fiches récapitulatives par mention en fin de chaque partie.
Au verso de ces fiches se trouveront les répertoires d'emplois décrits de maniére exhaustive.
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UENOUETE

@ Principaux indicateurs

Formation
initiale hors
masters
enseignement

Formation
initiale masters
enseignement

Formation Ensemble des
continue masters

Part des diplomés encore en études 13 %
Part des diplomés en emploi 73 %
Taux d'insertion 86 %
Taux de chémage 14 %
Part des emplois dans le secteur public 51 %
Part des emplois a durée indéterminée 66 %
Part des emplois cadres 73 %
Taux de rétention régionale 47 %

Mobilité internationale 8 %
Salaire net moyen mensuel pour un
temps plein (en France) 1750€

Salaire net médian mensuel pour un
temps plein (en France) 1700 €

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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Les diplomés
d’un master hors
enseighement
issus de la

formation
initiale

742 diplomés de la promotion 2013 ont été enquétés, 557 d’entre eux ont
répondu, soit un taux de retour de 75,1 %.



Formation initiale, hors enseignement

| E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d'études post-master ainsi qu’aux concours
passés par les dipldmés, avant et aprés 'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2012 et décembre 2015.

@ La poursuite d’études

Au cours des 30 mois suivant I'obtention de leur master, 39% des diplémés ont poursuivi des
études : 9 % ont poursuivi pendant 1 an, 7 % pendant 2 ans, 11 % pendant 3 ans et 12 % ont repris

des études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

La poursuite d'études post-master

= Aucune poursuite B 1animmédiatement 3 ansimmédiatement

m Poursuite d'études = 2 ans immédiatement = Reprise d'études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Dans l'ensemble, 19 % des diplémés qui
poursuivent leurs études immédiatement apres
l'obtention de leur diplédme réalisent un M1 ou
un M2 Métiers de I'enseignement, de I'éducation
et de laformation (MEEF). 22 % réalisent un autre
master 2 : c'est la cas de 41 % des diplomés qui
ont poursuivi une seule année. 24 % préparent
un doctorat. 21 % intégrent des formations
préparant aux concours de l'enseignement ou
de l'administration. 14 % s'inscrivent dans un
autre type de formation, de niveau inférieur au
bac+5 (master 1, DUT, Licence, DU et autres
formations professionnelles).

Entre les promotions 2012 et 2013, on remarque
une diminution des préparations aux concours.
Ceci est d0 a la disparition des préparations au
CAPES et a la création des masters MEEF.

Dernier dipléome préparé dans le cadre
d’une poursuite d'études immédiate

Poursuite 1 an  Poursuite 2 ans  Poursuite 3 ans Ensemble

mM1MEEF mM2 MEEF = Autre M2 m Doctorat = Préparation aux concours ® Autre

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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Formation initiale, hors enseignement

LE PARCOURS DES DIPLOMES

’ Les concours Passation et période des concours

Dans I'ensemble, 34 % des diplomés ont
candidaté a au moins un concours de
la fonction publique : 4 % uniquement
avant l'obtention de leur master, 25 %
uniquement aprés et 5 % a la fois avant
et apres.

m Concours apreés |'obtention du M2

= Aucun concours
= Concours avant et aprés |'obtention du M2

m Concours
Concours avant I'obtention du M2

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Parmi les dipldmés qui ont candidaté
avant l'obtention de leur master, 60 %
(soit 5 % de lI'ensemble des diplémés)
ont passé au moins un concours de

Types de concours ) )
l'enseignement et 44 % (soit 4 % de

§ rvant 6% — p— I'ensemble) un concours administratif.
05.), Parmi ceux qui ont candidaté aprés
5 Apres " 25% 31% 14% l'obtention de leur master, 70 % (soit
uCJ 21 % de I'ensemble) ont passé au moins
2 Avant L 30% 12% 2% un concours de I'enseignement et 34 %
’g (10 % de l'ensemble) un concours
£ apes I 1% 5% administratif.
<
1 Agrégation 5 CAPES, CAFEP... u Professeur des écoles Au_ﬁnal’ Iorsqu’lls ont candidate, 6,9 %
5 Catégorie A B Catégorie B B Catégorie C (soit 23 % de I'ensemble) ont passé au

moins un concours de l'enseignement
et 36 % (soit 12 % de l'ensemble) un
concours administratif. 5 % (soit 2 %
de I'ensemble) ont candidaté aux deux
types de concours.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

La réussite' la plus importante concerne les concours de 'enseignement. En effet, en dehors des
attentes de résultats au moment de I'enquéte, 72 % des candidats sont lauréats.

Au final, 60 % des diplémés qui ont passé un concours ont connu le succés. Le taux de réussite
est de 28 % pour les concours passés avant ou pendant le master 2 et de 62 % pour les concours
post-master 2.

Sur 'ensemble des dipldmés de master 2, candidats ou non-candidats, 15 % des diplédmés sont

lauréats d'un concours. i
Résultats aux concours

Avant et pendant M2

Apres M2

Ensemble

Taux de

Réussi Non réussi .
réussite net

o Taux de
Réussi et
réussite net

Enseignement 63 % 58 % 20 % 22 % 75 % 72 %
Administration 14 % 86 % 10% 53% 37 % 17 % 19%
Ensemble 28 % 72 % 44 % 28 % 28 % 62 % 60 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

"Tous les taux de réussite sont donnés en excluant du calcul les concours en attente de résultats.
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Formation initiale, hors enseignement

| E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Le parcours depuis l'obtention du dipléme

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre
septembre 2013 et le 1¢" décembre 2015.

L'entrée sur le marché du travail se fait progressivement. En effet,immédiatement aprés I'obtention
de leur master, 45 % des dipldmés sont en emploi, 23 % sont en recherche d’emploi, soit un taux
d'insertion? de 66 %. En décembre 2015, 65 % sont en emploi, 11 % en recherche d'emploi, soit
un taux d'insertion de 85 %. Entre décembre 2014 et décembre 2015, on remarque une relative
stabilité, tant du taux d'insertion que du taux d’emploi®.

Parcours des diplomés

100%

80%

40%

0%

sept. déc. mars juin sept. deéc. mars juin sept. déc.
2013 2013 2014 2014 2014 2014 2015 2015 2015 2015

mmm Emploi 4 durée indéterminée mmm Emploi & durée déterminée wm Recherche d'emploi e Etudes | nactif =0=Taux d'insertion

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

A l'issue du master:
¢ 39 % ont poursuivi
ou repris leurs études

¢ 30 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 62 %

Taux d’insertion et taux d’emploi

2Taux d'insertion : nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplédmés en emploi
ou en recherche d’'emploi

$Taux d'emploi : nombre de diplémés en emploi / nombre de dipléomés, toutes
situations confondues

14 Master promotion 2013 e Université Bordeaux Montaigne



Formation initiale, hors enseignement

LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplomés au 1" décembre 2015

Au 1¢" décembre 2015, soit 30 mois apres l'obtention de
leur Master 2, 70 % des diplédmés sont en emploi, 14 % sont
Situation au 1+ décembre 2015 en recherche d’emploi, 14 % poursuivent ou ont repris des
. o ) )
- B études et 2 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des étudiants en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 84 %.

8 % des diplomés en emploi poursuivent des études en
parallele.

80 % des diplomés en recherche d’'emploi au moment de
l'enquéte ont déclaré avoir déja occupé un emploi depuis
l'obtention de leur master. En moyenne, ils recherchent un
emploi depuis 7 mois, pour une durée médiane de 3 mois.

Qu'ils soient en emploi ou en recherche d’emploi au
moment de lI'enquéte, le principal mode d'obtention du
premier emploi est le stage (20 %), suivi de la candidature
spontanée (19 %). Viennent ensuite la réponse a une
annonce (17 %), le réseau personnel ou professionnel
(17 %) et la réussite a un concours (14 %).

mEn emploi En recherche d'emploi = En études  ® Inactif

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé
Employeur et secteur d'activité

Toutes formations confondues, 60 % des diplémés exercent leurs fonctions dans le secteur privé
(entreprise privée, association, auto-entrepreneur...).

29 % travaillent dans le secteur de I'enseignement, 16 % dans le secteur de I'information et de
la communication, 11 % dans une entreprise du secteur « Activités spécialisées, scientifiques et
techniques », 11 % dans une entreprise du secteur « Arts, spectacles et activités récréatives ».

Secteurs d'activité de I'employeur

Industrie, construction - 3%

Commerce, transports, hébergement et restauration _ 7%

Information et communication _ 16%
Activités spécialisées, scientifiques et techniques _ 1%
Administration publique _ 8%
erseignemert. | 25
Santé humaine et action sociale - 3%
Arts, spectacles et activités récréatives _ 11%
Autres activités de service _ 7%
Autre c 5%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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Formation initiale, hors enseignement

UINSERTION DES DIPLOMES

De plus, les principaux domaines d’emplois occupés sont I'enseignement (25 %), 'information et
la communication (12 %) et la documentation, I'édition et le journalisme (9 %).

Les 5 principaux domaines métier

enseignement. I 5
Information/communication _ 12%
Documentation/Edition/journalisme _ 9%
Arts/culture _ 8%

Commerce/vente/grande distribution _ 6%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Nature du contrat de travail et temps de travail

Dans I'ensemble, 58 % des diplédmés occupent un emploi
a durée indéterminée : 35 % en CDI, 5 % en tant que
profession libérale, indépendant ou chef d'entreprise, et
18 % en tant que fonctionnaire.

Nature du contrat de travail

42 % sont en emploi a durée déterminée : ils sonten CDD
(32 %), intermittents du spectacles ou pigiste (5 %), en
emploisaidés(2 %), lesautres étant vacataires, intérimaires,
en service civique ou volontaires internationaux.

mploi a durée

déterminée
L)

§2% L'emploiadurée déterminée touche davantage de secteur

public que privé (48 % contre 28%).

81 % des diplomés exercent leurs fonctions a plein temps.
Lorsqu'ils sont a temps partiel, leur quotité de travail est
en moyenne de 56 % (médiane = 57 %). De plus, celui-ci
est volontaire seulement dans un cas sur trois. ll n'y a pas
Source : Enquéte Master 2 promotion 2013 de différence significative en terme de temps de travail
entre les hommes et les femmes.

Fonctionnaire
18%

Professions et catégories socioprofessionnelles  Professions et catégories
socioprofessionnelles

Lorsqu’ils sont en emploi, 66 % des diplomés de
master 2 sont cadres ou personnels de catégorie A de
la Fonction Publique ; 24 % exercent une profession
intermédiaire ou sont personnels de catégorie B de la
Fonction publique ; 10 % sont employés, ouvriers ou
personnels de catégorie C de la Fonction Publique.

m Cadre m Catégorie A de la FP
m Professions intermédiaires = Catégorie B de la FP
m Employés / Ouvriers Catégorie C de la FP

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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Formation initiale, hors enseignement

UINSERTION DES DIPLOMES

Localisation de I'emploi Localisation de I'emploi

A l'étranger :

Dans l'ensemble, 92 % des diplédmés exercent
leur emploi en France. Le taux de rétention
régionale* est de 45 %. 28 % travaillent en région
parisienne, moins de 1 % en DROM-COM, les
autres se répartissant sur I'ensemble du territoire
métropolitain.

8 % travaillent a I'étranger : un-tiers d'entre eux
sont en Europe, les autres étant majoritairement
en Amérique.

Fait avec Philcarto : http://philcarto.free.fr

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Rémunération nette mensuelle
(pour un emploi a temps plein en France)

Dans I'ensemble, 91 % des diplomés

enemploiatempspleinen France ont
Rémunération nette mensuelle selon le genre renseigné leur salaire net mensuel

(hors prime).

Moyenne Mediane Pour un emploi en France a temps

Femmes plein, le salaire net mensuel moyen
s'établit a 1 645 € et le salaire net

Hommes K . .
mensuelmédiana 1 600£€. Lessalaires
Ensemble Iz
s'échelonnent entre 935 € et 5 800 €.
Source : Enquéte master 2 promotion 2013 Toutes formations confondues, les
hommes ont une rémunération nette
Tranches de salaire net mensuel selon le genre mensuelle moyenne supérieure a

celle des femmes de 160 € et une
rémunération médiane supérieure
de 140 €.

33 % percoivent moins de 1 500 €
net par mois, 14 % 2 000 € et plus.
R 1% 200 s X 0% Les femmes sont plus souvent
concernées par une rémunération
inférieure & 1 500 € (35 % contre
26 % des hommes) et touchent 2,3
fois moins souvent des salaires de
2 000 € et plus.

- 31% - 23% 11%

Femmes 12% 23%

Hommes [yAA 19% - 27% - 23% 24%

mMoinsde 1250€ mDe 12504 1499€ mDe150041749€ =De175041999€ m2000€ etplus

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

4Part des diplomés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur 'ensemble des diplomés en emploi

Master promotion 2013 e Université Bordeaux Montaigne 17



Formation initiale, hors enseignement

UINSERTION DES DIPLOMES

Satisfaction de I'emploi

Les diplémés sont globalement satisfaits du contenu de leur emploi (87 %) et de sa localisation
(81 %). Al'inverse, le niveau de rémunération et leurs perspectives de carriére suscitent davantage
d'insatisfaction : respectivement 43 % et 38 % se déclarent plutdt pas, voire pas du tout satisfaits.

Concernantl'adéquation entre la formation et I'emploi occupé, 63 % déclarent étre satisfaits, voire
trés satisfaits. Cette satisfaction est confirmée par I'importance du master dans l'obtention de leur
emploi. En effet, pour 70 % des diplémés, le master a joué un réle non négligeable ou décisif
pour obtenir leur emploi.
Satisfaction de I'emploi au niveau...
De son contenu  pPAZ5 & 40% 47%

De sa localisation -5/ <177 28% 53%

De sa rémunération 14% 29% 40% 17%

De ses perspectives de carriére 14% 24% 40% 22%

De son adéquation avec le M2 22% 15% B 37% 26%

m Pas du tout = Plutdt non = Plutét oui m Tout a fait

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ L'insertion sans poursuite d’'études

Parmiles diplomés de la promotion 2013 issus de formation initiale hors enseignement, 61 % n‘ont
pas poursuivi ou repris d'études a l'issue de I'obtention de leur master 2. Le tableau ci-dessous
présente les principaux indicateurs d'insertion de ces étudiants.

Ces mémes indicateurs sont également fournis pour les étudiants qui ont continué des études.

Pour les diplémés 2013, la poursuite d'études a un effet significatif sur les caractéristiques de
I'emploi occupé au moment de I'enquéte mais pas sur le taux d'insertion. En effet, les diplémés
qui ont réalisé des études post-master sont plus souvent cadres et plus souvent en emploi stable.
Mais, cela n‘a aucun effet sur le niveau de rémunération net mensuel.

Indicateurs d’insertion avec ou sans poursuite d'études

Sans poursuite Apreés poursuite
d’études (61 %) d’études (39 %)

Taux d’insertion 83 % 85 %

Part d’étudiants toujours en études - 36%
Part d’emplois cadres 60 % 79 %
Part d’emplois stables 55% 65 %

Taux de rétention régionale 44 % 50 %

Salaire net moyen mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1660€ 1600 €

Salaire net médian mensuel (pour un emploi en France a temps plein) 1595€ 1600 €

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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Formation initiale, hors enseignement

LINSERTION DES DIPLOMES

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages laissés par les diplédmés dans le cadre de I'enquéte:

e Relatifs a la formation : « Formation trés satisfaisante » - Master Cinéma et audiovisuel ; « Je
suis tres satisfait de ma formation, je regrette un manque de cours sur la réalité du travail en
agence » - Master Communication des organisations ; « Formation assez compléte qui prépare
bien a la réalité du milieu cultuel. Le travail en groupe est tres pertinent et formateur » - Master
Direction de projets ou établissements culturels ; « Bonne formation professionalisante » - Master
Tourisme ; « Trés content du master, de bons acquis de compétences, un bon apprentissage de
travail en équipe » - Master Gestion des territoires et développement local.

e Relatifs a I'emploi : « Le master était exemplaire, en terme de préparation a I'emploi, de qualité
de travail et de vie dans le travail » - Master Gestion des territoires et développement local ;
« Le master m'a permit d'avoir un emploi directement grace au stage » - Master Communication
des organisations ; « Pas suffisamment averti sur le peu d'ouverture professionnel » - Master
Langues, littératures et civilisations étrangeres et régionales.

e Taux d’insertion : 84 %
¢ Taux d’emplois a durée
indéterminée : 58 %

e Taux d’emplois de niveau
cadre : 66 %
¢ Salaire net moyen: 1 645 €
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Formation initiale, hors enseignement

ARTS, LETTRES ET LANGUES

242 diplémés issus de formation initiale hors enseignement du domaine Arts, Lettres et Langues
(ALL) ont été enquétés, 172 d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 71,1 %.

Apres l'obtention de leur master 2, 55 % ont poursuivi ou repris des études. 42 % ont candidaté a
au moins un concours : 3 % uniquement avant l'obtention de leur master, 33 % uniquement apres
et 6 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le master, 67 % sont
lauréats, 18 % ont échoué et 15 % sont en attente de résultats.

Situation au 1¢* décembre 2015

BY:
(13%

13%

@ La situation au 1 décembre 2015

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 72 % des
diploméssontenemploi, 13 %sontenrecherche d'emploi,
13 % poursuivent des études et 2 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d'insertion s'établit a 84 %.

mEn emploi En recherche d'emploi = En études  ® Inactif
' L'emploi Source : Enquéte master 2 promotion 2013
55 % des emplois sont dans le secteur privé. 75 % des diplédmés travaillent a temps plein.

68 % des diplomés occupent des emplois a 84 % des diplomés travaillent en France et le
durée indéterminée (CDI, profession libérale taux de rétention régionale est de 52 %.
ou fonctionnaire) et 32 % des emplois a durée 16 % travaillent a I'étranger.

déterminée.

X Localisation de I'emploi
Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée
32%

Fonctionnaire
34%

Etranger :
20 (16 %)

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

Le taux d'emploi de niveau cadre ou catégorie A
de la Fonction Publique s'établita 68 %. 15 % se _ Faitavec Philcarto s httpi/philcartofref
. . PERTI Source : Enquéte master 2 promotion 2013

classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction Pourunemploioccupé atemps pleinen France,
Publique. le salaire net moyen mensuel s'établita 1 585 €
(médiane = 1 585 €, 92 % de réponses).

Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
au niveau de son contenu (89 %) et de sa
localisation (80 %). Les diplémés se déclarent

dans une moindre mesure satisfaits de leurs

R e perspectives de carriere (64 %) et de leur niveau
\ . de rémunératior.\ (62 %). , .

B 52 % des emplois sont en adéquation avec leur
formation. De plus, pour 67 % des diplémés, le
master 2 a joué un réle non négligeable voire
décisif dans l'obtention de leur emploi.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Employé/Cat C
A 11%

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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Formation initiale, hors enseignement

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

500 diplémés issus de formation initiale hors enseignement du domaine Sciences Humaines et
Sociales (SHS) ont été enquétés, 385 d'entre eux ont répondu, soit un taux de retour de 77 %.

Apres l'obtention de leur master 2, 32 % ont poursuivi ou repris des études. 30 % ont candidaté a
au moins un concours : 4 % uniquement avant l'obtention de leur master, 21 % uniquement apres
et 5 % avant et apres. Pour les diplémés qui ont passé des concours apres le master, 29 % sont
lauréats, 34 % ont échoué et 37 % sont en attente de résultats.

Situation au 1°* décembre 2015

@ La situation au 1 décembre 2015

30 mois aprés l'obtention de leur master 2, 69 % des
diploméssontenemploi, 14 % sontenrecherche d'emploi,
15 % poursuivent des études et 2 % sont inactifs.

Calculé sur leffectif des diplémés en emploi ou en
recherche d'emploi, le taux d’insertion s'établit a 83 %.

mEn emploi En recherche d'emploi = En études ® Inactif
’ . Source : Enquéte master 2 promotion 2013
@ Lemploi
63 % des emplois sont dans le secteur privé. 84 % des diplomés travaillent a temps plein.

54 % des diplomés occupent des emplois a 95 % des diplomés travaillent en France et le
durée indéterminée (CDI, profession libérale taux de rétention régionale est de 42 %.
ou fonctionnaire) et 46 % des emplois a durée 5 % travaillent a I'étranger.

déterminée.

Localisation de I'emploi
Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée
46%

2(<1%)

Source : Enquéte master 2 promotion 2013

Le taux d'emploi de niveau cadre ou catégorie A
de la Fonction Publique s'établit a 64 %. 27 % se _ Faitavec Pilcarto s htpi//philcartofeefr

. . PERTI Source : Enquéte master 2 promotion 2013
classent en tant que professions intermédiaires
ou personnel de catégorie B de la Fonction Pourunemploioccupé atemps pleinen France,
Publique. le salaire net moyen mensuel s'établita 1 665 €
(médiane = 1 600 €, 91 % de réponses).
Dans l'ensemble, I'emploi satisfait les diplomés
au niveau de son contenu (86 %) et de sa
localisation (81 %). Les diplémés se déclarent
également satisfaits de leurs perspectives de
o carriere(61%)etdeleurniveau derémunération
27% / Cadre/Cat A (55 %)-

" 69 % des emplois sont en adéquation avec leur
formation. De plus, pour 71 % des diplémés, le
master 2 a joué un réle non négligeable voire
décisif dans l'obtention de leur emploi.

Professions et catégories socioprofessionnelles

Amployé/Cat
9%

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que l'on s'intéresse toujours dans cette partie aux diplémés d'un master hors
enseignement, issus de formation initiale.

Ensemble des diplémés d'un master hors enseignement, issus de formation initiale 23
Ensemble des diplomés d'un master Arts, Lettres et Langues (ALL) 25
Arts 27
Arts de la scéne et du spectacle vivant 29
Cinéma et audiovisuel 31
Design 33
Francais langue étrangére, Sciences du langage 35
Langues étrangeres appliquées 37
Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales 39
Lettres et humanités 43
Ensemble des dipldmés d'un master Sciences Humaines et Sociales (SHS) 45
Archéologie, sciences pour l'archéologie 47
Communication des organisations 49
Communication publique et politique 53
Direction de projets ou établissements culturels 55
Etudes du développement 57
Géographie, aménagement, environnement et développement 59
Gestion des territoires et développement local 61
Histoire 63
Histoire de l'art 65
Histoire, civilisations, patrimoine 67
Humanités numériques 69
Information et médiation scientifique et technique 71
Information, communication 73
Journalisme 75
Patrimoine et musées 77
Philosophie 79
Sciences des religions et sociétés 81
Tourisme 83
Urbanisme et aménagement 85
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 75,1%

Dipldémés : 742
Répondants : 557

Genre

Age au dipléme
72%
Femmes 402 28%
Hommes 155 Q =

Moyenne =25 Médiane = 24
Min =22 Max =30

Type de bac
5%

I Bac littéraire 221 59%0,5%
I Bac économique 133
I Bac scientifique 144

) 26%
I Bac technologique 28
I Bac professionnel 3
I Equivalence 28

24%
30% (167) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants 1 an immédiatement
Enseignement 17 2 ans immédiatement
Administration 57 3 ans immédiatement
Réussite aux concours Reprise
Concours réussi 74 44%
Concours non réussi 46 28%
Concours en cours 47 28%

Parcours des diplomés
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mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emplei m Etudes
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oct 13
nov 13
dec 13

janv 14
fev 14
mars 14
aout 14
sept 1
oct 1
nov 14
dec 14
janv 15

m

39% (220) ont poursuivi
des études

Durée de la poursuite d'études

o
-
> O
o Q
c

o Inactif

Formation initiale, hors enseignement
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Formations suivies
I En emploi 390 Doctorat 38
I En recherche d'emploi 76 M2 MEEF 1
. 14%
[ En études 8o M1 MEEF 4
I Inactif Ll Autre Master 2 9
Préparation au concours 13
Le taux d'insertion est de 84 % Autre 15

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
e

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcor 137 | 35%

10%

I Prof. libérale, indépendant 20 W5% ICadre /Cat. Ade la FP 257
I Fonctionnaire 70 [ 18% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 94 24%
[ Emploi a durée déterminée 163 [N 42% | Employé / Cat. C de la FP 39

Les 5 principaux secteurs d'activité de I'employeur

Localisation de I'emploi

Enseignement 113 [ 29 %

Information et communication 62 M 16% 0,5% 0,3%
Activités spécialisées 44 1% Salaire net mensuel (pour un Q)]
Arts, spectacles et activités récréatives 41 1% emploi & temps plein en France)

Administration publique 32 El8% Moyenne = 1645 Meédiane = 1600

Min =935 Max = 5800

Les 5 principaux domaines métiers Répondants - 91 % (253 /277)

99 [ 25%

Enseignement Région parisienne :
Information/communication

28% (108)
45 N 12% Autres régions :
0
Documentation/Edition/journalisme 36 9% . 16% (6_4) )
Etranger: Non renseigné :
Arts/culture 33 Hs% 8% (33) 2% (6)
Commerce/vente/grande distribution 23 6% DROM-COM :

0,5% (2)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [JF% s e e—"

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa locatisation [EEEN 8% Z65 0

De sa rémunération [IASRNN " 2e% T s i e—

@ PIlutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carrisre | 248410 s
De son adéquation avec le M2 |EZZRNN 765

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 71,1%

Diplémés : 242
Répondants : 172

Age au dipléme

Femmes Moyenne =25 Médiane = 24

Hommes Min =22 Max =30

Type de bac
IBac littéraire 90 1% 10%
I Bac économique 28 3%
[ Bac scientifique 29

17%
I Bac technologique

52%
I Bac professionnel

I Equivalence 17

39% (67) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

16%

55% (95) ont poursuivi
des études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 22

Enseignement 62 2 ans immédiatement 24

Administration 8 3 ans immédiatement 22

Réussite aux concours Reprise 27
Concours réussi 45 67%
Concours non réussi 12 18%
Concours en cours 10 15%

Parcours des dipléomés
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mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

Formation initiale, hors enseignement

de formation initiale

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

R
13% 2% Formations suivies

I En emploi 123 Doctorat 8
I En recherche d'emploi 23 13% M2 MEEF 1
[ En études 23 M1 MEEF 1
B inactif 3 Autre Master 2 4

72% Préparation au concours 5
Le taux d'insertion est de 84 % Autre 4

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail

33 I 27 %
9 7%

fco
I Prof. libérale, indépendant
I Fonctionnaire

[ Emploi a durée déterminée 39 I 32%

Les 5 principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 60 N 4 9%

Commerce 10 W8%

Information et communication 9 B7% Salaire net mensuel (pour un
s s emploi a temps plein en France)

Activités spécialisées 8 B7%

Arts, spectacles et activités récréatives 8 7%

Les 5 principaux domaines métiers

Enseignement

Commerce/vente/grande distribution 12 l10%
Arts/culture 8 W7%
Tourisme/hétellerie/restauration 6 B5%
Marketing/publicité 6 W5%

42 [ 34%

58 [N 47%

Professions et catégories socioprofessionnelles

1%
fcadre/Cat. AdelaFP 87
I Prof. interm. / Cat. B de la FP 22 18%
I Employé / Cat. C de la FP 14

71%

Localisation de I'emploi

Moyenne = 1586 Médiane = 1583
Min = 1100 Max = 2500

Répondants : 92 % (66 / 72)

Région parisienne :
20% (25)
Autres régions :
11% (13)
Etranger : Non renseigné :

7 16% (20) 0,8% (1)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [ s s e—"

M Pas du tout
@ Plutét non
@ Plutét oui
M Tout a fait

De salocatisation [N 561SEs e S
De s rémuneération R 2581

De ses perspectives de carriere |55 1

De son adéquation avec e M2 |ESEZEN 2551

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Diplémés : 18
Taux de retour : 83,3%

Répondants : 15

Genre

Age au diplome
93%
Femmes 14 Moyenne =24 Médiane = 24
Min =23 Max =29

Hommes 1 7%

)

Type de bac

I Bac littéraire 7

7%

7%

I Bac économique
‘entifi 13%
I Bac scientifique 47%
Bac technologique
| giq 20
I Bac professionnel

—_ = N = W

I Equivalence

53% (8) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

20%

67% (10) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 2

Enseignement 7 2 ans immédiatement 6

Administration 1 3 ans immédiatement 1

Réussite aux concours Reprise !
Concours réussi 6 75%
Concours non réussi 1 13%
Concours en cours 1 13%

Parcours des dipléomés
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mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes mlnactif
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Mention Arts
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
—oSEEE

I En emploi 13
I En recherche d'emploi 2
I En études 0
I Inactif 0

Le taux d'insertion est de 87 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco

I Prof. libérale, indépendant

0 0%

0 0%

6 [ 46%
7 [ 54%

31%
fcadre/Cat. AdelaFP

I Prof. interm. / Cat. B de la FP 2
[ Employé / Cat. C de la FP 4

I Fonctionnaire 54%

I Emploi a durée déterminée 15%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 7 |, 54 %

Administration publique 2 I 15% ) ~
Salaire net mensuel (pour un N

Commerce 1 8%

emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1436 Médiane = 1400
Min = 1203 Max =1778

Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (7/7) Région parisienne :
Enseignement

7 I 54 % 23% (3)
Autres régions :
Administration 2 I 15% 8% (1)
Tourisme/hbtellerie/restauration 1 8% Etranger :

8% (1)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [178% I s s —

M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisation (15 S S

De sa rémunération [N #8% I e s —

@ Plutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carriére [NNNSTANNNNNNN s s T Esa—

De son adéquation avec e M2 NGS5

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel
Mention Arts
Arts Plastiques
AGENT D'ACCUEIL Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT TERRITORIAL D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Auvergne-Rhéne-Alpes

CHARGE DE PRODUCTION SPECTACLE VIVANT Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
GESTIONNAIRE PRESTATIONS Activités financiéres et d'assurance EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €

PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €

SERVEUR Hébergement et restauration EDD Employé/Cat C Etranger
VENDEUR ALIMENTATION BIOLOGIQUE Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Taux de retour : 61,5%

Diplémés : 13
Répondants : 8

Genre
Age au dipléme
75%
Femmes 6 25% Moyenne =25 Médiane = 25
Hommes 2 Q Min =23 Max =29
Type de bac
13%

I Bac littéraire 3

I Bac économique 1 13% 38%

I Bac scientifique 2

I Bac professionnel 1

I Equivalence 1 25%

13%

50% (4) ont candidaté a des concours 50% (4) ont poursuivi des
aprés le M2 études

Types de concours Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 3 ans immédiatement 3
Enseignement 4 Reprise 1
Administration 0

Réussite aux concours

Concours réussi 1 25%
Concours non réussi 0 0%
Concours en cours 3 75%

Parcours des dipléomés
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Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes ® Inactif

Formation initiale, hors enseignement
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Mention Arts de la scéne et du spectacle vivant
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
oSSR
Formations suivies
I En emploi Doctorat 2
, .
I En recherche d'emploi 50% Autre 1
I En études
I Inactif

13%

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 2 |, 50% 25%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre /Cat.AdelaFP !
I Fonctionnaire 0 0% IProf. interm. / Cat. B de la FP 3
(]
J Emploi & durée déterminée 2 mmmmms0s, | EMPoyé) Cat.CdelaFP 0

75%

Localisation de I'emploi

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Arts, spectacles et activités récréatives 3 I 5%
Enseignement 1 Bl 25%

Les principaux domaines métiers

Arts/culture 2 I 50%
Santé/social/humanitaire/service a la personne 1 I 25%
Enseignement 1 I 25%

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [[28% o T sa—m

M Pas du tout

De sa localisation [NZSEI IS
O Plutét non

De sa rémunération | IS 2sw s

E Plutét oui
M Tout 2 fait

De ses perspectives de carriere [NNNINNNNNNNNSCERNNNNNNNN, s s

De son adéquation avec e M2 S
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Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Arts de la scéne et du spectacle vivant

Histoire et analyse des arts de la scéne, musique, danse, théatre

ANIMATEUR SOCIO-CULTUREL Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE PIANO Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
ANIMATEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
TECHINICEN LUMIERE Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Taux de retour : 55,0%

Genre
Femmes 6 5% 45%
Hommes 5

Diplémés : 20

Répondants : 11

Age au diplome

Moyenne =25 Médiane = 26

Min =23 Max =27

Type de bac
18%
[ Bac littéraire 5
I Bac économique 1
9% 45%

I Bac scientifique 2
I Bac technologique 1
I Equivalence 2 18%

18% (2) ont candidaté a des concours
aprés le M2

Types de concours

Nb d'étudiants
Enseignement 1
Administration 1

Réussite aux concours

Concours réussi 1 50%
Concours non réussi 0 0%
Concours en cours 1 50%

9%

55% (6) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 4
2 ans immédiatement 1
3 ans immédiatement 1

Parcours des dipléomés
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Mention Cinéma et audiovisuel

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

I En emploi

I En recherche d'emploi
I En études

I Inactif

o O N ©

Le taux d'insertion est de 82 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
e

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

flco 3 I 33% 53%
Jl Prof. libérale, indépendant 1 1% lcadre /Cat. Adela FP

I Fonctionnaire 1 1% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 2

[ Emploi a durée déterminée 4 P 44% | Employé/Cat.C dela FP 3

22%

Localisation de I'emploi

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Information et communication 4 D 44 %

2 [ 22%
2 [ 22%

Enseignement )
Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1650 Médiane = 1650
Min = 1500 Max = 1800

Administration publique

Les principaux domaines métiers Répondants : 50 % (2/4)

Enseignement 2 [N, 22%
2 | 22%

1 I 1%

Autres régions :
Arts/culture

22% (2)
Sport/loisir/animation Etranger :

11% (1)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [ s s —

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa localisation RN A

De sa rémunération | o6 e e

O Plutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carriere [NNSHSN 2% | e T a—"

De son adéquation avec e M2 |INRZZEN G55

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Formation initiale, hors enseignement



Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

Salaire net mensuel

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Cinéma et audiovisuel

Cinéma

EDD
EDI
EDD

AGENT ADMINISTRATIF POLYVALENT Administration publique

ANIMATEUR PROJECTIONNISTE
INTERVENANT ANIMATEUR

Information et communication

Administration publique

PROFESSEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A
Réalisation de documentaires et valorisation des archives
Information et communication EDD Prof. interm./Cat B Occitanie

ASSISTANT DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE
AUTO-ENTREPRENEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE PRODUCTION DE FILMS Information et communication EDD Cadre/Cat A Centre-Val de Loire
MONTEUR Activités immobilieres EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'UNIVERSITE Enseignement EDI Cadre/Cat A Etranger

PSC Région de I'emploi

Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 69,2%

Diplémés : 13
Répondants : 9

Age au dipléme
Femmes

Moyenne =24 Médiane = 24

Hommes Min =23 Max =26

Type de bac
22%

33%
I Bac littéraire

I Bac scientifique

I Equivalence

44%

0% (0) ont candidaté a des concours
aprés le M2
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Parcours des diplomés

< < DWW LWwLWwLWwLWwWwLWw
— - T - T - T -
c = > 0 - s C= B 2 os
£ o © .S >3 ao
5 3 Lsses23go

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emplei m Etudes

e s 0>

o > Q 9
o238 238 g9 ¢t
© IS S 0 cC T ©

m

11% (1) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Formation initiale, hors enseignement

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

e
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Mention Design
I En emploi 8
I En recherche d'emploi 1
I En études 0
I Inactif 0

89%

Le taux d'insertion est de 89 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail

fcol 3 I 33%
I Prof. libérale, indépendant 3 D 38%
I Fonctionnaire 0 0%

I Emploi a durée déterminée

2 [ 25%

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

1
Activités spécialisées 4 I 50%
Arts, spectacles et activités récréatives 2 I 25%
Autres activités de services 1 l13%

Les principaux domaines métiers

Marketing/publicité 2 I 25%

Arts/culture 2 | 25%
Transport/logistique 1 I 13%
B Pas du tout
@ Plutét non
w o | OPlutst oui
> 0 M Tout a fait
20
cC T

m Inactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1890 Médiane = 1900
Min = 1500 Max = 2500

Répondants : 100 % (5/5)

Professions et catégories socioprofessionnelles

fcadre/cat. AdelaFP
I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
I Employé / Cat. C de la FP 0

100%

Localisation de I'emploi

Région parisienne :
13% (1)

Etranger :
13% (1)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [XFEE S
De sa localisation |13 GE S

De sa rémunération [INZSSEMMN e s

De ses perspectives de carriére [ ags s s —_—

De son adéquation avec e M2 [R5 1 SO S
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Design

Design
AUTOENTREPRENEUR EN GRAPHISME/ILLUSTRATION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHEF DE PROJET DIGITAL Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
COORDINATEUR D'UN CLUSTER Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
DESIGNER Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
DESIGNER GRAPHIQUE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
DESIGNER GRAPHIQUE Services adm. et de soutien EDD Cadre/Cat A Etranger
DESIGNER PACKAGING GRAPHIQUE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
DESIGNER PRODUIT FREELANCE Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 66,7%

Diplémés : 15
Répondants : 10

Age au dipléme

Moyenne =25 Médiane = 25
Femmes 10 Min = 24 Max =29
Hommes 0 [ o
[v)
> % Type de bac
20%
I Bac littéraire 6
I Bac économique 1
[v)
I Bac scientifique 1 10%
60%
I Equivalence 2

10%

60% (6) ont candidaté a des concours
aprés le M2

Types de concours

% (3) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 2 ans immédiatement 2
Enseignement 5 Reprise 1
Administration 2

Réussite aux concours

Concours réussi 3 50%
Concours non réussi 2 33%
Concours en cours 1 17%

Parcours des diplomés
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mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes mInactif

Formation initiale, hors enseignement
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Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
=
10% Formations suivies

i En emploi 8 Doctorat 1
I En recherche d'emploi 1
[ En études 1
I Inactif 0

Le taux d'insertion est de 89 %

L'emploi occupé par les diplomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail

1 [ 13%

I Prof. libérale, indépendant 0 0%

IFonctionnaire 3 3%

4 I 50%

fco

I Emploi a durée déterminée

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 7 |, B8 %

1 . 13%

Commerce

Les principaux domaines métiers

Enseignement

7 | 38%

Commerce/vente/grande distribution 1 B13%

M Pas du tout
@ Plutét non

@ Plutét oui
M Tout a fait

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1578 Médiane = 1650
Min = 1250 Max = 1760

Répondants : 80 % (4/5)

Professions et catégories socioprofessionnelles

13%

 cadre/Cat. AdelaFP
I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
[l Employé / Cat. C de la FP 1

88%
Localisation de I'emploi

.

\

Région parisienne :
38% (3)

Etranger :
i} 25% (2)

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi

De son contenu [ SO
De sa locatisaion NG5 s I

De sa rémunération [ a8 1 sose T s

De ses perspectives de carriére [1113% Iz s

De son adéquation avec e M2 8400 s

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Francais langue étrangére, Sciences du langage

Didactique du FLES

PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR DE FRANCAIS LANGUES ETRANGERES Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
VENDEUR Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

Recherche appliquée en sciences du langage

PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



. L Formation initiale, hors enseignement
tgg;‘gé‘}fux Le devenir des dip!ldmés de master 2 - promotion 2013
MONTAIGNE a se

Diplémés : 44 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
Taux de retour : 63,6% ) —
Répondants : 28 49%4% Formations suivies
B En emploi 20 Préparation au concours 1
Age au diplome I En recherche d'emploi 6
Femmes 23 Moyenne =24 Médiane = 24 I En études
Min =23 Max =27
Hommes S Q I Inactif 1
Type de bac
49%4% Le taux d'insertion est de 77 %
I Bac littéraire 13
. . 18% L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
I Bac économique 8
|| Bac scientifique 5 46% Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac technologique 1 I cDl 14 I 70%
0
i Cadre /Cat. Ade la FP 10
I Equivalence 1 29% I Prof. libérale, indépendant 1 B5% I ]
o I Prof. interm. / Cat. B de la FP 10 50% 50%
[ Fonctionnaire 1 5% .
IE o1 & durée déterming 4 20% IEmpone/Cat. CdelaFP 0
7% (2) ont candidaté a des concours 14% (4) ont poursuivi des mplof a durce determince I 20%
apres le M2 études
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études L .
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1
: Commerce 7 | 35%
Enseignement 2 Reprise 3
N Enseignement 3 I 15% ) ~
Administration 0 Salaire net mensuel (pour un N
Services adm. et de soutien 3 I 15% emploi & temps plein en France)
Réussite aux concours Moyenne = 1536 Médiane = 1475
Concours réussi 1 50% Min = 1200 Max = 2400
Concours non réussi 0 0% Les principaux domaines métiers Reépondants : 100 % (14/14) Région parisienne :
Concours en cours 1 50% Commerce/vente/grande distribution 7 I 35% Autrzg fé;?;ns )
Parcours des diplémés Marketing/publicité 3 I 15% ] 15% (3)
Tourisme/hotellerie/restauration 2 Bl 10% E;?l;]gar).
Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [110% s s
B Pas du tout De sa localisation [[111120% 0% s oa—
) putdt non De sa rémunération |G Es% o .
PEOOIIIIIIIIIITITIOOOOLLO0L0 000  HPudou ° s reminerston
R R B R R b R B R A b bl - LA vih | S T
§ g 38 .i"q" g s E §3 é § g 3 8 -5‘9 g s g 53 § § g 3 8 De ses perspectives de carriére

m

: De son tion avec le M2 |NSTSHONN " 20% g s
mploi a durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes e son adéquation avec le

m Inactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues étrangéres appliquées

Langues, affaires, interculturalités

ASSISTANT COMMERCIAL Agriculture EDI Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Entre 1500 et 1749 €
ASSISTANT COMMERCIAL Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Hauts-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT COMMERCIAL Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
ASSISTANT EVENT MANAGER Services adm. et de soutien EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France
ASSISTANT MANAGER Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE PROJET Information et communication EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DES ADMISSIONS Enseignement EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
CHEF DE PROJET Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CONSEILLER CLIENTELE TRILINGUE Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France Moins de 1 250 €
CONSEILLER COMMERCIAL Activités financiéres et d'assurance EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
CONSULTANT ACHAT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
EXPORT MANAGER Commerce EDI Cadre/Cat A Etranger
FREELANCE EVENT COORDINATOR Services adm. et de soutien EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
INTERNATIONAL SALES REPRESENTATIVE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Etranger
MEMBERSHIP AND MARKETING MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE JAPONAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Grand Est
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE COMMERCIAL Commerce EDI Cadre/Cat A Etranger
RESPONSABLE COMMERCIAL Commerce EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
RESPONSABLE LOGISTIQUE Industries EDD Cadre/Cat A Etranger

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



3 L Formation initiale, hors enseignement
dniversite Le devenir des diplémés de master 2 - promotion 2013
BORDEAUX . o r A A o
MONTAIGNE Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales
Diplomés : 92 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
Taux de retour : 71,7% . P e
Répondants : 66 23% Formations suivies
I En emploi 45
I £ herche d | 6 Doctorat 3
inld n recherche d'emploi
Age au diplome ’ p M2 MEEF 1
Femmes 58 Moyenne =25 Médiane = 24 I En études 15 9%
Hommes 8 Min =23 Max =30 I Inactif 0 . M1 MEEF 1
68% Autre Master 2 4
Type de bac Préparation au concours 3
o, 8% Le taux d'insertion est de 88 % Autre 3
I Bac littéraire 36 2%
I Bac économique 11 L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
I Bac scientifique 13 55% Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
Bac technologique 1 °
:E | 91 fcoi 8 I 18% 1%
uivalence 5
d ll Prof. libérale, indépendant 4 9% fcadre/Cat. AdelaFP 35 11%
[| Fonctionnaire 19 I 42% | Prof. interm. / Cat. B de la FP 5
oy . s .. i & Se dé iné 319 Employé / Cat. C de la FP 5
44% (29) ont candidaté a des 73% (48) ont poursuivi des I Emploi & durée déterminée 14 31% I ploy
concours apres le M2 études 78%
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études o o
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Nb d'étudiants 1 an immédiatement 9
) Enseignement 26 I 58 %
Enseignement 27 2 ans immédiatement 7 _ o
n . Information et communication 3 B7% ) ~
Administration 4 3 ans immédiatement 13 Salaire net mensuel (pour un N
Autres activités de services 3 W7% emploi & temps plein en France)
o Reprise 19
Réussite aux concours Moyenne = 1602 Médiane = 1600
Concours réussi 18 62% Min = 1100 Max = 2400
Concours non réussi 9 31% Les principaux domaines métiers Reépondants : 92 % (22/24) Région parisienne :
Concours en cours 2 7% Enseignement 25 I 56% 16/0,(?)
Autres régions :
Parcours des dipldmés Tourisme/hbtellerie/restauration 3 B7% 9% (4)
Commerce/vente/grande distribution 3 B7% 7% IthriZ\%e 5) Non ;25(?)9"6:
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu IR 5% {1 sss T e s—
B Pas du tout De sa localisation [SHSANN9% 1 s0s T s o—
£ gt non De sa rémunération ISR 2 T saa——m
PEOOIIIIIIIIIIITIOOLOODO 00000 HPubtou © sa remuneraton
D T R R | et i i e Ml 2 ex ENzES
§ g 3 8 _% 3 E s g 53 § E’- g 8 3 .5 3 g s g §3 § § 3 8 3 De ses perspectives de carriére

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

| De son adéquation avec Ie w2 |2
o Inactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes anglophones

BARMAID Hébergement et restauration EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
HOTESSE DE CAISSE Industries EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
JUNIOR HUMAN RESOURCES MANAGER Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Etranger
LIBRAIRE Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
MFL TEACHER FRENCH AND SPANISH Enseignement EDI Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Hauts-de-France
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 750 et 1 999 €
REPRESENTANT COMMERCIAL Activités financiéres et d'assurance EDI Prof. interm./Cat B Etranger
TEACHER OF FRENCH AND SPANISH Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger
TRADUCTEUR AUDIOVISUEL Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
JOURNALISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE BASQUE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
AGENT ADMINISTRATIF DES FINANCES PUBLIQUES Administration publique EDI Employé/Cat C Normandie Entre 1500 et 1749 €
ANIMATEUR DE COURS DE LANGUES Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
AUXILIAIRE AMBULANCIER Santé humaine et action sociale EDD Cadre/Cat A Etranger
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Etranger

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales (suite)

Etudes germaniques

PROFESSEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
TRADUCTEUR ALLEMAND-FRANCAIS Activités spécialisées Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
COMMERCIAL BILINGUE Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
GESTIONNAIRE ADHERENT INDIVIDUEL Activités financiéres et d'assurance EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'ESPAGNOL Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT DE BIBLIOTHECAIRE SPECIALISE Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
COACH OPERATIONNEL POLYVALENT Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
GUIDE-CONFERENCIER Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

Métiers de la traduction

GESTIONNAIRE DE PROJETS DE TRADUCTION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Etranger
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France Entre 1750 et 1 999 €
REDACTEUR TECHNIQUE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Etranger
TRADUCTEUR LITTERAIRE ESPAGNOL-FRANCAIS Information et communication EDI Cadre/Cat A NR

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 92,6%

Diplémés : 27

Répondants : 25

Genre
76% Age au diplome
(J
Femmes 19 24% Moyenne =24 Médiane = 23
Hommes 6 @ Min =22 Max =28
Type de bac
0,

I Bac littéraire 17 4% 12%

Jl Bac économique 3 4%

I Bac scientifique 1

12%
I Bac technologique 1
ll Equivalence 3 68%

64% (16) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants
Enseignement 16
Administration 0

Réussite aux concours

Concours réussi 15 94%
Concours non réussi 0 0%
Concours en cours 1 6%

76% (19) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 5
2 ans immédiatement 8
3 ans immédiatement 4
Reprise 2

Parcours des dipléomés
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Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
—osEE

8%

Formations suivies
I En emploi

16 12% Doctorat 2
| En recherche d'emploi 4 Préparation au concours 1
I En études 16%
I Inactif

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail

lco 2 Wl 13%
I Prof. libérale, indépendant 0

Professions et catégories socioprofessionnelles

6%

0% fcadre/cat. AdelaFP 15
I Fonctionnaire 12 T 75% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
[ Emploi a durée déterminée 2 I13%

I Employé / Cat. C de la FP 1

o 4%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 14 1 88%
Information et communication 1 B6% )

Salaire net mensuel (pour un A¥ 13%
Autres activités de services 1 J6%

emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1568 Médiane = 1622

Min = 1103 Max = 1900
Les principaux domaines métiers Répondants : 92 % (12 / 13)

Région parisienne :
Enseignement

31% (5)
0
14 _ 88% Autres régions :
Santé/social/humanitaire/service a la personne 1 6% 19% (3)
Information/communication 1 16% Etranger :

6% (1)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [[8% s s e—

M Pas du tout

De sa localisation IESHEN 55

o Inactif

O Plutét non
@ Plutét oui
M Tout a fait

De sa rémunération | SSTRMIN " ass s s a—
De ses perspectives de carriére |G v e T Se—

De son adéquation avec e M2 NG 25510
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

44

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Lettres et humanités

Etudes littéraires

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ENSEIGNANT
JEUNE FILLE AU PAIR
JOURNALISTE
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DOCUMENTALISTE
TRADUCTEUR/COURS DE LANGUES

Enseignement

Autres activités de services

Information et communication

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI

Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine
Etranger
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Centre-Val de Loire
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Grand Est

Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 750 et 1999 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Moins de 1 250 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Formation initiale, hors enseignement
Université ; ; :
lBORDEAUX _ _ _ : i o
MONTAIGNE nsemoi 5 aipioimes ociences numaines et oociates nors ens iSSus E: E:

Diplomés : 500 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
Taux de retour : 77% —
Répondants : 385 2% Formations suivies
) 15%
Genre I En emploi 267 Doctorat 30
Age au dipléme \ :
Femmos 60 68% 12 g p’ _ [1 En recherche d'emploi 53 . M1 MEEF
°ch Moyenpe =25 Médiane = 24 I En études 57 0 Autre Master 2
Hommes 125 Min =22 Max =30 )
I Inactif 8 Préparation au concours
69%
Type de bac Autre 11
03% Le taux d'insertion est de 83 %
I Bac littéraire 131 60}0 3% . )
L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
I Bac économique 105
I Bac scientifique 115 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
o)
[| Bac technologique 22 3% lco 104 I 39% 9%
I Bac professionnel 1 I Prof. libérale, indépendant 1 W4% I Cadre / Cat. A de la FP 170
I Equivalence 11 I Fonctionnaire 28 10% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 72 27%
27% I Employé / Cat. C de la FP 25
26% (100) ont candidaté a des 32% (125) ont poursuivi I Emploi a durée déterminée 124 46% 64%
concours apres le M2 des études
Les 5 principaux secteurs d'activité de I'employeur L , .
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études Information et communication 53 I 20%
Nb d'étudiants 1 an immédiatement 29 Enseignement 53 I 20%
Enseignement 95 2 ans immédiatement 17 Activités spécialisées 36 I 13% Salaire net mensuel (pour un
. . emploi a temps plein en France
Administration 49 3 ans immédiatement 38 Arts, spectacles et activités récréatives 33 I 12% . pep )
Moyenne = 1665 Médiane = 1600
- s . o .
Réussite aUX CONCOUrs Reprise 41 Administration publique 26 M 10% Min = 935 Max = 5800
Concours réussi 29 29% Les 5 principaux domaines métiers Repondants : 91 % (187/205)
Concours non réussi 34 34% Enseignement 41 I 5% Région parisienne :
31% (83)
Concours en cours 37 37% Information/communication 40 I 15% Autres régions :
Parcours des diplémés Documentation/Edition/journalisme 34 I 13% . 19% (5.1) )
Etranger: Non renseigné :
Arts/culture 25 I 9% 5% (13) 2% (5)
Informatique/multimédia 19 [ 7% DROO;‘Q/'C(:S)M :
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [JITH2% s T "
B Pas du tout De sa localisation [JSRll" 4% 2es 0 ss—"
0 et non De sa rémunération |G s e T e,
NOOOTTITTSTISTITTTITIOOWO DWW WL LW [ Plutét oui
L L 0 S s w L e e e L 0SS W e e 22T MToutafait p i e
>0 >>0 c = >0 > >0 c = > 0 e ses perspectives de carriere [T S ESmTETE.
5EEE5B5SE5535828585RE5335¢8¢8¢8 P
-~ E - E . De son adéquation avec le M2 | SSHEGNIN 0% T e sea—
B Emploia durée indéterminée MEmploi 3 durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes ® Inactif
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 77,5%

Diplémés : 40
Répondants : 31

Genre
52% 489% Age au dipléme
o (]
Femmes 16 Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 15 Min =22 Max =29
Type de bac
3%
I Bac littéraire 5 6% 7 16%
I Bac économique 6
I Bac scientifique 17
) 19%
I Bac technologique 2

I Equivalence

35% (11) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

55%

74% (23) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 7
Enseignement 4 3 ans immédiatement 9
Administration 9 Reprise 7

Réussite aux concours

Concours réussi 1 9%
Concours non réussi 3 27%
Concours en cours 7 64%

Parcours des diplomés
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mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

I & Aoavanir doce AinlAmAce Aa mactar 2 _ nranmntinn 2012
LU uv vl uvo UIPIUIIIUO UV 1H1Iaowwl o PI ViHIvuviIl Vv i1 v
Mention Archéologie, sciences pour l'archéologie
Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
—osSEE s
16% Formations suivies
I En emploi S Doctorat 13
I En recherche d'emploi 7 M1 MEEE 1
I En études 19 1% 23% Autre Master 2 3
I Inactif Autre 2

Le taux d'insertion est de 42 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcol 0 0% 20% 20%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre / Cat. Ade la FP 1
I Fonctionnaire 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 3
[ Emploi a durée déterminée 5 I 100% [l Employé / Cat. C de la FP 1

60%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 3 | 60%

Activités spécialisées 1 I 20% ) ~

) Salaire net mensuel (pour un N
Construction 1 [ 20% emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1435 Médiane = 1450
Min = 1189 Max = 1666
Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (3/ 3) Région parisienne -

Enseignemernt 3 I 0% Autros egions:
Transport/logistique 1 I 20% 40% (2)
Etudes/conseil 1 I 20%

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi

De son contenu | IEGR e
M Pas du tout
@ Plutét non

D focatisation. 1G5 0

E Plutét oui
M Tout a fait

De sa rémunération [INNNNNNNORINNNNNN o

De ses perspectives de carriere. |GG 265%
De son adéquation avec le M2
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Archéologie, sciences pour I'archéologie

Archéologie : conception, gestion, valorisation

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Occitanie
ASSISTANT PEDAGOGIQUE D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Centre-Val de Loire
USINEUR EN MENUISERIE ALUMINIUM Construction EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
Matériaux du patrimoine culturel et archéométrie
ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSISTANT INGENIEUR Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 76,2%

Diplémés : 63
Répondants : 48

Age au dipléme

Femmes 39 Moyenne =24 Médiane = 24
Hommes 9 Min =22 Max =26
Type de bac
10%
I Bac littéraire 15 10% 31%
I Bac économique 23

I Bac scientifique

I Bac technologique 5

48%

8% (4) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

15% (7) ont candidaté a des concours
aprés le M2

Types de concours

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1
Enseignement 1 2 ans immédiatement 1
Administration 6 Reprise 2

Réussite aux concours

Concours réussi 1 14%
Concours non réussi 3 43%
Concours en cours 3 43%

Parcours des diplomés
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mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

Formation initiale, hors enseignement

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

e

2%4%

Formations suivies

I En emploi 39 13% Autre 1
I En recherche d'emploi 6

I En études

I Inactif 2

81%

Le taux d'insertion est de 87 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcoi 23 | 59% 8%
I Prof. libérale, indépendant 2 B5% ICadre /Cat. Ade la FP 25

|| Fonctionnaire 1 3% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 11 28%

I Emploi & durée déterminée 13— 33% I Employé / Cat. C de la FP 3

Localisation de I'emploi

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Activités spécialisées 11 I 28%

Information et communication 7 I 18% )
] Salaire net mensuel (pour un L¥ 3%

Enseignement 6 [ 15% emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1656 Médiane = 1630

Min = 1145 Max =2300
Les principaux domaines métiers Répondants : 94 % (33 / 35) Région parisienne -
Information/communication 14 1 36% 41 A,“_G)
Autres régions :

Informatique/multimédia 8 I 21 % 18% (7)
Marketing/publicité 6 I 15% Etranger:

5% (2)

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi

De son contenu [ 21% 1 ses T —

B Pas du tout De sa localisation [JBRll " 21% s s
@ Plutét non D . -

8 Pindt ou e sa rémunération NI 565
M Tout a fait

De ses perspectives de carriere |G 265410
De son adéquation avec e M2 B 55 000000000 e
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication des organisations

Enfance et jeunesse

ASSISTANT COMMERCIAL Services adm. et de soutien EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT DE COMMUNICATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Occitanie Entre 1 250 et 1 500 €
ATTACHE MARKETING Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
CHARGE DE COMMUNICATION Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Hauts-de-France Moins de 1 250 €
CHARGE DE COMMUNICATION Enseignement EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
CHARGE DE PROJET WEBMARKETING Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Normandie Entre 1 250 et 1 500 €
CHARGE D'INFORMATION COMMUNICATION Activités spécialisées EDD Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET PEDAGOGIQUE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
RESPONSABLE DE COMMUNICATION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
RESPONSABLE EDITORIAL WEB Enseignement EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
ASSISTANT DE COMMUNICATION Administration publique EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
ASSISTANT DE COMMUNICATION Information et communication EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COMMUNICATION MARQUE EMPLOYEUR Industries EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'ANGLAIS Enseignement EDI Cadre/Cat A Occitanie Entre 1 250 et 1 500 €
RESPONSABLE DE PROJET ET COMMUNITY MANAGER Information et communication EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1500 et 1749 €
RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT COMMERCIAL Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Communication des organisations (suite)

Séniors et lien intergénérationnel

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE MISSION COMMUNICATION ET PROJETS INTERNATIONAUX
CHARGE DE MISSION EN ACTION SOCIALE
CHARGE DE PROJET
CHARGE DE PROJETS WEB
FREELANCE EN COMMUNICATION
RESPONSABLE MARKETING ET COMMUNICATION

AUTOENTREPRENEUR CONSEIL COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION
CHARGE DE COMMUNICATION NUMERIQUE
CHEF DE PROJET DIGITAL
CHEF DE PROJET WEB
CHEF DE PROJET WEB
CHEF DE PROJET WEB
CONSULTANT DIGITAL
CONSULTANT SOCIAL MEDIA
CONSULTANT SOCIAL MEDIA
CONSULTANT SOCIAL MEDIA
RESPONSABLE DE COMMUNICATION ET CHEF DE PRODUIT
VENDEUR POLYVALENT

Industries

Autres activités de services

Arts, spectacles et activités récréatives

Enseignement
Information et communication
Activités spécialisées

Activités spécialisées

Activités spécialisées
Santé humaine et action sociale
Enseignement
Information et communication
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Information et communication
Activités spécialisées
Commerce

Commerce

EDI
EDD
EDD
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI
EDD
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI
EDI
EDI
EDI

Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Etranger

Etranger

lle-de-France

Stratégies et produits en communication

lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

2000 € et plus
Moins de 1 250 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 750 et 1999 €

2000 € et plus
Entre 1 750 et 1999 €
Entre 1500 et 1749 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 84,6%

Diplémés : 13
Répondants : 11

Age au dipléme
73%
Femmes 8 27% Moyenne =24 Médiane = 24
Hommes 3 Q Min =22 Max =25
Type de bac
9% 9%

I Bac littéraire 1

I Bac économique 9

I Bac scientifique 1

82%

0% (0) ont candidaté a des concours
aprés le M2

Parcours des diplomés
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m

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emplei m Etudes

D 9 Employé / Cat. C de la FP 0
0% (0) ont poursuivi des | Emploi & durée détermince 1 W% " Employ
études

Formation initiale, hors enseignement
I & Aoavanir doe AinlAmAce Aa mactar 2 _ nrnmantinn 20172
Lo uwvuliiln uvo uIPIUIIIGO v 1Higdowvl o PIUIIIULIUII —Vviv
Mention Communication nubliaue et nolitiaue
viention Comm unication publique et politigue
Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
oI
I En emploi 11
I En recherche d'emploi 0
[ En études 0
I Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcoi 10 [ ©1% 18%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% I Cadre / Cat. Ade la FP
I Fonctionnaire 0 0%

I Prof. interm. / Cat. B de la FP 2

82%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Activités spécialisées

5 I 45%
Autres activités de services 2 B 18% ) ™~
Salaire net mensuel (pour un N
Arts, spectacles et activités récréatives 2 B 18%

emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1827 Médiane = 1934
Min = 1300 Max = 2300

Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (10/ 10) Région parisienne :
. L 45% (5
Information/communication 7 I 64 % ° )
Marketing/publicité 2 I 18%
Sport/loisir/animation 1 9% Etrimger :
9% (1)
Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [179% s s .
® Pas du tout De sa localisation [F &% -
[ et non De sa rémunération |ISHI T 27e e .
w o | OPlutst oui
3 3 MToutafait De ses perspectives de carriére [IIIII@s% s e E—
(=}
| De son adéquation avec e M2 [ISHINNN6%. S s
mInactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Communication publique et politique

Communication publique et politique

ATTACHE DE PRESSE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A |le-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE DE COMMUNICATION Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CHARGE DE COMMUNICATION Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Etranger

CHARGE DE COMMUNICATION PROJET Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJETS Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJETS Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJETS Activités spécialisées EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CONSULTANT Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CONSULTANT ETUDES ET REPUTATION Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CONSULTANT SOCIAL MEDIA Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
COORDINATEUR PEDAGOGIQUE Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1750 et 1 999 €

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 85,7%

Diplémés : 28
Répondants : 24

Genre
Age au dipléme
96% d ?
Femmes 23 Moyenne =24 Médiane = 24
Min =23 Max =26
Hommes 1
Type de bac
4%

I Bac littéraire 17 4% "0

Jl Bac économique 1 17%

I Bac scientifique 4

I Bac technologique 1 4%

I Equivalence 1

13% (3) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

71%

8% (2) ont pours
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1
Enseignement 1 Reprise 1
Administration 2

Réussite aux concours

Concours réussi 2 67%
Concours non réussi 1 33%
Concours en cours 0 0%

Parcours des diplomés

ONOOTTLITSITTTTLISISTTTOOOL IO OO WL LWL LW
COOIITIIIIIIIIIFTINDOLDWLID DO DWW
0038 23L5TES580C2PcLs5TESSET3ZY
o O L g S20 a0 0 L g S5S20 a0 0

] €T ® E‘“E.—. ] €T ® ENE-—. g9 c T

Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi m Etudes mlnactif

Formation initiale, hors enseignement
I & Aoavanir doe AinlAmaAce Aa mactar 2 _ nrnmantinn 2012
LU uvvulii uvo uIPIUIIIGa Uw 11iaowil o PIUIIIULIUII —Vviv
antion Niractinon de nroiete ni1 dtahliceceamante cuiltuirale
WeNUCH LIreCucn GE PIrejeiS CU SialiiSSemenis CUiture:s

Situation au 1er décembre 2015 des dipléomés

e

I En emploi 22
I En recherche d'emploi 2
I En études 0
I Inactif 0

92%

Le taux d'insertion est de 92 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fcoi 7 I 32% 9% 239,
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre / Cat. Adela FP 5
I Fonctionnaire 1 5% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 15
[ Emploi a durée déterminée 14 [ e4% [ Employé / Cat. C de la FP 2

68%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Arts, spectacles et activités récréatives

16 I 73%

3 W14% ) ~
Salaire net mensuel (pour un N
2 W9% emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1356 Médiane = 1318
Min = 1134 Max =1750

Répondants : 86 % (12 / 14)

Enseignement

Administration publique

Les principaux domaines métiers

Région parisienne :
Arts/culture 11 I 50%

9% (2)
Autres régions :

Administration 6 I 27 % 36% (8)

Information/communication 2 9% Etranger :

14% (3)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [178% s G s .
M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisation EHENIN S5 ZE5 0 S

De sa rémunération |INSTESANINN s s s

O Plutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carriere [T 2% T s Ea—

De son adéquation avec e M2 [ a1

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

55
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Emploi au 1 décembre 2015

56

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Direction de projets ou établissements culturels

Ingénierie de projets culturels et interculturels

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ADMINISTRATEUR DE COMPAGNIES DU SPECTACLE
ANIMATEUR MULTIMEDIA
ASSISTANT COMMUNICATION, LOGISTIQUE
ASSISTANT CULTUREL
ASSISTANT DE DIRECTION
ASSISTANT DE GESTION DE COMMUNICATION
ASSISTANT INGENIEUR CULTUREL
ASSISTANT PEDAGOGIQUE
CHARGE D'ACTIONS CULTURELLES
CHARGE DE COMMUNICATION ET ADMINISTRATION
CHARGE DE COMMUNICATION ET DES RELATIONS PUBLIQUES
CHARGE DE DEVELOPPEMENT ET DE MECENAT
CHARGE DE DEVELOPPEMENT LOCAL
CHARGE DE LA PROGRAMMATION CULTURELLE
CHARGE DE PRODUCTION
CHARGE DE PROJET CULTUREL
CHARGE DE PROJETS
COORDINATION DE PROJETS CULTURELS
MEDIATEUR CULTUREL
MEDIATEUR CULTUREL
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
RESPONSABLE DES RELATIONS PUBLIQUES

Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Activités immobilieres
Enseignement
Enseignement
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives

EDI
EDD
EDI
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDI
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDI

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Etranger
Bretagne
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Céte d'Azur
Normandie
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
Etranger
Pays de la Loire
Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Bretagne
lle-de-France

Hauts-de-France

Moins de 1 250 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1500 et 1 749 €

Moins de 1 250 €

Moins de 1 250 €

Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



. L Formation initiale, hors enseignement
tgg;ﬁé‘;‘&x Le devenir des dip!lédmés de master 2 - promotion 2013
MONTAIGNE S

Diplémés : 8 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
- ) f= e
Taux de retour : 62,5% Répondants : 5

G I En emploi 4
enre o
o Age au diplome [ En recherche d'emploi 1
Femmes 3 60% 40%
Moyenne =24 Médiane = 24 I En études 0
Hommes 2 a2 Min =23 Max =26 .
I Inactif 0
Type de bac
20% 20% Le taux d'insertion est de 80 %
I Bac littéraire 1 L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
I Bac économique 2 JRS—
I Bac scientifique 1 20% Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Equivalence 1 ICDI 0 0% 25%
40% I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre /Cat AdelaFP 0
I Fonctionnaire 0 0% : Prof. interm. / Cat. B de la FP 3
s s - Employé / Cat. C de la FP 1
.,, » [ 1009
0% (0) ont candidaté a des concours 20% (1) ont poursuivi des I Emploi & durée déterminée 4 100% 75%
apres le M2 études
Localisation de I'emploi
Durée de la poursuite d'études L e .
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
2 ans immédiatement 1 Industries 1 259%
I 25%
Autres activités de services 1 I 25% ) ™~
) Salaire net mensuel (pour un N
Enseignement 1 I 5% emploi 4 temps plein en France)
Moyenne = 1400 Médiane = 1400
Min = 1200 Max = 1600
Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (2/2)
) . . o o
Santé/social/lhumanitaire/service a la personne 2 I 50% Autres régions :
Parcours des diplomés Commerce/vente/grande distribution 1 I 25% 75% (3)
Enseignement 1 I 25%
Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [ s s—
8 Pas du tout De sa localisation [[1126% | s0s T "
[ et non De sa rémunération INSSAN T 2sv e
PEOOIIIIIIIIIIITIOOOLLL0R0000  HPudou ° sa remuneraton
D R T e | L Teuth f i oo IMMEGIN s o
§_ S 8 3 I% 3 g s E §3 § § S 8 8 .% 3 g s E 53 é é? g 3 8 De ses perspectives de carriére

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emplei m Etudes

| De son adéquation avec e vi2 |ENSG S
m Inactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Libellé de I'emploi

ANIMATEUR DE DEVELOPPEMENT LOCAL
ASSISTANT D'EDUCATION
CHARGE DE MISSION
VENDEUR

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Etudes du développement

Dynamiques africaines

Santé humaine et action sociale EDD
Enseignement EDD

Autres activités de services EDD
Industries EDD

PSC

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Auvergne-Rhéne-Alpes Entre 1500 et 1749 €

Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France

Bretagne

Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 77,8%

Genre
Femmes 12 97% 43%
Hommes 9

Type de bac

I Bac littéraire

I Bac économique
I Bac scientifique

I Bac technologique

I Equivalence

29% (6) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants
Enseignement 4
Administration 3

Réussite aux concours

Concours réussi 0 0%
Concours non réussi 2 33%
Concours en cours 4 67%

5%

Diplémés : 27

Répondants : 21

Age au diplome

Moyenne =25 Médiane = 24
Min =23 Max =29

10%

29%

24%

43% (9) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 2
2 ans immédiatement 2
3 ans immédiatement 2
Reprise 3

Parcours des dipléomés

™ (52l
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©
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oct 13
nov 13
janv 14
fev 14
mars 14
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aout 14
sept 14

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

oct 14
nov 14
janv 15
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Formation initiale, hors enseignement
I & Aoavanir doe AinlAmAce Aa mactar 2 _ nrnmnantinn 20172
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Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
e
Formations suivies
I En emploi 10
I £ herche d oi 6 Doctorat 3
n recherche d'emploi o
) 48% M1 MEEF 1
I En études
. Autre 1
I Inactif 0

Le taux d'insertion est de 63 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 2 I 20% 10%
ll Prof. libérale, indépendant 0 0% l cadre/Cat. Adela FP o
I Fonctionnaire 0 0% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4

50%
Il Emploi & durée déterminée 8 IIms0% | Employé/Cat. C de la FP 1 40%

Localisation de I'emploi

Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 2 I 20 %
2 |, 20%

. Salaire net mensuel (pour un
2 [ 20% emploi a temps plein en France)

Administration publique

Autres activités de services

Moyenne = 1624 Médiane = 1450
Min = 1189 Max = 3000

Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (8 /8)

Région parisienne :

n
—
[
()
©

o Inactif

. 10% (1
Enseignement 3 I 30°% o
Autres régions :
Hygiéne/environnement 2 I 20% 20% (2)
. Etranger :
0
Etudes/conseil 2 I 20% 10% (1)
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [10% I s0s T .
M Pas du tout De sa localisation 0% .
£ gt non De sa rémunération [IRSGSRIN " S0% g o
@ Plutdt oui
B Tout a fait

De ses perspectives de carriere [N 0% T o T oe—

De son adéquation avec e M2 |ENNEOE 205z

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

59



Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

60

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Géographie, aménagement, environnement et développement

ATTACHE COMMERCIAL

LOCATIONNAIRE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE

ASSISTANT D'EDUCATION
CHARGE DE MISSION ENVIRONNEMENT
CHARGE DE MISSION HABITAT
CHARGE DE MISSION
FORMATEUR FLE/ASSISTANT REDACTEUR TECHNIQUE
REDACTEUR DE PROGRAMME

CHARGE DE MISSION DEVELOPPEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE

Géographie
Activités spécialisées EDI
Autres activités de services EDD
Arts, spectacles et activités récréatives EDD
Enseignement EDD

Enseignement EDD
Administration publique EDD
Administration publique EDD

Agriculture EDI
Industries EDD
Autres activités de services EDD

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

Gestion territoriale du développement durable

Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

Etranger

Entre 1500 et 1749 €

Provence-Alpes-Céte d'Azur Entre 1250 et 1 500 €
Grand Est Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1 749 €

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 68,6%

Diplémés : 35
Répondants : 24

Genre
Age au dipléme
71%
Femmes 17 29% Moyenne =24 Médiane = 24
Hommes 7 Q = Min =22 Max =27
Type de bac
13% 4%
I Bac littéraire 1

I Bac économique
I Bac scientifique 13
I Bac technologique

54%

29% (7) ont candidaté a des concours
aprés le M2

Types de concours

17% (4) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1
Enseignement 5 2 ans immédiatement 1
Administration 2 Reprise 2

Réussite aux concours

Concours réussi 4 57%
Concours non réussi 1 14%
Concours en cours 2 29%

Parcours des diplomés

NDOOOTTITTTITSTISTTTITODOLOL IODW LWL LWL LW
COVRITIFTIFTIIIIIIFTIRNOD20OODODLWOOLW
2H>0>>0 s T =88R >0> >0 s g =888 >0
003923 L5TESS58CZPEeLs5TESSBETZY
® o L g S=20 0o O L S2 00 0

o <3 <} E‘UE—. S <l <} E‘“E—. ] c °

mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

Formation initiale, hors enseignement
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Mention Gestion des territoires et développement local

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
e

I En emploi 17
I En recherche d'emploi 7
[ En études 0
I Inactif 0

Le taux d'insertion est de 71 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 8 I 7% 6%

I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre /Cat. Ade la FP 10

I Fonctionnaire 4 [ 24% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 6 359

| Emploi a durée déterminge 5 I 29% I Employé / Cat. C de Ia FP 1 59%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Autres activités de services 6 I 35%

5 [ 29% s

Salaire net mensuel (pour un N
2 [ 12% emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1558 Médiane = 1555
Min = 1180 Max =2300

Répondants : 88 % (15/17)

Enseignement

Activités spécialisées

Les principaux domaines métiers

Région parisienne :
Enseignement

I 29% (5)

[
> 29% Autres régions :
Agriculture/agronomie/agroalimentaire 4 I 24 % 29% (5)
Hygiéne/environnement 2 B 12% Non gi/:sg')gne :

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi

De son contenu [ 29 s ——

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa locatisation [N 725 A

De sa rémunération [ 245 s E—

E Plutét oui
B Tout a fait - De ses perspectives de carrere [N 265 i
De son adéquation avec le M2 RN 65

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

PSC

Mention Gestion des territoires et développement local

Développement des territoires, qualité et origine des produits

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

ANIMATEUR
ANIMATEUR
ANIMATEUR ENVIRONNEMENT TERRITOIRE

CHARGE DE MISSIONS
CHARGE D'ETUDE
DELEGUE TERRITORIAL

ANIMATEUR SCOLAIRE EN PREVENTION DES DECHETS

ASSISTANT D'EDUCATION

CHARGE DE DEVELOPPEMENT
CONSULTANT DECHETS ET ECOLOGIE INDUSTRIELLE
COORDINATEUR DE PROJET

PROFESSEUR DE SCIENCES DE LA VIE ET DE LA TERRE

PROFESSEUR DES ECOLES

PROFESSEUR DES ECOLES

PROFESSEUR DES ECOLES

VENDEUR POLYVALENT

CHARGE DE MISSION AGRICULTURE ET CIRCUITS COURTS

Autres activités de services
Autres activités de services
Autres activités de services

Administration publique

Activités spécialisées

Autres activités de services

Autres activités de services

Ecologie humaine : enjeux environnementaux

Industries

Enseignement

Services adm. et de soutien

Activités spécialisées

Autres activités de services

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Commerce

EDI
EDD
EDI
EDD
EDI
EDD
EDI

EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire
Nouvelle-Aquitaine

Auvergne-Rhéne-Alpes

Nouvelle-Aquitaine
NR
lle-de-France
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France

Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €

Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 45
Taux de retour : 66,7%

Répondants : 30

Genre
479 53% Age au diplome
o (]
Femmes 14 % = Moyenne =24 Médiane = 24
Hommes 16 Min =23 Max =29
Type de bac
10%

I Bac littéraire 11

I Bac économique 10 20%

I Bac scientifique 6

I Bac technologique 3

33%

87% (26) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

70% (21) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 6

Enseignement 17 2 ans immédiatement 4

Administration 4 3 ans immédiatement 1

Réussite aux concours Reprise >
Concours réussi 9 43%
Concours non réussi 5 24%
Concours en cours 7 33%

Parcours des dipléomés
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Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi m Etudes mlnactif

ven s diplédbmés de master 2 - promotion 2013
Mention Histoire
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
e
Formations suivies
I En emploi 17
) Doctorat 2
I En recherche d'emploi 4
i Autre Master 2 1
[ En études 9 57%
. Préparation au concours 6
I Inactif

Le taux d'insertion est de 81 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 2 -12% 18%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre /Cat. Ade la FP 13 o

I Fonctionnaire 7 D 41% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1 ?

[ Emploi & durée déterminée 8 Em47% | Employé/Cat. C dela FP 3

76%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 9 I 53%

Administration publique 3 I 18% ) ~
Salaire net mensuel (pour un N

Autres activités de services 2 B 12%

emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1510 Médiane = 1590
Min = 1200 Max = 1800

Les principaux domaines métiers Répondants : 92 % (12/ 13)

Région parisienne :
. 24% (4
Enseignement 9 I 53% O,(.)
Autres régions :
Documentation/Edition/journalisme 2 I 12% 18% (3)
Tourisme/hotellerie/restauration 1 H6% Etranger :

6% (1)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [ 24% s E T .
M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisation S

@ Plutét oui
M Tout a fait

De sa rémunération | NSRRI 245 e e

De ses perspectives de carrere. | 651
De son adéquation avec e M2 IZSNN 654 1 i S

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Formation initiale, hors enseignement



64
Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire

Acteurs et cultures politiques du XVIéme siécle a nos jours

CHARGE DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A lle-de-France
CHARGE DE MISSION LABEL DIVERSITE Construction EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1750 et 1 999 €
CHARGE DE RECRUTEMENT Autres activités de services EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
Développement et environnement du XVleme siécle a nos jours
AGENT DU PATRIMOINE Administration publique EDD Employé/Cat C Grand Est Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie
RECEPTIONNISTE DE NUIT Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
Sociétés européennes du XVleme siécle a nos jours
ARCHIVISTE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
E-COMMERCE - INTERNATIONAL CUSTOMER SERVICE ADVISOR Commerce EDI Prof. interm./Cat B Etranger 2000 € et plus
INSTITUTEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
REDACTEUR DE PROGRAMME Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 20
Taux de retour : 75%

Répondants : 15

Genre
93% Age au diplome
Femmes 14 Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 1 7% Min =23 Max =28
- Type de bac
7%

I Bac litteraire 9 13%

I Bac économique 3

I Bac scientifique 2

I Bac professionnel 1 20% 60%

47% (7) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

% (7) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1

Enseignement 4 2 ans immédiatement 1

Administration 3 3 ans immédiatement 3

Réussite aux concours Reprise 2
Concours réussi 1 14%
Concours non réussi 2 29%
Concours en cours 4 57%

Parcours des dipléomés
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mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes mlnactif

Formation initiale, hors enseignement
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Situation au 1er décembre 2015 des diplémés

Formations suivies
I En emploi 7 Doctorat 2
! En recherche d'emploi 3 47% Préparation au concours 2
I En études 5 Autre 1
I Inactif 0

20%

Le taux d'insertion est de 70 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 2 9%
ll Prof. libérale, indépendant 0 0% ll cadre /Cat. Ade la FP 3 439
I Fonctionnaire 1 0 14% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 1

I Emploi a durée déterminée

4 I 57% I Employé / Cat. C de la FP 3

14%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Arts, spectacles et activités récréatives

3 I 43%
Enseignement 2 I 29% ) ~
Salaire net mensuel (pour un N
Autres activités de services 2 I 29%

emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1550 Médiane = 1550
Min = 1500 Max = 1600

Les principaux domaines métiers Répondants : 67 % (2/ 3)

Région parisienne :
Arts/culture

14% (1)
0,
2 _ 29% Autres régions :
Santé/social/lhumanitaire/service a la personne 1 Il 14% 14% (1)
Administration 1 I 14%

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [28% S e eee—
M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisation (1A sk I

De sa rémunération | iase ez .

@ Plutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carriere [NNZSHRINNNNN " 2en T ae T .

De son adéquation avec e M2 |

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

66

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Histoire de l'art

Histoire de l'art

PSC

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

AGENT D'ACCUEIL ET DE SURVEILLANCE
AIDE A LA SCOLARITE
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE LEVEE DE FONDS
CHARGE DE PRODUCTION ARTISTIQUE
CONSEILLER PRINCIPAL D'EDUCATION
INVENTORISTE
SECRETAIRE ADMINISTRATIF ET TECHNIQUE DU CHEF DE TRAVAUX

Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Autres activités de services
Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement
Autres activités de services

Enseignement

EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDD
EDD

Employé/Cat C
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Pays de la Loire

Entre 1500 et 1749 €

Entre 1500 et 1749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 16
Taux de retour : 81,3%

Répondants : 13

Genre
46% 54% Age au diplome
() (]
Femmes 6 T Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 7 Min =23 Max =28
Type de bac
15%

I Bac littéraire 9

I Bac économique 2 15%

I Bac scientifique 2

85% (11) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

92% (12) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 1

Enseignement 10 2 ans immédiatement 5

Administration 2 3 ans immédiatement 4

Réussite aux concours Reprise 2
Concours réussi 5 45%
Concours non réussi 3 27%
Concours en cours 3 27%

Parcours des dipléomés
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Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi m Etudes mlnactif

Situation au 1er décembre 2015 des diplémés

oSS

8% Formations suivies
l En emploi 8 15% Doctorat 1
I En recherche d'emploi 2 Autre Master 2 1
[ En études 2
I Inactif 1 15% 62%

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail

1 M 13%

0 0%

4 [ 50%
3 [ 8%

Professions et catégories socioprofessionnelles

25%

fco

I Prof. libérale, indépendant

f cadre/Cat. Adela FP
[l Prof. interm. / Cat. B de la FP 2
[ Employé / Cat. C de la FP 0

I Fonctionnaire

Emploi a durée déterminée
| Emp 75%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 7 I 38%

Hébergement et restauration 1 13%

.

\

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1348 Médiane = 1400
Min = 1204 Max = 1439

Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (3/3)

Région parisienne :
. 25% (2
Enseignement 7 I 55 % @)
Autres régions :
Tourisme/hotellerie/restauration 1 W13% 13% (1)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu ISR s ss  EsT—
M Pas du tout
O Plutét non

Do s localisaion [ 6 0 S

@ Plutét oui
M Tout a fait

De sa rémunération | NS 2s% e s

De ses perspectives de carriére [NNNNNNNNSSENNNNNNN 3% s

De son adéquation avec e M2 |ENEZSSMN 0 S

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

68

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Histoire, civilisations, patrimoine

Etudes médiévales

PSC

Région de I'emploi Salaire net mensuel

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD
PROFESSEUR Enseignement EDI
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI
SOMMELIER Hébergement et restauration EDI

ASSISTANT D'EDUCATION Enseignement EDD
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD

Lettres classiques

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

lle-de-France

Histoire ancienne

Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €

Moins de 1 250 €

PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES Enseignement EDI

Cadre/Cat A

Pays de la Loire

Entre 1 250 et 1 500 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



. L Formation initiale, hors enseignement
tgg;‘gé‘}&,x Le devenir des dip!ldmés de master 2 - promotion 2013
MONTAIGNE e

Diplémés : 27

Taux de retour : 77,8%

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
(=
Répondants : 21

5% 5% Formations suivies
Genre ll En emploi 19 Autre 1
67% Age au dipléme I E herche d' oi ;
o n recherche d'emploi

Femmes 14 33% Moyenne =24 Médiane = 24 )

Hommes 7 Min =23 Max =25 ! En études 1

I Inactif 0

Type de bac 90%
5% Le taux d'insertion est de 95 %

I Bac littéraire L'emploi occupé par les diplomés au 1er décembre 2015
29%

I Bac économique

Type de contrat de travail
I Bac scientifique

Professions et catégories socioprofessionnelles

- O oo o

Is hnolodi fco 10 I 3% 26%
ac technologique o l cadre/Cat. Adela FP 14
I Prof. libérale, indépendant 2 1% I
% Prof. interm. / Cat. B de la FP 5
38% [ Fonctionnaire 1 5% I
Employé / Cat. C de la FP 0
s " Emploi a durée déterminé I 32%
5% (1) ont candidaté & des concours 14% (3) ont poursuivi des I ploi & durée déterminée 6 32% 74%
apres le M2 études
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études o B
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Nb d'étudiants Reprise 3
) P Information et communication 13 I 68 %
Enseignement 1
o Enseignement 3 6% ) =~
Administration 0 o o Salaire net mensuel (pour un \
Activités spécialisees 1 W5% emploi & temps plein en France)
Réussite aux concours Moyenne = 1834 Médiane = 1850
Concours réussi 1 100% Min = 1363 Max = 2300
Concours non réussi 0 0% Les principaux domaines métiers Reépondants : 93 % (13/14) Région parisienne :
. L 53% (10
Concours en cours 0 0% Informatique/multimédia o 47 % 0.( ) )
Autres régions :
Parcours des diplomés Information/communication 5 I 26% . . 5% (1)
. o tranger : Non renseigné :
Enseignement 2 1% 5% (1) 5% (1)
Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [16% [Ess T G—.
M Pas du tout De sa localisation [ 22% s -
) putdt non De sa rémunération |29 e "
POOOYTIITITIIIITITITIOOOLOOLLOLL L0  OPutdtou e sa rémunération
PECRIIEIIST oo noepenann R | ST
§ g 38 .% 3 g s E §3 é § g 3 8 -% 3 g s g 53 § § g 3 8 De ses perspectives de carriére
mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif De son adéquation avec le M2 —

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Humanités numériques

Conception, production, multimédia

ASSISTANT DE PROJET Enseignement EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
AUTO-ENTREPRENEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE PROJETS VIDEOS Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €
CHARGE PEDAGOGIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
CHEF DE PROJET DIGITAL Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
CHEF DE PROJET DIGITAL SIGNAGE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET LOGICIEL / FORMATEUR Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1500 et 1749 €
CHEF DE PROJET WEB Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
CONSULTANT UX DESIGNER Information et communication EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
TECHNICAL CONSULTANT Information et communication EDI Cadre/Cat A Etranger
UX/ Ul DESIGNER Activités financiéres et d'assurance EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
UX DESIGNER FREELANCE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Grand Est
ASSISTANT DIRECTEUR DE CASTING Information et communication EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France
CHEF DE PROJET Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1 749 €
JOURNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
OPERATEUR DE DUPLICATION Information et communication EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
TECHNICIEN VIDEO Information et communication EDD Prof. interm./Cat B lle-de-France
TECHNICIEN VIDEO Information et communication EDD Prof. interm./Cat B NR

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 15
Taux de retour : 86,7%

Répondants : 13

Age au diplome

Femmes 1 . Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 2 9156 Min = 23 Max =28
Type de bac
I Bac scientifique 13

100%

8% (1) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants 3 ans immédiatement
Enseignement 0 Reprise
Administration 1

Réussite aux concours

Concours réussi 0 0%
Concours non réussi 1 100%
Concours en cours 0 0%

Parcours des dipléomés
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Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

Durée de la poursuite d'études

I & Aoavanir doe AinlAmAce Aa mactar 2 _ nrnmnantinn 20172
L& GEVENIT GCS GipiCIMES G& MaSr £ - priOMmMCuln £ui o
Mention Information et médiation scientifique et technique

Situation au 1er décembre 2015 des diplémés

8%

Formations suivies
I En emploi

9 15% Doctorat 1
I En recherche d'emploi 1 Autre 1
I En études 2 go,
I Inactif 1

Le taux d'insertion est de 90 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 5 [ 56% 22%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre / Cat. AdelaFP
I Fonctionnaire 1% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 2
e 0 [ Employé / Cat. C de la FP 0
15% (2) ont poursuivi des I Emploi & durée déterminée 3 I 33% 8%
études
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
1
Autres activités de services 3 I 33%
1
Activités spécialisées 2 I 22% ) ~
. Salaire net mensuel (pour un N
Enseignement 2 [ 22% emploi & temps plein en France)
Moyenne = 1666 Médiane = 1643
Min = 1360 Max = 1880
Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (7 / 7) Région parisienne -
Information/communication 6 I 67% 3% 3)
Administration 1 B11%
Architecture/aménagement/urbanisme 1 B11% E;g;og(ezr):
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [1% s s —
B Pas du tout De sa localisation |EZRMN 0 sss L e —
o et non De sa rémunération |1 86 s "
ww | OPlutdt oui
3 3 MToutafait pe ses perspectives de carriere |SI " E8% s .
=)
| De son adéquation avec le M2 SRz
mInactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage 71
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

72

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

PSC

Mention Information et médiation scientifique et technique

CHARGE D'ETUDES EN URBANISME

Histoire, philosophie des sciences
Administration publique EDI

Médiation des sciences

Cadre/Cat A

Région de I'emploi

lle-de-France

Salaire net mensuel

Entre 1 750 et 1 999 €

ASSISTANT DE DIRECTION ET COORDINATEUR EVENEMENTIEL
CHARGE DE COMMUNICATION ET DE MEDIATION
CHARGE DE COMMUNICATION SCIENTIFIQUE
CHARGE DE MISSION EN COMMUNICATION SCIENTIFIQUE
CHARGE D'INNOVATION SOCIETALE
CONSULTANT JUNIOR
FUNDRAISER
GESTIONNAIRE DE PRODUCTION

Autres activités de services EDI
Activités spécialisées EDD
Enseignement EDD
Information et communication EDI
Enseignement EDD
Activités spécialisées EDI
Autres activités de services EDI
Autres activités de services EDI

Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Prof. interm./Cat B

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

Etranger

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 29
Taux de retour : 72,4%

Répondants : 21

Genre
Age au diplome
76%
Femmes 16 24% Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 5 @ Min =23 Max =29
Type de bac
14%

I Bac littéraire 9

I Bac économique 5 499 43%

I Bac scientifique 4

I Equivalence 3

24%

43% (9) ont poursuivi des
études

14% (3) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

Nb d'étudiants 1 an immédiatement
Enseignement 1 2 ans immédiatement
Administration 2 3 ans immédiatement
Réussite aux concours Reprise
Concours réussi 1 33%
Concours non réussi 1 33%
Concours en cours 1 33%

Parcours des dipléomés

N OOOTITITTLTISITSTTTTOION DWW LWL
DOVOITIITSLIIISIIIIITIOON DO DG DIOLW
0838823 L5TES500238823L25TES5a0
o O L g S=20 @ O L S0 o O
o €T ® E‘“E.—. g9 €T O ENE-—. g9

Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

Durée de la poursuite d'études

Formation initiale, hors enseignement

Situation au 1er décembre 2015 des diplémés

I
19% Formations suivies
l En emploi 12 Doctorat 3
: En recherche d'emploi 5 Autre 1
En études 4 o
. 24% 57%
I Inactif 0

Le taux d'insertion est de 71 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
e

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fcol 4 I 33% 8%
ll Prof. libérale, indépendant 2 I 17% ll cadre /Cat. Ade la FP 6
I Fonctionnaire 0 0% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 5 50%
o
[ Emploi & durée déterminée 6 I 50% | Employé/Cat. C dela FP 1 42%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
3
Information et communication 3 N 5%
1
Activités spécialisées 2 I 7% ) ~
3 Salaire net mensuel (pour un N
2 Commerce 2 [ 7% emploi a temps plein en France)
Moyenne = 1901 Médiane = 1400
Min = 1117 Max = 5000
Les principaux domaines métiers Répondants : 78 % (7/9) Région parisienne :
Information/communication 5 1 42% 8% (1)
Autres régions :
Tourisme/hotellerie/restauration 1 8% 17% (2)
Documentation/Edition/journalisme 1 8% Eg;??%r :
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu |7 I sese T "
B Pas du tout De sa localisation [R5 s —"
o et non De sa rémunération |G e s Es——
ww | OPlutdt oui
3 g M@Toutafait pe ses perspectives de carriere | SESE  ET—
=)
| De son adéquation avec le M2 |G 5% s
mInactif

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Information, communication

Communication, réseaux et société

AGENT IMMOBILIER Activités immobilieres Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT DE VIE SCOLAIRE Enseignement Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
ASSISTANT DEPLOIEMENT GED Administration publique Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
AUTO-ENTREPRENEUR Activités spécialisées Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
CHARGE DE COMMUNICATION ET RELATION CLIENTELE Commerce Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
Information et connaissance
CUISINIER Hébergement et restauration Employé/Cat C Auvergne-Rhéne-Alpes Moins de 1 250 €
Médias, images et intermédialité
CHARGE DE COMMERCIALISATION ET DE COMMUNICATION Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
CONSEILLER SERVICE CLIENT EXPERIMENTE Information et communication EDI Prof. interm./Cat B lle-de-France Entre 1500 et 1 749 €
CONSULTANT COMMUNITY MANAGER Activités spécialisées EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
DATA ANALYST Commerce EDI Cadre/Cat A Etranger
JOUNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
JOURNALISTE Information et communication EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 750 et 1 999 €

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 89,2%

Diplémés : 37
Répondants : 33

Genre
Age au diplome
Femmes 15 45% 55% o
= = Moyenne =25 Médiane =25
Hommes 18 =

Min =22 Max =30

Type de bac

6%

I Bac littéraire 14 21%

I Bac économique 10 42%
I Bac scientifique 7
I Bac technologique 2

30%

9% (3) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

0% (0) ont candidaté a des concours
aprés le M2

OO O T I T
Rl i i i i
B|BH =20 > >0 g c
Q £ 5o £
% 8 %“G—JNNE-E.

1 an immédiatement 2

Reprise 1
Parcours des diplomés
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Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi mEtudes mlnactif

e s 0>

o > Q 9
o238 238 g9 ¢t
© IS S 0 cC T ©

m

Formation initiale, hors enseignement
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Mention Journalisme
Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
-~
3%

I En emploi
I En recherche d'emploi
I En études
I Inactif

97%

Le taux d'insertion est de 97 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 9 I 28% 3%3%
I Prof. libérale, indépendant 1 3% ICadre /Cat. A de la FP 30
' Fongtionnaire 0 0% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 1
I Emploi a durée déterminée 22 _69% I Employé / Cat. C de la FP 1

o 94%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Information et communication 28 I 38%

1 13%
1 13%

Industries

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 2066 Médiane = 2050
Min = 1386 Max = 2800

Hébergement et restauration

Les principaux domaines métiers Répondants : 84 % (16 / 19)

Région parisienne :
69% (22)

Autres régions :
13% (4)

Non renseigné :
9% (3)

Documentation/Edition/journalisme

31 [ 57 %

Tourisme/hétellerie/restauration 1 3%

DROM-COM :
3% (1)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu (9% s I ssa—

B Pas du tout De sa localisation [78% s s
@ Plutét non D 3 .

8 Pindt ou e sa rémunération JEEE2651 s
M Tout 3 fait

De ses perspectives de cariére [ G651
De son adéquation avec le M2 &% I ZSE I

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

76

Libellé de I'emploi

ASSISTANT DE REDACTION
CHARGE DE DIFFUSION
CHARGE DE REDACTION

GARCON DE CAFE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE
JOURNALISTE

JOURNALISTE ENQUETEUR

JOURNALISTE PIGISTE
JOURNALISTE PIGISTE
JOURNALISTE PIGISTE
JOURNALISTE PIGISTE
JOURNALISTE PIGISTE
JOURNALISTE POLITIQUE

JOURNALISTE REDACTEUR

JOURNALISTE REDACTEUR

JOURNALISTE REDACTEUR

JOURNALISTE REDACTEUR

JOURNALISTE REDACTEUR
JOURNALISTE REPORTER

JOURNALISTE REPORTER RADIO

REDACTEUR

Secteur d'activité de I'employeur

Mention Journalisme

Journalisme
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Hébergement et restauration

Construction
Industries

Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication
Information et communication

Activités spécialisées

Contrat

EDI
EDI
EDI
EDD
EDI
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDI
EDD
EDI

PSC

Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
NR
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France
DROM-COM

lle-de-France

Provence-Alpes-Céte d'Azur

NR
lle-de-France
Pays de la Loire

lle-de-France

Plusieurs départements

lle-de-France
lle-de-France
NR
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Normandie
lle-de-France
lle-de-France

lle-de-France

Salaire net mensuel

Entre 1500 et 1 749 €

Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus

Entre 1 750 et 1999 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €

2000 € et plus

2000 € et plus
2000 € et plus

2000 € et plus

2000 € et plus

2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus
2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI : Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



3 L Formation initiale, hors enseignement
lgg‘égé‘}fux Le devenir des diplémés de master 2 - promotion 2013
MONTAIGNE n
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Diplémés : 21 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
Taux de retour : 76,2%

oS
Répondants : 16

Genre . I En emploi
94% Age au diplome [| En recherche d'emploi
Femmes 15 Moyenne =24 Médiane = 24 I En études
Hommes 1 6% Min =23 Max =26 l inactif
: Type de bac 100%
25% Le taux d'insertion est de 100 %
[ Bac littéraire 11

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
I Bac économique

6%

I Bac scientifique

S

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

69% lco 2 3% 25%
ll Prof. libérale, indépendant 1 W6% ICadre / Cat. Ade laFP
I Fonctionnaire 2 I13% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 5
T - Emploi & durée déterminé 1 P 69% IEmponé/Cat.CdelaFP 4
56% (9) ont candidaté a des concours 13% (2) ont poursuivi des I ploi & durée déterminée 69% 31%
apres le M2 études
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études . o
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Nb d'étudiants 1 an immédiatement 2
Arts, spectacles et activités récréatives 6 I 38%
Enseignement 0 P °
o Enseignement 3 I 19% ) ~
Administration 9 o ) ] Salaire net mensuel (pour un N
Administration publique 3 I 19% emploi & temps plein en France)
Réussite aux concours Moyenne = 1482 Médiane = 1400
Concours réussi 1 11% Min =935 Max =2121
Concours non réussi 5 56% Les principaux domaines métiers Reépondants : 79 % (11/14) Région parisienne :
31% (5
Concours en cours 3 33% Arts/culture 9 I 56% °,(_)
Autres régions :
Parcours des dipldmés Tourisme/hotellerie/restauration 1 6% 19% (3)
Administration 1 6%
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu |INSESNIN 6% 0 san T e —
B Pas du tout De sa localisation |TSHRNN 6% 1 2s% 0 ss—
£ gt non De sa rémunération |GG eas s L sa—
PEOOIIIIIIIIIIITIOOLOODO 00000 HPubtou © sa remuneraton
B T e e R | Teurh fa j ere IS o oww e
§ g 3 8 _% 3 E s g 53 § E’- g 8 3 .5 3 8 s g §3 § § 3 8 3 De ses perspectives de carriére
Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi m Etudes mlnactif De son adéquatlon avec le M2 —
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

78

Libellé de I'emploi

ANIMATEUR

ASSISTANT PEDAGOGIQUE
ATTACHE DE CONSERVATION DU PATRIMOINE
CHARGE D’OPERATIONS
CHARGE DE MISSION PATRIMOINE ET CHARGE DE CONSERVATION
COMEDIEN, INTERMITENT DU SPECTACLE
CONSERVATEUR DE MUSEE
CONSERVATEUR-RESTAURATEUR D'OEUVRES PEINTES
HOTESSE D'ACCUEIL BILINGUE
MEDIATEUR CULTUREL
MEDIATEUR CULTUREL
MEDIATEUR CULTUREL AU SERVICE DES PUBLICS

MILITAIRE

REGISSEUR DES OEUVRES
REGISSEUR DES OEUVRES
SECRETAIRE ADMINISTRATIF

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Patrimoine et musées

Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement
Arts, spectacles et activités récréatives
Santé humaine et action sociale
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Enseignement
Autres activités de services
Services adm. et de soutien
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Administration publique
Arts, spectacles et activités récréatives
Commerce

Enseignement

EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDD
EDI
EDI
EDD
EDI
EDD
EDD
EDD
EDI
EDI

PSC

Régie des ceuvres et médiation de l'architecture et du patrimoine

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Employé/Cat C
Employé/Cat C
Employé/Cat C
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B

Région de I'emploi

Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Bretagne
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

Auvergne-Rhéne-Alpes
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Salaire net mensuel

Entre 1 250 et 1 500 €
2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €

Moins de 1 250 €
Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 61,5%

Diplémés : 13
Répondants : 8

Age au dipléme
Femmes 3 38% 63%
° Moyenne =25 Médiane = 24
Hommes 5 @ Min =23 Max =30
Type de bac
13%

I Bac littéraire
13%

5
I Bac économique 1
I Bac scientifique 1

1

l Equivalence 13% 63%

63% (5) ont candidaté a des concours 88% (7) ont poursuivi des
apres le M2 études

Types de concours Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 2 ans immédiatement
Enseignement 4 3 ans immédiatement
Administration 1

Reprise

Réussite aux concours

Concours réussi 2 40%
Concours non réussi 3 60%
Concours en cours 0 0%

Parcours des dipldmés
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Emploi i durée indéterminée mEmploi a durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

Formation initiale, hors enseignement

Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

e

Formations suivies
I En emploi 38% Doctorat 2
I En recherche d'emploi Autre 1
I En études
I Inactif

25%

Le taux d'insertion est de 60 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcol 0 0%

| Prof. libérale, indépendant 0 0% Bcadre/cat AdelaFP

I Fonctionnaire 3 [ 100% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
Il Emploi & durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C de la FP 0

100%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 3 ., 100%
f\
Salaire net mensuel (pour un N
emploi a temps plein en France)
Moyenne = 1667 Médiane = 1667
Min = 1667 Max = 1667
Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (1/ 1)
Enseignement 3 I 100% -
Autres régions :
67% (2)
Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi
De son contenu [ s s ——
B Pas du tout De sa localisation [ @a% e
1 tat non De sa rémunération [ oos
O Plutét oui
B Tout a fait

De ses perspectives de carriere [JI &8 S
De son adéquation avec fe M2 [ G

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Emploi au 1 décembre 2015
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Libellé de I'emploi

PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE

Secteur d'activité de I'employeur Contrat

Mention Philosophie

Philosophie sur la nature, 'Homme et la société

Enseignement EDI
Enseignement EDI
Enseignement EDI

PSC

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Occitanie

Entre 1500 et 1 749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Diplémés : 16
Taux de retour : 56,3%

Répondants : 9

Formation initiale, hors enseignement

Situation au 1er décembre 2015 des dipléomés

Formations suivies
I En emploi 4 Doctorat 3
Age au diplome [ En recherche d'emploi 2
Femmes Moyenne =25 Médiane = 26 I En études 3
Hommes Min =24 Max =27 X
I Inactif 0
22%
Type de bac
11% Le taux d'insertion est de 67 %
I Bac littéraire 3
. ) 1% 33% L'emploi occupé par les dipldmés au 1er décembre 2015
I Bac économique 2 P
| Bac scientifique 2 Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac technologique 1 CDI 3 _ 75%
J Equivalence ;2% l ° [ cadre/Cat. AdelaFP 2
a I Prof. libérale, indépendant 0 0% .
22% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 0 50% 50%
I Fonctionnaire 1 [777125% .
B Ermplo & durée déterming o oo [ Employé / Cat. C de la FP 2
11% (1) ont candidaté a des concours 56% (5) ont poursuivi des mploi a durée determince °
apres le M2 études
Localisation de I'emploi
Types de concours Durée de la poursuite d'études o o
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur
Nb d'étudiants 1 an immédiatement 2
) Enseignement 2 |, 50%
Enseignement 1 3 ans immédiatement 2
L Commerce 1 I 25% ) ~
Administration 0 Reprise 1 Salaire net mensuel (pour un N
Activités immobilieres 1 I 25% emploi & temps plein en France)
Réussite aux concours Moyenne = 1394 Médiane = 1300
Concours réussi 0 0% Min = 1200 Max = 1682
Concours non réussi 1 100% Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (3/3)
Concours en cours 0 0% Enseignement 2 I 50%
Parcours des diplomés Administration 1 - 25% .
Commerce/vente/grande distribution 1 I 25% E;g;ogar).
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [TT25% s o
B Pas du tout De sa localisation | o ——
o plutdt non De sa rémunération [ s0% T o
PEOOIIIIIIIIIIITIOOOODO 020000 HPutou © sa remuneraton
pefessSssisissssepseaRegagee TR | e [ S
§ g 3 8 _% 3 E s g 53 § §_ g s 8 _5 3 g s g 53 § §_ g 8 3 De ses perspectives de carriére
Emploi a durée indétermingée mEmploia durée déterminée mRacherche d'emploi m Etudes ® Inactif De son adéquatlon avec le M2 —
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Mention Sciences des Religions et Sociétés

Religions et sociétés

COORDINATEUR RESIDENCE Activités immobilieres EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €
EMPLOYE DE COMMERCE Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
SECONDARY SCHOOL TEACHER (MODERN FOREIGN LANGUAGES) Enseignement EDI Cadre/Cat A Etranger

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 100%

Diplémés : 15
Répondants : 15

Genre
93% Age au dipléme
Femmes 14 Moyenne =25 Médiane = 25
Hommes 1 Q 7% Min =22 Max =27
- Type de bac
7%

I Bac littéraire

5 20% 33%
I Bac économique 6
I Bac scientifique 3
I Equivalence 1

ven s dipldbmés de master 2 - promotion 2013
Mention Tourisme
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
e

20% Formations suivies
I En emploi 8 M1 MEEF 1
I En recherche d'emploi 2 Autre 1

0, 0

I En études 2 13% 53%
I Inactif 3

13%

Le taux d'insertion est de 80 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco

Formation initiale, hors enseignement

40%

3 | 38%

25%

[l Prof. libérale, indépendant 1 [ 13% l cadre/Cat Adela FP
I Fonctionnaire 1 3% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 2 50%
I Emploi a durée déterminge 3 m—s% | EMPloyé/Cat.Cdela PP 2

20% (3) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

20% (3) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants Reprise 3
Enseignement 2
Administration 1

Réussite aux concours

25%
Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Administration publique 3 I 38%

2 | 25%
1 [ 13%

Services adm. et de soutien

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Activités spécialisées

L$ 25%

Moyenne = 1396 Médiane = 1420
Concours réussi 1 33% Min=1116 Max = 1557
Concours non réussi 2 67% Les principaux domaines métiers Répondants : 100 % (7 / 7)
Concours en cours 0 0% Tourisme/hétellerie/restauration ¢ I 75%
Parcours des diplomés Enseignement 1 I13%
Etudes/conseil 1 13%
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [ e "
M Pas du tout De sa localisation [ 25% sk .
[ Plutét non D . srati
(‘")t")(")(")iv‘ﬁ_'qvgng-q-q-q-&ememmEmemmmm O Plutdt oui esaremuneralon—
5533230 5S555338230 5C555ng3g MTOuant De ses perspecives de cariore SIS S
§8c85%ss85338828583s2853388¢8 persp

Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

| De son adeéquation avec e w2 |EEEEE S S
o Inactif
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84

Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Mention Tourisme

Contrat

PSC

Aménagement et gestion des équipements, sites et territoires touristiques

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE DE COMMUNICATION, COMMUNITY MANAGER
CHARGE DE MISSION DEVELOPPEMENT ET PROMOTION
CHARGE DE MISSION PROFESSIONNALISATION ET STRUCTURATION
CHARGE DE PROJETS NUMERIQUES
CONSEILLER EN SEJOUR ET GUIDE
CONSULTANT EN CONSEIL AUX ENTREPRISES
PROFESSEUR DES ECOLES
SECRETAIRE COMPTABLE

Administration publique
Services adm. et de soutien
Services adm. et de soutien

Administration publique

Administration publique

Activités spécialisées
Enseignement

Hébergement et restauration

EDD
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée

EDD : Emploi a durée déterminée
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Diplémés : 32
Taux de retour : 84,4%

Répondants : 27

Genre
o 0 Age au diplome
Femmes 14 52% ‘iﬁ) Moyenne =25 Médiane = 25
Hommes 13 Min =24 Max =27
Type de bac
1% 1%

I Bac littéraire 15%

I Bac économique

[| Bac scientifique 17

I Bac technologique

63%

15% (4) ont candidaté a des concours
apres le M2

Types de concours

11% (3) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants Reprise 3
Enseignement 0
Administration 4

Réussite aux concours

Concours réussi 0 0%
Concours non réussi 1 25%
Concours en cours 3 75%

Parcours des dipléomés

ON OO TTLITSITTTTLISISTTTOOOL IO OO WL LWL LW
COOIIIIIIIIIIFTITINDOLDWLID DI DWW
2035 pecops>0=253 20375 pcop=2>0=253a2035¢@
o O L g S20 a0 0 L g 5S20 0 0

] €T ® E‘“E.—. g9 €T ® E‘“E-—. g9 c T

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes

Situation au 1er décembre 2015 des diplémés

e

4% 4%4% Formations suivies
I En emploi 24 Autre 1
I En recherche d'emploi 1
I En études 1
[ inactif 1

89%

Le taux d'insertion est de 96 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco

13 [, 54 % 17%

I Prof. libérale, indépendant 2 8% ICadre / Cat. Adela FP 20
I Fonctionnaire 1 4% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4
[ Emploi a durée déterminée 8 I 33% [ Employé / Cat. C de la FP 0

83%

Localisation de I'emploi
Les principaux secteurs d'activité de I'employeur

Activités spécialisées 9 I 38%
6 I 25%

5 [ 21%

Administration publique

.
Salaire net mensuel (pour un N

Santé humaine et action sociale emploi & temps plein en France)

Moyenne = 1803 Médiane = 1600

Min = 1187 Max = 5800
Les principaux domaines métiers Répondants : 96 % (22 /23)

Région parisienne :
Architecture/aménagement/urbanisme

21% (5)
0
13 _ 54% Autres régions :
Etudes/conseil 5 Hl21% 29% (7)
Administration 2 PWs%

4% (1)

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu 4% e s -
M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisaion 26510

o Inactif

De sa rémunération | ISR 2en T one T ea—

@ Plutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de cariere [N 26560z S
De son adéquation avec e M2 [ ek

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Libellé de I'emploi

Secteur d'activité de I'employeur

Contrat

Mention Urbanisme et aménagement

PSC

Paysage et évaluation environnementaledans les projets d'urbanisme et de territoires

Région de I'emploi

Salaire net mensuel

CHARGE D'ETUDE URBANISME PAYSAGE ENVIRONNEMENT

CHARGE D'ETUDES
CHARGE D'ETUDES
CHARGE D'ETUDES ENVIRONNEMENT
CHARGE D’ETUDES ENVIRONNEMENT ET URBANISME
RESPONSABLE COMMUNICATION ET EVENEMENTIELLE

AGENT COMMERCIAL
ARCHITECTE
ASSISTANT D'ETUDES PLANIFICATION SPATIALE
CHARGE DE MISSION
CHARGE DE MISSION
CHARGE DE MISSION URBANISME ET AMENAGEMENT
CHARGE D'ETUDES
CHARGE D'ETUDES EN AMENAGEMENT ET TOURISME
CHARGE D'ETUDES EN URBANISME ET PLANNIFICATION
CHARGE D'ETUDES ET D'OPERATIONS
CHARGE D'ETUDES ET D'OPERATIONS
CHARGE D'ETUDES ET D'OPERATIONS
CHARGE D'ETUDES URBANISME
CHARGE D'OPERATIONS IMMOBILIERES
CHEF DE PROJET
INSTRUCTEUR DES AUTORISATIONS D'URBANISME
SOCIOLOGUE URBANISTE
URBANISTE

Activités spécialisées
Activités spécialisées
Autres activités de services
Activités spécialisées
Activités spécialisées

Commerce

Urbanisme : stratégie, projets, maitrise d'ouvrage

Activités immobilieres
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Administration publique
Santé humaine et action sociale
Administration publique
Activités spécialisées
Activités spécialisées
Construction
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Administration publique
Santé humaine et action sociale
Administration publique
Administration publique
Activités spécialisées

Administration publique

EDI
EDI
EDI
EDI
EDD
EDI

EDI
EDD
EDD
EDD

EDI
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI
EDD
EDD

EDI
EDD

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Pays de la Loire
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Auvergne-Rhéne-Alpes
Occitanie

lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Provence-Alpes-Céte d'Azur
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Céte d'Azur
Nouvelle-Aquitaine
Pays de la Loire
Nouvelle-Aquitaine
DROM-COM
lle-de-France
Occitanie
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1500 et 1749 €

2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1250 et 1 500 €

2000 € et plus

Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Moins de 1 250 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Les diplomés
d’un master
enseighement
issus de la
formation
initiale

123 diplédmés de la promotion 2013 ont été enquétés, 91 d’entre eux ontrépondu,
soit un taux de retour de 74 %.




Formation initiale, enseignement

| E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d'études post-master ainsi qu’aux concours
passés par les diplédmés, avant et apres |'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2013 et décembre 2015.

@ La poursuite d’études

Au cours des 30 mois suivant I'obtention de leur master, 67% des diplédmés ont poursuivi des
études : 41 % ont poursuivi pendant 1 an, 12 % pendant 2 ans, 5 % pendant 3 ans et 9 % ont repris
des études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

La poursuite d'études post-master

= Aucune poursuite B 1 an imméditement 3 ans immédiatement
m Poursuite d'études = 2 ans immédiatement = Reprise d'études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Dansl'ensemble, 58 % desdipldmés quipoursuiventleurs étudesimmédiatementapres'obtention
deleurdipléme ontintégré une formation préparantaux concours de l'enseignement : préparation
au CAPES/CAFEP ou a l'agrégation. 22 % se sont inscrits en master 2 MEEF, 9 % en master 1 MEEF.
9 % ont préparé un autre type de formation (autre master 2 (hors MEEF), licence, DU).

Passation et période des concours

@ Les concours

Aucu cours

Concours aprés
Dansl'ensemble, 98 % des diplédmés ont candidaté Concours avant uniquement
a au moins un concours de I'enseignement : 35 % “"iqs"se;‘e“‘ <@
uniquement avant l'obtention de leur master, 29 %
uniquement apres et 34 % a la fois avant et aprés.

Concours avant et
apres
34%

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

88 Master promotion 2013 ® Université Bordeaux Montaigne
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LE PARCOURS DES DIPLOMES

Parmi les diplémés qui ont candidaté a
un concours de l'enseignement avant
l'obtention de leur master 2, tous ont
candidaté au CAPES/CAFEP, 6 % se
CRPE | 2% sont également présenté a l'agrégation

et 2 % au concours de recrutement de

Agrégation [ 6% professeurs des écoles.

Types de concours

Avant

cree || 2% Parmi ceux qui ont candidaté apres
2 CAPES, CAFEP... l'obtention de leur master 2, 98 % ont
< . N .
Agrégation candidaté a un concours d'enseignement
cree |19 dusecond degré: 74 % au CAPES/CAFEP,
[ N e . e s s
5 40 % a l'agrégation, 16 % s'étant présenté
2 aux deux. 2 % ont passé un concours
w Agrégation 28%

d'enseignement du premier degré.

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013 Au final, 98 % des dipldmés ont candidaté

au CAPES/CAFEP, 28 % a l'agrégation
et 1 % au CRPE. 27 % se sont présentés
a deux types de concours (CAPES/
Agrégation ou CAPES/CRPE).

La réussite la plus importante concerne le CAPES/CAFEP. En effet, en dehors des attentes de
résultats au moment de l'enquéte, 92 % des candidats sont lauréats.

Au final, 92 % des diplomés ont connu le succes. Le taux de réussite est de 70 % pour les concours
passés avant ou pendant le master 2 et de 61 % pour les concours post-master 2 : cette diminution
de la réussite s'explique par une proportion plus importante de candidats a I'agrégation dont le
taux de réussite est faible.

Résultats aux concours

Avant et pendant M2

Apres M2

Ensemble

Taux de

Réussi Non réussi o
reussite net

o Taux de
Réussi .
reussite net

100 % - - 100 % - -
CAPES, CAFEP... IEVIIEA 30 % 83 % 12 % 5% 88 % 92 %
Agrégation - 100 % 4% 87 % 9 % 5% 4%
Ensemble 70 % 30 % 61 % 32% 7% 66 % 92 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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| E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Le parcours depuis l'obtention du dipléme

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des dipldmés entre
septembre 2013 et le 1°" décembre 2015.

L'entrée sur le marché du travail se fait par paliers en septembre du fait des prises de poste dans
I'enseignement. En effet, immédiatement aprés l'obtention de leur master 2, 45 % des diplomés
sont en emploi, 0 % en recherche d’emploi, soit un taux d'insertion de 100 %. On remarque une
relative stabilité jusqu'en septembre 2014 : 87 % sont en emploi (soit 36 points de plus que le
mois précédent) et 2 % en recherche d'emploi, soit un taux d'insertion de 98 %. De plus, la part
des emploi a durée indéterminée est multipliée par 2,3. A compter de septembre 2014, la part de
diplomés en emploi et le taux d'insertion restent stables jusqu'a décembre 2015.

Parcours des diplomés

sept. déc. mars juin sept. déc. mars juin sept. déc.
2013 2013 2014 2014 2014 2014 2015 2015 2015 2015

mmm Emploi 4 durée indéterminée mmm Emploi a durée déterminée i Recherche d'emploi = Etudes | nactif =O=Taux d'insertion

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Al'issue du master:
e 67 % ont poursuivi ou
repris leurs études

¢ 63 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 66 %

90 Master promotion 2013 @ Université Bordeaux Montaigne
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LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplémés au 1" décembre 2015

Situation au 1 décembre 2015

Au 1¢" décembre 2015, soit 30 mois aprés l'obtention
de leur Master 2, 90 % des diplémés sont en emploi,
4 % sont en recherche d'emploi et 4 % poursuivent ou
ont repris des études.

Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en
recherche d’emploi, le taux d'insertion s'établit a 95 %.

Qu'ils soient en emploi ou en recherche d'emploi au
moment de I'enquéte, le principal mode d'obtention
du premier emploi est la réussite a un concours (86 %),
suivi des candidatures spontanées (9 %).

m En emploi ®En recherche d'emploi m En études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé
Employeur et secteur d’activité
Toutes formations confondues, 94 % des diplédmés exercent leurs fonctions dans le secteur pubilic.

96 % travaillent dans le secteur de I'enseignement (dont 92 % en tant que fonctionnaire) , les
autres étant répartis entre le secteur du commerce et celui des activités financiéres et d'assurance.

Nature du contrat de travail et quotité travaillée

Nature du contrat de travail

Emploi a durée
déterminée

9% -
Dans l'ensemble, 91 % des diplédmés occupent un
emploi a durée indéterminée : 2 % en CDIl et 89 % en
tant que fonctionnaire.
9 % sont en emploi a durée déterminée, en CDD ou en
tant que vacataire.
91 % des dipldmés exercent leurs fonctions & plein F°"°t8';;“a"e
‘o

temps. Lorsqu'ils sont a temps partiel, leur quotité de
travail est en moyenne de 43 % (médiane = 40 %).

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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LINSERTION DES DIPLOMES

Professions et catégories socioprofessionnelles

Professions et catégories
socioprofessionnelles

'4%"

Lorsqu’ils sont en emploi, 94 % des diplomés de
master 2 sont cadres ou personnels de catégorie A
de la Fonction Publique. 4 % exercent une profession
intermédiaire, 2 % sont employés, ouvriers.

m Cadre/Cat A m Prof. interm./Cat B m Employé/Cat C
Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Localisation de I'emploi

Localisation de I'emploi

A l'étranger :

Dans l'ensemble, 96 % des dipléomés
exercent leur emploi en France. Le taux
de rétention régionale est de 28 %. 35 %
travaillent en région parisienne, les autres
se répartissant sur 'ensemble du territoire
métropolitain.

4 % travaillent a I'étranger.

Fait avec Philcarto : http://philcarto.free.fr

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

4Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble des diplomés en emploi
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UINSERTION DES DIPLOMES

Rémunération nette mensuelle
(pour un emploi a temps plein en France)

Dans lI'ensemble, 92 % des dipldmés en emploi a temps plein en France ont renseigné leur salaire
net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le salaire net moyen mensuel s'établit a 1 760 € et le
salaire net médian mensuel a 1 750 €. Les salaires s'échelonnent entre 1 100 € et 2 625 €. 13 %
percoivent moins de 1 500 € net par mois, 13 % 2 000 € et plus.

Satisfaction de I'emploi

Les diplémés sont globalement satisfaits du contenu de leur emploi (94 %), de leur niveau de
rémunération (71 %) et de leurs perspectives de carriere (67 %). A linverse, la localisation de
leur emploi suscite davantage d'insatisfaction : 49 % se déclarent plutdt pas, voire pas du tout
satisfaits.

Concernantl'adéquation entre la formation et I'emploi occupé, 72 % déclarent étre satisfaits, voire
trés satisfaits. Cette satisfaction est confirmée par I'importance du master dans l'obtention de leur
emploi. En effet, pour 89 % des diplomés, le master a joué un role non négligeable voire méme
décisif pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi au niveau...

De son contenu % ” 59%
De sa localisation 26% 23% m 24%
De sa rémunération &5 26% 56% m
De ses perspectives de carriére : 54% m
De son adéquation avec le M2 12% 16% m 45%
m Pas du tout B Plutdt non = Plutét oui m Tout a fait

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages relatifs a la formation, laissés par les diplémés dans le cadre de
l'enquéte : « Master tres utile et formateur pour le concours » - Master Langues ; « Le master
enseignement ne formait pas assez a la pédagogie et a des situations concrétes. Les stages au
sein du master étaient beaucoup trop courts » - Master Histoire-Géographie.
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FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que I'on s'intéresse toujours dans cette partie aux diplémés d'un master enseignement,
issus de formation initiale.

Ensemble des dipldmés d'un master enseignement, issus de formation initiale 95
Arts : arts plastiques, musique 97
Histoire-Géographie 99
Langues : anglais, espagnol, italien 101
Lettres : lettres modernes, lettres classiques 105
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AL

Taux de retour : 74,0%

Diplémés : 123
Répondants : 91

Age au dipléme
Femmes Moyenne =24 Médiane = 23

Hommes Min =22 Max =30

Type de bac

3%

14%

I Bac littéraire

57
I Bac économique

18
I Bac scientifique 13 20%
I Bac technologique 3

63%

Agrégation 23 40% 1 an immédiatement
CAPES 33 58% 2 ans immédiatement
CRPE 1 2% 3 ans immédiatement
Réussite aux concours Reprise
Concours réussi 35 61%
Concours non réussi 18 32%
Concours en cours 4 7%

63% (57) ont candidaté a des concours
de I'enseignement aprés le M2
Parcours des dipléomés

Types de concours de I'enseignement
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67% (61) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Formation initiale, enseignement
Led s de master 2 - promotion 2013
Ensemble des er enseignement issus de formation initiale
Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
oI
4% 4%1% Formations suivies
I En emploi 82 Préparation au concours 3
[ En recherche d'emploi 4 Autre 1
I En études 4
I Inactif
90%
Le taux d'insertion est de 95 %
L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015
o
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 2 2% 4%2%
Jl Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre /Cat. Ade la FP 77
| Fonctionnaire 73 [ 89% [l prof. interm. / Cat. B de la FP 3
[ Emploi a durée déterminée 7 W% I Employé / Cat. C de la FP 2
94%
Localisation de I'emploi
Les secteurs d'activité de I'employeur
37
Enseignement 79 I ©6%
11 .
Commerce 2 2% ) ~
5 Salaire net mensuel (pour un N
8 Activités financiéres et d'assurance 1 1% emploi a temps plein en France)
Moyenne = 1761 Médiane = 1752
Min = 1100 Max = 2625
Les domaines métiers Répondants : 92 % (69/ 75) Région parisienne :
Enseignement 79 I 96% 35&,(2.9)
Autres régions :
Commerce/vente/grande distribution 2 2% 27% (22)
Informatique/multimédia 1 1% Et;;:\gg)r + Non gizs(g')gne:
Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [l s s a—
B Pas du tout De sa localisation |G 2s% s EE—
o ot non De sa rémunération [B T 26% s s
w v | OPlutét oui
3 g W@Toutafait pe ses perspectives de carriere [N 26% s s
=}
| De son adéquation avec e M2 |IZRIN ek Iz
mInactif
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Diplémés : 6
Taux de retour : 83,3%

Répondants : 5

Age au diplome

100%
Moyenne =25 Médiane = 23
Femmes 5 Min = 23 Max = 29
Hommes 0 A
= '_O %
-_g °
Type de bac
20%
I Bac littéraire 2
. 40%
I Bac économique 1
I Bac scientifique 1 20%
I Bac technologique 1

20%

60% (3) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

60% (3) ont candidaté a des concours de
I'enseignement apres le M2

Types de concours de I'enseignement

Agrégation 2 67% 1 an immédiatement 1
CAPES 1 33% 2 ans immédiatement 1
CRPE 0 0% Reprise 1

Réussite aux concours

Concours réussi 2 67%
Concours non réussi 1 33%
Concours en cours 0 0%

Parcours des dipléomés

T TS 1010 10 10 1D 10 1O 10 10
— —_TT T - -
= > W s Cc=Bs s

@ .= >3 Q0
3 -.“_’55532.830

Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes
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Formation initiale, enseignement

-n
T MIVIHHIVU

Arts : a

=

s plastiques, musique
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
o
I En emploi 5
I En recherche d'emploi 0
[ En études 0
I Inactif 0

100%

Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 0 0%

ll Prof. libérale, indépendant 0 0% Bcadre/cat. AdelaFpP

I Fonctionnaire 5 [ 100% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
I Emploi & durée déterminée 0 0% I Employé / Cat. C de la FP 0

100%

Localisation de I'emploi

Les secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement 5 I 100%
Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)
Moyenne = 1646 Médiane = 1718
Min = 1400 Max = 1900
Les domaines métiers Répondants : 100 % (5/5) Région parisienne :
0,
Enseignement 5 I 100% 0% )
Autres régions :
20% (1)
Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi
De son contenu [ 0% o —
B Pas du tout De sa localisation [NNENINNNNNCANNN 0% a0n
o et non De sa rémunération [1120% o T o—
@ Plutdt oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carriére [[1111120% I ove T —

De son adéquation avec e M2 [ 40841z
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel
Arts
Arts plastiques

PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1 750 et 1 999 €
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France Entre 1250 et 1 500 €
PROFESSEUR D'EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1500 et 1749 €
PROFESSEUR D'EDUCATION MUSICALE Enseignement EDI Cadre/Cat A Hauts-de-France Entre 1750 et 1 999 €

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 75%

Diplémés : 32
Répondants : 24

Age au dipléme
Femmes

Moyenne =24 Médiane = 24

Hommes Min =23 Max =29

Type de bac
4%
I Bac littéraire
I Bac économique
I Bac scientifique

I Bac technologique

83% (20) ont candidaté a des concours
de I'enseignement aprés le M2

Types de concours de I'enseignement

33%

83% (20) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Agrégation 8 40% 1 an immédiatement 12
CAPES 12 60% 2 ans immédiatement
CRPE 0 0% 3 ans immédiatement
Réussite aux concours Reprise
Concours réussi 11 55%
Concours non réussi 6 30%
Concours en cours 3 15%

Parcours des diplomés

T TS 1010 10 10 1D 10 1O 1O 10
— —_TT T - -
= > W s Cc=s s

@ .= >3 Q0O
3 &655,1-1830

Emploi a durée indéterminée mEmploia durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes
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Histoire-Géographie
Situation au 1er décembre 2015 des dipléomés
oS
o . .
8% 4% Formations suivies

I En emploi 21 Préparation au concours 2
I En recherche d'emploi 0
I En études 2
[ inactif 1

88%
Le taux d'insertion est de 100 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lco 1 15% 10%
I Prof. libérale, indépendant 0 0% ICadre / Cat. Adela FP

[l Fonctionnaire 18 [86% [ Prof. interm. / Cat. B de la FP

[ Emploi a durée déterminée 2 W10%

I Employé / Cat. C de la FP

90%
Localisation de I'emploi

Les secteurs d'activité de I'employeur

Enseignement

20 [N 05%
1 15%

Activités financiéres et d'assurance ~

\

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1711 Médiane = 1750
Min = 1200 Max = 2204

Répondants : 95 % (19 / 20)

Les domaines métiers Région parisienne :
24% (5)
Autres régions :
38% (8)

Non renseigné :
14% (3)

Enseignement 20 | 95%

Informatique/multimédia 1 B5%

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [ ese L s e—

M Pas du tout
O Plutét non

De sa localisation GR35

De sa rémunération [{a8% 1 e se—

O Plutét oui
B Tout & fait  De ses perspectives de carrere. S04
De son adéquation avec e M2 [N 0% G
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

100

Libellé de I'emploi

ASSISTANT PEDAGOGIQUE
CHARGE D'AFFAIRES
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE

Secteur d'activité de I'employeur

Histoire-géographie

Histoire-géographie

Enseignement

Activités financiéres et d'assurance

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

Contrat

EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

PSC

Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Céte d'Azur
Provence-Alpes-Céte d'Azur
lle-de-France
lle-de-France
Occitanie
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France
Hauts-de-France
NR
NR
Hauts-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Céte d'Azur
NR
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France

lle-de-France

Salaire net mensuel

Moins de 1 250 €
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 250 et 1 500 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 70,9%

Diplémés : 55
Répondants : 39

Age au dipléme

Femmes 36 Moyenne =24 Médiane =23

Hommes 3 Min =22 Max =29

Type de bac

109% 3%

I Bac littéraire 26

I Bac économique

— 21%
I Bac scientifique

I Bac technologique 1

62% (24) ont candidaté a des concours
de I'enseignement aprés le M2
Parcours des diplomés

Types de concours de I'enseignement
™ < < < OWWLWLWLWLWLW LW
— — Al el o i o
= = > 0 -5 Cc= B 2o
Q ® .= 3 Qo
@ 2 Lcseg322a90
2] @ n

Emploi & durée indéterminée mEmploi a durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes

67%

69% (27) ont poursuivi des
études

Durée de la poursuite d'études

Agrégation 7 29% 1 an immédiatement 15
CAPES 16 67% 2 ans immédiatement
CRPE 1 4% 3 ans immédiatement
Réussite aux concours Reprise
Concours réussi 16 67%
Concours non réussi 7 29%
Concours en cours 1 4%

< < 0 10
- - -
5 c > 0
T £

o 0
IS=N c o°

o Inactif

OO MT - I < < <t < 0
—Frrrmrr - - —_ - - -
B >0 > > 0 2 558 >0 >
|8} = > 3 Qo

Oguw%w—“’gm 5902385

m

Formation initiale, enseignement
Aaouvanir dAoe AinlAmaAc Ao mactar 2 _ nrnmnantinn 2N1°2
MU vUlil uvo UIPIUIIIGO UV 1H1Iaowwl o PIUIIIULIUII —v v
Langues : anglais, espagnol, italien
Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
(=
5% 5% Formations suivies

I En emploi 35 Préparation au concours 1
I En recherche d'emploi 2 Autre 1
I En études 2
I Inactif 0

90%

Le taux d'insertion est de 95 %

L'emploi occupé par les diplomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

fco 1 13% 3%6%
ll Prof. libérale, indépendant 0 0%  cadre/Cat. AdelaFP

| Fonctionnaire 30 8% [ prof. interm. / Cat. B de la FP

[ Emploi & durée déterminée 4 W11%

I Employé / Cat. C de la FP

91%
Localisation de I'emploi

Les secteurs d'activité de I'employeur
Enseignement 33 I, 94 %

2 W6%

Commerce ) ~
Salaire net mensuel (pour un N
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1761 Médiane = 1750
Min = 1100 Max = 2625
Les domaines métiers Répondants : 90 % (28 / 31) Région parisienne -
40% (14)
Autres régions :
23% (8)
Etranger : Non renseigné :
9% (3) 6% (2)

Enseignement

33 [ 94%

Commerce/vente/grande distribution 2 16%

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi

De son contenu [l 9% S s e—

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa locatisaion |INZSER 545 s S

8t oui De sa rémunération 2s% S "
@ Plutét oui

B Touta fait e ses perspectivs de carriere JNNEAEIN 26410000000
De son adéquation avec le M2 NN 7z
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Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

102

Libellé de I'emploi

PROFESSEUR
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS

VENDEUR

Secteur d'activité de I'employeur

Langues

Anglais

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Commerce

Contrat

EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

PSC

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Région de I'emploi

Etranger

lle-de-France

Provence-Alpes-Céte d'Azur

lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Hauts-de-France
lle-de-France
Hauts-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Centre-Val de Loire
lle-de-France
lle-de-France
NR
NR

Salaire net mensuel

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1999 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus

Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1 749 €
Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Master promotion 2013

Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi

AUXILIAIRE DE CONVERSATION
PROFESSEUR DE FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
VENDEUR

Secteur d'activité de I'employeur

Langues (suite)

Espagnol

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Commerce

Contrat

EDD
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD

PSC

Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C

Région de I'emploi Salaire net mensuel

Etranger
Etranger
Centre-Val de Loire
lle-de-France
lle-de-France
Centre-Val de Loire
Occitanie
Centre-Val de Loire
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
Entre 1 250 et 1 500 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Moins de 1 250 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée
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Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 76,7%

Diplémés : 30
Répondants : 23
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Situation au 1er décembre 2015 des diplomés

N . I En emploi 21
e au diplome
¢ y I En recherche d'emploi 2
Femmes 22 Moyenne =24 Médiane = 23 .
Hommes ] Min =22 Max =30 [ En études 0
I Inactif 0
Type de b 1%
ype de bac Le taux d'insertion est de 91 %
9%
4% L'emploi occupé par les diplomés au 1er décembre 2015
o
Bac littéraire 20
I ! ! Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
I Bac économique 1 I
CDI 0 0%
Bac scientifique 2
l a | Prof. libérale, indépendant 0 0% l cadre/ Cat. Ade la FP 21
87% I Fonctionnaire 20 [ 95% [l Prof. interm. / Cat. B de la FP 0
i 2 Ao dé i 0 Employé / Cat. C de la FP
43% (10) ont candidaté a des concours 48% (11) ont poursuivi des I Emploi  durée détermince 1 B5% I
de I'enseignement aprés le M2 études

Types de concours de I'enseignement Durée de la poursuite d'études

Agrégation 6 60%
CAPES 4 40%
CRPE 0 0%

1 an immédiatement 9

2 ans immédiatement 2

Réussite aux concours

Enseignement

Les secteurs d'activité de I'employeur

100%

Localisation de I'emploi

21 | 100%

Salaire net mensuel (pour un
emploi a temps plein en France)

Moyenne = 1849 Médiane = 1850
Concours réussi 6 60% Min = 1500 Max = 2400
Concours non réussi 4 40% Les domaines métiers Reépondants : 89 % (17/19) Région parisienne :
Concours en cours 0 0% Enseignement 21 I 100% Autrz:ﬁgns :
Parcours des diplomés 24% (3)

[5e] < <
—
p
Q
[}
2]

mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes

< < < DWW LWL LW LW LW
- - = —Fr e e r =
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© .S 235 ® £ > o
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£33 CERE=27§3°cEs

m

o Inactif

M Pas du tout

Auvis sur I'emploi et 'adéquation formation/emploi
De son contenu [ 2e% s —

De sa locatisation SN

B ot oo De s rémunérarion N800
MmOttt < < < 10 @ Plutét oui
5rxo0>=p% 535202 B Tout & fait - o
§28:283 35838¢ outafait De ses perspectives de carriere [l 2% ez saa—
ocv_gw—gm 2902385

Formation initiale, enseignement

De son adéquation avec e M2 RN ¥4% e
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Emploi au 1 décembre 2015

106

Libellé de I'emploi

PROFESSEUR
PROFESSEUR DE FRANCAIS ET LATIN
PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES

MAITRE AUXILLIAIRE
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE

Secteur d'activité de I'employeur

Lettres

Lettres classiques

Enseignement
Enseignement

Enseignement

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

Contrat

EDI
EDI
EDI

EDD
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI

PSC

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Centre-Val de Loire

lle-de-France

Lettres modernes

Nouvelle-Aquitaine
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

lle-de-France

Provence-Alpes-Céte d'Azur

Occitanie
Centre-Val de Loire
lle-de-France
Hauts-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
lle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Salaire net mensuel

2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
2000 € et plus
2000 € et plus
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1 749 €
2000 € et plus
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée



Les diplomés issus
de la formation
continue

128 dipldmés de la promotion 2013 ont été enquétés, 95 d'entre eux ontrépondu,
soit un taux de retour de 74,2 %.




Formation continue

| E PARCOURS DES DIPLOMES

Nous nous intéressons dans cette partie a la poursuite d’études post-master ainsi qu‘aux concours
passés par les diplomés, avant et apres I'obtention de leur master, avant de retracer, mois par
mois, la situation des diplomés entre septembre 2013 et décembre 2015.

@ La poursuite d’études

Au cours des 30 mois suivant l'obtention de leur master, 32 % des diplomés ont poursuivi des
études : 8 % ont poursuivi pendant 1 an, 1 % pendant 2 ans, 12 % pendant 3 ans et 11 % ont repris
des études aprés 1 ou 2 ans d'arrét.

La poursuite d'études post-master

= Aucune poursuite B 1 an imméditement 3 ans immédiatement
m Poursuite d'études m 2 ans immédiatement  ® Reprise d'études

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Dans l'ensemble, 40 % des diplémés qui poursuivent leurs études immédiatement apres
l'obtention de leur dipléme ont préparé un doctorat. 30 % ont intégré une formation préparant
au concours (préparation a l'agrégation ou au CAPES) et 10 % un master 1 ou master 2 MEEF.
10 % ont réalisé un autre master 2. 5 % se sont inscrits dans un autre type de formation, de niveau
inférieur au bac+5 (master 1, DUT, Licence, DU et autres formations professionnelles).

@ Les concours

Passation et période des concours

Dans I'ensemble, 48 % des diplomés ont
candidaté & au moins un concours de
la fonction publique : 24 % uniquement
avant l'obtention de leur master, 10 %
uniquement aprés et 14 % a la fois avant
et apres.

u Concours aprés |'obtention du M2

= Aucun concours
= Concours avant et aprés |'obtention du M2

m Concours Concours avant |'obtention du M2

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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Formation continue
LE PARCOURS DES DIPLOMES

Parmi les diplomés qui ont candidaté
avant l'obtention de leur master, 81 %
(soit 31 % de I'ensemble des diplomés)
ont passé au moins un concours de
I'enseignement et 22 % (soit 8 % de

Types de concours

é Avant [14%" 58% 8% [ ° y
3 I'ensemble) un concours administratif.
2 2% (soit 1 % del'ensemble) ont candidaté
Apre 26% 52%
& aux deux types de concours.
. . . s .
S Avant Parmi ceux qui ont candidaté apres
5 l'obtention de leur master, 78 % (soit 19 %
£ Apres | 17% %7 de l'ensemble) ont passé au moins un
2" ‘ de I'ensei 22 % (5 %
< concours de l'enseignement et 6 (5 %
m Agrégation m CAPES, CAFEP... m Professeur des écoles / H H
- Cortamrion e Cotéqurie B m Cotéaoria ¢ de I'ensemble) un concours administratif.
Source : Enquéte Master 2 promotion 2013 Au final, lorsqu'ils ont candidaté, 80 %

(soit 39 % de l'ensemble) ont passé au
moins un concours de |'enseignement
et 21 % (soit 11 % de l'ensemble) un
concours administratif. 2 % (soit 1 % de
I'ensemble) ont candidaté aux deux types
de concours.

La réussite la plus importante concerne les concours de l'enseignement. En effet, en dehors des
attentes de résultats au moment de I'enquéte, 75 % des candidats sont lauréats.

Au final, 65 % des diplémés qui ont passé un concours ont connu le succés. Le taux de réussite
est de 56 % pour les concours passés avant ou pendant le master 2 et de 37 % pour les concours
post-master 2.

Sur I'ensemble des dipldmés de master 2, candidats ou non-candidats, 27 % des diplédmés sont
lauréats d'un concours.

Résultats aux concours

Avant et pendant M2

Apres M2

Ensemble

Taux de

Réussi Non réussi o
réussite net

o Taux de
Réussi i
réussite net

Enseignement 38% 34 % 33% 33% 50 % 75 %
Administration 25 % 56 % 0% 80 % 20 % 0% 22 %
Ensemble 56 % 44 % 26 % 44 % 30% 37 % 65 %

Source : Enquéte master 2 promotion 2013
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| E PARCOURS DES DIPLOMES

@ Le parcours depuis l'obtention du dipléme

Le graphique ci-dessous permet de connaitre, mois par mois, la situation des diplomés entre
septembre 2013 et le 1°" décembre 2015.

Du fait du profil particulier de ce public, la part des diplomés en emploi est importante des
l'obtention du master. En effet, 71 % des dipldmés sont en emploi, 11 % sont en recherche

d'emploi, soit un taux d'insertion de 87 %. Les 30 mois sont marqués par une stabilité de ces
indicateurs.

Parcours des diplomés

100%

60%

40%

20%

0%

sept. déc. mars juin sept. déc. mars juin sept. déc.
2013 2013 2014 2014 2014 2014 2015 2015 2015 2015

mmm Emploi & durée indéterminée == Emploi & durée déterminée w=m Recherche d'emploi w= Etudes = |nactif =0=Taux d'insertion

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

A l'issue du master:
¢ 32 % ont poursuivi
ou repris leurs études

e 24 % ont passé au
moins un concours
pour un taux de
réussite net de 37 %
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LINSERTION DES DIPLOMES

@ La situation des diplémés au 1" décembre 2015

Situation au 1 décembre 2015

Au 1¢" décembre 2015, soit 30 mois aprés l'obtention
de leur Master 2, 75 % des diplémés sont en emploi,
8 % sont en recherche d'emploi, 11 % poursuivent ou
ont repris des études et 6 % sont inactifs.

Calculé sur l'effectif des étudiants en emploi ou en
recherche d’emploi, le taux d'insertion s'établit a 90 %.

mEnemploi ®Enrecherche d'emploi mEn études ® Inactif

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ Les caractéristiques de I'emploi occupé

Employeur et secteur d’activité

Toutes formations confondues, 61 % des dipldmés exercent leurs fonctions dans le secteur public.

Les trois principaux secteurs d'activité de 'employeur sontl'enseignement (45 %), la santé humaine
et I'action sociale (17 %) et les autres activités de services (11 %).

Nature du contrat de travail et quotité travaillée

Nature du contrat de travail

Dans l'ensemble, 76 % des diplédmés occupent un
emploi a durée indéterminée : 21 % en CDI, 11 %
en tant que profession libérale et 44 % en tant que

Emploi a durée
déterminée

. : 24%
fonctionnaire.
17 % sont en emploi a durée déterminée, en CDD, Prof. lib.
emplois aidés ou volontariat international. 1%

87 % des diplémés exercent leurs fonctions a plein Fonctionnaire
temps. Lorsqu'ils sont a temps partiel, leur quotité de 44%
travail est moyenne de 64 % (médiane = 60 %).

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013
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LINSERTION DES DIPLOMES

Professions et catégories socioprofessionnelles

Professions et catégories
socioprofessionnelles

Lorsqu’ils sont en emploi, 86 % des diplomés de
master 2 sont cadres ou personnels de catégorie A
de la Fonction Publique. 10 % exercent une profession
intermédiaire, 4 % sont employés, ouvriers.

m Cadre/Cat A mProf. interm./CatB = Employé/Cat C

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

Localisation de I'emploi

Localisation de I'emploi

A l'étranger :

Dans l'ensemble, 93 % des diplédmés
exercent leur emploi en France. Le taux
de rétention régionale’ est de 80 %. 3 %
travaillent en région parisienne, 3 % en
DROM-COM, les autres se répartissant sur
I'ensemble du territoire métropolitain.

7 % travaillent a I'étranger.

Fait avec Philcarto : http://philcarto.free.fr

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

4Part des diplémés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble des diplomés en emploi
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LINSERTION DES DIPLOMES

Rémunération nette mensuelle
(pour un emploi a temps plein en France)

Dans lI'ensemble, 88 % des diplomés en emploi a temps plein en France ont renseigné leur salaire
net mensuel (hors prime).

Pour un emploi en France a temps plein, le salaire net moyen mensuel s'établit a 2 290 € et le
salaire net médian mensuel a 2 000 €. Les salaires s'échelonnent entre 1 230 € et 6 000 €. 27 %
percoivent moins de 1 500 € net par mois, 48 % 2 000 € et plus.

Satisfaction de I'emploi

Les diplomés sont globalement satisfaits du contenu de leur emploi (88 %) et de la localisation
de leur emploi (81 %). A l'inverse, leurs perspectives de carriére et leur niveau de rémunération
suscitent davantage d'insatisfaction : respectivement 44 % et 42 % se déclarent plutét pas, voire
pas du tout satisfaits.

Concernant l'adéquation entre la formation et I'emploi occupé, 65 % déclarent étre satisfaits, voire
trés satisfaits. Cette satisfaction est pondérée par I'importance du master dans l'obtention de leur
emploi. En effet, pour 45 % des diplémés, le master a joué un réle non négligeable ou décisif
pour obtenir leur emploi.

Satisfaction de I'emploi au niveau...

De son contenu  [EZAS 14 ” 53%

De ses perspectives de carriére 15% 30% ” 22%
De son adéquation avec le M2 24% 6% ” 39%
m Pas du tout m Plutét non = Plutét oui m Tout a fait

Source : Enquéte Master 2 promotion 2013

@ Quelques témoignages

Voici quelques témoignages relatifs a la formation, laissés par les diplémés dans le cadre de
l'enquéte : « Mon master a I'université Bordeaux Montaigne était un vrai plaisir (professeurs et
administration)» - Master Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales ; « Formation
compléte, quiaété complémentaire pourmon projet professionnelde devenirenseignant»-Master
Francais langue étrangeére, Sciences du langage ; « Le double éclairage de la mixité universitaire
et du monde professionnel est intéressante » - Master Philosophie.
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FICHES RESUMEES ET REPERTOIRES D'EMPLOIS

Rappelons que l'on s'intéresse toujours dans cette partie aux diplémés d'un master issus de
formation continue.

Ensemble des dipldmés d'un master issus de formation continue 115
Ensemble des dipldmés d'un master Arts, Lettres et Langues 117
Ensemble des dipldmés d'un master Sciences Humaines et Sociales 119
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Formation continue
Le de I6més de master 2 - promotion 2013
Ensemble des dipld formation continue ou adultes en reprise d'études
Diplomés : 128 Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
Taux de retour : 74,2% . —
Répondants : 95 6% Formations suivies
. 11%

Genre ll En emploi n Doctorat 7
. 63 66% Age au diplome [ En recherche d'emploi 8 go M1 MEEF 1
emmes 34% Moyenne =41 Médiane = 37 [ En études 10 Préparati 2

Hommes 32 Min = 25 Max = 73 . réparation au concours

I Inactif 6

Type de bac
0
I Bac littéraire 34 22%
36%
I Bac économique 9
I Bac scientifique 23 8%
I Bac technologique 8

I Equivalence 21

24% (23) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

9%

24%

32% (30) ont poursuivi
des études

Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 8

Enseignement 18 2 ans immédiatement 1

Administration 5 3 ans immédiatement 11

Réussite aux concours Reprise 10
Concours réussi 6 26%
Concours non réussi 10 43%
Concours en cours 7 30%

Parcours des diplomés

DOOOITITTITTITITTITITIIIOWLD INDIWOWLWIL LW LWLW
Rl ol o el i S o i S i S B i el s S el el el S
SB2O2>0E T E=ETEED OV EFTEETEEGE O
00 2P 23 L5TESTSBCZIPEELSESTESSIET I Y
o © 5] 5200 O @ 520¢@0

o :U_Q"—ENE-—. ] :'c_g"—EtUE._. S 2 c o©
E

mploi & durée indéterminés mEmploi 3 durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes minactif

75%

Le taux d'insertion est de 90 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles

lcol 15 I 21% 109 4%
| Prof. libérale, indépendant 8 1% Icadre /Cat. A de la FP 61
| Fonctionnaire 31 I 44% [ Prof. interm. / Cat. B de la FP 7

[ Emploi a durée déterminée 17 N 24% [l Employé / Cat. C de la FP

()
Les 5 principaux secteurs d'activité de I'employeur 86%

Localisation de I'emploi

Enseignement 32 I 45%
Santé humaine et action sociale 12 Il 17%
Autres activités de services 8 M11% Salaire net mensuel (pour un
L . . emploi a temps plein en France)
Administration publique 6 M8%
P Moyenne = 2289 Médiane = 2000
Arts, spectacles et activités récréatives 3 4%

Min = 1230 Max = 6000

Les 5 principaux domaines métiers Répondants : 88 % (49 / 56)

Enseignement 32 I 45% Régior;ga;izs)ienne:
0
Santé/social/humanitaire/service a la personne 12 Bl 17% Autres régions :
0,
Tourisme/hotellerie/restauration 4 P6% ) 1% (1_) ’
Etranger : Non renseigné :
Administration 4 B6% 7% (5) 6% (4)
Arts/culture 3 B14% DROM-COM :

3% (2)

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [Bll % S I ss—

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa locatisation [N 0% Z65 0 S

De sa rémunération ISR s0s e esa—"

@ PIlutét oui
M Tout a fait

De ses perspectives de carrisre [RG5S
De son adéquation avec le M2 SR 6% S S

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

115






Université

l BORDEAUX
MONTAIGNE

Taux de retour : 67,7%

Femmes

Hommes

I Bac littéraire

I Bac économique

I Bac scientifique

I Bac technologique

I Equivalence

36% (16) ont candidaté a des
concours apres le M2

Types de concours

Diplémés : 65
Répondants : 44

Age au diplome

Moyenne =38 Médiane = 34
Min =27 Max =73

Type de bac

Nb d'étudiants
Enseignement 13
Administration 3

Réussite aux concours

Concours réussi

Concours non réussi

Concours en cours

OO OO T
-—_—_—r—r—r— -
a0 z29Q=2>0

OO0 CcC O 5
o O w— @©
g cC T ®© g

mEmploi a durée indéterminée mEmploi a durée déterminée mRecherche d'emploi m Etudes
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S
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5
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38%
31%
31%

14 34%
3
9
3
15

32%

7% 7%

20%

41% (18) ont poursuivi
des études

Durée de la poursuite d'études

1 an immédiatement 5
3 ans immédiatement 8
Reprise 5

Parcours des dipléomés

<
-
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Formation continue

Anoe AinlAmAcec Ao mactar 2 _ nrnmntinn 2012
v n uvo ulplulllca Uuw 1Hiaowil o Plulllvllull —Vviv
és issus de formation continue ou adultes en renrise d'études - Domaine Arts, | ettres et | angues
prise G eluGes - omaine ARG, L eWres €1 L.angues
Situation au 1er décembre 2015 des diplémés
o
2% Formations suivies
11% °
I En emploi 32 Doctorat 4
I En recherche d'emploi 6 149 M1 MEEF 1
[ En études 5
I Inactif 1
73%

Le taux d'insertion est de 84 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

e
Type de contrat de travail Professions et catégories socioprofessionnelles
lco 3 ElY% 9%
I Prof. libérale, indépendant 4 I 13% ICadre / Cat. A de la FP
| Fonctionnaire 16 [ s50% [ Prof. interm. / Cat. B de la FP
I Emploi & durée déterminée 9 I 28% [l Employé / Cat. C de la FP
Les 5 principaux secteurs d'activité de I'employeur 91%
Localisation de I'emploi
Enseignement 24 I 75%
Arts, spectacles et activités récréatives 2 6%
Industries 1 3% Salaire net mensuel (pour un
. A emploi a temps plein en France)
Activités spécialisées 1 3%
Moyenne = 1789 Médiane = 1700

Administration publique 1 13% Y

Min = 1230 Max =2950

Les 5 principaux domaines métiers Répondants : 84 % (21/25)

Enseignement 24 1 75%
Arts/culture 2 6% Autres régions :
0y
Santé/social/lhumanitaire/service a la personne 1 |3% . 0% (0_) i
Etranger: Non renseigné :
Commerce/vente/grande distribution 1 3% 3% (1) 13% (4)
Documentation/Edition/journalisme 1 [3%

Avis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [ 6% sz s —"

M Pas du tout De sa localisation |G 7% s .
@ Plutét non b ] o

&l Plutot oui e sa rémunération [INSSANIN A s .
M Tout a fait

De ses perspectives de carrisre |G 2650 s
De son adéquation avec le M2 |ERIN 6% s I

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage
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Emploi au 1 décembre 2015

118

Libellé de I'emploi

ARTISTE PLASTICIEN
ASSISTANT D'EDUCATION
ASSISTANT REGISSEUR ET ANIMATEUR
CHEF D'ENTREPRISE
COMMERCIAL EXPORT
CONSEILLER A L'EMPLOI
PROFESSEUR
PROFESSEUR D'ALLEMAND
PROFESSEUR D'ALLEMAND
PROFESSEUR D'ALLEMAND
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ANGLAIS
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES
PROFESSEUR D'ARTS PLASTIQUES
PROFESSEUR DE FRANCAIS LANGUES ETRANGERES
PROFESSEUR DE LETTRES CLASSIQUES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROFESSEUR D'ESPAGNOL
PROVISEUR
TRADUCTEUR
TRADUCTEUR LITTERAIRE

Secteur d'activité de I'employeur

Arts, Lettres et Langues

Arts, spectacles et activités récréatives

Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives

Agriculture

Industries

Administration publique

Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement
Enseignement

Enseignement

Activités spécialisées
Information et communication

Autres activités de services

Contrat

EDI
EDD
EDD

EDI

EDI
EDD
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI
EDD

EDI
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI
EDD
EDD
EDD

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

EDI

PSC

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
NR

Salaire net mensuel

Entre 1 250 et 1 500 €
Moins de 1 250 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1 250 et 1 500 €

2000 € et plus

Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1500 et 1 749 €
2000 € et plus

Entre 1 750 et 1 999 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €

Entre 1500 et 1749 €

Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1749 €
Entre 1500 et 1 749 €
Entre 1 750 et 1 999 €
2000 € et plus
2000 € et plus
Entre 1500 et 1 749 €

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée
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BORDEAUX o
MONTAIGNE Ensemble des dipldmés iss

Diplémés : 63

Taux de retour : 81,0%

Répondants : 51

63% Age au dipléme
Femmes 32 ° 37%
Hommes 19 Q =

Moyenne =43 Médiane = 41
Min =25 Max =72

Type de bac

12%

Bac littéraire 20
lBeciterai 10%
I Bac économique

I Bac scientifique 14
I Bac technologique 5
I Equivalence 6 27%
12%
aprés le M2 des études

Types de concours Durée de la poursuite d'études

Nb d'étudiants 1 an immédiatement 3

Enseignement 5 2 ans immédiatement 1

Administration 2 3 ans immédiatement 3

Réussite aux concours Reprise 5
Concours réussi 0 0%
Concours non réussi 5 1%
Concours en cours 2 29%

Parcours des diplomés

Formation continue

I & Aoavanir dAdoe AinlAmAce Aa mactar 2 _ nrnmntinn 2012
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Situation au 1er décembre 2015 des diplomés
o=
10%

Formations suivies

I En emploi 39 10% Doctorat

I En recherche d'emploi 2 4% Préparation au concours 2
I En études 5

I Inactif 5

76%
Le taux d'insertion est de 95 %

L'emploi occupé par les dipldomés au 1er décembre 2015

oS
Type de contrat de travalil Professions et catégories socioprofessionnelles
fco 12 [ 31% 8%
10%

I Prof. libérale, indépendant 4 I 10% ICadre /Cat. Adela FP 32

I Fonctionnaire 15 [0 3% I Prof. interm. / Cat. B de la FP 4

I Emploi & durée déterminée 8 I 21% I Employé / Cat. C de la FP

Les 5 princi teurs d'activité de I'empl r 82%
es 5 principaux secteurs d'activité de I'employeu Localisation de Femploi

Santé humaine et action sociale 12 I 31%

Enseignement 8 I 21%

Autres activités de services 7 I 18% Salaire net mensuel (pour un

. . . emploi a temps plein en France)
Administration publique 5 Il 13%
. o Moyenne = 2665 Médiane = 2450
Industries 1 13% Min = 1300 Max = 6000
Les 5 principaux domaines métiers Reépondants : 90 % (28 / 31)
Santé/social/lhumanitaire/service a la personne 11 I 28% Régio%};a?;)ie""e :
Enseignement 8 I 21% Autres régions :
Tourisme/hotellerie/restauration 4 I 10% . 3% (1)
Etranger :

Administration 4 I10% 10% (4)
Ressources humaines 2 B5% DRCS)L\/’"(%?M :

Auvis sur I'emploi et I'adéquation formation/emploi

De son contenu [JSHl 8% S s—"

M Pas du tout
@ Plutét non

De sa locatisation [ ZE5 0

OOOOTITITSITITTTISITTTOOOOWLOIN LWL LWL
COVITIFTIFTIIIIIIFTIRNOD20ODIDDLWDOLW
2HE >0 >> 0 s s =828 >0>>0 5 c=8528>0
003323 L5TES580C2PeLs5sTESSBETZY
o © L g 52000 L g 5200 0

o €T ®© E‘“E-—. ] €T @© E‘“E-—. S c o

mEmploi 3 durée indéterminée mEmploi 3 durée déterminés mRecherche d'emploi m Etudes minactif

B Plutot oui De sa rémunération [ 2% T e s e—_—

M Toutafait  De ses perspectives de carriére |82 a7 .

De son adéquation avec o M2 |ESRZSSNN 5%
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

120

Libellé de I'emploi

AGENT ADMINISTRATIF
AGENT IMMOBILIER
ASSISTANT COMMERCIAL
ASSISTANT DE COMMUNICATION
CADRE DE SANTE
CADRE DE SANTE
CADRE DE SANTE
CADRE DE SANTE
CADRE DE SANTE FORMATEUR
CADRE DE SANTE FORMATEUR EN SOINS INFIRMIERS
CHARGE DE MISSION
CHARGE DE MISSION
CHARGE DE MISSION SCIENCE ET TECHNOLOGIE
CHARGE DE MISSIONS
CHEF D'ENTREPRISE
COMMIS DE CUISINE
CONSULTANT EN POLITIQUES PUBLIQUES
COORDINATEUR DE PROJET
COORDINATEUR RELATIONS INTERNATIONALES
DIRECTEUR D'ASSOCIATION

Secteur d'activité de I'employeur

Administration publique
Activités immobiliéres
Commerce
Activités spécialisées
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Santé humaine et action sociale
Autres activités de services
Autres activités de services
Administration publique
Autres activités de services
Autres activités de services
Industries
Autres activités de services
Santé humaine et action sociale
Enseignement

Services adm. et de soutien

Contrat

Sciences Humaines et Sociales

EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDI
EDD
EDD
EDD
EDI
EDD
EDI
EDI
EDI
EDI

PSC

Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A
Employé/Cat C
Cadre/Cat A
Prof. interm./Cat B
Cadre/Cat A
Cadre/Cat A

Région de I'emploi

Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
Etranger
Etranger
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine
Nouvelle-Aquitaine

Nouvelle-Aquitaine

Salaire net mensuel

Entre 1 250 et 1 500 €
2000 € et plus

Entre 1250 et 1 500 €
2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus

2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus
2000 € et plus

Entre 1500 et 1 749 €

2000 € et plus

2000 € et plus
2000 € et plus

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

EDI: Emploi a durée indéterminée
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Master promotion 2013
Emploi au 1 décembre 2015

Libellé de I'emploi Secteur d'activité de I'employeur Contrat PSC Région de I'emploi Salaire net mensuel

Sciences Humaines et Sociales (suite)

DIRECTEUR DE CENTRE SOCIO-CULTUREL Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DIRECTEUR Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DIRECTEUR OFFICE DE TOURISME Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
DIRECTEUR ADJOINT Administration publique EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine
EDUCATEUR SPECIALISE Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine
FORMATEUR ET ACCOMPAGNATEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A DROM-COM
INFIRMIER CADRE DE SANTE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Occitanie 2000 € et plus
INFIRMIER FORMATEUR Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
JOURNALISTE Information et communication EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
MEDECIN INSPECTEUR DE SANTE PUBLIQUE Administration publique EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DE FRANCAIS Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
PROFESSEUR DE PHILOSOPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR DES ECOLES Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A DROM-COM 2000 € et plus
PROFESSEUR D'HISTOIRE-GEOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
PROFESSEUR DOCUMENTALISTE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus
RESPONSABLE REGIONAL Autres activités de services EDI Cadre/Cat A lle-de-France 2000 € et plus
SAGE FEMME HOSPITALIERE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
SOCIOLOGUE Santé humaine et action sociale EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2000 € et plus

EDI: Emploi a durée indéterminée
EDD : Emploi a durée déterminée

Observatoire des Etudiants - Cellule d’Aide au Pilotage 121



Annexes




TABLE DE CORRESPONDANCE DES DIPLOMES

Mentions actuelles

Arts

Spécialités 2012-2013
Arts, Lettres et Langues
Arts plastiques

Pratiques artistiques et action sociale

Arts de la scéne et du spectacle vivant

Mise en scéne et scénographie

Histoire et analyse des arts de la scéne, musique, danse,, thééatre

Cinéma et audiovisuel

Approches interculturelles du cinéma

Réalisation de documentaires et valorisation des archives

Design

Design : innovation, technologie, arts

Francais langue étrangére

Didactique du frangais langue étrangére et seconde

Langues étrangéres appliquées

Langues, affaires, interculturalités

Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales

Etudes arabes

Etudes basques

Etudes chinoises

Etudes des mondes anglophones

Etudes germaniques

Etudes japonaises

Etudes méditerranéennes, ibériques et ibéro-américaines
Etudes slaves

Métiers de la traduction

Lettres et humanités

Etudes littéraires

Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Arts, Langues, Lettres (Enseignement CAPES)

Sciences du langage

Sciences du langage : recherches linguitiques et applications informatiques

Master promotion 2013 e Université Bordeaux Montaigne
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TABLE DE CORRESPONDANCE DES DIPLOMES

Mentions actuelles

Archéologie, sciences pour l'archéologie

Sciences Humaines et Sociales

Spécialités 2012-2013

Archéologie
Conception, gestion et valorisation de |'operation archéologique

Matériaux du patrimoine culturel et archéométrie

Communication des organisations

Communication et générations
Expertise, audit et conseil

Stratégie et produits en communication

Communication publique et politique

Communication publique et politique

Direction de projets ou établissements culturels

Ingéniérie de projets culturels et interculturels

Etudes du développement

Dynamiques africaines (anthropologie, droit, géographie, science politique)

Géographie, aménagement, environnement et développement

Géographie

Gestion territoriale du développement durable

Gestion des territoires et développement local

Développement du territoire, qualité et origine des produits
Ecologie humaine : enjeux environnementaux des activites de production et de consommation

Ingéniérie d'animation territoriale

Histoire

Acteurs et cultures politiques du XVIéme siécle a nos jours
Développement et environnement du XVléme siécle a nos jours

Sociétés européennes du XVléme siécle a nos jours

Histoire de l'art

Histoire de l'art

Histoire, civilisations, patrimoine

Etudes médiévales
Histoire ancienne

Lettres classiques

Master promotion 2013 e Université Bordeaux Montaigne



TABLE DE CORRESPONDANCE DES DIPLOMES

Mentions actuelles

Humanités numériques

Spécialités 2012-2013

Sciences Humaines et Sociales (

Images et multimedia : conception, production écriture audiovisuelle et multimedia

Information et médiation scientifique et technique

Histoire et philosophie des sciences

Médiations des sciences

Information, communication

Recherche et ingéniérie de la recherche en information et communication

Journalisme

Journalisme

Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation

Histoire-Géographie (Enseignement CAPES)

Patrimoine et musées

Régie des oeuvres et médiation de l'architecture et du patrimoine

Philosophie

Recherches philosophiques sur la nature, 'homme et la société

Soin, éthique et santé

Sciences des religions et sociétés

Religions et sociétés

Tourisme

Aménagement, gestion des équipements, sites et territoires touristiques

Urbanisme et aménagement

Paysage et évaluation environnementale dans les projets d'urbanisme et de territoires

Urbanisme : stratégie, projets, maitrise d'ouvrage

Master promotion 2013 e Université Bordeaux Montaigne
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GLOSSAIRE

Emploi a durée déterminée (EDD) : contrat a durée déterminée (CDD), vacataire, intermittent du
spectacle, pigiste, emploi aidés, intérimaire, volontariat international, service civique

: contrat a durée indéterminée (CDI), profession libérale et
fonctionnaires

Formation continue ou adultes en reprise d'études (ARE) : étudiant inscrit sous le régime de la
formation continue ou permanente, ou dgés de 30 ans ou plus au moment de leur entrée en
master 2

: étudiant inscrit sous le régime de la formation initiale et 4gé de moins de 30
ans au moment de son inscription en master 2

Taux de chémage : nombre de diplémés en recherche d’'emploi/ nombre de diplémés en emploi
ou en recherche d’emploi

: nombre de dipldomés en emploi / nombre de diplémés, toutes situations
confondues

Taux d'insertion : nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplomés en emploi ou en
recherche d'emploi

: Part des diplédmés en emploi en Nouvelle-Aquitaine sur I'ensemble
des diplémés en emploi
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