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L’enquête

L’Observatoire des Étudiants, en collaboration avec  le Ministère de l’Enseignement 
Supérieur, de la Recherche et l’Assemblée des Directeurs d’IUT (ADIUT), réalise 
une enquête sur le devenir des diplômés de DUT.

Les diplômés sont interrogés 30 mois après l’obtention de leur DUT afin de leur 
laisser le temps nécessaire pour terminer une poursuite d’études, prendre le 
temps d’une recherche d’emploi, s’insérer professionnellement.

Selon la méthodologie habituelle, un questionnaire a été envoyé, par courrier ou 
par mail, début décembre 2020 aux 380 diplômés de DUT en 2018. Des relances 
téléphoniques auprès de 242 diplômés ont eu lieu entre janvier et avril 2021.

Les étudiants ont été interrogés sur leur cursus antérieur au DUT, leur parcours 
depuis qu’ils sont diplômés, ainsi que sur leur situation au 1er décembre 2020.

https://www.iut.fr/organisation-de-ladiut/
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 Qui sont les diplômés de DUT ?

En 2017-18, 413 étudiants étaient inscrits en DUT à l’Université Bordeaux Montaigne. Parmi eux, 
380 ont été diplômés au terme de cette année universitaire, soit un taux de réussite de 92 %.

Cette population de diplômés est très majoritairement féminine (70 %). L’âge moyen au moment 
du diplôme est de 22,5 ans, pour un âge médian de 21 ans : 50 % des diplômés ont moins de 
21 ans, 50 % ont 21ans et plus. L’âge moyen varie entre 20,7 ans pour le DUT Publicité à 24,9 ans 
pour le DUT Métiers du livre et du patrimoine : en moyenne, 4 ans séparent les diplômés de ces 
deux formations.

73 % des diplômés sont titulaires d’un baccalauréat général : 27 % d’un bac littéraire, 28 % d’un bac 
économique et 18 % d’un bac scientifique. 20 % sont titulaires d’un bac technologique, 5 % d’un 
bac professionnel et 2 % ont bénéficié d’une équivalence (titre étranger ou autre équivalence).

Dans l’ensemble, 45 % sont boursiers.

96 % des diplômés enquêtés sont de nationalité française. 46 % ont obtenu leur baccalauréat en 
Nouvelle-Aquitaine : 38 % dans l’académie de Bordeaux, 7 % dans l’académie de Poitiers et 1 % 
dans l’académie de Limoges.

Taux de 
réussite

% de 
femmes

Age moyen 
au diplôme

DUT Animation sociale et socio-culturelle 90% 66% 22,9

DUT Gestion urbaine 95,5% 76% 21,1

DUT Mention Carrières sociales 90,8% 67% 22,6

DUT Communication des organisations 97,9% 79% 21,3

DUT Information numérique dans les organisations 94,1% 66% 21,8

DUT Métiers du livre et du patrimoine 86,9% 86% 24,9

DUT Publicité 91,4% 69% 20,7

DUT Mention Information-communication 91,2% 78% 22,8

DUT Mention Métiers du multimédia et de l’Internet 100% 44% 20,8

Ensemble 92% 70% 22,5

Caractéristiques des diplômés par DUT

Source : Apogée

L’ENQUÊTE
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 Aspects méthodologiques

Dans l’ensemble, 72,9% 
des diplômés de DUT 

en 2018 ont répondu à 
l’enquête

Sur les 318 diplômés enquêtés, 277 ont répondu, soit un taux de retour de 72,9  %. 218 ont 
répondu via le questionnaire en ligne et 59 par téléphone.

Diplômés Répondants Taux de 
retour

DUT Animation sociale et socio-culturelle 117 93 79,5%

DUT Gestion urbaine 21 16 76,2%

DUT Mention Carrières sociales 138 109 79%

DUT Communication des organisations 47 33 70,2%

DUT Information numérique dans les organisations 32 20 62,5%

DUT Métiers du livre et du patrimoine 86 70 81,4%

DUT Publicité 32 14 43,8%

DUT Mention Information-communication 197 137 69,5%

DUT Mention Métiers du multimédia et de l’Internet 45 31 68,9%

Ensemble 380 277 72,9%

Taux de retour par formation

Inscrits Diplômés Taux de 
réussite Répondants Taux de 

retour

Femmes 284 267 94% 201 75,3%

Hommes 129 113 87,6% 76 67,3%

Bac généraux 297 276 92,9% 201 72,8%

Bac techno 87 78 89,7% 60 76,9%

Bac pro 21 19 90,5% 12 63,2%

Équivalence 8 7 87,5% 4 57,1%

Ensemble 413 380 92% 277 72,9%

Taux de réussite et de retour par public

Source : Apogée et Enquête DUT promotion 2018

L’ENQUÊTE
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 Principaux indicateurs

Cette étude est complétée par des fiches récapitulatives par parcours en fin de document. Au 
verso de ces fiches se trouveront les répertoires d’emplois décrits de manière exhaustive.

1 Taux d’insertion : Nombre de diplômés en emploi / Nombre de diplômés en emploi ou en recherche d’emploi

2 Taux de chômage : Nombre de diplômés en recherche d’emploi / Nombre de diplômés en emploi ou en recherche d’emploi

3 Taux de rétention régionale : Nombre de diplômés en emploi en Nouvelle-Aquitaine / Nombre de diplômés en emploi

Avec poursuite 
d’études

Sans poursuite 
d’études

Ensemble des 
DUT

Taux de poursuite d’études 100% 0% 77%

Part des diplômés encore en études 61% - 47%

Part des diplômés en emploi 28% 74% 39%

Taux d’insertion1 82% 77% 80%

Taux de chômage2 18% 23% 20%

Part des emplois dans le secteur public 41% 35% 34%

Part des emplois à durée indéterminée 47% 75% 59%

Part des emplois de niveau cadre / 
profession intermédiaire 15% / 34% 19% / 19% 17% / 27%

Taux de rétention régionale3 61% 60% 61%

Mobilité internationale 2% 0% 1%

Salaire net moyen mensuel pour un 
temps plein (en France) 1 460 € 1 470 € 1 465 €

Salaire net médian mensuel pour un 
temps plein (en France) 1 400 € 1 440 € 1 400 €

Source : Enquête DUT promotion 2018

L’ENQUÊTE
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Fiches résumées 
et répertoires 

d’emplois

Ensemble des diplômés de DUT 10

Ensemble des diplômés ayant poursuivi des études 11

Ensemble des diplômés n’ayant pas poursuivi d’études 12

DUT Mention Carrières sociales 13

DUT Animation sociale et socioculturelle 15

DUT Gestion urbaine 19

DUT Mention Information-communication 21

DUT Communication des organisations 23

DUT Information numérique dans les organisations 25

DUT Métiers du livre et du patrimoine 27

DUT Publicité 31

DUT Mention Métiers du multimédia et de l’Internet 33
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Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1465 €   Médiane = 1400 €
Min = 580 €   Max = 2580 €

Dernier diplôme préparé

Master 2 39 22%

Master 1 12 7%

Licence pro 43 24%

Licence 25 14%

École 39 22%

Autre 22 12%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

69 25%

16 6%

95 34%

32 12%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 201

Hommes 76

73%
27%

Type de bac

Bac L 75

Bac ES 77

Bac S 49

Bac techno 60

Bac pro 12

Equivalence 4

27%

28%
18%

22%

4%1%

Formations suivies

Master 2 38

Master 1 21

Licence pro 5

Licence 8

Ecole 44

Autre 13

Localisation de l'emploi

En emploi 107

En recherche d'emploi 27

En études 129

Inactif 14

39%

10%

47%

5%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
Ensemble des diplômés

Diplômés : 380

Répondants : 277
Taux de retour : 72,9%

Age au diplôme

Moyenne = 23 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 59 ans

77 % (212) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

46%
(49)

Autres régions :
30% (32)

Ile-de-France :
8% (9)

4%
(4)

2%
(2)

2%
(2)

2%
(2)

Le taux d'insertion est de 79,9 %

0,9%
(1)

0,9%
(1)

4%
(4)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 18

Prof. interm. / Cat. B de la FP 29

Employé / Cat. C de la FP 60

17%

27%56%

Type de contrat de travail

CDI 45

Fonctionnaire 13

Prof. libérale, indépendant 5

Emploi à durée déterminée 43

42%

12%

5%

41%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

18% 10% 26% 46%

12% 14% 40% 33%

16% 28% 29% 27%

13% 32% 32% 23%

15% 42% 28% 15%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 26

Commerce 21

Autres activités de services 12

24%

20%

11%

Type d'employeur

Secteur privé 66

Secteur public 41

62%

38%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 59 %

Étranger
0,9% (1)

Répondants : 89 % (63 / 71)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 62 %

Indicateurs d’insertion avec ou sans poursuite d’études

Part des diplômés en emploi

Taux d'insertion

Part d'emplois à durée indéterminée

Part d'emplois de niveau cadre / profession intermédiaire

Taux de rétention régionale

Salaire net moyen mensuel (emploi à temps plein en France)

Salaire net médian mensuel (emploi à temps plein en France)

Poursuite Aucune poursuite

28% 74%

82% 77%

47% 75%

15% / 34% 19% / 19%

61% 60%

1461 € 1470 €

1400 € 1439 €

https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html
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a

Localisation de l'emploi

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1461 €   Médiane = 1400 €
Min = 1200 €   Max = 2580 €

Type de poursuite immédiate

Licence pro 43 24%

Licence 25 14%

Master 1 12 7%

Master 2 39 22%

École (journalisme, commerce...) 39 22%

Autre 22 12%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

69 33%

16 8%

95 45%

32 15%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 158

Hommes 54

75%
25%

Formations suivies

Master 2 38

Master 1 21

Licence pro 5

Licence 8

Ecole (journalisme, commerce...) 44

Autre 13

En emploi 59

En recherche d'emploi 13

En études 129

Inactif 11

28%

6%

61%

5%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
Ensemble des diplômés ayant poursuivi des études à l'issue du DUT

Age au diplôme

Moyenne = 21 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 45 ans

100 % (212) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

44%
(26)

Autres régions :
27% (16)

Ile-de-France :
10% (6)

3%
(2)

3%
(2)

3%
(2)

3%
(2)

Le taux d'insertion est de 81,9 %

3%
(2)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 9

Prof. interm. / Cat. B de la FP 20

Employé / Cat. C de la FP 30

15%

34%

51%

Type de contrat de travail

CDI 22

Fonctionnaire 3

Prof. libérale, indépendant 2

Emploi à durée déterminée 31

38%

5%

3%

53%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

16% 12% 30% 42%

9% 16% 38% 38%

16% 31% 29% 24%

15% 33% 31% 22%

12% 40% 33% 14%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 14

Commerce 12

Enseignement 9

24%

20%

15%

Type d'employeur

Secteur privé 35

Secteur public 24

59%

41%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 47 %

Étranger
2% (1)

Répondants : 94 % (33 / 35)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 63 %

Type de bac

Bac L 50

Bac ES 67

Bac S 42

Bac techno 44

Bac pro 7

Equivalence 2

24%

32%
20%

21%
3%
0,9%

https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Histoire
Acteurs et cultures politiques du XVIème siècle à nos jours

CHARGÉ DE MISSION Administration publique EDD Cadre/Cat A Ile-de-France

CHARGÉ DE MISSION LABEL DIVERSITÉ Construction EDD Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 750 et 1 999 €

CHARGÉ DE RECRUTEMENT Autres activités de services EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Ile-de-France Entre 1 500 et 1 749 €

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 500 €

Développement et environnement du XVIème siècle à nos jours

AGENT DU PATRIMOINE Administration publique EDD Employé/Cat C Grand Est Entre 1 250 et 1 500 €

PROFESSEUR DES ÉCOLES Enseignement EDD Cadre/Cat A Occitanie

RÉCEPTIONNISTE DE NUIT Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

Sociétés européennes du XVIème siècle à nos jours

ARCHIVISTE Administration publique EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

E-COMMERCE - INTERNATIONAL CUSTOMER SERVICE ADVISOR Commerce EDI Prof. interm./Cat B Étranger 2 000 € et plus

INSTITUTEUR Enseignement EDI Cadre/Cat A Ile-de-France

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Ile-de-France 2 000 € et plus

PROFESSEUR D'HISTOIRE-GÉOGRAPHIE Enseignement EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

RÉDACTEUR DE PROGRAMME Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine 2 000 € et plus

a

Localisation de l'emploi

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1470 €   Médiane = 1439 €
Min = 580 €   Max = 2050 €

Genre

Femmes 43

Hommes 22

66%
34%

En emploi 48

En recherche d'emploi 14

En études 0

Inactif 3

74%

22%

5%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
Ensemble des diplômés n'ayant pas poursuivi d'études à l'issue du DUT

Age au diplôme

Moyenne = 27 ans   Médiane = 24 ans
Min = 20 ans   Max = 59 ans

0 % (0) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

48%
(23)

Autres régions :
33% (16)

Ile-de-France :
6% (3)

4%
(2)

Le taux d'insertion est de 77,4 %

2%
(1)

2%
(1)

4%
(2)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 9

Prof. interm. / Cat. B de la FP 9

Employé / Cat. C de la FP 30

19%

19%
63%

Type de contrat de travail

CDI 23

Fonctionnaire 10

Prof. libérale, indépendant 3

Emploi à durée déterminée 12

48%

21%

6%

25%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

22% 7% 22% 50%

17% 13% 43% 28%

15% 24% 29% 32%

12% 31% 33% 24%

18% 44% 22% 16%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 12

Commerce 9

Autres activités de services 6

25%

19%

13%

Type d'employeur

Secteur privé 31

Secteur public 17

65%

35%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 75 %

Répondants : 83 % (30 / 36)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 61 %

Type de bac

Bac L 25

Bac ES 10

Bac S 7

Bac techno 16

Bac pro 5

Equivalence 2

38%

15%11%

25%

8% 3%

https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html
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a

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1485 €   Médiane = 1500 €
Min = 580 €   Max = 2020 €

Type de poursuite immédiate

Licence pro 11 18%

Licence 14 23%

Master 1 6 10%

Master 2 11 18%

École (journalisme, commerce...) 3 5%

Autre 15 25%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

32 29%

3 3%

25 23%

20 18%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 75

Hommes 34

69%
31%

Formations suivies

Master 2 10

Master 1 12

Licence pro 3

Licence 1

Ecole (journalisme, commerce...) 4

Autre 10

Localisation de l'emploi

En emploi 49

En recherche d'emploi 12

En études 40

Inactif 8

45%

11%

37%

7%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT mention Carrières sociales

Diplômés : 138

Répondants : 109
Taux de retour : 79,0%

Age au diplôme

Moyenne = 23 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 59 ans

73 % (80) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

53%
(26)

Autres régions :
22% (11)

4%
(2)

4%
(2)

2%
(1)

4%
(2)

Le taux d'insertion est de 80,3 %

2%
(1)

2%
(1)

6%
(3)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 4

Prof. interm. / Cat. B de la FP 15

Employé / Cat. C de la FP 30

8%

31%

61%

Type de contrat de travail

CDI 21

Fonctionnaire 6

Prof. libérale, indépendant 0

Emploi à durée déterminée 21

44%

13%

0%

44%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

19% 13% 29% 40%

10% 18% 45% 27%

14% 34% 30% 23%

11% 43% 32% 14%

13% 45% 36% 6%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 13

Santé humaine et action sociale 9

Autres activités de services 7

27%

18%

14%

Type d'employeur

Secteur privé 31

Secteur public 18

63%

37%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 56 %

Répondants : 93 % (27 / 29)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 60 %

Type de bac

Bac L 19

Bac ES 41

Bac S 10

Bac techno 27

Bac pro 10

Equivalence 2

17%

38%9%

25%

9% 2%

https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html
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a

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1471 €   Médiane = 1493 €
Min = 580 €   Max = 2020 €

Type de poursuite immédiate

Licence pro 9 20%

Licence 11 24%

Master 1 4 9%

Master 2 8 17%

École (journalisme, commerce...) 1 2%

Autre 13 28%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

26 28%

3 3%

17 18%

19 20%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 62

Hommes 31

67%
33%

Formations suivies

Master 2 7

Master 1 10

Licence pro 2

Licence 1

Ecole (journalisme, commerce...) 2

Autre 9

Localisation de l'emploi

En emploi 44

En recherche d'emploi 11

En études 31

Inactif 7

47%

12%

33%

8%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Animation sociale et socio-culturelle

Diplômés : 117

Répondants : 93
Taux de retour : 79,5%

Age au diplôme

Moyenne = 23 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 59 ans

70 % (65) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

57%
(25)

Autres régions :
20% (9)

5%
(2)

2%
(1)

5%
(2)

Le taux d'insertion est de 80 %

2%
(1)

2%
(1)

7%
(3)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 4

Prof. interm. / Cat. B de la FP 13

Employé / Cat. C de la FP 27

9%

30%

61%

Type de contrat de travail

CDI 18

Fonctionnaire 5

Prof. libérale, indépendant 0

Emploi à durée déterminée 20

42%

12%

0%

47%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

19% 14% 26% 42%

11% 18% 43% 27%

13% 38% 28% 23%

13% 43% 35% 10%

12% 49% 33% 7%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 10

Santé humaine et action sociale 8

Arts, spectacles et activités récréatives 7

23%

18%

16%

Type d'employeur

Secteur privé 29

Secteur public 15

66%

34%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 53 %

Répondants : 92 % (24 / 26)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 58 %

Type de bac

Bac L 18

Bac ES 31

Bac S 10

Bac techno 23

Bac pro 9

Equivalence 2

19%

33%
11%

25%

10% 2%
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Carrières sociales
Animation sociale et socioculturelle

ADJOINT DE PATRIMOINE Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

AGENT D'ANIMATION Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

AGENT TERRITORIAL ANIMATION Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Provence-Alpes-Côte d'Azur Entre 1 250 et 1 499 €

ANIMATEUR Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ANIMATEUR COORDINATEUR Arts, spectacles et activités récréatives EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ANIMATEUR DE PRÉVENTIONS ET COORDINATEUR DE PROJET Autres activités de services EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

ANIMATEUR JEUNESSE Santé humaine et action sociale EDI Employé/Cat C Occitanie Entre 1 250 et 1 499 €

ANIMATEUR JEUNESSE Santé humaine et action sociale EDI Employé/Cat C Pays de la Loire

ANIMATEUR LOCAL Arts, spectacles et activités récréatives EDI Employé/Cat C Grand Est

ANIMATEUR PÉRISCOLAIRE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

ANIMATEUR PÉRISCOLAIRE Santé humaine et action sociale EDI Employé/Cat C Pays de la Loire

ANIMATEUR SOCIOCULTUREL Administration publique et défense EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

ANIMATEUR SOCIOCULTUREL Autres activités de services EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

ASSISTANT D'ÉDUCATION Enseignement EDD Employé/Cat C Occitanie Moins de 1 250 €

ASSISTANT D'ÉDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

ASSISTANT D'ÉDUCATION ET ANIMATEUR D'ÉDUCATION SOCIOCULTUREL Enseignement EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

AUXILIAIRE SOCIO-ÉDUCATIF Santé humaine et action sociale EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

BARMAN Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

CHARGÉ DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

CHARGÉ DE MÉDIATION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

CHARGÉ DE MISSION ITINÉRANCE Administration publique et défense EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

COORDINATEUR PÔLE ÉDUCATIF FAMILLE ENFANCE JEUNESSE Autres activités de services EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine 2 000 € et plus
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17Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Carrières sociales
Animation sociale et socioculturelle

DIRECTEUR Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

DIRECTEUR ADJOINT ACCUEIL PÉRISCOLAIRE ET DE LOISIRS Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

DIRECTEUR ADJOINT CENTRE DE LOISIRS Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

EMPLOYÉ LIBRE SERVICE Commerce EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EMPLOYÉ POLYVALENT Arts, spectacles et activités récréatives EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EMPLOYÉ POLYVALENT Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EMPLOYÉ POLYVALENT Information et communication EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

ENCADRANT TECHNIQUE ET PÉDAGOGIQUE Autres activités de services EDI Employé/Cat C Provence-Alpes-Côte d'Azur Entre 1 500 et 1 749 €

ENSEIGNANT EN ÉCONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

FORMATEUR Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

FORMATEUR ET CHAGÉ DE MISSION DE COORDINATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

HÔTE DE CAISSE Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

MONITEUR D'ATELIERS Santé humaine et action sociale EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

RÉFÉRENT FAMILLE Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

RÉFÉRENT PARCOURS DE VIE Santé humaine et action sociale EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

RENFORT ÉDUCATIF Santé humaine et action sociale EDD Cadre/Cat A Bourgogne-Franche-Comté Entre 1 500 et 1 749 €

RESPONSABLE BÉNÉVOLES Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Pays de la Loire Moins de 1 250 €

RESPONSABLE D'ANIMATION COLLECTIVE DES FAMILLES Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE Arts, spectacles et activités récréatives EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

SERVEUR EN RESTAURATION Hébergement et restauration EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

Administration publique et défense EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

Hébergement et restauration Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020
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19Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

a

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Données non significatives

Type de poursuite immédiate

Licence pro 2 14%

Licence 3 21%

Master 1 2 14%

Master 2 3 21%

École (journalisme, commerce...) 2 14%

Autre 2 14%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

6 38%

0 0%

8 50%

1 6%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 13

Hommes 3

81%

19%

Formations suivies

Master 2 3

Master 1 2

Licence pro 1

Ecole (journalisme, commerce...) 2

Autre 1

Localisation de l'emploi

En emploi 5

En recherche d'emploi 1

En études 9

Inactif 1

31%

6%56%

6%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Gestion urbaine

Diplômés : 21

Répondants : 16
Taux de retour : 76,2%

Age au diplôme

Moyenne = 21 ans   Médiane = 20 ans
Min = 20 ans   Max = 25 ans

94 % (15) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

20%
(1)

Autres régions :
40% (2)

20%
(1)

20%
(1)

Le taux d'insertion est de 83,3 %

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 0

Prof. interm. / Cat. B de la FP 2

Employé / Cat. C de la FP 3

40%

60%

Type de contrat de travail

CDI 3

Fonctionnaire 1

Prof. libérale, indépendant 0

Emploi à durée déterminée 1

60%

20%

0%

20%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

20% 60% 20%

20% 60% 20%

25% 50% 25%

50% 50%

25% 75%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Administration publique et défense 3

Autres activités de services 1

Santé humaine et action sociale 1

60%

20%

20%

Type d'employeur

Secteur public 3

Secteur privé 2

60%

40%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 80 %

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 80 %

Type de bac

Bac L 1

Bac ES 10

Bac S 0

Bac techno 4

Bac pro 1

Equivalence 0

6%

63%

25%

6%
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Carrières socales
Gestion urbaine

ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

CONSEILLER À L'EMPLOI ACCOMPAGNEMENT INTENSIF DES JEUNES Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Occitanie

INSTRUCTEUR DES AUTORISATIONS DU DROIT DES SOLS Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

ORGANISATEUR Autres activités de services EDI Prof. interm./Cat B Auvergne-Rhône-Alpes Entre 1 250 et 1 499 €

Santé humaine et action sociale EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €
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a

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1396 €   Médiane = 1304 €
Min = 1000 €   Max = 2050 €

Type de poursuite immédiate

Licence pro 29 31%

Licence 8 9%

Master 1 5 5%

Master 2 25 27%

École (journalisme, commerce...) 21 23%

Autre 5 5%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

31 23%

9 7%

53 39%

10 7%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 110

Hommes 27

80%

20%

Formations suivies

Master 2 25

Master 1 7

Licence pro 2

Licence 5

Ecole (journalisme, commerce...) 26

Autre 2

Localisation de l'emploi

En emploi 51

En recherche d'emploi 13

En études 67

Inactif 6

37%

9%

49%

4%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT mention Information-Communication

Diplômés : 197

Répondants : 137
Taux de retour : 69,5%

Age au diplôme

Moyenne = 23 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 55 ans

75 % (103) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

41%
(21)

Autres régions :
35% (18)

Ile-de-France :
14% (7)

4%
(2)

2%
(1)

Le taux d'insertion est de 79,7 %

2%
(1)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 12

Prof. interm. / Cat. B de la FP 12

Employé / Cat. C de la FP 27

24%

24%

53%

Type de contrat de travail

CDI 20

Fonctionnaire 7

Prof. libérale, indépendant 4

Emploi à durée déterminée 20

39%

14%

8%

39%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

15% 6% 23% 56%

10% 10% 39% 41%

20% 24% 29% 27%

15% 24% 33% 28%

19% 40% 19% 23%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Commerce 17

Administration publique et défense 13

Enseignement 6

33%

25%

12%

Type d'employeur

Secteur privé 30

Secteur public 21

59%

41%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 61 %

Étranger
2% (1)

Répondants : 89 % (32 / 36)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 67 %

Type de bac

Bac L 54

Bac ES 33

Bac S 22

Bac techno 24

Bac pro 2

Equivalence 2

39%

24%

16%

18%
1%1%
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a

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Données non significatives

Type de poursuite immédiate

Licence pro 5 19%

Licence 2 7%

Master 1 2 7%

Master 2 10 37%

École (journalisme, commerce...) 7 26%

Autre 1 4%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

6 18%

2 6%

19 58%

4 12%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 27

Hommes 6

82%

18%

Formations suivies

Master 2 10

Master 1 3

Licence pro 2

Licence 1

Ecole (journalisme, commerce...) 8

Localisation de l'emploi

En emploi 5

En recherche d'emploi 4

En études 24

Inactif 0

15%

12%

73%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Communication des organisations

Diplômés : 47

Répondants : 33
Taux de retour : 70,2%

Age au diplôme

Moyenne = 21 ans   Médiane = 21 ans
Min = 19 ans   Max = 26 ans

94 % (31) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

40%
(2)

Autres régions :
20% (1)

20%
(1)

Le taux d'insertion est de 55,6 %

20%
(1)

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 2

Prof. interm. / Cat. B de la FP 2

Employé / Cat. C de la FP 1

40%

40%

20%

Type de contrat de travail

CDI 2

Fonctionnaire 0

Prof. libérale, indépendant 1

Emploi à durée déterminée 2

40%

0%

20%

40%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

20% 20% 20% 40%

60% 40%

25% 25% 25% 25%

25% 50% 25%

25% 50% 25%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Arts, spectacles et activités récréatives 2

Autre 1

Commerce 1

40%

20%

20%

Type d'employeur

Secteur privé 5

Secteur public 0

100%

0%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 60 %

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 60 %

Type de bac

Bac L 4

Bac ES 10

Bac S 8

Bac techno 8

Bac pro 2

Equivalence 1

12%

30%

24%

24%

6%
3%
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Information-communication
Communication des organisations

ASSISTANT D'ADMINISTRATION ET DE PRODUCTION Arts, spectacles et activités récréatives EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

CHARGÉ DE BILLETTERIE Arts, spectacles et activités récréatives EDD Employé/Cat C Occitanie Entre 1 250 et 1 499 €

COLLABORATEUR PARLEMENTAIRE ET ATTACHÉ PARLEMENTAIRE Autre EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Entre 1 750 et 1 999 €

COMMUNITY MANAGER Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine

Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine
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a

Localisation de l'emploiLes effectifs de diplômés en emploi sont
insuffisants pour décrire les emplois occupés

Type de poursuite immédiate

Licence pro 3 19%

Master 1 1 6%

Master 2 5 31%

École (journalisme, commerce...) 7 44%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

3 15%

0 0%

13 65%

1 5%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 14

Hommes 6

70%
30%

Formations suivies

Master 2 5

Master 1 1

Ecole (journalisme, commerce...) 9

En emploi 3

En recherche d'emploi 1

En études 15

Inactif 1

15%

5%

75%

5%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Information numérique dans les organisations

Diplômés : 32

Répondants : 20
Taux de retour : 62,5%

Age au diplôme

Moyenne = 21 ans   Médiane = 20 ans
Min = 20 ans   Max = 31 ans

85 % (17) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

Le taux d'insertion est de 75 %

Type de bac

Bac L 4

Bac ES 11

Bac S 3

Bac techno 2

Bac pro 0

Equivalence 0

20%

55%

15%

10%
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a

Localisation de l'emploi

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Moyenne = 1350 €   Médiane = 1286 €
Min = 1000 €   Max = 1900 €

Type de poursuite immédiate

Licence pro 20 48%

Licence 6 14%

Master 1 2 5%

Master 2 9 21%

École (journalisme, commerce...) 2 5%

Autre 3 7%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

21 30%

5 7%

16 23%

1 1%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 60

Hommes 10

86%

14%

Formations suivies

Master 2 9

Master 1 3

Licence 4

Ecole (journalisme, commerce...) 2

Autre 1

En emploi 40

En recherche d'emploi 7

En études 19

Inactif 4
57%

10%

27%

6%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Métiers du livre et du patrimoine

Diplômés : 86

Répondants : 70
Taux de retour : 81,4%

Age au diplôme

Moyenne = 25 ans   Médiane = 22 ans
Min = 20 ans   Max = 55 ans

61 % (43) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

43%
(17)

Autres régions :
40% (16)

Ile-de-France :
15% (6)

Le taux d'insertion est de 85,1 %

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 7

Prof. interm. / Cat. B de la FP 9

Employé / Cat. C de la FP 24

18%

23%60%

Type de contrat de travail

CDI 14

Fonctionnaire 7

Prof. libérale, indépendant 2

Emploi à durée déterminée 17

35%

18%

5%

43%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

16% 22% 62%

13% 11% 32% 45%

20% 26% 23% 31%

14% 28% 25% 33%

18% 39% 18% 24%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Commerce 14

Administration publique et défense 13

Enseignement 5

35%

33%

13%

Type d'employeur

Secteur privé 20

Secteur public 20

50%

50%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 58 %

Étranger
3% (1)

Répondants : 86 % (25 / 29)

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 70 %

Type de bac

Bac L 45

Bac ES 9

Bac S 9

Bac techno 6

Bac pro 0

Equivalence 1

64%
13%

13%

9%1%
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Information-communication
Métiers du livre et du patrimoine

ACCOMPAGNANT DES ÉLÈVES EN SITUATION DE HANDICAP Enseignement EDD Employé/Cat C Occitanie

ACQUÉREUR FICTION JEUNESSE Administration publique et défense EDD Prof. interm./Cat B Ile-de-France

ADJOINT ADMINISTRATIF DU PATRIMOINE Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHÈQUES Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHÈQUES Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHÈQUES Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

ADJOINT TERRITORIAL DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHÈQUES Administration publique et défense EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

AGENT D'ACCUEIL Autres activités de services EDD Employé/Cat C Ile-de-France Entre 1 250 et 1 499 €

AGENT DE CINÉMA Information et communication EDI Employé/Cat C Ile-de-France

AGENT DE MÉDIATHÈQUE Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Centre-Val de Loire Entre 1 500 et 1 749 €

AGENT DE MÉDIATHÈQUE Administration publique et défense EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

AGENT DE MÉDIATHÈQUE Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

ASSISTANT D'ÉDUCATION Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Ile-de-France Entre 1 250 et 1 499 €

ASSISTANT PETITE ENFANCE Administration publique et défense EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

AUTO-ENTREPRENEUR Autre EDI Cadre/Cat A Grand Est

AUXILIAIRE DE BIBLIOTHÈQUE Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Pays de la Loire

BIBLIOTHÉCAIRE Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

BIBLIOTHÉCAIRE ASSISTANT SPÉCIALISÉ ET RESPONSABLE DE COLLECTIONS Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Ile-de-France

CONSEILLER DE VENTE Commerce EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire

CONSEILLER DE VENTE Commerce EDD Employé/Cat C Occitanie Entre 1 500 et 1 749 €

https://www.u-bordeaux-montaigne.fr/fr/universite/chiffres-cles.html


29Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Information-communication
Métiers du livre et du patrimoine

CONSEILLER DE VENTE EN LIBRAIRIE Commerce EDI Employé/Cat C Pays de la Loire Moins de 1 250 €

CONSEILLER DE VENTE LIBRAIRIE Commerce EDI Cadre/Cat A Auvergne-Rhône-Alpes Entre 1 250 et 1 499 €

CONSEILLER DE VENTE LIVRES Commerce EDD Employé/Cat C Bretagne Moins de 1 250 €

DISTRIBUTEUR PUBLICITAIRE Transports et entreposage EDI Employé/Cat C Bourgogne-Franche-Comté

GÉNÉALOGISTE SUCCESSORAL Autre EDI Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

LIBRAIRE Commerce EDI Cadre/Cat A Pays de la Loire Entre 1 250 et 1 499 €

LIBRAIRE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

LIBRAIRE Commerce EDD Prof. interm./Cat B Occitanie Moins de 1 250 €

LIBRAIRE ET CHEF D'ENTREPRISE Autres activités de services EDD Cadre/Cat A Nouvelle-Aquitaine

TECHNICIEN DE SUPPORT TECHNIQUE Services adm. et de soutien EDI Prof. interm./Cat B Étranger

VENDEUR EN LIBRAIRIE Commerce EDI Employé/Cat C Auvergne-Rhône-Alpes

VENDEUR EN LIBRAIRIE Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

Administration publique et défense EDD Employé/Cat C Pays de la Loire Entre 1 250 et 1 499 €

Commerce EDI Cadre/Cat A Ile-de-France Entre 1 750 et 1 999 €

Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

Commerce EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

Commerce EDD Employé/Cat C Centre-Val de Loire Moins de 1 250 €

Enseignement EDD Employé/Cat C Pays de la Loire Moins de 1 250 €

Enseignement EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Entre 1 250 et 1 499 €

Services adm. et de soutien EDI Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine

EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020
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a

Localisation de l'emploiLes effectifs de diplômés en emploi sont
insuffisants pour décrire les emplois occupés

Type de poursuite immédiate

Licence pro 1 13%

Master 2 1 13%

École (journalisme, commerce...) 5 63%

Autre 1 13%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

1 7%

2 14%

5 36%

4 29%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 9

Hommes 5

64%
36%

Formations suivies

Master 2 1

Ecole (journalisme, commerce...) 7

Autre 1

En emploi 3

En recherche d'emploi 1

En études 9

Inactif 1

21%

7%

64%

7%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT Publicité

Diplômés : 32

Répondants : 14
Taux de retour : 43,8%

Age au diplôme

Moyenne = 21 ans   Médiane = 20 ans
Min = 19 ans   Max = 25 ans

86 % (12) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

Le taux d'insertion est de 75 %

Type de bac

Bac L 1

Bac ES 3

Bac S 2

Bac techno 8

Bac pro 0

Equivalence 0

7%

21%

14%

57%
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a

Localisation de l'emploi

Salaire net mensuel (pour un emploi à
temps plein en France)

Données non significatives

Type de poursuite immédiate

Licence pro 3 11%

Licence 3 11%

Master 1 1 4%

Master 2 3 11%

École (journalisme, commerce...) 15 56%

Autre 2 7%

1 an immédiatement

2 ans immédiatement

3 ans immédiatement

Reprise d'études

6 19%

4 13%

17 55%

2 6%

Durée de la poursuite d'études

Genre

Femmes 16

Hommes 15

52% 48%

Formations suivies

Master 2 3

Master 1 2

Licence 2

Ecole (journalisme, commerce...) 14

Autre 1

En emploi 7

En recherche d'emploi 2

En études 22

Inactif 0

23%

6%

71%

Le devenir des diplômés de DUT - promotion 2018
DUT mention Métiers du multimédia et de l'Internet

Diplômés : 45

Répondants : 31
Taux de retour : 68,9%

Age au diplôme

Moyenne = 20 ans   Médiane = 20 ans
Min = 19 ans   Max = 23 ans

94 % (29) ont poursuivi des études

Situation au 1er décembre 2020 des diplômés

L'emploi occupé par les diplômés au 1er décembre 2020

29%
(2)

Autres régions :
43% (3)

Ile-de-France :
29% (2)

Le taux d'insertion est de 77,8 %

Professions et catégories socioprofessionnelles

Cadre / Cat. A de la FP 2

Prof. interm. / Cat. B de la FP 2

Employé / Cat. C de la FP 3

29%

29%

43%

Type de contrat de travail

CDI 4

Fonctionnaire 0

Prof. libérale, indépendant 1

Emploi à durée déterminée 2

57%

0%

14%

29%

Avis sur l'emploi et l'adéquation formation/emploi

Pas d'accord du tout
Plutôt pas d'accord
Plutôt d'accord
Tout à fait d'accord

43% 14% 29% 14%

43% 14% 14% 29%

14% 29% 57%

14% 14% 29% 43%

43% 43% 14%niveau de rémunération

niveau de responsabilités

missions à accomplir

niveau bac +2

domaine de formation

Les principaux secteurs d'activité de l'employeur

Autres activités de services 2

Transports et entreposage 1

Commerce 1

29%

14%

14%

Type d'employeur

Secteur privé 5

Secteur public 2

71%

29%

Le taux d'emploi à durée indéterminée est de 71 %

Le taux d'adéquation global emploi/formation est de 43 %

Type de bac

Bac L 2

Bac ES 3

Bac S 17

Bac techno 9

Bac pro 0

Equivalence 0

6%
10%

55%

29%
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EDI : Emploi à durée indéterminée
EDD : Emploi à durée déterminée

Observatoire des Étudiants - Cellule d’Aide au Pilotage

DUT promotion 2018
Emploi au 1er décembre 2020

Libellé de l'emploi Secteur d'activité de l'employeur Contrat PSC Région de l'emploi Salaire net mensuel

Mention Métiers du multimédia et de l’Internet
Métiers du multimédia et de l’Internet

ASSISTANT DE COMMUNICATION DIGITALE Autres activités de services EDD Prof. interm./Cat B Nouvelle-Aquitaine Moins de 1 250 €

CHARGÉ DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE Commerce EDI Prof. interm./Cat B Provence-Alpes-Côte d'Azur 2 000 € et plus

DESIGNER GRAPHIQUE INDÉPENDANT Industries EDI Cadre/Cat A Occitanie

DÉVELOPPEUR BACK-END Autres activités de services EDI Cadre/Cat A Ile-de-France 2 000 € et plus

EMPLOYÉ POLYVALENT DE RESTAURATION Hébergement et restauration EDI Employé/Cat C Pays de la Loire

GUICHETIER Transports et entreposage EDD Employé/Cat C Nouvelle-Aquitaine Entre 1 500 et 1 749 €

STAFF POLYVALENT Arts, spectacles et activités récréatives EDI Employé/Cat C Ile-de-France
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