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L’Université Bordeaux Montaigne recrute

Une-e technicien-ne exploitation usine de production d’eau

G4A46 — Technicien en aménagement, maintenance et exploitation du batiment

E CDD 1 an renouvelable A partir de 1 900€ Université Bordeaux

Quotité 100% :€ brut/mensuel Montaigne

Fonction publique (Indemnitaire . :
SIGDU — Pole gestion

de l'eau

d’Etat — Catégorie B inclus)

‘ L’Université Bordeaux
Contexte et missions Montaigne, université d’Arts,
Lettres, Langues, Sciences

Le SIGDU est un service inter-établissements composé de 10 personnes. e ias o saEEea ¢

Il assure la gestion des espaces publics communs (espaces verts, voirie,
éclairage public) et des installations d’eau potable et d’assainissement
du campus Pessac-Talence-Gradignan. Le pdle gestion de I'eau assure la

gestion patrimoniale et I'exploitation : E + de 16 500 étudiants

- Des installations de production d’eau (forages)

- D’un chateau d’eau et d’une station de traitement de I'eau
- Du réseau de distribution d’eau potable —
- Des réseaux d’eaux usées et eaux pluviales
- De la DECL.

+ de 1200 personnels

3 UFR et 2 instituts
(IUT Bordeaux
Montaigne et 1JBA)

Le SIGDU est en charge de I'ensemble des opérations d’exploitation et
de maintenance sur ce périmeétre. Le service doit garantir la continuité
et la qualité de service 24h/24 et 7j/7 (via des astreintes) ainsi que les
relations administratives et techniques avec les établissements
desservis ou les partenaires externes.

g 1 école doctorale

Activités principales

Assurer I'exploitation technique de la chaine de production d’eau 16 équipes de recherche
potable : du forage au stockage, en lien avec I'ingénieur référent. P)

. Réaliser les rondes et visites d’inspection hebdomadaires 1 Cité des Langues
(usine, chateau, forages) Etrangéres, du Francais
. Effectuer les opérations de maintenance (baches, filtres, @ cHdesIEERcophionics

désinfection, etc.) (CLEFF)


https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=G4A46#top
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. Effectuer la vérification des vannes par la mise en place d'un programme régulier de

manipulation

. Surveiller la qualité de I'eau et entretenir les capteurs

o Assurer la tragabilité des interventions et le suivi des indicateurs

o Participer aux astreintes techniques

. Alerter en cas de dysfonctionnement et intervenir en premiéere urgence

‘ Profil recherché
Diplomes et expériences :
o Bac+2 minimum (BTS GEMEAU, métiers de I'eau, ou équivalent)
o Permis B requis — Astreintes obligatoires

Compétences requises :

. Bonnes connaissances des procédés de traitement de I'eau potable
o Compétences en maintenance hydraulique et électromécanique

o Capacité a diagnostiquer et réagir rapidement

. Sens de I'observation, rigueur, autonomie

o Compétences de base en bureautique et logiciels techniques

Pour postuler

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer au plus tard le 6 juillet 2025

En cliquant.ici

Pourquoi rejoindre I’Université Bordeaux Montaigne ?

Des avantages sociaux Equilibre professionnel / personnel Un cadre de travail agréable
- Participation aux frais de transport ou - Télétravail en fonction du poste occupé. - Possibilité de restauration sur place.

forfait de mobilité durable. - Possibilité de travailler sur 4,5 jours. - Acces aux activités culturelles

- Participation forfaitaire a la mutuelle - 47 jours de congés par an dés la premiere et sportives.
année - Campus verdoyant et rénové.



https://extranet.u-bordeaux-montaigne.fr/rita_fo/?num_cg=86&num_num_form=1&param1=SIGDU2025004

