
 

 

Jardinier/Jardinière – CDD 1 mois 

Poste : JARDINIER/JARDINIERE (RENFORT) 

Durée : 1 mois  

Période : 23 juin au 22 juillet et 22 août au 21 septembre (à titre indicatif) 

Lieu : PESSAC 

 

REFERENTIEL : REFERENS 3 

BAP : G – PATRIMOINE IMMOBILIER, LOGISTIQUE, RESTAURATION et PREVENTION 

Emploi Type : G5A41 - Jar 

Composante : SERVICE INTER-ETABLISSEMENTS DE GESTION DU DOMAINE UNIVERSITAIRE (SIGDU) 

Structure de rattachement : Pôle LOGISTIQUE ET MAINTENANCE 

 

Missions du Service : 

Le SIGDU assure l’entretien et la gestion des espaces communs du campus Pessac/Talence/Gradignan ainsi que 

des réseaux d’eau et assainissement 

Les missions du SIGDU sont réparties au sein de 4 pôles d’activités. Le pôle Logistique et Maintenance 

intervient sur les espaces communs qui comprennent : 

- Les voiries du domaine universitaires gérées par le SIGDU (y trottoirs et pistes cyclables) 

- L’éclairage public, les réseaux souterrains et le mobilier urbain 

- Les circulations douces 

- Les parkings en libre accès. 

- Les espaces verts ouverts à tous 

Le service assure également l’entretien d’autres espaces verts pour le compte des établissements. 

 

Missions liées au poste : 

- Réaliser les travaux d’entretien des espaces plantés : taille, soin des végétaux, arrosage, tonte 

- Réaliser les travaux d’entretien des milieux naturels : dépressage, débroussaillage, fauchage 

- Effectuer la collecte des déchets sur les espaces verts et le long des voies 

- Assurer l’évacuation et le recyclage des déchets verts 

- Réaliser des travaux de maintenance des infrastructures des espaces plantés : petite maçonnerie, 

terrassement, entretien des circulations douces, entretien ou remplacement du mobilier urbain 

- Participer ponctuellement aux autres missions du service 

 

Contexte et environnement de travail : 

Relation avec le public 

Relation avec le personnel de l’université ou des autres établissements 

Travail en extérieur soumis aux conditions climatiques 

Port d’équipement de protection 

 

Profil et compétence : 

Le poste nécessite une expérience d’entretien des espaces verts ou a minima des notions élémentaires 

(manipulation de l’outillage, connaissance des végétaux…) 

Rigueur, capacité d’adaptation et gout du travail en équipe sont des compétences recherchées. 

Une bonne connaissance du campus est un atout. 

Le permis B est nécessaire. 

 


