Recrutement ingénieur-e pédagogie numérique

Intitulé de poste Ingénieur-e pédagogie numérique

Fonction publique et catégorie Fonction publique d’Etat, catégorie A

Emploi-type F2D57 - Ingénieur-e pour I'enseignement numérique
Lien vers I'’emploi-type

Quotité 100 %

Nature et durée du contrat Poste ouvert aux agents contractuels

CDD de 12 mois
Prise de poste souhaitée des que possible

Localisation Université Bordeaux Montaigne, Pessac

Affectation Direction du systeme d’information et du numérique (DSIN)

Diplomes et expériences Bac+4/5 et/ou expérience dans le domaine de I'ingénierie pédagogique
Rémunération 2425 € brut/mois

Participation forfaitaire a la mutuelle - Participation aux frais de
transport ou forfait mobilité durable — 35h/semaine - 47 jours de
congés/an dés la 1re année - possibilité de restauration sur place - accés|
aux activités culturelles et sportives — possibilité de télétravail

Présentation de I'entreprise

L’Université Bordeaux Montaigne est une université d’Arts, Lettres, Langues et Sciences Humaines qui accueille
plus de 16 500 étudiants chaque année. Elle compte 1251 personnels dont 689 enseignants et chercheurs et 562
personnels BIATSS.

Descriptif du poste

Au sein du poéle innovation numérique de la Direction du systeme d’information et du numérique, vous
participerez a la réussite du projet « Offre de formation de I'école doctorale ».

Le projet a pour objectif principal de produire Foffre de formation en ligne de I'Ecole doctorale.
Il s’agit notamment de réaliser des cours vidéos et concevoir le dispositif de suivi et d’accompagnement des
doctorants sur la plateforme d’enseignement en ligne de I’Université (Moodle) et de valoriser le produit final.

En étroite collaboration, avec la cheffe de projet, vous serez le:la référent-e en ingénierie pédagogique.
Vos activités consisteront a :

- participer a I'analyse des besoins, concevoir et mettre en ceuvre des actions de sensibilisation, de conseil
et de formation a destination des enseignants de |'établissement ;

- assurer la formation des doctorants et des enseignants dans les usages du numérique pédagogique et
en particulier de la formation ouverte et a distance ;

- assurer l'interface avec les équipes pédagogiques dans la conception de dispositifs de formation ;

- contribuer a la valorisation des initiatives pédagogiques ;

- participer a la mise en ceuvre de la chaine de production- médiatisation des contenus dans le respect
des chartes ergonomique, graphique et qualité ;

- respecter et faire respecter des législations en vigueur concernant le droit d'auteur et le droit a I'image
pour tous les éléments visuels, sonores et textuels inclus dans les productions

- participer a I’élaboration des cahiers des charges fonctionnels pour la réalisation de dispositifs et de
ressources ;

- communiquer, produire et mettre a disposition des ressources documentaires (outils et logiciels
spécifiques) ou pédagogiques a destination de I'équipe pédagogique ;

- veiller a respecter les plannings et les délais ainsi que les engagements de charge ;

- assurer la documentation des travaux réalisés ;

- participer a la veille mise en ceuvre dans le pdle de rattachement.


https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=F2D57#top

Description du profil

En tant qu’ingénieur-e pédagogique, vous maitrisez les techniques de médiatisation de contenus et des normes
associées. Vous avez des connaissances solides en technologies de I'information et de la communication, ainsi
que sur les technologies de production audiovisuel et multimédia. Lors de vos expériences professionnelles
précédentes vous avez participé a I'élaboration de scenarii pédagogiques sur un LMS, de préférence Moodle.
Vous avez également collaboré activement a la conduite du changement.

De par votre formation ou votre expérience professionnelle, vous avez une connaissance approfondie des
portails documentaires, moteurs de recherche, plateformes et outils e-learning.

Vous savez coordonner et animer des activités pédagogiques. Vous étes autonome, réactif-ve et avez I'esprit
d’initiative. Vous étes reconnu-e pour votre rigueur et fiabilité mais aussi pour votre ouverture d’esprit et
curiosité.

Votre sens du service public vous permettra de vous intégrer rapidement dans notre établissement, tout comme
vos qualités relationnelles.

Vous étes titulaire d’un dipldme Bac + 4-5 et/ou expérience dans le domaine de I'ingénierie pédagogique.

Expérience

Un an d’expérience minimum sur un poste similaire

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer au plus tard le
15 décembre 2022 a recrutement-dsin@u-bordeaux-montaigne.fr



mailto:recrutement-dsin@u-bordeaux-montaigne.fr

