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L’université Bordeaux Montaigne recrute 

un·e développeur ETL 

 

Intitulé de poste Développeur ETL 

Fonction publique et catégorie Fonction publique d’État, catégorie A 

Quotité 100 % 

Nature du recrutement Contrat à durée déterminée de 24 mois à temps complet. 

A pourvoir dès que possible 

Rémunération brute annuelle : 30K€-40K€ selon profil et 
expérience  

Nombre de postes offerts : 1 

Télétravail possible jusqu’à 2 jours par semaine, sur volontariat et 
après 3 mois de présence dans l’équipe. 

Localisation Université Bordeaux Montaigne, Pessac 

Affectation Direction du système d’information et du numérique (DSIN) 

Diplômes et expériences Vous êtes titulaire d'un diplôme de niveau Bac+5 en informatique 
et disposez d'une première expérience dans le domaine de la 
manipulation des données. 

Autres Participation forfaitaire à la mutuelle - Participation aux frais de 
transport ou forfait mobilité durable – 35h/semaine - 47 jours de 
congés/an - possibilité de restauration sur place - accès aux 
activités culturelles et sportives 

 

Descriptif du poste 

La DSIN (53 personnes) de l'Université Bordeaux Montaigne recherche un développeur ETL qualifié pour rejoindre 
notre équipe dynamique. Le candidat retenu participera essentiellement à deux projets clés : 

- mise en place d'un entrepôt de données (Sirocco) au sein de l'université (50% du temps) ; 
- contribution au projet Sirocco, un projet national d'envergure (50% du temps). 

Vos principales responsabilités seront : 

- conception, développement et maintenance de flux ETL ; 
- collaboration avec les différentes directions  pour définir les besoins, les spécifications et les KPI ; 
- assurer la qualité des données et leur cohérence dans l'entrepôt de données ; 
- participation active aux phases de test et de mise en production ; 
- documentation technique et transfert de compétences ; 
- mise à disposition du  projet Sirocco, en collaboration avec des équipes nationales. 

Le poste est basé dans les locaux de l'Université Bordeaux Montaigne, située à Pessac. Concernant le projet 
national Sirocco, les membres de l’équipe sont situés dans des universités sur l’ensemble du territoire. Le travail 
sera effectué à distance et via des visioconférences. Des déplacements occasionnels sont à prévoir. 

Votre rigueur et votre méthode vous permettront d’être efficace. 

Votre sens du service public sera un atout majeur de votre réussite sur ce poste. 
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Environnement technique 

Talend, SAP BI 4.3, GIT, Postgre SQL, MARIADB et ORACLE. 

Une bonne maîtrise du langage SQL et d’au moins un ETL sont des prérequis indispensables. 

 

Présentation de l’université 

Nous connaître 

L'université Bordeaux Montaigne allie tradition et innovation, offrant un environnement de travail stimulant et 
centré sur l'avenir. Au cœur de cette dynamique, la DSIN (Direction des Systèmes d'Information et du Numérique) 
est le moteur de l'innovation numérique. 

Nous ne sommes pas seulement centrés sur la technologie mais nous sommes focalisés sur les usages, 
l’expérience utilisateur et la conduite de projets. 

En lieu et place de grandes réunions, nous favorisons les ateliers utilisateurs, les focus groups, les feed-back 
réguliers. Plutôt que parler outil, nous essayons d’abord de répondre aux questions que veut-on faire ? Comment 
peut-on s’organiser ? Pour quels objectifs ? 

Le travail bien fait est notre priorité, la politique de l’urgence et du bénéfice à court terme étant contraire aux 
valeurs que nous portons.  

Un métier ne s’exerce pas tout seul. Nous envisageons le travail comme un lieu d’émancipation, une formation 
d’une manière de vivre ensemble, notamment par l’expérience de la coopération. 

Votre vie à l’université 

Un parcours d’intégration est prévu pour les nouveaux collaborateurs pour qu’elle se passe dans les meilleures 
conditions. 

Nous vous proposons des moyens de vous développer, de travailler efficacement, de vous projeter. Pour ce faire, 
la formation a une place essentielle et vous avez accès au plan de formation de l’établissement ainsi qu’à des 
formations spécifiques. 

Nous favorisons le travail en équipe au sein de la DSIN et avec les autres composantes dans un climat de 
collaboration. 

Une place importante est laissée à l’autonomie, qui favorise la créativité et l’engagement professionnel. 

Un cadre de vie propice au bien-être 

Que ce soit à vélo, en tram ou en voiture, les locaux de l’université sont très bien desservis. Tout au long de 
l’année, vous pouvez participer à la vie du campus, assister à des conférences, des concerts ou des événements 
culturels, pratiquer un sport, emprunter des ouvrages en bibliothèque. Vous pouvez déjeuner dans les restaurants 
qui bordent le campus ou les espaces verts : des tables et des lieux de détente vous y attendent. 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à envoyer au plus tard le 5 mai 2024 

En cliquant ici 

https://extranet.u-bordeaux-montaigne.fr/rita_fo/?num_cg=86&num_form=1&param1=DSIN2023003

