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Conventlon de Coordination Territoriale en Nouvelle-Aquitaine

# Université
BORDEAUX
MONTAIGNE

Chef-fe de projet Logement Etudiant

Catégorie fonction publique : A : Ingénieur d’études

Durée : contrat a durée déterminée de 1 an renouvelable - temps de travail complet — a pourvoir des
gue possible

BAP : J Gestion et Pilotage

Famille d’activité professionnelle : Administration et pilotage

Emploi-type : Referens J2C46 - Chargé-e de gestion administrative et d’aide au pilotage
Intitulé du poste : Chef-fe de projet Logement Etudiant

Rémunération mensuelle brute : a partir de 1 891 euros bruts par mois, selon expérience

Participation forfaitaire a la mutuelle - Participation aux frais de transport ou forfait mobilité durable -
47 jours de congés/an dés la 1re année - possibilité de restauration sur place - accés aux activités
culturelles et sportives — possibilité de télétravail

Localisation du poste : Direction de la Vie d’Etablissement et de Campus (DiVEC) - Université
Bordeaux Montaigne (UBM) - Pessac

Contexte et environnement de travall

Les établissements signataires de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-
Aquitaine contribuent a la réalisation d’études et d’enquétes relatives aux conditions de vie et
d’études afin de mieux accompagner les étudiants dans leur diversité (action 3.2).

Une attention particuliere est accordée a la problématique sensible du logement étudiant en
Nouvelle-Aquitaine, particulierement dans les zones urbaines les plus tendues que sont Bordeaux,
La Rochelle ou la Cdte Basque.

Le/la cheffe de projet Logement Etudiant est rattaché-e a la Direction de la Vie d’Etablissement et de
Campus.

Le/la chef-fe de projet travaille en mode projet en collaboration avec les 7 établissements de la
convention de coordination territoriale et leurs représentants, le/la chargé-e d’études statistiques sur
les conditions de vie étudiante, responsable des enquétes sur la thématique conditions de vie
étudiante (incluant le logement) et les observatoires des établissements membres.

Le/la cheffe de projet travaille également a la mise en place d’'un dispositif global régional de
connaissance du logement étudiant en lien avec I'Observatoire du logement étudiant en Nouvelle
Aquitaine (OLENA).
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Missions liées au poste

Le/la chef-fe de projet a pour mission de participer & la construction des questionnaires sur
la thématique du logement étudiant et d’analyser les données traitées par le/la chargé-e
d’études statistiques sur les conditions de vie étudiante ;

Il/elle mesure I'impact des conditions de logement sur la réussite et la vie des étudiants ;
Il/elle conduit les analyses cartographiques sur les thématiques de travail retenues ;

ll/elle propose un plan d’actions et planifie les ressources nécessaires a ce plan (financieres,
techniques, juridiques, humaines) ;

Il/elle accompagne les établissements membres de la CCT dans la mise en place d’actions
validées par le comité de pilotage

lI/elle répond a des appels a projets pour faciliter la mise en ceuvre des actions

Il/elle participe a I'animation d’'un dispositif régional de connaissance du logement étudiant,
en mode partenarial avec I'ensemble des acteurs concernés (Crous/Région/collectivités
territoriales/Rectorat/acteurs locaux et associatifs, autres CCT)

Activités principales

Organiser, animer les comités (techniques, de pilotage et thématiques) et représenter les
établissements auprés d’instances extérieurs et partenariales

Synthétiser les attentes et les besoins des partenaires

Favoriser les échanges d’expériences entre les établissements et les partenaires extérieurs
Organiser la diffusion de l'information auprés des partenaires

Analyser, exploiter et communiquer les résultats

Etablir des bilans d’activités, des plans d’action, les faire valider et accompagner la mise en
ceuvre

Développer et entretenir des partenariats

Des déplacements sont a prévoir en région Nouvelle-Aquitaine et au niveau national.

Connaissances

Enjeux, évolutions et cadre Iégal du logement, en particulier du logement étudiant

Réle, compétences et attributions des acteurs et partenaires institutionnels sur la thématique
du logement et de I'enseignement supérieur

Méthode d’analyse et de diagnostic des territoires

Observatoires, systeme d’information géographique

Compétences

Méthode de l'ingénierie de projet

Analyse, organisation de données et production de plans d’action

Techniques de communication et de négociation

Aptitude a agir dans un environnement composé d’une pluralité d’acteurs
Réseaux stratégiques d’'information, veille réglementaire, technique et sociétale
Excellentes qualités rédactionnelles et maitrise des outils bureautiques
Autonomie, rigueur, disponibilité, réactivité

Ecoute et aptitude a la prise de parole

Capacité a négocier et a rendre compte
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Convention de Coordination Territoriale en Nouvelle-Aquitaine

- Capacité d’adaptation, d’organisation, de coordination
- Curiosité intellectuelle, capacité a saisir les enjeux de problématiques émergentes

Les candidatures (CV + LM) sont a envoyer au plus tard le 02/02/2023 en cliquant ici

CCT/Fiche_poste_CDP_CVE_Logement_UBM/septembre 2022
3/2


https://extranet.u-bordeaux-montaigne.fr/rita_fo/?num_cg=86&num_form=1&param1=DIVEC2022003

